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30  37.5( 377) 30  69.1( 694)

40  25.7( 258) 40  26.6( 267)
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10~15 47.5 20.3 13.4 9.4 5.9 1.5 1.0 1.0 100.0( 202)

15 48.8 24.1 13.3 6.9 4.9 0.0 2.0 0.0 100.0( 203)

47.6 22.3 11.8 10.7 5.7 0.7 0.2 0.9 100.0( 422)

23.2(14)49.0 23.8 14.9  4.8 4.8 1.0 1.2 0.4 100.0( 504)

53.8 24.4  7.7 10.3 3.8 0.0 0.0 0.0 100.0(  78)

30 48.5 19.1 10.7 8.1 5.7 4.6 2.2 1.1 100.0( 719)
8.4(7)　

40 44.9 20.4 14.7 9.5 3.2 3.2 3.2 1.1 100.0( 285)

51.8 20.9 10.4 5.6 3.6 4.4 2.0 1.2 100.0( 249)
7.0(7)

46.1 18.9 12.3 9.4 5.4 4.1 2.6 1.1 100.0( 755)

( : )

250 43.6 17.9 23.1 5.1 5.1 0.0 5.1 0.0 100.0(  39)

35.5(28)　

250-350 50.0 18.4  9.8 7.9 4.5 5.6 2.3 1.5 100.0( 266)

350-450 41.9 23.1 12.2 8.1 6.4 5.6 1.9 0.8 100.0( 360)

450-550 55.0 15.0  9.5 9.1 5.0 1.8 3.2 1.4 100.0( 220)

550 46.2 19.3 16.0 10.9 1.7 2.5 2.5 0.8 100.0( 119)

　

56.7  9.3 13.4 10.3 4.1 4.1 1.0 1.0 100.0(  97)
9.3(7)　

46.5 20.5 11.7 8.3 5.1 4.2 2.6 1.1 100.0( 907)

. 



　 ²(df)

     0.1 0.7 22.2 77.0 100.0(1,004) 4.76

     0.7 2.1 26.7 70.5 100.0(1,004) 4.67

0.0 0.8 19.8 79.4 100.0( 504) 4.6(3) 4.79

0.2 0.6 24.6 74.6 100.0( 500) 4.73

 5 0.0 0.8 26.4 72.7 100.0( 242)

19.0(9)*

4.72

 5~10 0.0 0.8 22.7 76.5 100.0( 357) 4.76

 10~15 0.5 0.5 25.7 73.3 100.0( 202) 4.72

 15 0.0 0.5 12.8 86.7 100.0( 203) 4.86

 20 0.0 1.0 25.8 73.2 100.0( 295)

16.3(9)

4.72

 30 0.3 0.8 24.7 74.3 100.0( 377) 4.73

 40 0.0 0.4 18.2 81.4 100.0( 258) 4.81

 50 0.0　 0.0　 9.5 90.5 100.0(  74) 4.91

, (77.0%) (22.2%)

99.2%

. 

(86.7%) 15

. 

, , 

70.5% , 26.7%, 

2.1%, 0.7% . , 

. 550

(82.4%, 70.7%)

.  



( Ⅴ-1-3 )

　 ²(df)

0.2 0.9 20.4 78.4 100.0( 422)

3.9(6)

4.77

0.0 0.6 23.2 76.2 100.0( 504) 4.76

0.0 0.0 25.6 74.4 100.0(  78) 4.74

　 　 　 　 　 　

0.6 2.0 26.6 70.7 100.0( 976)
3.9(3)　

4.67

3.6 3.6 28.6 64.3 100.0(  28) 4.54

30 0.7 2.6 25.5 71.2 100.0( 719)
5.3(3)

4.67

40 0.7 0.7 29.8 68.8 100.0( 285) 4.67

　 　 　 　 　 　 　

1.2 1.2 31.3 66.3 100.0( 249)
6.0(3)　

4.63

0.5 2.4 25.2 71.9 100.0( 755) 4.68

( : )　

250 0.0 0.0 20.5 79.5 100.0(  39)

22.8(12)*　

4.79

250-350 0.4 3.0 31.6 65.0 100.0( 266) 4.61

350-450 1.4 2.2 29.7 66.7 100.0( 360) 4.62

450-550 0.5 1.4 22.7 75.5 100.0( 220) 4.73

550 0.0 1.7 16.0 82.4 100.0( 119) 4.81

　 　 　 　 　 　 　

0.0 6.2 24.7 69.1 100.0(  97)
9.5(3)*　

4.63

0.8 1.7 26.9 70.7 100.0( 907) 4.67

: . 
* p < .05

, , 

65.4% . 

(17.7%), 

(12.5%), (4.4%) . 

, 

(14.1%)

(10.3%) . 

.



　

,   

 

 

²(df)

 65.4 17.7 12.5 4.4 100.0(1,003) 　

 57.1 21.1 16.6 5.2 100.0( 996)

66.1 16.7 13.1 4.2 100.0( 504) 1.2(3)

64.7 18.8 11.8 4.6 100.0( 499)

   5 63.2 16.5 16.9 3.3 100.0( 242)

12.2(9)
   5~10 67.5 18.5 10.4 3.6 100.0( 357)

   10~15 67.2 18.9  9.0 5.0 100.0( 201)

   15 62.6 16.7 14.3 6.4 100.0( 203)

69.4 17.3  8.6 4.8 100.0( 421)

15.2(6)*61.3 19.2 15.5 4.0 100.0( 504)

70.5 10.3 14.1 5.1 100.0(  78)

　 　 　 　 　 　

57.2 21.3 16.5 5.1 100.0(969)
2.4(3)　

55.6 14.8 18.5 11.1 100.0( 27)

30 58.3 21.0 15.3 5.3 100.0(713)
3.2(3)

40 54.1 21.2 19.8 4.9 100.0(283)

　 　 　 　 　 　

51.8 23.3 20.4 4.5 100.0(245)
5.6(3)

58.9 20.4 15.3 5.5 100.0(751)

( : )　

250 74.4 20.5  5.1 0.0 100.0( 39)

20.5(12)　

250-350 51.1 22.3 18.6 8.0 100.0(264)

350-450 55.8 23.7 15.8 4.8 100.0(355)

450-550 63.0 16.9 15.5 4.6 100.0(219)

550 58.0 18.5 20.2 3.4 100.0(119)

　 　 　 　 　 　

64.9 23.7  7.2 4.1 100.0( 97)
7.4(3)　

56.3 20.8 17.6 5.3 100.0(899)

* p < .05

28

, ·



53.6% , 

21.4%, 

17.9%, 

3.6% . 

30 (54.2%), (66.7%)

, 

250-350 ·

. 

²(df)
)

53.6 21.4 17.9 3.6 3.6 100.0(28) 　

　 　 　 　 　 　 　

53.8 19.2 19.2 3.8 3.8 100.0(26)
-

50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 100.0( 2)

30 54.2 20.8 20.8 4.2 0.0 100.0(24)
-

40 50.0 25.0  0.0 0.0 25.0 100.0( 4)

　 　 　 　 　 　

66.7  0.0 16.7 0.0 16.7 100.0( 6)
-

50.0 27.3 18.2 4.5 0.0 100.0(22)

( : )　

250-350 77.8 11.1 11.1 0.0 0.0 100.0( 9)

-
350-450 38.5 30.8 23.1 7.7 0.0 100.0(13)

450-550 50.0  0.0 25.0 0.0 25.0 100.0( 4)

550 50.0 50.0  0.0 0.0 0.0 100.0( 2)

　 　 　 　 　 　

66.7 16.7 16.7 0.0 0.0 100.0( 6)
-

50.0 22.7 18.2 4.5 4.5 100.0(22)

: .

, ‘ ’ 27.1%



26.9%, 16.0%, ·

14.9%, 11.3%, · 2.3%, 

0.7%, 0.6% . 

   ·  · 

²(df)

 27.1 26.9 16.0 14.9 11.3 2.3 0.7 0.6 100.0(1,004) 　

 26.1 21.2 20.5 19.2 6.0 4.8 1.3 0.9 100.0(1,004)

28.2 23.0 16.3 15.9 13.5 1.6 0.6 1.0 100.0( 504) 18.2(7)*

26.0 30.8 15.8 14.0 9.0 3.0 0.8 0.2 100.0( 500)

5 30.6 26.0 15.7 14.0  7.9 2.9 1.7 1.2 100.0( 242)

26.8(21)5~10 26.6 26.3 14.6 17.1 11.8 2.5 0.6 0.3 100.0( 357)

10~15 28.7 30.2 16.3 13.4  9.4 2.0 0.0 0.0 100.0( 202)

15 22.2 25.6 18.7 13.8 16.3 1.5 0.5 1.0 100.0( 203)

 20 29.8 24.1 16.3 16.3  8.1 3.1 1.0 1.0 100.0( 295)

28.6(27) 30 25.7 27.9 14.9 15.9 12.5 2.1 0.5 0.5 100.0( 377)

 40 26.4 31.4 15.9 10.9 12.4 2.3 0.4 0.0　100.0( 258)

 50 25.7 17.6 21.6 18.9 13.5 0.0　 1.4 1.4 100.0(  74)

　 　 　 　 　 　 　 　 　 　

25.7 21.5 20.5 19.1 6.0 4.9 1.3 0.9 100.0( 976)
6.2(7)　

39.3 10.7 21.4 25.0 3.6 0.0 0.0 0.0 100.0(  28)

30 26.6 22.0 20.4 18.6 5.6 4.6 1.4 0.8 100.0( 719)
2.6(7)

40 24.9 19.3 20.7 20.7 7.0 5.3 1.1 1.1 100.0( 285)

( : )　　 　 　 　 　 　 　

250 33.3 25.6 23.1 17.9 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0(  39)

44.0(28)*

250-350 21.8 21.4 19.2 22.9 5.6 6.8 1.5 0.8 100.0( 266)

350-450 26.7 15.6 23.6 19.7 5.3 6.1 1.7 1.4 100.0( 360)

450-550 28.6 25.0 20.0 16.4 6.4 2.7 0.9 0.0 100.0( 220)

550 26.9 29.4 14.3 15.1 10.1 1.7 0.8 1.7 100.0( 119)

　 　 　 　 　 　 　 　 　 　

25.8 28.9 16.5 14.4 5.2 7.2 2.1 0.0 100.0(  97)
8.0(7)

26.1 20.4 20.9 19.7 6.1 4.5 1.2 1.0 100.0( 907)

* p < .05



, 

28.2% 30.8%

. 

, 

26.1% , 

21.2%, 20.5%, ·

19.2% . 

550 (29.4%)

. 

, 

. 

. 

, 93.4% , 

( · ) 5.6%, 0.6%, 

( · ) 0.4% . 

, (95.2%)

(91.6%)

. ( · )

(6.6%) (4.6%) . 

( · ) . 

( ·

)
, 

( )
²(df)

 93.4 5.6 0.6 0.4 100.0(1,004) 　

 85.6 12.7 1.1 0.6 100.0(1,004)



( Ⅴ-1-7 )

( ·

)
, 

( )
²(df)

95.2 4.6 0.2 0.0 100.0( 504) 9.0(3)*

91.6 6.6 1.0 0.8 100.0( 500)

  5 91.7 7.0 0.4 0.8 100.0( 242)

10.7(9)  5~10 92.7 5.6 1.4 0.3 100.0( 357)

  10~15 94.1 5.4 0.0 0.5 100.0( 202)

  15 96.1 3.9 0.0 0.0 100.0( 203)

20 90.8 8.1 0.7 0.3 100.0( 295)

12.2(9)30 92.8 5.8 0.5 0.8 100.0( 377)

40 96.1 3.5 0.4 0.0　 100.0( 258)

50 97.3 1.4 1.4 0.0 100.0(  74)

93.4 5.7 0.5 0.5 100.0( 422)

3.8(6)

　

93.8 5.2 0.8 0.2 100.0( 504)

91.0 7.7 0.0 1.3 100.0(  78)

30 85.8 12.7 1.0 0.6 100.0( 719)
0.5(3)

40 84.9 13.0 1.4 0.7 100.0( 285)

( : )　　　 　 　 　

250 84.6 15.4 0.0 0.0 100.0(  39)

13.8(12)　

250-350 85.7 13.5 0.4 0.4 100.0( 266)

350-450 83.1 14.2 1.9 0.8 100.0( 360)

450-550 87.7 11.8 0.5 0.0 100.0( 220)

550 89.1  7.6 1.7 1.7 100.0( 119)

　 　 　 　 　 　

84.5 13.4 1.0 1.0 100.0(  97)
0.4(3)

85.7 12.7 1.1 0.6 100.0( 907)

* p < .05

, 85.6% , 

· 12.7%, 1.1%, · 0.6% . 

, , , , 

. 



① ② ③  ④ ⑤ ⑥ ⑦ ⑧ ⑨ ²(df)

 31.9 20.2 12.9 12.6 10.4 4.6 3.4 3.2 0.1 100.0(1,004) 　

 3.9 18.9 25.1 24.4 12.2 4.6 3.3 7.4 0.3 100.0(1,004)

34.5 19.4 13.1 12.1  8.5 6.0 3.4 2.4 0.0 100.0( 504) 15.6(8)

29.2 21.0 12.8 13.2 12.2 3.2 3.4 4.0 0.2 100.0( 500)

 5 30.2 17.8 12.8 17.8  8.7 3.7 2.9 5.8 0.0 100.0( 242)

28.1(24) 5~10 32.8 20.2 11.5 11.8  9.8 5.6 4.2 2.8 0.3 100.0( 357)

 10~15 30.2 20.8 16.3 10.4 11.4 4.0 3.5 2.5 0.0 100.0( 202)

 15 34.0 22.7 12.3 10.3 12.3 4.4 2.5 1.5 0.0 100.0( 203)

　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　

3.9 19.1 25.2 24.1 12.3 4.5 3.4 7.4 0.1 100.0( 976)
20.4(8)*

3.6 14.3 21.4 35.7  7.1 7.1 0.0 7.1 3.6 100.0(  28)

　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　

2.4 24.1 28.5 17.3 13.3 4.8 4.0 5.2 0.4 100.0( 249)
19.0(8)*

4.4 17.2 24.0 26.8 11.8 4.5 3.0 8.1 0.1 100.0( 755)

( : )

250 0.0 20.5 17.9 30.8 20.5 2.6 2.6 5.1 0.0 100.0(  39)

57.9(32)*　

250-350 2.6 15.8 31.6 19.9 14.3 7.5 3.0 4.9 0.0 100.0( 266)

350-450 5.0 18.1 25.6 22.5 13.1 3.6 3.9 7.8 0.6 100.0( 360)

450-550 5.5 20.5 20.0 26.8 11.4 3.6 2.3 10.0 0.0 100.0( 220)

550 1.7 25.2 21.0 33.6  3.4 3.4 4.2 7.6 0.0 100.0( 119)

　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　

0.0 22.7 27.8 21.6 13.4 2.1 4.1 7.2 0.0 100.0(  97)
17.0(8)*

4.3 18.5 24.8 24.7 12.0 4.9 3.2 7.4 0.2 100.0( 907)

< Ⅴ-1-8> . 

① : , : 
② , , 
③ 
④ 
⑤ 
⑥ 
⑦ 
⑧ 
⑨ ·
* p < .05



‘ ’ 31.9%

, ‘ , , 

’ 20.2%, ‘

’ 12.9%, ‘ ’

12.6%, ‘ ’

10.4%, ‘ ’

4.6%, ‘ ’ 3.4%, ‘

’ 3.2%, ‘ ·

’ 0.1% . 

< Ⅴ-1-7> ‘ ’

(93.4%)

. 

1 , 

25.1% , 24.4%, 

18.9%, 12.2% 

. , 

.

, 

‘ ’ (5 4.78) . 

‘ ’ ‘ ’

4.75 .

‘ ’

80.9%

(78.1%) . ‘

’

.



(5

)

0.1 2.1 20.4 77.5 100.0(1,004) 4.75

0.1 4.3 24.9 70.8 100.0(1,004) 4.67

0.1 2.8 21.1 76.1 100.0(1,004) 4.73

0.1 2.3 25.1 72.5 100.0(1,004) 4.70　

0.1 3.3 18.6 78.1 100.0(1,004) 4.75　

0.1 2.5 16.6 80.9 100.0(1,004) 4.78

‘ ’

, ‘ ’ 99.2% . , ‘

’ 64.7%, ‘ ’ 32.5% . 

, , , 15

50 ‘ (72.9%, 73.0%)’ , 

·

. 

69.2% 69.0%, 60.5% . 

, ‘ ’ 59.4%

, 38.1%, 2.0%, 

0.5% 

(97.5%) . 

, , 

. 

, (250 )

.



　 ²(df)

 0.7 2.1 32.5 64.7 100.0(1,004) 　

 0.5 2.0 38.1 59.4 100.0(1,004)

5 0.0 3.7 38.8 57.4 100.0( 242)

22.5(9)**5~10 1.7 1.4 31.9 65.0 100.0( 357)

10~15 0.5 2.0 32.7 64.9 100.0( 202)

15 0.0 1.5 25.6 72.9 100.0( 203)

 20 1.0 3.1 38.3 57.6 100.0( 295)

20.7(9)* 30 0.8 0.8 33.7 64.7 100.0( 377)

 40 0.0　 3.1 26.4 70.5 100.0( 258)

 50 1.4 1.4 24.3 73.0 100.0(  74)

0.5 2.4 28.2 69.0 100.0( 422)

16.6(6)*0.6 1.6 37.3 60.5 100.0( 504)

2.6 3.8 24.4 69.2 100.0(  78)

30 0.4 2.5 38.8 58.3 100.0( 719)
4.4(3)

40 0.7 0.7 36.5 62.1 100.0( 285)

( : )　　 　 　 　

250 0.0 2.6 30.8 66.7 100.0(  39)

35.9(12)***　

250-350 0.0 1.5 47.7 50.8 100.0( 266)

350-450 0.8 2.5 41.1 55.6 100.0( 360)

450-550 0.0 1.8 30.9 67.3 100.0( 220)

550 1.7 1.7 23.5 73.1 100.0( 119)

　 　 　 　 　 　

1.0 2.1 33.0 63.9 100.0(  97)
1.7(3)　

0.4 2.0 38.7 58.9 100.0( 907)

* p < .05, ** p < .01, *** p < .001

‘ ’

, ‘ ’ , ‘ ’ 32.4%

. (21.6%), (15.9%), (15.0%), 

(4.2%), (4.1%) (4.1%), (2.2%), (0.4%) 

. ‘

’ . 



　 ²(df)

 32.4 21.6 15.9 15.0 4.2 4.1 4.1 2.2 0.4 100.0(1,004) 　

 24.9 22.2 17.7 14.1 6.8 3.1 5.6 4.7 0.7 100.0(1,004)

32.7 22.0 17.5 13.9 2.8 4.2 4.2 2.4 0.4 100.0( 504) 8.5(8)　

32.0 21.2 14.4 16.2 5.6 4.0 4.0 2.0 0.4 100.0( 500)

5 25.2 25.2 19.8 13.6 5.0 3.7 5.0 1.2 0.8 100.0( 242)

38.0(24)5~10 37.0 20.4 13.2 15.7 3.9 2.8 3.9 2.5 0.6 100.0( 357)

10~15 36.1 18.8 13.4 11.9 5.4 7.4 4.0 3.0 0.0 100.0( 202)

15 29.1 22.2 18.7 18.7 2.5 3.4 3.4 2.0 0.0 100.0( 203)

20 31.2 25.1 17.6 11.9 4.7 3.7 4.1 1.0 0.3 100.0( 295)

30.8(24)
30 36.9 18.8 13.8 15.1 2.9 4.5 5.0 2.7 0.3 100.0( 377)

40 31.4 19.8 16.7 17.1 5.4 3.9 3.1 2.3 0.4 100.0( 258)

50 17.6 28.4 17.6 20.3 4.1 4.1 2.7 4.1 1.4 100.0(  74)

35.3 20.1 16.6 14.7 3.1 3.6 4.7 1.7 0.2 100.0( 422)

28.7(16)　29.4 23.8 15.9 13.9 5.6 4.8 4.0 2.0 0.6 100.0( 504)

35.9 15.4 12.8 24.4 1.3 2.6 1.3 6.4 0.0 100.0(  78)

30 26.1 23.1 17.7 12.8 7.0 3.1 4.9 4.6 0.7 100.0( 719)
11.1(8)

40 21.8 20.0 17.9 17.5 6.3 3.2 7.4 4.9 0.7 100.0( 285)

　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　

19.7 22.9 18.5 16.9 5.6 3.2 5.6 6.8 0.4 100.0( 249)
13.2(8)　

26.6 22.0 17.5 13.2 7.2 3.0 5.6 4.0 0.8 100.0( 755)

31.0 22.7 14.5 10.0 7.6 3.1 5.5 4.5 1.2 100.0( 422)

56.0(16)***21.5 20.7 19.7 16.5 6.4 3.6 6.2 5.0 0.0 100.0( 497)

14.1 28.2 22.4 21.2 4.7 0.0 2.4 3.5 2.4 100.0(  85)

( : )　　 　 　 　 　

250 41.0 17.9 20.5 10.3 2.6 0.0 7.7 0.0 0.0 100.0(  39)

43.8(32)

250-350 22.2 22.2 16.5 12.0 8.3 4.5 5.6 6.8 1.5 100.0( 266)

350-450 23.3 21.1 17.5 16.9 7.5 3.3 5.8 3.6 0.8 100.0( 360)

450-550 25.0 24.5 16.8 14.1 6.4 2.7 5.5 5.0 0.0 100.0( 220)

550 30.3 22.7 21.8 11.8 3.4 0.8 4.2 4.2 0.0 100.0( 119)

　 　 　 　 　 　 　 　 　 　

20.6 32.0 15.5  9.3 3.1 5.2 7.2 7.2 0.0 100.0(  97)
14.1(8)

25.4 21.2 18.0 14.7 7.2 2.9 5.4 4.4 0.8 100.0( 907)

*** p < .001



, ‘ ’ 24.9%

, 22.2%, 17.7%, 14.1% . 

, 

. 

, .

, ‘ ’ 50.2%

‘ ’ (1.8%)

. ‘ ’ 48.0% . 

　 ²(df)

48.0 50.2 1.8 100.0(1,004)

45.2 53.4 1.4 100.0( 504) 4.6(2)

50.8 47.0 2.2 100.0( 500)

40.0 58.5 1.5 100.0( 195) 3.5(2)

48.5 50.2 1.3 100.0( 309)

42.3 51.9 5.8 100.0(  52)

13.1(8)

69.0 27.6 3.4 100.0(  29)

27.3 72.7 0.0 100.0(  11)

50.9 47.4 1.7 100.0( 401)

71.4 28.6 0.0 100.0(   7)

44.3 53.1 2.6 100.0( 422)

7.2(4)51.6 47.2 1.2 100.0( 504)

44.9 53.8 1.3 100.0(  78)



　
10% 20% 30% 

²(df)

91.8 6.3 1.9 100.0(522)

92.8 5.4 1.8 100.0(276) 0.8(2)

90.7 7.3 2.0 100.0(246)

92.3 6.4 1.3 100.0(235)

3.5(4)91.0 7.0 2.0 100.0(244)

93.0 2.3 4.7 100.0( 43)

   5 88.3 8.3 3.3 100.0( 120)

4.9(6)   5~10 93.5 5.4 1.1 100.0( 186)

   10~15 89.9 7.3 2.8 100.0( 109)

   15 94.4 4.7 0.9 100.0( 107)

( Ⅴ-1-12 )

　 ²(df)

   5 50.4 47.9 1.7 100.0( 242)

8.4(6)
   5~10 47.9 50.7 1.4 100.0( 357)

   10~15 46.0 50.0 4.0 100.0( 202)

   15 47.3 52.2 0.5 100.0( 203)

   20 49.8 48.8 1.4 100.0( 295)

5.9(6)   30 47.5 50.4 2.1 100.0( 377)

   40 44.2 53.5 2.3 100.0( 258)

   50 56.8 43.2 0.0 100.0(  74)

‘

10% ’ 91.8% ‘ 20% ’ 6.3%, ‘

30% ’ 1.9% ( Ⅴ-1-13 ). 

( ) , 

90.6% (9.4%) ( Ⅴ-1-14 ).  



　 ²(df)

9.4 90.6 100.0(307) 　

7.5 92.5 100.0(174) 1.8(1)

12.0 88.0 100.0(133)

10.9 89.1 100.0(129)

0.7(2)8.7 91.3 100.0(161)

5.9 94.1 100.0( 17)

 5 9.0 91.0 100.0( 78)

0.1(3) 5~10 10.2 89.8 100.0(108)

 10~15 8.9 91.1 100.0( 56)

 15 9.2 90.8 100.0( 65)

 20 6.3 93.7 100.0( 95)

2.4(3)
 30 9.2 90.8 100.0(119)

 40 12.7 87.3 100.0( 71)

 50 13.6 86.4 100.0( 22)

, ‘ ’

45.4% , ‘ ’ 39.1%, ‘ ’ 11.2%, ‘

’ 4.3% . 

, ‘ ’ (50.2%)

(42.1%) (41.0%) , ‘ ’

(23.1%) (14.1%) (5.5%)

. ‘ ’

. 

.



　 　 ²(df)

11.2 39.1 45.4 4.3 100.0(1,004) 　

 9.3 41.3 44.4 5.0 100.0( 504) 5.5(3)

13.0 37.0 46.4 3.6 100.0( 500)

 5.5 40.5 50.2 3.8 100.0( 422)

33.0(6)***

　
14.1 39.5 42.1 4.4 100.0( 504)

23.1 29.5 41.0 6.4 100.0(  78)

   5 11.2 40.5 44.6 3.7 100.0( 242)

7.3(9)   5~10  9.8 38.1 48.5 3.6 100.0( 357)

   10~15 14.4 40.6 41.1 4.0 100.0( 202)

   15 10.3 37.9 45.3 6.4 100.0( 203)

 20 10.2 41.0 45.1 3.7 100.0( 295)

6.6(9) 30  9.8 38.7 47.2 4.2 100.0( 377)

 40 12.4 39.1 44.2 4.3 100.0( 258)

 50 17.6 33.8 41.9 6.8 100.0(  74)

*** p < .001

, ‘ ’

56.0% , ‘ ’ 29.6%, ‘

’ 13.4%, ‘ ’ 1.0% . , 

. 

, ‘ ’

(57.8%) (54.2%) ‘ ’

(32.9%) (26.2%) . 

.  



　 ²(df)

98.0 2.0 100.0(307) 　

98.9 1.1 100.0(174) 1.4(1)

97.0 3.0 100.0(133)

99.2 0.8 100.0(129)

2.5(2)

　

97.5 2.5 100.0(161)

94.1 5.9 100.0( 17)

   5 97.4 2.6 100.0(  78) 2.2(3)

   5~10 98.1 1.9 100.0( 108)

　 　 ²(df)

13.4 56.0 29.6 1.0 100.0(1,004) 　

11.3 54.2 32.9 1.6 100.0( 504) 11.4(3)**　

15.6 57.8 26.2 0.4 100.0( 500)

11.6 57.8 29.6 0.9 100.0( 422)

6.0(6)

　

14.3 53.8 31.0 1.0 100.0( 504)

17.9 60.3 20.5 1.3 100.0(  78)

   5 15.7 52.1 30.6 1.7 100.0( 242)

6.5(9)   5~10 11.5 58.3 29.7 0.6 100.0( 357)

   10~15 14.4 57.9 27.2 0.5 100.0( 202)

   15 13.3 54.7 30.5 1.5 100.0( 203)

 20 13.9 53.9 30.5 1.7 100.0( 295)

4.9(9) 30 12.5 56.0 30.8 0.8 100.0( 377)

 40 13.6 58.9 27.1 0.4 100.0( 258)

 50 16.2 54.1 28.4 1.4 100.0(  74)

** p < .01

, 

98.0% (2.0%) . 



²(df)

53.2 46.8 100.0(1,004) 　

　 　 　　 　

57.7 42.3 100.0( 504) 8.4(1)**　

48.6 51.4 100.0( 500)

57.8 42.2 100.0( 422)

7.7(2)*

　

50.8 49.2 100.0( 504)

43.6 56.4 100.0(  78)

   5 55.0 45.0 100.0( 242)

4.1(3)   5~10 56.3 43.7 100.0( 357)

   10~15 49.0 51.0 100.0( 202)

   15 49.8 50.2 100.0( 203)

 20 56.6 43.4 100.0( 295)

6.6(3)
 30 55.2 44.8 100.0( 377)

 40 49.2 50.8 100.0( 258)

 50 43.2 56.8 100.0(  74)

( Ⅴ-1-17 )

　 ²(df)

   10~15 96.4 3.6 100.0(  56)

   15 100.0 0.0 100.0(  65)

 20 97.9 2.1 100.0( 95)

3.1(3)
 30 96.6 3.4 100.0(119)

 40 100.0 0.0　 100.0( 71)

 50 100.0 0.0 100.0( 22)

, ‘ ’

53.2% .

* p < .05, ** p < .01



, . 

, ‘ ’ (57.7%)

(48.6%) ‘ ’ (51.4%)

(42.3%) . 

(57.8%) (50.8%) ‘ ’

, ‘ ’ (56.4%) . 

.  

, 5~10% 

43.7% 10~15% 23.5%, 15% 17.7%, 5% 

15.1% . , 

5 15% 27.4%

. 

5%
5~10% 10~15%

15% ²(df)

15.1 43.7 23.5 17.7 100.0(451) 　 2.44

16.1 46.9 25.1 11.8 100.0(211)

11.6(6)

2.33

15.3 40.7 21.1 23.0 100.0(209)  2.52

 6.5 41.9 29.0 22.6 100.0( 31)  2.68

   5  9.4 38.5 24.8 27.4 100.0(117)

19.1(9)*

 2.70

   5~10 14.4 44.3 25.1 16.2 100.0(167) 2.43

   10~15 23.5 42.4 18.8 15.3 100.0( 85) 2.26

   15 15.9 51.2 23.2  9.8 100.0( 82) 2.27

 20 11.0 42.5 25.3 21.2 100.0(146)

6.7(9)

 2.57

 30 17.6 42.9 23.5 15.9 100.0(170) 2.38

 40 15.5 46.4 20.0 18.2 100.0(110) 2.41

 50 20.0 44.0 28.0  8.0 100.0( 25) 2.24

* p < .05



( )

, 36.7% . 

²(df)

36.7 63.3 100.0(1,004) 　

41.7 58.3 100.0( 504) 11.0(1)***　

31.6 68.4 100.0( 500)

39.6 60.4 100.0( 422)

 3.7(2)

　

35.3 64.7 100.0( 504)

29.5 70.5 100.0(  78)

  5 35.1 64.9 100.0( 242)

5.1(3)  5~10 41.2 58.8 100.0( 357)

  10~15 34.2 65.8 100.0( 202)

  15 33.0 67.0 100.0( 203)

 20 41.4 58.6 100.0( 295)

8.4(3)*
 30 37.1 62.9 100.0( 377)

 40 34.1 65.9 100.0( 258)

 50 24.3 75.7 100.0(  74)

* p < .05, *** p < .001

, 

. 

. 20 ‘ ’ 41.4%

. 

, 5~10% 

44.6% 10~15% 22.6% . 

, 



. , 15% 

20 24.0% 5% 

50 33.3% . 

5%
5~10% 10~15% 15%

²(df)

12.1 44.6 22.6 20.7 100.0(305) 　 2.52

13.0 42.0 20.3 24.6 100.0(138)

5.6(6)

2.57

12.2 46.3 23.1 18.4 100.0(147) 2.48

 5.0 50.0 35.0 10.0 100.0( 20) 2.50

  5  6.9 45.8 20.8 26.4 100.0( 72)

11.8(9)

2.67

  5~10 11.0 44.9 22.9 21.2 100.0(118) 2.54

  10~15 10.9 50.9 18.2 20.0 100.0( 55) 2.47

  15 21.7 36.7 28.3 13.3 100.0( 60) 2.33

 20  5.8 50.0 20.2 24.0 100.0(104)

19.1(9)*

2.63

 30  9.8 48.2 23.2 18.8 100.0(112) 2.51

 40 20.3 36.5 24.3 18.9 100.0( 74) 2.42

 50 33.3 20.0 26.7 20.0 100.0( 15) 2.33

  

* p < .05      
                         

, ‘ ’

53.1%, ‘ ’ 40.8%

. ‘ ’

44.3% , ‘ 15 ’ ‘

’ 52.4% . 

. 



　
  

　 ²(df)

0.7 5.5 53.1 40.8 100.0(910)

0.6 5.8 53.1 40.4 100.0(465) 0.2(3)

0.7 5.2 53.0 41.1 100.0(445)

0.7 7.7 47.3 44.3 100.0(402)

14.2(6)*0.7 3.6 58.2 37.5 100.0(445)

0.0 4.8 54.0 41.3 100.0( 63)

  5 0.9 8.2 58.0 32.9 100.0(219)

17.5(9)*  5~10 0.6 6.1 52.0 41.3 100.0(327)

  10~15 1.1 3.3 55.0 40.6 100.0(180)

  15 0.0 3.3 47.3 49.5 100.0(184)

20 1.1 6.7 56.5 35.7 100.0(269)

12.4(9)30 0.3 6.1 54.5 39.2 100.0(347)

40 0.9 3.9 49.4 45.9 100.0(231)

50 0.0　 3.2 44.4 52.4 100.0( 63)

* p < .05

39.3% , 26.8%, 

16.1%, 

8.9% . 

·

( Ⅴ

-1-23 ). 16.1% ‘ ’

. , 

, 

.



 

 

  

 

²(df)

39.3 26.8 16.1 8.9 8.9 100.0(56) 　

43.3 20.0 20.0 13.3 3.3 100.0(30) 6.9(4)

34.6 34.6 11.5 3.8 15.4 100.0(26)

41.2 20.6 14.7 11.8 11.8 100.0(34)

10.8(8)

　

42.1 36.8 10.5 5.3 5.3 100.0(19)

 0.0 33.3 66.7 0.0 0.0 100.0( 3)

  5 30.0 25.0 30.0 10.0  5.0 100.0(20)

9.5(12)  5~10 36.4 31.8  9.1  9.1 13.6 100.0(22)

  10~15 62.5 12.5 12.5 0.0 12.5 100.0( 8)

  15 50.0 33.3  0.0 16.7 0.0 100.0( 6)

 20 33.3 23.8 28.6 9.5 0.0 100.0(21)

21.8(12) 30 40.9 36.4  9.1 9.1 0.0 100.0(22) 

 40 45.5 18.2  9.1 0.0　 27.2 100.0(11)

 50 50.0  0.0  0.0　 50.0 0.0　 100.0( 2)

< Ⅴ-1-23> . 

51.3%

. 

16.5%, 

10.3%, 

8.6%, 3.0% . 

, , . 

. 

.



 
 

²(df)

51.3 16.5 10.3 10.3 8.6 3.0 100.0(534) 　

50.5 21.3  8.2 10.0 8.2 1.7 100.0(291) 19.2(5)

52.3 10.7 12.8 10.7 9.1 4.5 100.0(243) 　

49.6 16.4 11.5 10.2 8.6 3.7 100.0(244)

27.6(10)

　

52.3 16.8  9.8 10.2 9.0 2.0 100.0(256)

55.9 14.7  5.9 11.8 5.9 5.9 100.0( 34)

 5 49.6 17.3 9.8 11.3 9.8 2.3 100.0( 133)

20.4(15) 5~10 51.7 20.4 10.4 9.0 4.0 4.5 100.0( 201)

 10~15 56.6 9.1 11.1 8.1 12.1 3.0 100.0(  99)

 15 47.5 14.9 9.9 13.9 12.9 1.0 100.0( 101)

, 26.7%

. 

7% 10% 

.

²(df)

26.7 73.3 100.0(1,004) 　

23.0 77.0 100.0( 504) 7.0(1)**

30.4 69.6 100.0( 500) 　

　 　 　

34.1 65.9 100.0( 422)

21.0(2)***

　

20.8 79.2 100.0( 504)

24.4 75.6 100.0(  78)

** p < .01, *** p < .001



95% 

. 

. , , 

, . 

.

²(df)

95.0 5.0 100.0(1,004) 　

94.4 5.6 100.0( 504) 0.7(1)

95.6 4.4 100.0( 500) 　

95.3 4.7 100.0( 422)

1.3(2)

　

95.2 4.8 100.0( 504)

92.3 7.7 100.0(  78)

 　5 95.9 4.1 100.0( 242)

0.9(3) 　5~10 94.4 5.6 100.0( 357)

 　10~15 95.5 4.5 100.0( 202)

 　15 94.6 5.4 100.0( 203)

 20 96.6 3.4 100.0(295)

2.9(3)
 30 95.0 5.0 100.0(377)

 40 93.8 6.2 100.0(258)

 50 93.2 6.8 100.0( 74)

 [ Ⅴ

-1-1], [ Ⅴ-1-2] .

(12.4%), (11.9%), 



(11.1%), (9.0%), (7.4%), (6.7%), (6.6%), 

(5.0%), (4.2%), (3.0%), (2.9%), (2.4%), (2.4%), 

(2.1%), (2.0%) . 



(22.8%)

(15.2%), (10.0%), (9.4%), (7.8%), 

(7.2%), (4.4%), (3.8%), (3.8%), (2.6%), 

(2.4%), (2.0%), (2.0%) . 

, 

, . 

, 65.0%, 19.1%, 

15.0%, 0.8%

.  

　 ²(df)

0.8 19.1 65.0 15.0 100.0(1,004) 　

0.6 15.5 67.5 16.5 100.0( 504) 9.8(3)*

1.0 22.8 62.6 13.6 100.0( 500) 　

0.9 20.6 63.0 15.4 100.0( 422)

2.6(6)

　

0.8 17.7 66.5 15.1 100.0( 504)

0.0 20.5 66.7 12.8 100.0(  78)

 　5 0.8 20.7 63.2 15.3 100.0( 242)

13.5(9)
 　5~10 1.7 21.6 62.5 14.3 100.0( 357)

 　10~15 0.0 17.8 68.8 13.4 100.0( 202)

 　15 0.0 14.3 68.0 17.7 100.0( 203)

 20 1.4 21.4 61.4 15.9 100.0(295)

18.6(9)* 30 0.5 18.6 68.2 12.7 100.0(377)

 40 0.8 20.2 65.5 13.6 100.0(258)

 50 0.0　  9.5 62.2 28.4 100.0( 74)

* p < .05



, 

. 5

4.33

(4.13 ), 

(4.02 ) . 

. 

, 

90.1%, 86.4% 

74.0%, 

72.9%

. 

① 0.3 1.1 12.3 58.5 27.9 100.0(1,004) 4.13

② 1.8 8.6 26.3 39.4 23.9 100.0(1,004) 3.75

③ 4.2 18.0 27.4 30.9 19.5 100.0(1,004) 3.44

④ 1.3 4.6 20.1 49.3 24.7 100.0(1,004) 3.92

⑤ 0.5 0.8 8.6 45.1 45.0 100.0(1,004) 4.33

⑥ 0.3 2.3 19.5 50.4 27.5 100.0(1,004) 4.02

⑦ 0.2 2.3 20.2 53.0 24.3 100.0(1,004) 3.99

⑧ 0.5 5.4 24.3 45.9 23.9 100.0(1,004) 3.87

⑨ 0.9 6.7 19.5 44.9 28.0 100.0(1,004) 3.92

‘

’ 61.7% , , 20.0%



. , 

, , 

, · . 

, 

, , 

, . 

, . 

, , , 

. 

　 1

　

61.7 29.6 24.3 14.5 13.6 13.0 11.9 8.1 6.5 2.7 2.7 1,004

63.7 31.2 27.2 14.7 11.5 10.1 10.9 8.7 6.0 3.4 2.2  504

59.6 28.0 21.4 14.4 15.8 16.0 12.8 7.4 7.0 2.0 2.2  500

59.7 29.1 25.1 16.8 13.7 12.3 11.4 9.5 5.7 2.4 3.3  422

63.1 31.0 23.2 12.3 13.3 13.3 13.1 7.3 6.7 3.0 2.2  504

62.8 23.1 26.9 16.7 15.4 15.4  6.4 5.1 9.0 2.6 2.6   78

    5 58.3 33.9 24.0 12.8 14.5 12.0 14.5 7.9 7.4 2.1 1.2 242

5~10 63.9 25.2 21.8 14.3 14.6 14.8 11.5 8.7 6.7 2.5 2.5 357

10~15 57.4 34.7 21.3 19.8 11.4 13.9 12.4 5.4 5.4 3.0 2.0 202

 　 15 66.0 27.1 32.0 11.8 13.3 10.3  8.9 9.9 5.9 3.4 1.5 203

20 25.1 26.1 2.0 13.6 10.5 7.1 9.8 3.7 0.0 0.0 1.6 295

30 19.9 24.7 4.2 15.6 10.1 10.1 8.0 4.2 0.3 0.5 2.6 377

40 22.5 29.5 0.4 13.6 7.8 12.8 5.8 7.0 0.8 0.0 0.0 258

50 23.0 27.0 1.4 13.5 8.1 14.9 5.4 5.4 1.4 0.0 0.0 74

: 1) ‘ ’ .



,

,
 

²(df)

61.4 13.5 12.9 9.3 2.3 0.3 0.3 100.0(1,004) 　

58.7 17.9 11.3 9.7 2.0 0.2 0.2 100.0( 504) 21.1(6)**

64.0  9.2 14.6 8.8 2.6 0.4 0.4 100.0( 500) 　

61.4 17.3 10.7 8.3 1.9 0.5 0.0 100.0( 422)

40.2(12)***

　

59.1 11.5 15.3 10.9 2.8 0.0 0.4 100.0( 504)

75.6  6.4 10.3 3.8 1.3 1.3 1.3 100.0(  78)

     5 64.0 11.2 12.0 10.3 2.5 0.0 0.0 100.0( 242)

17.9(18)
 5~10 58.3 13.4 13.4 10.4 3.1 0.8 0.6 100.0( 357)

 10~15 63.4 13.9 11.4 9.4 2.0 0.0 0.0 100.0( 202)

 　 15 61.6 16.3 14.8 5.9 1.0 0.0 0.5 100.0( 203)

 20 63.7 12.5 11.2 9.2 2.7 0.3 0.0 100.0(295)

25.9(18) 30 58.6 14.9 13.8 10.3 2.1 0.3 0.0 100.0(377)

 40 65.1 12.8 11.2 7.4 2.7 0.0 0.8 100.0(258)

 50 52.7 13.5 21.6 10.8 0.0 0.0 1.4 100.0( 74)

61.4% ‘

’ . 

13.5%

9.3% . 0.3% . 

** p < .01, *** p < .001

. , 

. 



　   
 

²(df)

0.1 0.8 18.6 65.3 15.1 100.0(1,004) 　 3.95

0.0 0.4 15.5 66.3 17.9 100.0( 504)  13.7(4)** 4.02

0.2 1.2 21.8 64.4 12.4 100.0( 500) 　 3.88

0.0 1.2 14.9 66.1 17.8 100.0( 422)

3.4(8)

　

4.00

0.0 0.4 21.2 65.3 13.1 100.0( 504) 3.91

1.3 1.3 21.8 61.5 14.1 100.0(  78) 3.86

5 0.4 1.7 17.4 66.1 14.5 100.0( 242) 15.8(12) 3.93

5~10 0.0 0.8 20.2 63.6 15.4 100.0( 357) 3.94

, 

.

, , , 

, , 

( Ⅴ-1-31∼36 ).  

‘ ’ 5 3.95

80.4%

. 

. 

.



( Ⅴ-1-31 )

　   
 

²(df)

 10~15 0.0 0.5 22.8 64.4 12.4 100.0( 202) 3.89

15 0.0 0.0 13.3 68.5 18.2 100.0( 203) 4.05

 20 0.0 1.0 20.3 62.7 15.9 100.0(295)

14.2(12)

3.94

 30 0.3 1.1 20.2 62.3 16.2 100.0(377) 3.93

 40 0.0 0.0 17.4 69.8 12.8 100.0(258) 3.95

 50 0.0 1.4  8.1 75.7 14.9 100.0( 74) 4.04

** p < .01

‘ ’

3.91 . 74.3%

77%

69.6% . 

. 

　  ²(df)

1.2 25.5 54.9 18.4 100.0(1,004) 　 3.91

0.4 22.6 55.6 21.4 100.0( 504) 13.7(3)** 3.98

2.0 28.4 54.2 15.4 100.0( 500) 　 3.83

1.2 24.4 55.5 19.0 100.0( 422)

3.4(6)

　

3.92

1.0 25.6 54.8 18.7 100.0( 504) 3.91

2.6 30.8 52.6 14.1 100.0(  78) 3.78

5 2.1 20.7 59.1 18.2 100.0( 242)

17.4(9)*

3.93

5~10 1.1 29.7 52.7 16.5 100.0( 357) 3.85

 10~15 0.5 30.7 49.5 19.3 100.0( 202) 3.88

15 1.0 18.7 59.1 21.2 100.0( 203) 4.00



( Ⅴ-1-32 )

　  ²(df)

 20 1.7 25.4 54.2 18.6 100.0(295)

14.2(9)

3.90

 30 1.1 29.4 49.6 19.9 100.0(377) 3.88

 40 0.8 21.7 62.8 14.7 100.0(258) 3.91

 50 1.4 18.9 56.8 23.0 100.0( 74) 4.01

* p < .05, ** p < .01

‘ ’ , 5

4.09 , 6 . 

‘ ’

.

　  ²(df)

0.3 15.2 59.6 24.9 100.0(1,004) 　 4.09

0.2 12.3 59.9 27.6 100.0( 504) 9.0(3)* 4.15

0.4 18.2 59.2 22.2 100.0( 500) 　 4.03

　 　 　 　 　 　

0.2 13.5 61.1 25.1 100.0( 422)

5.3(6)

　

4.11

0.2 16.1 58.5 25.2 100.0( 504) 4.09

1.3 19.2 57.7 21.8 100.0(  78) 4.00

5 0.8 18.2 58.3 22.7 100.0( 242)

26.3(9)**

4.03

5~10 0.0 18.8 59.7 21.6 100.0( 357) 4.03

 10~15 0.5 12.4 63.4 23.8 100.0( 202) 4.10

15 0.0  8.4 57.1 34.5 100.0( 203) 4.26

 20 0.3 18.0 58.0 23.7 100.0(295)

6.0(9)

4.05

 30 0.5 15.1 58.9 25.5 100.0(377) 4.09

 40 0.0 13.6 62.4 24.0 100.0(258) 4.10

 50 0.0 10.8 59.5 29.7 100.0( 74) 4.19

* p < .05, ** p < .01



‘ ’

4.02 . 

, (85.9%)

(82.7%) (81.9%)

. ‘ ’

, 

‘ ’ .

　   
 

²(df)

0.1 1.0 17.8 58.7 22.4 100.0(1,004) 　 4.02

0.0 0.8 16.5 57.5 25.2 100.0( 504) 6.2(4) 4.07

0.2 1.2 19.2 59.8 19.6 100.0( 500) 　 3.97

0.0 0.7 16.6 59.0 23.7 100.0( 422)

20.5(8)**

　

4.06

0.0 1.4 19.6 56.5 22.4 100.0( 504) 4.00

1.3 0.0 12.8 70.5 15.4 100.0(  78) 3.99

5 0.4 0.8 19.0 59.1 20.7 100.0( 242)

12.9(12)

3.99

5~10 0.0 1.1 20.7 56.6 21.6 100.0( 357) 3.99

 10~15 0.0 1.5 16.3 61.4 20.8 100.0( 202) 4.01

15 0.0 0.5 12.8 59.1 27.6 100.0( 203) 4.14

 20 0.0　 1.0 20.7 55.9 22.4 100.0(295)

8.7(12)

4.00

 30 0.3 1.3 17.0 57.8 23.6 100.0(377) 4.03

 40 0.0　 0.4 16.7 63.6 19.4 100.0(258) 4.02

 50 0.0 1.4 14.9 56.8 27.0 100.0( 74) 4.09

** p < .01

‘ ’ 5



4.13 . ‘

’ 85.2%

. 

, 

, . 

　  ²(df)

0.5 14.3 56.7 28.5 100.0(1,004) 　 4.13

0.6 12.9 55.2 31.3 100.0( 504) 5.0(3) 4.17

0.4 15.8 58.2 25.6 100.0( 500) 　 4.09

0.5 12.8 57.3 29.4 100.0( 422)

2.8(6)

　

4.16

0.4 15.7 56.3 27.6 100.0( 504) 4.11

1.3 14.1 55.1 29.5 100.0(  78) 4.13

5 1.7 14.5 58.3 25.6 100.0( 242)

32.7(9)***

4.08

5~10 0.0 16.0 58.5 25.5 100.0( 357) 4.10

 10~15 0.5 18.3 55.9 25.2 100.0( 202) 4.06

15 0.0  7.4 52.2 40.4 100.0( 203) 4.33

 20 0.7 15.3 55.3 28.8 100.0(295)

14.2(9)

4.12

 30 0.8 17.2 56.0 26.0 100.0(377) 4.07

 40 0.0 11.2 60.1 28.7 100.0(258) 4.17

 50 0.0  6.8 54.1 39.2 100.0( 74) 4.32

*** p < .001

, ‘ ’

, 

. 3.72 , 

. 

63.8% ‘ ’



21.4% . , ‘ ’ 

. 

　   
 

²(df)

0.4 3.6 32.2 51.0 12.8 100.0(1,004) 　 3.72

0.2 3.2 29.8 51.6 15.3 100.0( 504) 8.0(4) 3.79

0.6 4.0 34.6 50.4 10.4 100.0( 500) 3.66

0.2 2.1 30.8 53.1 13.7 100.0( 422)

9.5(8)

　

3.78

0.4 4.4 33.7 49.8 11.7 100.0( 504) 3.68

1.3 6.4 29.5 47.4 15.4 100.0(  78) 3.69

5 0.8 4.5 31.4 51.7 11.6 100.0( 242)

16.6(12)

3.69

5~10 0.6 3.1 36.1 46.8 13.4 100.0( 357) 3.69

 10~15 0.0 3.5 35.1 50.5 10.9 100.0( 202) 3.69

15 0.0 3.4 23.2 58.1 15.3 100.0( 203) 3.85

 20 0.7 4.4 32.9 49.8 12.2 100.0(295)

10.6(12)

3.68

 30 0.5 3.7 34.5 47.7 13.5 100.0(377) 3.70

 40 0.0　 1.9 30.2 55.8 12.0 100.0(258) 3.78

 50 0.0 5.4 24.3 55.4 14.9 100.0( 74) 3.80

(23.2%), 

. ‘ ’ .   

, 

38.9%

7.4%

. 



, 

　 ²(df)

23.2 19.8 19.6 14.6 12.7 9.1 0.9 100.0(1,004) 　

38.9 14.3 21.2 11.5  8.3 5.4 0.4 100.0( 504) 17.1(6)***

 7.4 25.4 18.0 17.8 17.2 12.8 1.4 100.0( 500)

51.8 14.9 14.9 10.8  4.1 3.6 0.0 100.0( 195) 29.9(6)***

30.7 13.9 25.2 12.0 11.0 6.5 0.6 100.0( 309)

 5.8 21.2 23.1 23.1 15.4 9.6 1.9 100.0(  52)  

32.1(24)　
13.8 31.0 10.3 13.8 17.2 10.3 3.4 100.0(  29)

 0.0 36.4 0.0 27.3 18.2 18.2 0.0 100.0(  11)

 7.5 25.2 18.5 17.0 17.5 13.2 1.2 100.0( 401)

 0.0 28.6 14.3 28.6 14.3 14.3 0.0 100.0(   7)

23.9 19.2 20.1 14.0 11.6 9.7 1.4 100.0( 422)

 29.1(12)　23.4 21.4 18.7 15.1 12.5 8.5 0.4 100.0( 504)

17.9 12.8 23.1 15.4 20.5 9.0 1.3 100.0(  78)

5 18.2 20.7 18.6 16.1 15.7 8.7 2.1 100.0( 242)

46.3(21)**5~10 19.3 22.7 19.9 16.0 14.8 6.4 0.6 100.0( 357)

10~15 27.2 19.8 18.3 12.9 10.9 10.9 0.0 100.0( 202)

15 32.0 13.8 21.7 12.3  7.4 12.3 0.0 100.0( 203)

19.6%

, 

.  

** p < .01, *** p < .001

, 51.8% ‘ ’

30.7% ‘ ’

25.2% . 

. 

15 , 10~15 ‘ , 



’ 32.0%, 27.2% 5

5~10 ‘ ’ 20.7%, 22.7%

. 

, 57.2% ‘ ’ 42.8% ‘ ’

.  

　 　 ²(df)

57.2 42.8 100.0(1,004) 　

59.3 40.7 100.0( 504) 1.9(1)　

55.0 45.0 100.0( 500)

55.4 44.6 100.0( 195) 2.0(1)

61.8 38.2 100.0( 309)

61.5 38.5 100.0(  52)

6.3(4)

　

44.8 55.2 100.0(  29)

36.4 63.6 100.0(  11)

54.9 45.1 100.0( 401)

85.7 14.3 100.0(   7)

60.2 39.8 100.0( 422)

6.5(2)*

　

56.5 43.5 100.0( 504)

44.9 55.1 100.0(  78)

 20 53.2 46.8 100.0(295)

11.8(3)** 30 58.6 41.4 100.0(377)

 40 54.7 45.3 100.0(258)

 50 74.3 25.7 100.0( 74)

* p < .05, ** p < .01

, 

, 

, 



. 

50 , 74.3% .

. 

, ‘ ’ 31.4%

23.0% . 

21.6% 16.9% . 

, 

49.5% ( )

42.5% ( )

. 

, ,
,

　 ²(df)

31.4 23.0 21.6 16.9 4.2 3.0 100.0(574) 　

49.5 25.4  2.3 16.1 4.7 2.0 100.0(299) 192.4(5)***　

11.6 20.4 42.5 17.8 3.6 4.0 100.0(275)

58.3 23.1  2.8  7.4 5.6 2.8 100.0(108)  16.1(5)*

44.5 26.7  2.1 20.9 4.2 1.6 100.0(191)

　

12.5 15.6 50.0 15.6 0.0 6.3 100.0( 32)

100.3(20)***

　

 7.7 46.2 30.8  7.7 7.7 0.0 100.0( 13)

 0.0 25.0 75.0  0.0 0.0 0.0 100.0(  4)

12.3 19.1 42.3 19.5 3.6 3.2 100.0(220)

 0.0 33.3 16.7  0.0 16.7 33.3 100.0(  6)

34.6 17.7 22.4 18.5 2.8 3.9 100.0( 25)

 48.6(10)

　

29.8 27.4 20.7 15.8 4.2 2.1 100.0(288)

20.0 25.7 22.9 14.3 14.3 2.9 100.0( 35)

* p < .05, *** p < .001

, 

20%

, 



. 

. . 

, < Ⅴ-1-40> . 

‘ ’ 33%

, 

. 

(%) ( )

100.0 412

,   33.1 136

 10.0  41

, ,   9.1  37

,   3.9  16

  3.4  14

  2.7  11

  1.9   8

  1.7   7

  1.0   4

  1.0   4

  

: 1% 

, 

59.5% , , 20.4%, , 

12.6%, 3.9%, 2.4%, 0.9%, 0.3% 

. , , , , 



, . , , 

550 , 

. 

　
, , , 

²(df)

59.5 20.4 12.6 3.9 2.4 0.9 0.3 100.0(1,004)

　 　 　 　 　 　 　 　 　

59.5 20.2 12.8 4.0 2.3 0.9 0.3 100.0( 976)
5.8(6)　

57.1 28.6  7.1 0.0 7.1 0.0 0.0 100.0(  28)

30 60.1 20.9 11.8 3.9 2.4 0.7 0.3 100.0( 719)
3.0(6)

40 57.9 19.3 14.7 3.9 2.5 1.4 0.4 100.0( 285)

56.6 24.5  8.8 4.8 3.2 2.0 0.0 100.0( 249)
14.2(6)*

60.4 19.1 13.9 3.6 2.1 0.5 0.4 100.0( 755)

61.8 19.0 12.1 3.6 2.4 0.9 0.2 100.0( 422)

16.5(12)56.9 23.5 12.3 4.2 2.2 0.6 0.2 100.0( 497)

62.4  9.4 17.6 3.5 3.5 2.4 1.2 100.0(  85)

( : )　　 　 　 　 　 　 　 　

250 64.1  7.7 25.6 0.0 0.0 0.0 2.6 100.0(  39)

43.1(24)**

250-350 53.0 25.2 12.0 4.5 3.4 1.5 0.4 100.0( 266)

350-450 58.1 21.7 11.7 4.2 3.1 1.4 0.0 100.0( 360)

450-550 61.8 18.6 13.2 4.5 1.4 0.0 0.5 100.0( 220)

550 72.3 13.4 11.8 1.7 0.8 0.0 0.0 100.0( 119)

　 　 　 　 　 　 　 　 　

59.8 15.5 14.4 6.2 3.1 1.0 0.0 100.0(  97)
3.6(6)

59.4 20.9 12.5 3.6 2.3 0.9 0.3 100.0( 907)

* p < .05, ** p < .01

( : 15 ) , 

5-10 44.5% , 10 40.3%, 5 13.4%, 

1.7% . 



　 5 5-10 10 ²(df)

1.7 13.4 44.5 40.3 100.0(1,004) 7.68

30 1.7 13.6 44.8 39.9 100.0( 719)
0.2(3)

7.64

40 1.8 13.0 43.9 41.4 100.0( 285) 7.79

　 　 　 　 　 　 　

1.2  9.2 40.2 49.4 100.0( 249)
13.0(3)**

8.64

1.9 14.8 46.0 37.4 100.0( 755) 7.36

2.4 13.7 47.4 36.5 100.0( 422)

11.8(6)

7.25

1.0 12.9 41.0 45.1 100.0( 497) 8.10

2.4 15.3 50.6 31.8 100.0(  85) 7.36

( : )　 　 　 　 　 　 　

250 2.6  7.7 56.4 33.3 100.0(  39)

66.6(12)***　

7.36

250-350 1.9  9.4 47.0 41.7 100.0( 266) 7.88

350-450 0.8  8.9 40.3 50.0 100.0( 360) 8.43

450-550 2.3 18.6 42.7 36.4 100.0( 220) 7.24

550 2.5 28.6 51.3 17.6 100.0( 119) 5.87

　 　 　 　 　 　 　

1.8 14.4 48.6 35.1 100.0( 541)
13.3(3)**

7.28

1.5 12.3 39.7 46.4 100.0( 463) 8.15

　 　 　 　 　 　 　

3.1 10.3 53.6 33.0 100.0(  97)
5.5(3)

7.15

1.5 13.8 43.6 41.1 100.0( 907) 7.74

** p < .01, *** p < .001

, , 

, , 

. 10

49.4% 5-10 46%

, 350-450 5-10

10 50.0% . 

10 48.6% 5-10

39.7% . 

( ) , 6 34.2%

, 4



28.5%, 5 16.1%, 3 15.4%, 2 4.6%, 1 0.9%, 0.3% 

. , , , 

. 250 , 4 35.9%

. 

　 1 2 3 4 5 6 ²(df)

0.3 0.9 4.6 15.4 28.5 16.1 34.2 100.0(1,004) 　 4.56

30 0.1 0.7 4.7 14.9 29.1 16.8 33.7 100.0( 719)
5.2(6)

4.57

40 0.7 1.4 4.2 16.8 27.0 14.4 35.4 100.0( 285) 4.53

　 　 　 　 　 　 　 　 　 　

0.4 0.4 4.4 16.9 25.7 16.5 35.7 100.0( 249)
2.6(6)　

4.59

0.3 1.1 4.6 15.0 29.4 16.0 33.6 100.0( 755) 4.55

0.5 1.4 5.2 15.2 28.2 16.6 32.9 100.0( 422)

17.6(12)

4.51

0.0 0.4 4.6 15.3 27.0 15.7 37.0 100.0( 497) 4.64

1.2 1.2 1.2 17.6 38.8 16.5 23.5 100.0(  85) 4.35

( : )　 　 　 　 　 　 　 　 　

250 0.0 5.1 2.6 12.8 35.9 17.9 25.6 100.0(  39)

28.4(24)

4.36

250-350 0.4 0.8 4.9 13.9 28.6 17.7 33.8 100.0( 266) 4.58

350-450 0.0 0.3 4.2 17.5 27.8 15.8 34.4 100.0( 360) 4.58

450-550 0.9 0.9 4.1 12.3 29.1 18.6 34.1 100.0( 220) 4.60

550 0.0 1.7 6.7 19.3 26.9  8.4 37.0 100.0( 119) 4.45

　 　 　 　 　 　 　

0.2 0.7 5.2 17.7 28.8 15.5 31.8 100.0( 541)
8.0(6)

4.48

0.4 1.1 3.9 12.7 28.1 16.8 36.9 100.0( 463) 4.65

　 　 　 　 　 　 　 　 　 　

0.0 0.0 7.2 15.5 28.9 16.5 32.0 100.0(  97)
3.1(6)

4.51

0.3 1.0 4.3 15.4 28.4 16.1 34.4 100.0( 907) 4.57

( ) , 2~3 30.4%

1~2 26.4%, 4 18.9%, 3~4 17.4%, 1 7.0% 

. , , 

. 



　
1  1

~2

 2

~3

 3

~4

4
²(df)

7.0 26.4 30.4 17.4 18.9 100.0(1,004) 　 2.57

30 7.1 25.2 29.9 17.8 20.0 100.0( 719)
3.6(4)

2.63

40 6.7 29.4 31.6 16.3 16.0 100.0( 285) 2.42

　 　 　 　 　 　 　 　

6.5 23.6 32.5 20.7 16.7 100.0( 249)
4.5(4)　

2.58

7.2 27.3 29.7 16.3 19.6 100.0( 755) 2.57

6.9 23.9 28.2 15.2 25.8 100.0( 422)

27.5(8)***

2.90

7.1 26.8 32.3 19.2 14.7 100.0( 497) 2.37

7.2 36.1 30.1 18.1 8.4 100.0(  85) 2.06

( : )　 　 　 　 　 　 　 　

250 13.2 23.7 15.8 34.2 13.2 100.0(  39)

41.1(16)***　

2.60

250-350 5.3 21.8 30.8 20.7 21.4 100.0( 266) 2.76

350-450 5.6 26.4 30.8 16.4 20.8 100.0( 360) 2.70

450-550 9.2 25.2 36.2 12.4 17.0 100.0( 220) 2.38

550 9.2 39.5 21.8 16.8 12.6 100.0( 119) 2.10

　 　 　 　 　 　 　

10.2 33.5 30.5 13.1 12.8 100.0( 541)
75.0(4)***

2.21

3.9 17.9 30.3 22.2 25.9 100.0( 463) 3.00

　 　 　 　 　 　 　 　

7.2 27.8 28.9 15.5 20.6 100.0(  97)
0.6(4)

2.76

7.0 26.2 30.5 17.6 18.7 100.0( 907) 2.55

*** p < .001

, 2~3

1~2 . 

250 3~4 34.2%

, 550 1~2 . 

1~2 33.5%

2~3 30.3% . 

, 550 , 

. 

( ) , 4 57.7%



2~3 17.7%, 3~4 17.6%, 1~2 6.4%, 1 0.6% 

. , .

4 60.6% 2~3 (19.5%), 3~4

(13.0%), 1~2 (6.5%), 1 (0.4%) , 

4 (56.8%) 3~4

(19.1%), 2~3 (17.1%), 1~2 (6.4%), 1 (0.7%) . 

450-550 4 61.4% . 

, 450-550

.

　
1  1

~2

 2

~3

 3

~4

4
²(df)

0.6 6.4 17.7 17.6 57.7 100.0(1,004) 　 4.36

　 　 　 　 　 　 　 　

30 0.3 6.3 16.3 17.8 59.4 100.0( 719)
9.2(4)

4.40

40 1.4 6.7 21.3 17.0 53.5 100.0( 285) 4.26

0.4 6.5 19.5 13.0 60.6 100.0( 249)
31.0(4)***

4.31

0.7 6.4 17.1 19.1 56.8 100.0( 755) 4.38

　 　 　 　 　 　 　 　

0.5 7.3 14.9 15.9 61.4 100.0( 422)

13.6(8)

4.80

0.8 5.8 17.7 17.5 58.1 100.0( 497) 4.16

0.0 4.8 31.3 26.5 37.3 100.0(  85) 3.41

( : )

250 5.3 2.6 13.2 23.7 55.3 100.0(  39)

34.4(16)**

4.34

250-350 0.0 7.5 18.0 17.7 56.8 100.0( 266) 4.28

350-450 0.3 6.9 18.6 15.3 58.9 100.0( 360) 4.30

450-550 0.5 6.4 17.4 14.2 61.5 100.0( 220) 4.59

550 1.7 3.4 16.0 28.6 50.4 100.0( 119) 4.34

　 　 　 　 　 　 　

0.6 6.5 20.3 18.5 54.2 100.0( 541)
7.9(4)

4.29

0.7 6.3 14.6 16.5 62.0 100.0( 463) 4.45

　 　 　 　 　 　 　 　

1.0 2.1 18.6 19.6 58.8 100.0(  97)
8.2(4)

4.70

0.6 6.9 17.6 17.4 57.6 100.0( 907) 4.33

** p < .01, *** p < .001



( ) , 1~2 42.2%, 1

38.7%, 2~3 12.8%, 3~4 3.2%, 4 3.1% . 

, , , , 

( Ⅴ-2-6 ). 

　
1  1

~2

 2

~3

 3

~4

4
²(df)

38.7 42.2 12.8 3.2 3.1 100.0(1,004) 　 1.19

30 37.4 41.1 14.6 3.5 3.4 100.0( 719)
 8.6(4)

1.23

40 41.8 45.0  8.2 2.5 2.5 100.0( 285) 1.08

　 　 　 　 　 　 　 　

26.3 56.4  9.9 4.1 3.3 100.0( 249)
5.2(4)　

1.27

42.7 37.6 13.7 2.9 3.1 100.0( 755) 1.17

36.4 40.9 14.4 3.6 4.8 100.0( 422)

 24.1(8)**

1.27

38.9 43.6 12.0 3.2 2.2 100.0( 497) 1.17

48.8 40.2  9.8 1.2 0.0 100.0(  85) 0.92

( : )　 　 　 　 　 　 　 　

250 35.5 45.2  9.7 6.5 3.2 100.0(  39)

35.8(16)**

　

1.20

250-350 37.1 48.9  9.8 2.3 1.9 100.0( 266) 1.14

350-450 34.7 41.9 13.9 5.0 4.4 100.0( 360) 1.29

450-550 39.1 41.4 15.0 2.7 1.8 100.0( 220) 1.17

550 54.2 28.8 12.7 0.0 4.2 100.0( 119) 1.03

　 　 　 　 　 　 　

42.3 37.7 13.5 2.6 3.9 100.0( 541)
75.0(4)**

1.19

34.3 47.6 11.9 4.0 2.2 100.0( 463) 1.19

　 　 　 　 　 　 　 　

33.3 38.5 20.8 5.2 2.1 100.0(  97)
 3.8(4)

1.27

39.2 42.6 11.9 3.0 3.2 100.0( 907) 1.18

** p < .01

, , 

1~2 1

, 1~2

550 1 . 

1 42.3% 1~2 47.6%



. , , 550

.  

( ) 4 33.3%, 2~3

23.5%, 3~4 19.3%, 1~2 17.6%, 1 6.2% . 

　
1  1

~2

 2

~3

 3

~4

4
²(df)

6.2 17.6 23.5 19.3 33.3 100.0(1,004) 　 3.18

30 5.3 17.1 21.3 21.2 35.1 100.0( 719)
15.4(4)**

3.30

40 8.6 18.9 28.9 14.6 28.9 100.0( 285) 2.89

　 　 　 　 　 　 　 　

3.7 16.9 30.0 19.3 30.0 100.0( 249)
10.4(4)*　

3.09

7.1 17.9 21.3 19.3 34.4 100.0( 755) 3.21

5.5 16.0 21.1 20.8 36.6 100.0( 422)

14.2(8)

3.47

6.5 17.6 24.3 19.1 32.5 100.0( 497) 3.06

8.5 25.6 30.5 13.4 22.0 100.0(  85) 2.44

( : ) 　 　 　 　 　 　 　

250 12.9 16.1 22.6 29.0 19.4 100.0(  39)

31(16)*　

2.51

250-350 4.9 17.8 23.5 22.0 31.8 100.0( 266) 3.10

350-450 5.8 19.2 25.3 19.2 30.6 100.0( 360) 3.07

450-550 8.2 16.4 23.2 10.5 41.8 100.0( 220) 3.47

550 5.1 15.3 18.6 28.0 33.1 100.0( 119) 3.36

　 　 　 　 　 　 　

6.8 18.3 24.4 17.0 33.5 100.0( 541)
4.7(4)

3.19

7.8 16.4 21.8 21.6 32.4 100.0( 463) 3.17

　 　 　 　 　 　 　 　

4.2 17.7 16.7 24.0 37.5 100.0(  97)
4.6(4)

3.56

6.5 17.6 24.2 18.8 32.9 100.0( 907) 3.14

* p < .05, ** p < .01

, . , 30

4 35.1% , 40 2~3 4

. 

2~3 4 , 4

. 



4 250 3~4

. 

40 , , 250

. 

( ) , 

60.7%, 19.1%, 18.8%, 1.3%, 

0.1% . 

　
 

²(df)

30 0.1 1.4 18.6 61.1 18.8 100.0( 719)
0.8(4)

3.97

40 0.0 1.1 19.1 59.9 19.9 100.0( 285) 3.99

　 　 　 　 　 　 　 　

0.0 1.2 17.5 68.7 12.6 100.0( 249)
11.2(4)*　

3.93

0.1 1.3 19.2 58.1 21.2 100.0( 755) 3.99

0.2 1.2 16.1 56.6 25.8 100.0( 422)

24.1(8)**

4.07

0.0 1.4 20.8 64.1 13.7 100.0( 497) 3.90

0.0 1.2 20.5 61.4 16.9 100.0(  85) 3.94

( : ) 　 　 　 　 　 　 　

250 0.0 2.6 10.5 68.4 18.4 100.0(  39)

25.1(16)

4.03

250-350 0.0 2.3 20.7 57.9 19.2 100.0( 266) 3.94

350-450 0.0 0.6 18.6 64.7 16.1 100.0( 360) 3.96

450-550 0.0 1.8 16.5 56.4 25.2 100.0( 220) 4.05

550 0.8 0.0 21.8 60.5 16.8 100.0( 119) 3.92

　 　 　 　 　 　 　 　

0.0 1.0 22.7 52.6 23.7 100.0(  97)
3.4(4)

3.99

0.1 1.3 18.4 61.6 18.6 100.0( 907) 3.97

* p < .05, ** p < .01

, , . , 

68.7%, 58.1%

, 



. 

( ) , 

50.7%, 30.4%, 15.0%, 3.3%, 

0.6% . , , , 

. , , 

, 

.   

　
 

²(df)

0.6 3.3 30.4 50.7 15.0 100.0(1,004) 　 3.76

30 0.7 2.7 29.9 51.5 15.3 100.0( 719)
4.4(4)

3.78

40 0.4 5.0 31.8 48.6 14.3 100.0( 285) 3.71

　 　 　 　 　 　 　 　

1.2 4.1 33.3 51.4  9.9 100.0( 249)
9.3(4)

3.65

0.4 3.1 29.5 50.4 16.7 100.0( 755) 3.80

1.2 4.1 25.4 48.1 21.3 100.0( 422)

37.1(8)***

3.84

0.2 2.2 33.1 53.5 11.0 100.0( 497) 3.73

0.0 6.1 40.2 46.3  7.3 100.0(  85) 3.55

( : ) 　 　 　 　 　 　 　

250 0.0 0.0 41.9 48.4  9.7 100.0(  39)

15.5(16)

3.68

250-350 1.5 3.4 33.3 47.0 14.8 100.0( 266) 3.70

350-450 0.3 2.5 28.9 54.4 13.9 100.0( 360) 3.79

450-550 0.5 4.1 27.3 51.4 16.8 100.0( 220) 3.80

550 0.0 5.1 31.4 46.6 16.9 100.0( 119) 3.75

　 　 　 　 　 　 　 　

1.0 2.1 31.3 42.7 22.9 100.0(  97)
6.6(4)

3.84

0.6 3.5 30.3 51.5 14.2 100.0( 907) 3.75

*** p < .001

, 37.6%, 

22.0%, 



19.1%, 

15.2%, 

4.2%, 

1.8% . , , . 

　 ① ② ③ ④ ⑤ ⑥ ²(df)

37.6 22.0 19.1 15.2 4.2 1.8 100.0(1,004) 　

30 38.4 22.5 17.8 15.6 4.2 1.5 100.0( 719)
4.2(5)

40 35.8 20.7 22.5 14.4 4.2 2.5 100.0( 285)

　 　 　 　 　 　 　 　

29.7 19.7 26.9 14.5 6.8 2.4 100.0( 249)
23.2(5)***　

40.3 22.8 16.6 15.5 3.3 1.6 100.0( 755)

34.8 22.0 19.0 17.8 3.8 2.6 100.0( 422)

23.5(10)**40.8 21.3 20.1 13.3 3.2 1.2 100.0( 497)

32.9 25.9 14.1 14.1 11.8 1.2 100.0(  85)

( : )　 　 　 　 　 　 　 　

250 30.8 41.0 15.4 12.8 0.0 0.0 100.0(  39)

32.3(20)*

250-350 34.6 24.8 16.5 16.9 5.3 1.9 100.0( 266)

350-450 39.2 17.8 21.1 15.8 4.7 1.4 100.0( 360)

450-550 34.1 21.8 20.5 15.9 5.0 2.7 100.0( 220)

550 48.7 22.7 17.6  9.2 0.0 1.7 100.0( 119)

　 　 　 　 　 　 　 　

37.1 28.9 13.4 10.3 5.2 5.2 100.0(  97)
12.9(5)*

37.7 21.3 19.7 15.8 4.1 1.4 100.0( 907)

① 

② 

③ 

④ 

⑤ 

⑥ 

* p < .05, ** p < .01, *** p < .001

, 

, 

. . 



, 250

, 

.

, 

11.2%, 7.8%, 7.7%, 7.5%, 7.1%, 6.7%, 

5.7%, 5.2%, 5.1%, 5.0%, 3.7%, 

3.5%, 3.4%, 3.1%, 2.9%, 2.6%, 2.4%, 

1.9%, 1.8%, 1.3%, 1.0%, 0.8%, , 

0.7%, 0.6% . , 12.4%, 

11.3%, 9.3%, 8.2%, 7.2%, 5.2%, 

, 4.1%, 3.1%, 2.1%, , 1.0% 

. 

　

(1004) 11.4 7.9 7.7 7.3 7.2 6.6 5.9 5.5 5.3 4.9 3.8 3.5

(  97) 12.4 11.3 6.2 3.1 8.2 5.2 7.2 9.3 8.2 2.1 4.1 7.2

( 907) 11.2 7.5 7.8 7.7 7.1 6.7 5.7 5.1 5.0 5.2 3.7 3.1

　
 

(1004) 3.5 3.4 2.9 2.6 2.4 1.9 1.8 1.0 0.8 0.7 0.6 0.5

(  97) 4.1 2.1 3.1 2.1 0.0 0.0 2.1 0.0 1.0 1.0 0.0 0.0

( 907) 3.4 3.5 2.9 2.6 2.6 2.1 1.8 1.1 0.8 0.7 0.7 0.6

 55.5%, 

38.5%, 4.9%, 1.1% . 



　  ²(df)

1.1 38.5 55.5 4.9 100.0(1,004) 3.64

　 　 　 　 　 　 　

0.9 38.6 55.4 5.0 100.0( 976)
11.1(3)*

3.65

7.1 35.7 57.1 0.0 100.0(  28) 3.50

30 1.1 38.2 56.6 4.0 100.0( 719)
4.4(3)

3.64

40 1.1 39.3 52.6 7.0 100.0( 285) 3.66

　 　 　 　 　 　 　

0.8 36.9 52.2 10.0 100.0( 249)
19.2(3)***　

3.71

1.2 39.1 56.6 3.2 100.0( 755) 3.62

0.7 37.2 58.1 4.0 100.0( 422)

4.3(6)

3.65

1.2 39.8 53.5 5.4 100.0( 497) 3.63

2.4 37.6 54.1 5.9 100.0(  85) 3.64

( : ) 　 　 　 　 　 　

250 2.6 51.3 46.2 0.0 100.0(  39)

31.5(12)**

3.44

250-350 1.1 34.6 60.9 3.4 100.0( 266) 3.67

350-450 0.8 34.4 56.9 7.8 100.0( 360) 3.72

450-550 1.8 39.5 54.1 4.5 100.0( 220) 3.61

550 0.0 53.8 44.5 1.7 100.0( 119) 3.48

　 　 　 　 　 　 　

4.1 43.3 48.5 4.1 100.0(  97)
10.7(3)*

3.53

0.8 38.0 56.2 5.0 100.0( 907) 3.65

, , , , . 

57.1%, 

55.4%

, . 

), 250 51.3%

, . 

. , 250 , 

.

* p < .05, ** p < .01, *** p < .001



　 ²(df)

0.2 1.1 17.5 51.0 30.2 100.0(1,004) 　 4.10

　 　 　 　 　 　 　 　

0.1 1.1 17.4 51.1 30.2 100.0( 976)
 17.2(4)**　

4.10

3.6 0.0 21.4 46.4 28.6 100.0(  28) 3.96

30 0.3 0.8 18.8 51.0 29.1 100.0( 719)
5.7(4)

4.08

40 0.0 1.8 14.4 50.9 33.0 100.0( 285) 4.15

　 　 　 　 　 　 　 　

0.0 2.4 21.3 53.0 23.3 100.0( 249)
14.0(4)**

3.97

0.3 0.7 16.3 50.3 32.5 100.0( 755) 4.14

0.0 0.2 13.7 47.2 38.9 100.0( 422)

38.5(8)***

4.25

0.4 1.6 18.9 54.1 24.9 100.0( 497) 4.02

0.0 2.4 28.2 51.8 17.6 100.0(  85) 3.85

( : ) 　 　 　 　 　 　 　

250 2.6 2.6 20.5 43.6 30.8 100.0(  39)

36.8(16)**

3.97

250-350 0.0 0.8 18.4 55.3 25.6 100.0( 266) 4.06

350-450 0.3 0.6 15.0 56.1 28.1 100.0( 360) 4.11

450-550 0.0 2.3 19.5 45.9 32.3 100.0( 220) 4.08

550 0.0 0.8 18.5 37.8 42.9 100.0( 119) 4.23

　 　 　 　 　 　 　 　

1.0 1.0 28.9 49.5 19.6 100.0(  97)
15.6(4)**

3.86

0.1 1.1 16.3 51.2 31.3 100.0( 907) 4.12

51.0%, 30.2%, 17.5%, 1.1%, 

0.2% . 

** p < .01, *** p < .001

51.1%, 46.6% , 

. 53%, 

50.3% , 

. 



, 

550 42.9%

. . 

, , , 

, 250

. 

　 ²(df)

0.4 11.5 43.0 45.1 100.0(1,004) 　 4.28

　 　 　 　 　 　 　

0.4 11.2 43.4 45.0 100.0( 976)
4.2(3)

4.27

0.0 21.4 28.6 50.0 100.0(  28) 4.29

30 0.6 11.3 43.8 44.4 100.0( 719)
2.3(3)

4.27

40 0.0 11.9 41.1 47.0 100.0( 285) 4.41

　 　 　 　 　 　 　

0.4 12.9 48.6 38.2 100.0( 249)
6.5(3)

4.28

0.4 11.0 41.2 47.4 100.0( 755) 4.40

0.5  9.0 40.0 50.5 100.0( 422)

15.1(6)*

4.42

0.4 12.1 45.3 42.3 100.0( 497) 4.33

0.0 20.0 44.7 35.3 100.0(  85) 4.21

( : )　 　 　 　 　 　 　

250 0.0 17.9 43.6 38.5 100.0(  39)

23.6(12)*　

4.22

250-350 0.0 11.7 43.6 44.7 100.0( 266) 4.32

350-450 0.3 14.2 45.0 40.6 100.0( 360) 4.34

450-550 1.4  7.3 43.6 47.7 100.0( 220) 4.41

550 0.0  8.4 34.5 57.1 100.0( 119) 4.50

　 　 　 　 　 　 　

0.0 13.4 46.4 40.2 100.0(  97)
1.6(3)　

4.33

0.4 11.2 42.7 45.6 100.0( 907) 4.26

* p < .05

, 

, 45.1%, 43.0%, 11.5%, 

0.4% ( Ⅴ-2-14 ). , , 



. 50.5%

, 

. . 

, 250 . 

45.5%, 

25.8%, 24.4%, 4.2%, 0.1%  

. 

　 ²(df)

0.1 4.2 24.4 45.5 25.8 100.0(1,004) 　 3.93

　 　 　 　 　 　 　 　

0.0 4.1 24.5 45.7 25.7 100.0( 976)
35.9(4)***

3.93

3.6 7.1 21.4 39.3 28.6 100.0(  28) 3.82

30 0.1 3.5 24.8 45.6 26.0 100.0( 719)
3.6(4)

3.94

40 0.0 6.0 23.5 45.3 25.3 100.0( 285) 3.90

　 　 　 　 　 　 　 　

0.0 5.2 26.9 45.4 22.5 100.0( 249)
3.4(4)　

3.85

0.1 3.8 23.6 45.6 26.9 100.0( 755) 3.95

0.0 1.2 21.3 49.1 28.4 100.0( 422)

28.4(8)***

4.05

0.2 5.8 26.8 42.1 25.2 100.0( 497) 3.86

0.0 9.4 25.9 48.2 16.5 100.0(  85) 3.72

( : )　 　 　 　 　 　 　 　

250 2.6 12.8 38.5 30.8 15.4 100.0(  39)

60.0(16)***

3.44

250-350 0.0 0.8 24.4 46.6 28.2 100.0( 266) 4.02

350-450 0.0 3.1 21.7 48.6 26.7 100.0( 360) 3.99

450-550 0.0 6.4 23.6 45.5 24.5 100.0( 220) 3.88

550 0.0 8.4 29.4 38.7 23.5 100.0( 119) 3.77

　 　 　 　 　 　 　 　

1.0 9.3 26.8 44.3 18.6 100.0(  97)
18.5(4)***

3.70

0.0 3.6 24.1 45.6 26.6 100.0( 907) 3.95

*** p < .001

45.7%

39.3%



, . 

. 

, 250 , 38.5% , 

. 

, 

. 

50.7%, 25.9%, 22.7%, 0.7% . 

　 ²(df)

0.7 25.9 50.7 22.7 100.0(1,004) 　 4.02

　 　 　 　 　 　 　

0.6 25.8 51.2 22.3 100.0( 976)
7.6(3)　

4.01

3.6 28.6 32.1 35.7 100.0(  28) 4.04

30 0.7 26.6 51.3 21.4 100.0( 719)
2.5(3)

3.93

40 0.7 24.2 49.1 26.0 100.0( 285) 4.04

　 　 　 　 　 　 　

0.4 29.7 48.2 21.7 100.0( 249)
2.8(3)

3.98

0.8 24.6 51.5 23.0 100.0( 755) 4.03

0.2 22.5 50.0 27.3 100.0( 422)

16.7(6)*

4.04

0.8 27.4 52.3 19.5 100.0( 497) 3.93

2.4 34.1 44.7 18.8 100.0(  85) 3.84

( : ) 　 　 　 　 　 　

250 0.0 43.6 30.8 25.6 100.0(  39)

23.6(12)*

3.79

250-350 1.5 28.6 48.5 21.4 100.0( 266) 3.92

350-450 0.6 23.1 57.2 19.2 100.0( 360) 4.01

450-550 0.5 23.2 48.6 27.7 100.0( 220) 4.04

550 0.0 27.7 46.2 26.1 100.0( 119) 4.02

　 　 　 　 　 　 　

0.0 39.2 47.4 13.4 100.0(  97)
12.4(3)**　

3.74

0.8 24.5 51.0 23.7 100.0( 907) 4.04

* p < .05, ** p < .01



, , , . 

, . 

, 

250 , 

. .

, , 

38.1%, 35.3%, 13.3%, 

12.6%, 0.6% , , , 

. 

, 

. , 

.

　 ²(df)

0.6 12.6 35.3 38.1 13.3 100.0(1,004) 　 3.51

　 　 　 　 　 　 　 　

0.6 12.6 35.0 38.4 13.3 100.0( 976)
1.4(4)　

3.51

0.0 14.3 42.9 28.6 14.3 100.0(  28) 3.43

30 0.6 13.2 35.7 37.4 13.1 100.0( 719)
1.4(4)

3.49

40 0.7 11.2 34.0 40.0 14.0 100.0( 285) 3.55

　 　 　 　 　 　 　 　

1.2 12.4 34.9 36.5 14.9 100.0( 249)
2.9(4)

3.51

0.4 12.7 35.4 38.7 12.8 100.0( 755) 3.51

0.2 8.5 35.8 37.9 17.5 100.0( 422)

33.9(8)***

3.64

0.4 15.3 34.8 39.2 10.3 100.0( 497) 3.44

3.5 17.6 35.3 32.9 10.6 100.0(  85) 3.29

( : ) 　 　 　 　 　 　 　

250 7.7 23.1 41.0 25.6 2.6 100.0(  39)

68.2(16)***

2.92

250-350 0.0 12.8 33.5 40.6 13.2 100.0( 266) 3.54

350-450 0.0  9.2 34.4 42.5 13.9 100.0( 360) 3.61

450-550 1.4 11.8 35.0 35.0 16.8 100.0( 220) 3.54

550 0.0 21.0 40.3 29.4 9.2 100.0( 119) 3.27



( Ⅴ-2-17 )

　 ²(df)

　 　 　 　 　 　 　 　

3.1 21.6 29.9 33.0 12.4 100.0(  97)
19.8(4)***　

3.30

0.3 11.7 35.8 38.7 13.5 100.0( 907) 3.53

*** p < .001

35.5%, 35.1%, 18.1%, 9.0%, 

2.4% , , 

. 

　 ²(df)

2.4 18.1 35.5 35.1 9.0 100.0(1004) 　 3.30

　 　 　 　 　 　 　 　

2.4 18.1 35.5 35.1 8.9 100.0( 976)
0.3(4)

3.30

3.6 17.9 35.7 32.1 10.7 100.0(  28) 3.29

30 2.8 17.4 36.6 35.0 8.2 100.0( 719)
4.9(4)

3.29

40 1.4 20.0 32.6 35.1 10.9 100.0( 285) 3.34

2.0 13.7 32.1 39.8 12.4 100.0( 249)
11.5(4)*

3.47

2.5 19.6 36.6 33.5 7.8 100.0( 755) 3.25

1.2 14.0 40.8 34.8 9.2 100.0( 422)

24.6(8)**

3.37

2.6 21.7 31.0 35.8 8.9 100.0( 497) 3.27

7.1 17.6 35.3 31.8 8.2 100.0(  85) 3.16

( : )　 　 　 　 　 　 　 　

250 7.7 17.9 33.3 33.3 7.7 100.0(  39)

47.6(16)***　

3.15

250-350 2.6 15.4 32.0 42.5 7.5 100.0( 266) 3.37

350-450 1.4 13.1 35.8 39.7 10.0 100.0( 360) 3.44

450-550 2.3 23.2 37.3 27.3 10.0 100.0( 220) 3.20

550 3.4 30.3 39.5 19.3 7.6 100.0( 119) 2.97

　 　 　 　 　 　 　 　

5.2 22.7 34.0 32.0 6.2 100.0(  97)
5.9(4)　

3.11

2.1 17.6 35.6 35.4 9.3 100.0( 907) 3.32

* p < .05, ** p < .01, *** p < .001



39.8%

36.6% , 

. 

, 35.8%

. 

, 34.5% , 

38.6% , 

.

, 49.8%, 47.7%, 

2.4%, 0.1% 

, , , , , , , 

. 

　 ²(df)

0.1 2.4 47.7 49.8 100.0(1,004) 　

　 　 　 　 　 　

0.1 2.5 47.8 49.6 100.0( 976)
1.2(3)　

0.0 0.0 42.9 57.1 100.0(  28)

30 0.1 2.2 48.4 49.2 100.0( 719)
1.1(3)

40 0.0 2.8 46.0 51.2 100.0( 285)

　 　 　 　 　 　

0.0 2.8 47.0 50.2 100.0( 249)
0.6(3)

0.1 2.3 47.9 49.7 100.0( 755)

0.0 2.4 42.2 55.5 100.0( 422)

13.1(6)*0.2 2.0 51.3 46.5 100.0( 497)

0.0 4.7 54.1 41.2 100.0(  85)



( Ⅴ-2-19 )

　 ²(df)

( : )　 　 　 　 　 　

250 0.0 2.6 30.8 66.7 100.0(  39)

40.2(12)***　

250-350 0.0 2.3 57.1 40.6 100.0( 266)

350-450 0.3 3.1 51.4 45.3 100.0( 360)

450-550 0.0 2.7 42.3 55.0 100.0( 220)

550 0.0 0.0 31.1 68.9 100.0( 119)

　 　 　 　 　 　

0.0 2.1 47.4 50.5 100.0(  97)
0.2(3)

0.1 2.4 47.7 49.7 100.0( 907)

0.0 2.2 46.0 51.8 100.0( 504)
2.6(3)　

0.2 2.6 49.4 47.8 100.0( 500)

 * p < .05, *** p < .001

55.5%

, . 250-350

, 350-450

, 

.

(2 ) , 

41.5%, 35.2%, 

34.8%, 17.3%, 14.6%, 

10.5%, 10.2%, 

8.4%, 

7.1% . , , , , , 

, 250 , 

. 



　

 

¹

41.5 35.2 34.8 17.3 14.6 10.5 10.2 8.4 7.1 10.1 1,004

　 　 　 　 　 　 　 　 　 　

41.8 35.2 35.1 17.4 14.3 10.5 10.2 8.3 6.9 10.1  976

32.1 32.1 21.4 14.3 25.0 10.7  7.1 10.7 14.3  10.7   28

30 42.0 36.2 32.8 16.4 16.0 10.8  9.5 9.3 6.7  9.4  719

40 40.4 32.6 39.6 19.6 11.2  9.5 11.9 6.0 8.1 12.0  285

　 　 　 　 　 　 　 　 　  　

35.7 38.2 34.1 19.7 13.7 10.8 11.6 6.4 7.6 10.4  249

43.4 34.2 35.0 16.6 15.0 10.3  9.7 9.0 6.9  9.8  755

41.0 31.8 32.0 19.9 17.5  9.5 10.2 8.5 9.0 11.2  422

41.0 37.2 37.6 15.5 13.5 11.1  9.7 8.9 5.8  9.6  497

47.1 40.0 31.8 15.3  7.1 11.8 12.9 4.7 4.7  7.1   85

( : )　 　 　 　 　 　 　 　 　

250 64.1 41.0 28.2 10.3 10.3 10.3  0.0 10.3 12.8  2.6   39

250-350 36.5 29.7 31.6 18.0 18.4 12.8 15.4 8.6 7.9  7.9  266

350-450 36.7 36.4 38.6 17.2 13.6  9.7 11.1 7.5 6.9 11.9  360

450-550 45.0 39.5 30.0 17.3 15.0 10.9  8.2 9.5 6.4 11.9  220

550 53.8 33.6 41.2 18.5 10.1  6.7  2.5 7.6 5.0  8.5  119

　 　 　 　 　 　 　 　 　 　

58.8 30.9 20.6 15.5  9.3 12.4 16.5 6.2 7.2  8.2   97

39.7 35.6 36.3 17.5 15.2 10.3  9.5 8.6 7.1 10.2  907

40.7 35.7 37.9 17.7 14.9 10.3  8.9 7.1 8.5  9.4  504

42.4 34.6 31.6 17.0 14.4 10.6 11.4 9.6 5.6 10.8  500

: 1) , · , , , 



90% . 

‘ ’ (47.7%), 

(42.2%) . 23.1%

10% . 

.

, 

　

9.8 47.7 42.2 23.1 14.9 10.9 6.7 0.9 1.3 1,004

 10.7 49.0 39.5 23.6 15.3 11.9 5.2 1.0 1.2  504

8.8 46.4 45.0 22.6 14.6  9.8 8.2 0.8 1.4  500

8.3 47.4 49.8 25.8 12.3 12.8 5.5 0.5 1.7  422

 11.3 47.4 36.9 22.4 16.7  8.5 7.9 1.4 0.8  504

7.7 51.3 35.9 12.8 17.9 15.4 5.1 0.0 2.6   78

5 10.3 47.5 38.4 27.3 14.9  9.1 6.6 0.4 0.8  242

5~10 7.6 47.1 44.0 24.1 16.8 12.9 7.0 1.1 1.7  357

10~15 8.9 49.0 48.0 19.3 12.4 10.9 7.9 1.5 1.5  202

15 13.8 47.8 37.9 20.2 14.3  9.4 4.9 0.5 1.0  203

 20 8.8 38.0 13.9 24.4 5.4 3.1 5.4 0.3 0.6  295

 30 9.5 34.5 17.2 21.8 6.1 2.4 6.9 0.0 1.6  377

 40 9.3 38.4 16.3 21.3 5.0 2.3 7.0 0.0 0.4  258

 50 16.2 41.9 12.2 12.2 2.7 2.7 9.5 1.4 1.4 74

‘ ’ 34.4% , 

31.7% . ‘ ·

’ 20.8% , 



, , . 

. 

. 

·

·

, 

²(df)

34.4 31.7 20.8 5.9 3.8 3.4 100.0(1,004) 　

33.7 28.8 21.4 6.3 5.6 4.0 100.0( 504) 13.8(5)*　

35.0 34.6 20.2 5.4 2.0 2.8 100.0( 500)

32.2 32.7 22.3 7.1 4.0 1.4 100.0( 422)

20.3(10)37.5 30.8 18.5 5.0 3.4 5.0 100.0( 504)

25.6 32.1 28.2 5.1 5.1 3.8 100.0(  78)

5 35.1 33.1 17.4 6.6 4.5 3.3 100.0( 242)

13.18(15)5~10 32.5 29.7 24.1 6.2 3.6 3.6 100.0( 357)

10~15 39.1 30.2 21.8 4.0 2.5 2.5 100.0( 202)

15 32.0 35.0 18.2 6.4 4.4 3.9 100.0( 203)

 20 34.9 30.2 18.6 8.1 5.4 7.8 100.0(295)

13.80(15) 30 34.7 30.0 24.1 8.5 2.7 11.4 100.0(377)

 40 34.1 35.3 18.2 9.3 3.9 8.5 100.0(258)

 50 31.1 33.8 21.6 8.2 2.7 16.4 100.0( 74)

* p < .05

, 

‘

’ 53.2%



. ‘ ’ 22.7%

, , 10%

, . 

. 

, 

 

, 
 

, , ,

( )

²(df)

53.2 22.7 8.6 5.4 4.8 2.2 1.3 1.0 0.7 100.0(1,004) 　

54.4 22.2 6.9 4.8 5.0 2.6 1.4 1.6 0.8 100.0( 504) 10.7(8)

52.0 23.2 10.2 6.0 4.6 1.8 1.2 0.4 0.6 100.0( 500)

57.1 19.7 9.5 5.5 4.5 1.2 1.9 0.0 0.7 100.0( 422)

24.7(16)

　

50.0 24.4 8.5 5.4 5.2 3.0 1.0 1.6 0.6 100.0( 504)

52.6 28.2 3.8 5.1 3.8 2.6 0.0 2.6 1.3 100.0(  78)

5 52.9 25.2 8.3 4.1 5.8 1.2 0.4 1.7 0.0 100.0( 242)

30.5(27)
5~10 54.6 21.0 9.0 5.3 4.2 3.4 1.7 0.0 0.8 100.0( 357)

10~15 53.5 19.3 6.9 8.9 5.4 1.0 2.0 1.5 1.0 100.0( 202)

15 50.7 26.1 9.9 3.4 3.9 2.5 1.0 1.5 1.0 100.0( 203)

 20 59.0 15.9 8.5 5.1 6.1 2.4 1.4 1.0 0.3 100.0( 295)

54.3(27)** 30 54.1 20.2 9.3 5.8 5.3 0.8 1.6 1.6 1.1 100.0( 377)

 40 48.1 32.2 7.8 5.0 3.5 2.3 0.8 0.0 0.4 100.0( 258)

 50 43.2 29.7 8.1 5.4 1.4 8.1 1.4 1.4 1.4 100.0(  74)

** p < .01

, 

(39.0) , 

(17.2%)



(11.4%) 10% . 

, 

. 

,  42.1 121

 17.2  50

 11.4  33

  8.6  25

  8.3  24

  6.9  20

  6.2  18

  4.1  12

  2.1   6

  1.7   5

  1.7   5

,   1.4   4

·   1.0   3

  1.0   3

  1.0   3

  1.0   3

  1.0   3

100.0 290

: 1% 

, 

31.0%, 26.7%, 18.5%, 8.0%, 

1.0% , , , , 

. 35.7%

, 33.8%

. 

29.9% , 



32.6% . , 

, 

.

　
 

²(df)

26.7 31.0 18.5 14.8 8.0 1.00 100.0(1004) 　

26.8 31.1 17.9 15.0 8.1 1.02 100.0( 976)
8.6(5)　

21.4 25.0 39.3 10.7 3.6 0.00 100.0(  28)

30 25.9 32.8 17.8 15.2 7.1 1.25 100.0( 719)
12.8(5)

40 28.8 26.3 20.4 14.0 10.2 0.35 100.0( 285)

　 　 　 　 　 　 　 　

35.7 22.5 17.3 16.9 7.2 0.40 100.0( 249)
25.3(5)**　

23.7 33.8 18.9 14.2 8.2 1.19 100.0( 755)

27.7 31.3 19.0 15.2 6.2 0.71 100.0( 422)

17.9(10)25.8 32.2 18.5 13.7 8.7 1.21 100.0( 497)

27.1 22.4 16.5 20.0 12.9 1.18 100.0(  85)

( : ) 　 　 　 　 　 　

250 20.5 23.1 28.2 17.9 10.3 0.00 100.0(  39)

47.8(20)　

250-350 21.4 37.6 14.3 16.5 9.0 1.13 100.0( 266)

350-450 31.4 30.0 16.9 12.8 8.1 0.83 100.0( 360)

450-550 26.8 27.3 23.6 13.6 6.8 1.82 100.0( 220)

550 26.1 28.6 20.2 18.5 6.7 0.00 100.0( 119)

　 　 　 　 　 　 　 　

29.9 15.5 20.6 20.6 10.3 3.09 100.0(  97)
29.5(5)**　

26.4 32.6 18.3 14.2 7.7 0.77 100.0( 907)

** p < .01

, 

45.7%, 41.8%, 11.6% 

0.9% , , , 



. 30 47.7% , 

40 41.8%

. , 49.4%

40.2%

. 

　 ²(df)

0.9 11.6 41.8 45.7 100.0(1,004) 　

　 　 　 　 　 　

0.9 11.8 41.5 45.8 100.0( 976)
2.8(3)

0.0 3.6 53.6 42.9 100.0(  28)

30 0.4 10.0 41.9 47.7 100.0( 719)
 13.9(3)**

40 2.1 15.4 41.8 40.7 100.0( 285)

　 　 　 　 　 　

2.4 22.9 40.2 34.5 100.0( 249)
 54.6(3)***　

0.4  7.8 42.4 49.4 100.0( 755)

0.2 10.7 40.3 48.8 100.0( 422)

28.9(6)***0.6 12.5 43.3 43.7 100.0( 497)

5.9 10.6 41.2 42.4 100.0(  85)

( : )　 　 　 　 　 　

250 2.6  0.0 43.6 53.8 100.0(  39)

42.1(12)***　

250-350 1.1  8.6 48.5 41.7 100.0( 266)

350-450 1.4 17.5 39.4 41.7 100.0( 360)

450-550 0.0 12.3 37.3 50.5 100.0( 220)

550 0.0  2.5 42.0 55.5 100.0( 119)

　 　 　 　 　 　

0.0  5.2 41.2 53.6 100.0(  97)
6.2(3)　

1.0 12.2 41.9 44.9 100.0( 907)

** p < .01, *** p < .001

, 

. 



250-350

. 40 , , , 250

, . 

< Ⅴ

-3-7> .  

　 ① ② ③ ④ ⑤ ⑥ ⑦ ⑧ ⑨ ⑩ ⑪ ²(df)

25.0 18.3 15.1 10.4 7.3 7.1 4.9 4.2 4.1 3.3 0.2 100.0(879) 　

　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　

24.5 18.7 15.1 10.2 7.3 7.0 4.9 4.3 4.2 3.3 0.2 100.0(852)
7.6(10)　

40.7  7.4 14.8 14.8 7.4 7.4 3.7 0.0 0.0 3.7 0.0 100.0( 27)

30 23.0 18.6 14.3 11.3 7.8 7.5 4.8 4.3 4.2 4.0 0.0 100.0(644)
18.9(10)

40 30.6 17.4 17.4  7.7 6.0 6.0 5.1 3.8 3.8 1.3 0.9 100.0(235)

　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　

26.3 20.4 14.0  7.0 7.5 8.1 4.8 5.9 2.7 2.7 0.5 100.0(186)
8.2(10)　

24.7 17.7 15.4 11.3 7.2 6.8 4.9 3.8 4.5 3.5 0.1 100.0(693)

25.3 17.3 14.9 11.2 6.9 7.4 3.7 2.7 6.1 4.0 0.3 100.0(376)

27.9(20)25.9 19.2 14.8  9.5 7.2 6.3 5.6 6.3 2.1 3.0 0.2 100.0(432)

18.3 18.3 18.3 11.3 9.9 9.9 7.0 0.0 5.6 1.4 0.0 100.0( 71)

( : )　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　

250 52.6 10.5 13.2  5.3 7.9 0.0 0.0 0.0 5.3 5.3 0.0 100.0( 38)

78.9(40)***　

250-350 19.2 17.1 12.1 13.8 9.6 8.3 5.0 8.3 2.5 3.8 0.0 100.0(240)

350-450 24.0 21.6 12.7  9.9 6.2 9.6 5.1 4.1 3.1 3.1 0.7 100.0(292)

450-550 28.5 17.6 20.2  8.3 5.2 5.2 4.1 2.1 5.2 3.6 0.0 100.0(193)

550 25.0 16.4 19.8  9.5 8.6 3.4 6.9 0.9 7.8 1.7 0.0 100.0(116)

　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　

25.0 14.1 16.3 16.3 9.8 7.6 3.3 2.2 3.3 2.2 0.0 100.0( 92)
64.5(10)*　

25.0 18.8 15.0  9.7 7.0 7.0 5.1 4.4 4.2 3.4 0.3 100.0(787)

: 1) , 2) , 3) , 4) · , 5) ,     

6) , 7) , 8) ( , ), 9) , 

10) , 11) 

* p < .05, *** p < .001

25.0%, 18.3%, 15.1%, ·

10.4%, 7.3%, 7.1%, 4.9%, 



4.2%, 4.1%, 3.3%, 0.2% 

, , , , . 

250

, . 

, 

.

　 ²(df)

1.5 44.0 54.5 100.0(877) 　

　 　 　 　 　

1.5 43.5 54.9 100.0(850)
2.9(2)

0.0 59.3 40.7 100.0( 27)

30 1.4 42.8 55.8 100.0(643)
1.7(2)

40 1.7 47.4 50.9 100.0(234)

　 　 　 　 　

2.2 43.0 54.8 100.0(186)
0.8(2)　

1.3 44.3 54.4 100.0(691)

1.9 44.1 54.0 100.0(374)

1.4(4)1.2 44.7 54.2 100.0(432)

1.4 39.4 59.2 100.0( 71)

( : )　 　 　 　

250 2.7 48.6 48.6 100.0( 37)

12.0(8)

250-350 1.7 37.2 61.1 100.0(239)

350-450 1.4 41.8 56.8 100.0(292)

450-550 1.6 51.3 47.2 100.0(193)

550 0.9 50.0 49.1 100.0(116)

　 　 　 　 　

3.3 46.7 50.0 100.0( 92)
2.7(2)

1.3 43.7 55.0 100.0(785)

, 

54.5%, 44.0%, 

1.5% , , , , , , 

( Ⅴ-3-8 ). 



< Ⅴ-3-9> . 

　 ¹ ²(df)

17.5 15.6 15.3 11.6 10.2 7.5 6.0 4.1 3.9 8.4 100.0(1,004) 　

　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　

17.5 15.9 15.3 11.9  9.9 7.4 6.0 3.9 3.8 8.4 100.0( 976)
13.9(9)　

17.9  7.1 17.9  0.0 17.9 10.7 3.6 10.7 7.1 7.1 100.0(  28)

30 19.1 15.4 15.0 10.3 10.4 7.4 5.7 4.0 4.0 8.5 100.0( 719)
13.3(9)

40 13.7 16.1 16.1 14.7  9.5 7.7 6.7 4.2 3.5 7.8 100.0( 285)

　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　

18.9 14.5 15.3 16.5  7.2 4.4 7.6 4.4 3.2 8.0 100.0( 249)
19.4(9)　

17.1 16.0 15.4  9.9 11.1 8.5 5.4 4.0 4.1 8.4 100.0( 755)

19.0 15.9 13.3 10.2 10.2 6.6 6.6 5.0 3.3 10.0 100.0( 422)

46.8(18)**17.5 15.1 16.5 13.3 10.7 8.0 5.4 3.0 3.8 6.6 100.0( 497)

10.6 17.6 18.8  8.2  7.1 8.2 5.9 5.9 7.1 10.7 100.0(  85)

( : )　　 　 　 　 　 　 　 　 　 　

250 15.4 20.5  7.7 10.3  7.7 12.8 5.1 2.6 2.6 15.4 100.0(  39)

77.4(36)*

250-350 17.3 14.3 16.5  9.0 11.3 7.1 4.1 4.9 4.1 11.3 100.0( 266)

350-450 15.6 18.6 13.9 13.3 11.1 7.2 6.7 4.7 2.5 6.4 100.0( 360)

450-550 17.7 12.7 16.4 14.5 10.0 5.9 8.2 2.3 6.4 6.0 100.0( 220)

550 24.4 13.4 17.6  6.7  5.9 10.1 4.2 4.2 3.4 10.1 100.0( 119)

　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　

18.6 12.4 16.5 13.4  6.2 7.2 3.1 5.2 5.2 12.4 100.0(  97)
8.4(9)

17.4 16.0 15.2 11.4 10.6 7.5 6.3 4.0 3.7 7.9 100.0( 907)

17.7 15.5 15.9 12.9  9.7 7.1 5.8 3.4 4.8 7.4 100.0( 504)
10.3(9)

17.4 15.8 14.8 10.2 10.6 7.8 6.2 4.8 3.0 9.4 100.0( 500)

: 1) , , · , , 

* p < .05, ** p < .01

17.5%, 15.6%, 

15.3%, 11.6%, 



10.2%, 7.5%, 

6.0%, 4.1%, 

3.9% . , , , , , , 

. 

, 

. 

250 350-450

, 

. 

TV 38.1%, 

25.2%, 22.5%, , , SNS 10.4%, 

3.0%, 0.4%, 0.3% . 

　
TV 

,

,

SNS

²(df)

38.1 25.2 22.5 10.4 3.0 0.4 0.3 100.0(1,004) 　

30 37.8 24.3 22.7 11.5 2.6 0.6 0.4 100.0( 719)
10.6(6)

40 38.9 27.4 22.1  7.4 3.9 0.0 0.0 100.0( 285)

　 　 　 　 　 　 　 　 　

30.1 33.3 23.3  6.8 4.8 1.2 0.4 100.0( 249)
27.9(6)***　

40.8 22.5 22.3 11.5 2.4 0.1 0.3 100.0( 755)

39.1 24.6 19.9 12.1 3.3 0.5 0.2 100.0( 422)

25.8(12)*37.8 26.2 24.9  7.8 3.0 0.0 0.2 100.0( 497)

35.3 22.4 21.2 16.5 1.2 2.4 1.2 100.0(  85)



( Ⅴ-3-10 )

　
TV 

,

,

SNS

²(df)

( : )　 　 　 　 　 　 　 　 　

250 46.2 20.5 25.6  7.7 0.0 0.0 0.0 100.0(  39)

41.6(24)*　

250-350 36.1 23.3 27.8  7.1 4.5 1.1 0.0 100.0( 266)

350-450 36.9 28.1 21.9  9.2 3.3 0.3 0.3 100.0( 360)

450-550 35.9 25.9 19.5 15.9 1.4 0.0 0.9 100.0( 220)

550 47.9 21.0 16.8 11.8 2.5 0.0 0.0 100.0( 119)

　 　 　 　 　 　 　 　 　

35.1 27.8 15.5 17.5 3.1 1.0 0.0 100.0(  97)
9.8(6)

38.5 24.9 23.3  9.6 3.0 0.3 0.3 100.0( 907)

* p < .05, *** p < .001

, , . 

TV 

, . 

, . 

. 

, 25.8%, 

24.5%, 22.3%, 

13.7%, 12.5%, 1.0% 

. 

, , , , . 

, 

, 

( Ⅴ

-3-11 ). 



　

 
  

²(df)

25.8 24.5 22.3 13.7 12.5 1.0 100.0(1,004)

　 　 　 　 　 　 　 　

25.2 24.7 22.2 14.0 12.7 1.0 100.0( 976)
8.5(5)　

46.4 17.9 25.0  3.6  7.1 0.0 100.0(  28)

30 26.4 25.2 20.7 12.8 13.8 1.1 100.0( 719)
11.2(5)

40 24.2 22.8 26.3 16.1  9.5 0.7 100.0( 285)

　 　 　 　 　 　 　 　

24.5 26.1 26.1 13.7  9.2 0.4 100.0( 249)
7.1(5)　

26.2 24.0 21.1 13.8 13.6 1.2 100.0( 755)

29.6 22.5 20.9 13.5 12.1 1.4 100.0( 422)

12.5(10)24.3 24.9 23.1 13.9 12.9 0.6 100.0( 497)

15.3 31.8 24.7 14.1 12.9 1.2 100.0(  85)

( : )　 　 　 　 　 　 　 　

250 30.8 20.5 23.1  7.7 15.4 2.6 100.0(  39)

19.6(20)

250-350 27.8 25.6 19.2 13.9 13.5 0.0 100.0( 266)

350-450 23.1 25.6 24.7 14.4 10.6 1.4 100.0( 360)

450-550 25.5 24.5 23.6 12.3 13.6 0.5 100.0( 220)

550 28.6 20.2 19.3 16.0 13.4 2.5 100.0( 119)

　 　 　 　 　 　 　 　

26.8 27.8 18.6  8.2 15.5 3.1 100.0(  97)
9.1(5)　

25.7 24.1 22.7 14.3 12.2 0.8 100.0( 907)



Ⅵ. 

  

. 

.

. ‘

’

( , 2011). 

(

, 2011; , 2010; , 2010), 

( · , 2012). 

. ‘ ’

. 

, 

·

. , 

‘ ’

.

, . 

, 



. 

, 

. · ‘ ’

. 

·

.

, 

. 

· · . 

. .

[ Ⅳ-2-1] .

(≒ , ≠ ) 

, 

. 

( )

.

6). 

. 

‘ ’ .

6) .



 

  

. 

, .

  , , 

, , 

.

  , (Freud)

, (id), (ego), (superego)

. 



. 

. , 

, , 

(Shaffer, 1988). 

‘ ’ . 

, .

  

4∼5

. 

, 

. ‘ ’

. 

, 

. Hoffman(1984)

(induction) 

.

  (Bandura)

, , 

, 

. 

.  

  

( , 2010:63). , 



(Yarrow et al., 1973; , 2010 ). 

.

  (Piaget) (Kohlberg)

, , (reasoning) . 

‘ ’ , 

. , 

, , 3 6 . 

(Shaffer, 1999). 4

5∼7

, , 

, 

( , 2010:31~38). 

, 

. 

. 

. 

. 

  

, 

.  



  Lickona(1991)

( · · , 2007; , 1999; 

, 2010; , 2010; , 2009). , 

Lickona(1991) 3

. Lickona(1991) (moral 
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등 도덕적 덕목의 실천은 체험함으로써 생활 속에서 자연스럽게 체득되어 내면

화해야 함을 강조하였다(“도덕적 지식 내면화”). 그러나 중요한 것은 도덕적 지

식에 대한 배움의 경험은 반드시 있어야 한다는 점이다.

넷째, 생활 속에서 체득된 도덕적 지식은 도덕적 행동으로 이어지면서 행동

이 습관화되어야 한다(“도덕적 행동 습관화”). 이는 부모나 교사를 포함한 사회 

전체 성인 영유아에 대해 올바른 모델로 기능할 때 이를 모방하는 과정 속에서 

가능하다. 또한 영유아기에 나타나는 사회관계 속의 문제행동들, 즉 폭력성, 자

기통제력의 부족, 충동성 등을 보이는 아동에 대해서는 이에 대한 처방적인 지

도를 인성교육에 포함시켰다. 여기에는 영유아 교육·보육 기관뿐 아니라 지역 

사회 내 관련 전문 기관이나 인력과의 연계가 필요하며 관련 정책적 지원과 사

회적 관심 또한 있어야 할 것이다.

학교폭력 예방을 위한 영유아 인성교육 

도덕적 지식 내면화 도덕적 행동 습관화

타인 이해
·감정이입
·인간존중

자기 이해
·자아존중감
·자기통제

도덕 덕목 
실천

행동 
모델링 
강화

문제 행동 
처방적 지도

도덕적 정서 생활화

기본생활
습관형성

- 영유아 감정이입(공감)  

교육 프로그램 개발
- 자아존중감 함양 지도
- 교사 대상 인성교육 

교수법 연수

- 교육청 또는 지자체별 
영유아기 도덕 실천 
덕목 선정 및 지도 장려

- 체험교육 안내서 발간
- 부모교육 강화

- 사회 전체 민주적, 

도덕적 성인 모델링 
운동, 캠페인 실시

- 아동 문제행동 지도 
전문가와의 연계 강화

연

계 

활

동

〔그림 Ⅵ-5-1〕‘학교폭력 예방을 위한 영유아기 인성교육’ 모형
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Abstract

Strategies for Character Education in Early Years to prevent 

School Bullying

Eunseol Kim   Eun-Young Choi   A-Ra Cho 

This study aimed to extract the weakness of character education(CE) in 

early childhood services such as kindergartens and childcare centers and 

suggest the strategies to improve the educational programs in the context of 

reducing bullying in school years. 

The major contents of this study are to manifest the concept of CE and its 

necessity, to research policies to activate CE in Korea and other countries, to 

develop the conceptual model of CE’, to investigate the current status of CE 

in kindergartens and childcare centers and in families, and to suggest some 

strategies to improve CE in early childhood in relation to reducing school 

bullying based on the results of the research. 

The research methods for this study are reviewing literacies for the 

conceptual work of the model-development, searching vis internet and phone- 

calling to collect current data on policy-items of CE in all cities and 

provinces, surveying on current status of CE in early childhood through 1004 

directors of the kindergartens and childcare centers and parents, doing 

case-studies of superior program in early childhood institutes, and meeting 

professors, directors, teachers and governmental officials.  

Based on all the results from the case studies, surveys, and other methods, 

we suggested the strategies for the conclusion. The following ideas are some 

of the major strategies: a) to provide the directors and teachers with more 

opportunities of education on teaching CE, b) to provide more information 

on professional programs dealing with children who show severe violence 

and other social problems, c) to develop materials for CE in early childhood 

and let the care and education sectors share them actively. 
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 영유아 인성교육 실태 조사지[부모용]     

 

안녕하십니까? 

  육아정책연구소는 유아교육과 보육에 관한 연구를 보다 체계적이며 종합적으로 수행하기 위하여 

설립된 국무총리 산하 국가정책연구기관입니다.

  본 연구소는 학교폭력 예방을 위한 영유아기 인성교육 활성화 방안을 모색하기 위하여 유치원

과 어린이집에 자녀를 보내고 있는 부모님을 대상으로 인성교육 현황을 조사하고자 합니다. 응답

은 아버지 또는 어머니, 두 분 다 여의치 않을 경우 조부 또는 조모, 혹은 친척 등 주양육자가 응
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적 이외에는 절대로 사용되지 않을 것입니다. 부디 본 조사 연구의 중요성을 감안하시어 솔직하

고 성실하게 응답하여 주실 것을 부탁드립니다. 협조해 주셔서 감사합니다.  

                                                             2013년  8월

                                              육아정책연구소 소장 이 영

  [문의사항]
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 ※ .

성별  □ 1) 여   □ 2) 남

연령  □ 1) 20대  □ 2) 30대  □ 3) 40대  □ 4) 50대 이상

학력
 □ 1) 중졸 이하   □ 2) 고졸   □ 3) 2~3년제 대학 졸업   □ 4) 4년제 대학 졸업

 □ 5) 대학원 재학 이상 

지역

□ 1) 서울 □ 2) 부산 □ 3) 대구 □ 4) 인천

□ 5) 광주 □ 6) 대전 □ 7) 울산 □ 8) 경기

□ 9) 강원 □10) 충북 □11) 충남 □12) 전북

□13) 전남 □14) 경북 □15) 경남  

지역유형  □ 1) 대도시  □ 2) 중소도시  □ 3) 농어촌 

가구소득

※부부합산근로소득, 이자소득, 이전소득 등 

가구내 모든 소득을 포함한 금액

   월 평균 __________만원

취업 

상태

부   □ 1) 전업주부  □ 2) 전일제  □ 3) 시간제  □ 4) 무직

모   □ 1) 전업주부  □ 2) 전일제  □ 3) 시간제  □ 4) 무직

직업

(직업이 

있는 

경우에 

해당)

부

  □ 1) 관리자      □ 2) 전문직   □ 3) 사무종사자  □ 4) 서비스종사자

  □ 5) 판매종사자  □ 6) 농립어업종사자  □ 7) 기능원 및 관련종사자  

  □ 8) 장치/기계조작 종사자   □ 9) 기타(                     )

모

  □ 1) 관리자      □ 2) 전문직   □ 3) 사무종사자  □ 4) 서비스종사자

  □ 5) 판매종사자  □ 6) 농립어업종사자  □ 7) 기능원 및 관련종사자  

  □ 8) 장치/기계조작 종사자   □ 9) 기타(                     )

가족유형

  □ 1) 부부+자녀    □ 2) 조부모+부부+자녀   □ 3) 부부+자녀+친척      

  □ 4) 조부모+부모+자녀+친척  □ 5) 부부+자녀+비친척 

  □ 6) 기타(            )

총 자녀 수     _________   명

 ※ 영유아기(만0~5세)에 있는 자녀가 2명 이상일 경우(같은 기관에 2명의 자녀가 다닐 경우), 

    연령이 높은 아이를 대상으로 질문에 응답해 주시기 바랍니다.

영유아 자녀 

연령

  □ 1) 만 1세 미만  □ 2) 만 1세       □ 3) 만 2세       □ 4) 만 3세 

  □ 5) 만 4세       □ 6) 만 5세 이상

자녀의 

기관 이용 

상태

  □ 1) 국·공립 유치원  □ 2) 사립 유치원   

  □ 3) 국공립 어린이집 □ 4) 법인 어린이집 □ 5) 법인외 어린이집 

  □ 6) 민간 어린이집   □ 7) 직장 어린이집

기관명



. 

1.

 

귀하는 영유아기에 있어 인성교육이 무엇이라고 생각하십니까? 인성교육의 의미로서 가장 중요하다고 보는 

것을 한 가지만 선택해 주십시오.

   

 

□ 1) 기본생활습관(인사하기, 위생, 규칙적 생활 등) 형성                       

□ 2) 또래 간 배려·양보하는 행동습관을 기름 

□ 3) 상대를 이해하고 공감하는 자세를 기름 

□ 4) 부모와 교사의 말을 잘 따름     

□ 5) 자기 스스로를 존중하는 태도를 기름

□ 6) 규칙을 잘 따르고 질서를 지킴

□ 7) 윤리·도덕적 덕목(정직, 책임감, 봉사, 질서, 평등, 헌신, 정의 등)을 가르침.

□ 8) 전통적 덕목(경로효친, 예절, 애국, 애족, 전통존중 등)을 가르침.

□ 9) 기타:                         

2. 언어, 수리, 창의성 등 여러 가지 중요한 교육의 영역을 고려할 때 인성교육은 영유아기 교육 영역으로서 

어느 정도 중요하다고 보십니까?

   

 

□ 1) 전혀 중요하지 않게 생각한다

□ 2) 별로 중요하지 않게 생각한다

□ 3) 보통이다                   

□ 4) 조금 중요하다고 생각한다     

□ 5) 매우 중요하다고 생각한다   

(2-1번으로)

(2-1번으로)

(2-1번과 2-2번 모두 응답)

(2-2번으로) 

(2-2번으로)

2-1. 영유아기 인성교육을 중요하지 않다고 보는 이유는 무엇인지 1가지만 선택하여 주십시오. 

    

□ 1) 특기교육 등 다른 교육이 더 필요한 시기이기 때문에 

□ 2) 인성은 타고나는 것으로 교육으로 달라질 것이라고 생각하지 않기 때문에

□ 3) 내 아이가 인성적으로 문제가 있다고 생각하지 않기 때문에

□ 4) 인성교육은 가정과 유치원/어린이집 등을 이미 충분히 하고 있기 때문에 

□ 5) 기타:                                                  

2-2. 영유아기 인성교육을 중요하다고 생각하는 가장 큰 이유를 1가지만 선택하여 주십시오. 

    

□ 1) 핵가족 중심의 가족구조로 인해 개인 이기주의가 팽배하기 때문에    

□ 2) 지식 위주의 교육으로 인성교육이 약화되고 있기 때문에 

□ 3) 영유아기에 형성된 인성이 청소년기, 성인기까지 영향을 미치기 때문에 

□ 4) 가정에서의 인성교육이 부재하기 때문에 

□ 5) 기타:                                                

3. 자녀의 인성에 영향을 미치는 크기로 볼 때, 다음 중 인성교육의 주체로서 가장 그 역할이 크다고 보는 것은 

어디입니까?

    □ 1) 가정   □ 2) 기관(유치원/어린이집) □ 3) 학교(초중등) □ 4) 사회, 국가



4. 영유아를 대상으로 한 인성교육의 가장 큰 목적은 어디에 있어야 한다고 생각하십니까?

   

 

□ 1) 자신에 대한 올바른 이해        

□ 3) 도덕적 인품을 가진 인간으로 성장

□ 5) 따돌림 등 학교 및 사회 폭력의 예방

□ 7) 학교적응력의 향상 

□ 9) 기타:_________________

□ 2) 타인에 대한 이해의 향상

□ 4) 건전한 민주시민으로 성장 

□ 6) 경쟁력 있는 개인으로서 성장

□ 8) 또래 관계 및 사회성의 향상

5. 영유아기 인성교육 방법으로서 가장 효과적인 것은 다음 중 무엇이라고 생각하십니까? 

가장 효과적이라고 보는 방법을 우선 순위에 따라 두 가지만 선택해 주십시오.

   1순위:  _________,   2순위: _________

   

 

1) 도덕과 예절에 대해 자녀와 매일 대화함                     

2) 옛날 고전이나 그림책 등으로 지도함

3) 식사, 의복, 위생 등 생활 습관을 잘 들이도록 지도함

4) 특별히 말로 설명하지 않고 부모가 행동으로 모범을 보임

5) 자녀가 잘못한 일이 있을 때 바로잡도록 엄격히 지도함

6) 건강하고 자신감을 가지도록 자유롭게 행동할 것을 지도함

7) 기관(유치원, 어린이집)에서 가장 잘 교육할 것이라고 생각함

8) 창의적 체험활동을 많이 하도록 함

9) 동·식물을 길러보도록 함

10) 기타:_____________________________

6. 정부가 발표한 ‘학교폭력근절 종합대책(2012)’에서는 유아기 누리과정부터 고등학교까지 교육 전반에 걸친 

인성교육의 실천을 내세운 바 있습니다. ‘학교폭력 예방’이라는 면에서  유아기 인성교육은 얼마나 관련이 

있다고 보십니까? 관련성 정도를 표시해 주십시오. 

□ 1) 전혀 관련 없다고 생각함

□ 2) 관련이 별로 없음

□ 3) 관련이 조금 있음

□ 4) 매우 관련이 큼

7. (6번 질문의 응답 선택과 무관하게) ‘학교폭력 예방’과 가장 관계가 깊은 인성 요소는 무엇이라고 

생각하십니까?

   

 

□ 1) 자기 통제

□ 2) 타인 존중

□ 3) 타인 감정 이해(공감)

□ 4) 양보

□ 5) 협동

□ 6) 배려

□ 7) 생명 존중

□ 8) 공동체 의식

□ 9) 준법의식

□10) 기타:_______________________________________________________                      



 Ⅱ. 

1. 귀하는 자녀 양육에서 다음 중 어느 것을 가장 강조하십니까? 정답은 없으니 하나만 선택해 주십시오.

   

 

□ 1) 건강, 운동

□ 2) 인성, 성격

□ 3) 경제의식

□ 4) 지적 성취

□ 5) 창의성

□ 6) 사회성, 대인관계

□ 7) 예술적 자질

2. 일주일 중 온 식구가 다 함께 식사를 하는 것은 몇 회 정도입니까? 평일(월∼금)과 휴일(토, 일)을 구분하여 

응답해 주시기 바랍니다.

   

 

1) 평일: 총 식사 15끼 중 _____회 정도

2) 휴일: 총 식사  6끼 중 _____회 정도

3. 자녀가 어머니 또는 아버지와 놀이하는 시간은 하루에 얼마나 됩니까? 

이 때 놀이란, 부모와 함께 하는 장난감 놀이, 운동, 장난, 함께 외출하기, 놀이터 가기, 함께 식사준비하기, 

데려다주기 등 모든 활동이 포함됩니다. 

단, 식사하기, 아동용 프로그램을 제외한 TV 같이 보기 등은 포함되지 않습니다.

어머니 아버지

평일

(월~금)

□ 1) 1시간 미만 

□ 2) 1시간 이상 2시간 미만

□ 3) 2시간 이상 3시간 미만

□ 4) 3시간 이상 4시간 미만

□ 5) 4시간 이상

□ 6) 비해당

  평균

  ____시간

  ____분

□ 1) 1시간 미만 

□ 2) 1시간 이상 2시간 미만

□ 3) 2시간 이상 3시간 미만

□ 4) 3시간 이상 4시간 미만

□ 5) 4시간 이상

□ 6) 비해당

  평균

  ____시간

  ____분

휴일

(주말, 

공휴일)

□ 1) 1시간 미만 

□ 2) 1시간 이상 2시간 미만

□ 3) 2시간 이상 3시간 미만

□ 4) 3시간 이상 4시간 미만

□ 5) 4시간 이상

□ 6) 비해당

  평균

  ____시간

  ____분

□ 1) 1시간 미만 

□ 2) 1시간 이상 2시간 미만

□ 3) 2시간 이상 3시간 미만

□ 4) 3시간 이상 4시간 미만

□ 5) 4시간 이상

□ 6) 비해당

  평균

  ____시간

  ____분

4. 자녀의 행동에 대해 칭찬을 자주 해주시는 편입니까? 어머니와 아버지 각각 응답해 주십시오.

(어머니가 아버지의 입장에서 같이 응답하셔도 됩니다)

어머니 아버지

□ 1) 거의 하지 않음

□ 2) 별로 자주 하지 않는 편임

□ 3) 보통임

□ 4) 자주 하는 편임

□ 5) 매우 자주 하는 편임

□ 1) 거의 하지 않음

□ 2) 별로 자주 하지 않는 편임

□ 3) 보통임

□ 4) 자주 하는 편임

□ 5) 매우 자주 하는 편임

 ☞ 문3의 어머니 또는 아버지 보기문항 6) ‘비해당’인 경우, 응답하지 않음



5. 자녀가 예절이나 도덕에 어긋난 행동을 했을 때 어떻게 대처하십니까? 하나만 선택해 주십시오.

□ 1) 그 자리에서 일일이 지적하고 고치도록 따끔하게 혼냄

□ 2) 그 자리에서 일일이 지적하고 고치도록 부드럽게 이야기 함

□ 3) 일단 상황을 벗어난 후 그 일을 지적하며 나중에 따끔하게 혼냄

□ 4) 일단 상황을 벗어난 후 그 일을 지적하며 나중에 부드럽게 이야기함

□ 5) 조금 자라면 저절로 알게 될 것이므로 가능한한 지적하지 않고 지나감

□ 6) 별로 어긋난 행동을 하지 않아 지적할 일이 없음

6. 귀하께서 자녀의 인성교육에서 특히 강조하는 내용은 무엇입니까? 순서대로 2개만 선택해 주십시오.

 1순위:__________        2순위:_______________

    

①청결      ②근면       ③질서       ④정리정돈      ⑤식습관      ⑥자기통제       ⑦인사 잘함

⑧인내      ⑨타인존중   ⑩협동       양보          ⑫자기존중    ⑬배려           ⑭생명존중

⑮성실      정직       용기       공감          대인관계    겸손          공중도덕준수 

약속준수  책임감     공동체의식 민주시민의식  준법        봉사          정의감

공익      질서준수   헌신       평등의식      타문화존중  경로효친      전통존중

예절      애국      

7. 귀댁에서는 자녀의 인성교육이 전반적으로 잘 이루어지고 있다고 보십니까?

   

 

□ 1) 전혀 잘 이루어지지 않음

□ 2) 별로 잘 이루어지지 않고 있음

□ 3) 보통임

□ 4) 잘 이루어지고 있는 편임

□ 5) 매우 잘 이루어지고 있음

8. 자녀의 인성발달을 위해 가정에서 어떤 방법으로 인성교육을 하고 계십니까? 

아래의 여섯 가지 방법의 실천하는 정도를 각각 표시해 주십시오.

   

 

인성 교육 방법
전혀 

하지 

않음

거의 

하지 

않음

보통
가끔 

그러함

자주 

그러함

1) 기본적인 가치와 도덕을 지도한다 ① ② ③ ④ ⑤

2) 행동규칙, 공중도덕 준수 등을 가르친다 ① ② ③ ④ ⑤

3) 도덕적 교훈을 주는 이야기 또는 책읽기를 해준다 ① ② ③ ④ ⑤

4) 바람직한 행동의 모범을 보인다 ① ② ③ ④ ⑤

5) 역사나 문학, 종교 속의 위인 이야기를 해 주고 

   존경심을 보여준다
① ② ③ ④ ⑤

6) 타인을 위한 봉사의 기회를 마련해 준다 ① ② ③ ④ ⑤



9. 가정에서 인성교육을 하는 데 가장 큰 어려움은 무엇입니까? 

    

□ 1) 인성교육의 방법을 모름  

□ 3) 배우자가 협조적이지 않음

□ 5) 기타:___________________ 

□ 2) 함께할 시간이 없음

□ 4) 인성보다는 능력 위주의 사회풍토임

□ 6) 어려움 없음

10. 자녀의 인성교육을 위해 별도의 부모교육이 필요하다고 생각하십니까?

   

 

□ 1) 전혀 필요하지 않다 (Part III로)

□ 3) 조금 필요하다      (10-1번으로)

□ 2) 별로 필요하지 않다 (Part III로)

□ 4) 매우 필요하다      (10-1번로)

10-1. 
자녀의 인성지도를 위해 어떤 종류의 부모교육 프로그램이 필요하다고 생각하십니까? 

하나만 선택해 주십시오.

    

□ 1) 문제행동지도

□ 3) 생활습관지도

□ 5) 놀이방법

□ 7) 시간 활용 방법

□ 9) 지식교육지도 방법(독서, 영어 등)

□11) 유아교육·양육방법 

□ 2) 예절교육

□ 4) 대화법

□ 6) 요리

□ 8) 체험활동 정보

□10) 부부의 정신건강

□12) 기타:________________________

10-2. 자녀가 다니는 기관에서 인성지도를 위한 부모교육이 있다면 참석할 의향이 있으십니까?

    

□ 1) 별로 참석하고 싶지 않다

□ 2) 참석하고 싶지만 현실적으로 어렵다

□ 3) 적극 참석하고 싶다

□ 4) 기타:_____________________________

 Ⅲ. /

1. 자녀가 이용하고 있는 유치원/어린이집에서 인성교육이 잘 이루어지고 있다고 생각하십니까?

    
□ 1) 전혀 이루어지고 있지 않다       

□ 3) 조금 이루어지고 있다

□ 2) 별로 이루어지고 있지 않다 

□ 4) 자주 이루어지고 있다

2. 자녀가 다니는 유치원/어린이집에서는 주로 어떤 내용의 인성교육이 이루어지고 있습니까? 

여러 가지가 해당되더라도, 그 중 가장 귀하가 만족스럽게 생각하는 교육 활동을 2가지만 선택해 주십시오.

   

 

□ 1) 누리과정 등 교육·보육과정을 통한 인성교육 

□ 3) 그림책 활용을 통한 인성교육

□ 5) 체험을 통한 인성교육

□ 7) 교사의 솔선수범

□ 9) 기본생활습관지도를 통한 인성교육

□11) 가정과의 연계활동을 통한 인성교육

□13) 기타:________________________

□ 2) 예절교육을 통한 인성교육

□ 4) 대화를 통한 인성교육

□ 6) 개발된 프로그램을 활용한 인성교육

□ 8) 동·식물 기르기를 통한 인성교육

□10) 봉사활동을 통한 인성교육

□12) 부모교육을 통한 인성교육

□14) 없음 또는 모름



3. 자녀가 다니는 유치원/어린이집에서는 앞으로 특히 강조해 주었으면 하는 인성교육의 내용은 무엇입니까? 

하나만 선택해 주십시오.

   

 

□ 1) 누리과정 등 교육·보육과정을 통한 인성교육 

□ 3) 그림책 활용을 통한 인성교육

□ 5) 체험을 통한 인성교육

□ 7) 교사의 솔선수범

□ 9) 기본생활습관지도를 통한 인성교육

□11) 가정과의 연계활동을 통한 인성교육

□13) 기타:________________________

□ 2) 예절교육을 통한 인성교육

□ 4) 대화를 통한 인성교육

□ 6) 개발된 프로그램을 활용한 인성교육

□ 8) 동·식물 기르기를 통한 인성교육

□10) 봉사활동을 통한 인성교육

□12) 부모교육을 통한 인성교육

□14) 없음 또는 모름

 Ⅳ. 

1. 가정에서의 영유아기 인성교육의 강화를 위해 우선적으로 이루어져야 하는 것은 무엇이라고 생각하십니까? 

하나만 선택해 주십시오.

   

 

□ 1) 관련 부모교육 기회가 많아져야 함

□ 2) 인성교육에 대한 자료를 쉽게 접할 수 있도록 함

□ 3) 유치원/어린이집에서 가정이 인성교육을 할 수 있도록 이끌어 줌

□ 4) 부모와 시간을 많이 보낼 수 있도록 하는 사회적 환경

□ 5) 체험, 봉사 등 인성교육 활동을 위한 국가의 예산 지원

□ 6) 노인 인력을 유아교육·보육 활동에 많이 활용함

□ 7) 기타:__________________________________________

2. 성공적인 인성교육을 위해서는 사회 정책적으로 인성교육의 중요성에 대한 홍보의 필요성이 지적되고 있

습니다. 어떠한 방식의 홍보가 가장 효과가 클 것으로 생각되십니까?

   

 

□ 1) 거리의 현수막을 활용한 홍보

□ 2) 부모를 위한 강연회 개최를 통한 홍보

□ 3) 유치원/어린이집의 가정통신문을 이용한 홍보

□ 4) TV 방송을 활용한 홍보

□ 5) 라디오 방송을 활용한 홍보

□ 6) 신문을 이용한 홍보

□ 7) 인터넷이나 스마트폰의 앱, 또는 SNS를 활용한 홍보

□ 8) 기타:___________________________________________

 

♣ 설문에 응답해 주셔서 감사합니다. ♣



ID

List ID

  영유아 인성교육 실태 조사지[교사용] 

안녕하십니까? 

  육아정책연구소는 유아교육과 보육에 관한 연구를 보다 체계적이며 종합적으로 수

행하기 위하여 설립된 국무총리 산하 국가정책연구기관입니다.

  본 연구소는 학교폭력 예방을 위한 영유아기 인성교육 활성화 방안을 모색하기 위

하여 유치원과 어린이집을 대상으로 인성교육 현황을 조사하고자 합니다. 응답은 유

아반 담임을 맡고 있는 교사 중 해당 유치원/어린이집 재임 경력이 가장 오래된 

선생님께서 해주시기 바랍니다. 부득이하게 원장 또는 원감께서 응답하는 경우, 설

문 후반부의 “가능하면 교사 응답” 부분만은 유아반 교사가 응답하도록 해주시기 

바랍니다. 

  귀하께서 응답하신 내용은 「통계법」 제33조 및 제34조에 의거하여 비밀이 보장되

며 연구 목적 이외에는 절대로 사용되지 않을 것입니다. 부디 본 조사 연구의 중요성

을 감안하시어 솔직하고 성실하게 응답하여 주실 것을 부탁드립니다. 협조해 주셔서 

감사합니다.  



※ 응답자의 일반 배경

응답자 성별   □ 1) 여   □ 2) 남 응답자 연령 만       세

기관명

근무기관 및 
설립유형

  □ 1) 국·공립 유치원  □ 2) 사립 유치원   
  □ 3) 국공립 어린이집 □ 4) 법인 어린이집 □ 5) 법인외 어린이집 
  □ 6) 민간 어린이집   □ 7) 직장 어린이집

지역

□ 1) 서울 □ 2) 부산 □ 3) 대구 □ 4) 인천

□ 5) 광주 □ 6) 대전 □ 7) 울산 □ 8) 경기

□ 9) 강원 □10) 충북 □11) 충남 □12) 전북

□13) 전남 □14) 경북 □15) 경남  

직위
  □ 1) 교사(담당 아동연령:____세)
  □ 2) 원장    
  □ 3) 원감(담당 아동연령:____세) 

지역유형
  □ 1) 대도시(광역시 이상)  
  □ 2) 중소도시  
  □ 3) 농어촌(읍·면지역) 

아동 정원   _______명
   연령별 
   아동수

 만 5세 이상 ____명  만 2세 ____명
 만 4세 ____명       만 1세 ____명
 만 3세 ____명       만 0세 ____명아동 현원   _______명

교사 경력
(원장 포함)      년       개월

현 기관
재직기간      년       개월

  Ⅰ. 

1.

 

선생님께서는 영유아기에 있어서 인성교육은 무엇이라고 생각하십니까? 인성교육의 의미로 가장 중요하다고 

보는 것을 한 가지만 선택해 주십시오.

   

 

□ 1) 기본생활습관(인사하기, 위생, 규칙적 생활 등) 형성                       

□ 2) 또래 간 배려·양보하는 행동습관을 기름 

□ 3) 상대를 이해하고 공감하는 자세를 기름 

□ 4) 부모와 교사의 말을 잘 따름     

□ 5) 자기 스스로를 존중하는 태도를 기름

□ 6) 규칙을 잘 따르고 질서를 지킴

□ 7) 윤리·도덕적 덕목(정직, 책임감, 봉사, 질서, 평등, 헌신, 정의 등)을 가르침

□ 8) 전통적 덕목(경로효친, 예절, 애국, 애족, 전통존중 등)을 가르침

□ 9) 기타:________________________________

2. 선생님께서는 유치원이나 어린이집 등 기관에서 다른 교육과 비교해 볼 때 인성교육이 어느 정도로 중요하다고 

보십니까?

   

 

□ 1) 거의 중요하지 않다         (2-1번으로)

□ 2) 비교적 중요하지 않은 편이다(2-1번으로)

□ 3) 보통이다                   (2-1번 응답 후 2-2번으로)

□ 4) 비교적 중요한 편이다       (2-2번으로)

□ 5) 가장 중요하다              (2-2번으로)  



2-1. 기관에서 인성교육이 비교적 중요하지 않다고 보는 이유는 무엇인지 1가지만 선택하여 주십시오. 

    

□ 1) 특기, 지적 성취 등 다른 교육이 더 필요한 시기이기 때문에 

□ 2) 인성은 타고나는 것으로 교육으로 달라질 것이라고 생각하지 않기 때문에

□ 3) 영유아기 아동은 인성의 측면에서는 문제가 없다고 생각하기 때문에

□ 4) 인성교육은 가정에서 이미 충분히 하고 있기 때문에 

□ 5) 기타:___________________________________________  

2-2. 기관에서 인성교육이 중요하다고 생각하는 가장 큰 이유를 1가지만 선택하여 주십시오. 

    

□ 1) 핵가족 중심의 가족구조로 인해 개인 이기주의가 팽배하기 때문에    

□ 2) 지식 위주의 교육으로 인성교육이 약화되고 있기 때문에 

□ 3) 영유아기에 형성된 인성이 청소년기, 성인기까지 영향을 미치기 때문에 

□ 4) 가정에서의 인성교육이 부재하기 때문에 

□ 5) 기타:_______________________________

3. 영유아를 대상으로 한 인성교육의 가장 큰 목적은 어디에 있어야 한다고 생각하십니까?

   

 

□ 1) 자신에 대한 올바른 이해        

□ 3) 도덕적 인품을 가진 인간으로 성장

□ 5) 따돌림 등 학교 및 사회 폭력의 예방

□ 7) 학교적응력의 향상 

□ 9) 기타:_________________

□ 2) 타인에 대한 이해의 향상

□ 4) 건전한 민주시민으로 성장 

□ 6) 경쟁력 있는 개인으로서 성장

□ 8) 또래 관계 및 사회성의 향상

4. 영유아의 인성형성에 영향을 미치는 크기로 볼 때, 다음 중 인성교육의 주체로서 가장 그 역할이 크다고 보는 

것은 어디입니까?

□ 1) 가정   □ 2) 기관(유치원/어린이집) □ 3) 학교(초·중등) □ 4) 사회, 국가

5. 영유아기 인성교육 방법으로서 가장 효과적인 것은 다음 중 무엇이라고 생각하십니까? 

가장 효과적이라고 보는 방법을 우선 순위에 따라 두 가지만 선택해 주십시오.

   1순위:  _________,  2순위:  _________

   

 

1) 도덕과 예절에 대해 매일 설명하고 가르침                     

2) 옛날 고전이나 그림책 등으로 인성을 지도함

3) 식사, 의복, 위생 등 생활 습관을 잘 들이도록 지도함

4) 말로 설명하지 않고 교사가 행동으로 모범을 보임

5) 아동이 잘못한 일이 있을 때 바로잡도록 엄격히 지도함

6) 건강하고 자신감을 가지도록 자유롭게 행동할 것을 지도함

7) 가정에서 부모가 자녀에게 인성지도를 하도록 지원함 

8) 창의적 체험활동을 많이 하도록 함

9) 동·식물을 길러보도록 함

10) 기타:_____________________________



6. 정부가 발표한 ‘학교폭력근절 종합대책(2012)’에서는 유아기 누리과정부터 고등학교까지 교육 전반에 걸친 

인성교육의 실천을 내세운 바 있습니다. ‘학교폭력 예방’이라는 면에서  유아기 인성교육은 얼마나 관련이 

있다고 보십니까? 관련성 정도를 표시해 주십시오. 

□ 1) 전혀 관련 없다고 생각함

□ 2) 관련이 별로 없음

□ 3) 관련이 조금 있음

□ 4) 매우 관련이 큼

7. (앞의 6번 응답 의견과 무관하게) ‘학교폭력 예방’과 가장 관계가 깊다고 생각하는 영유아기의 인성요소는 

무엇이라고 생각하십니까?

   

 

□ 1) 자기 통제

□ 2) 타인 존중

□ 3) 타인 감정 이해(공감)

□ 4) 양보

□ 5) 협동

□ 6) 배려

□ 7) 생명 존중

□ 8) 공동체 의식

□ 9) 준법의식

□10) 기타:_________________________________

Ⅱ. 

1. 선생님께서는 귀 기관 내에서 아이들간 따돌림을 하거나 또는 무리지어 다른 아이를 배척하는 현상을

본 적이 있습니까?

□ 1) 본 적 없음       (2번으로) 

□ 3) 흔히 볼 수 있음  (1-1번으로) 

□ 2) 가끔 볼 수 있음 (1-1번으로)

1-1.

 

아이들간 따돌림을 하거나 또는 무리지어 다른 아이를 배척하는 성향을 지닌 아이는 한 반에서 

어느 정도 있습니까?

    
□ 1) 한 반에서 10%이내  

□ 3) 한 반에서 30% 정도

□ 2) 한 반에서 20% 정도

□ 4) 한 반에서 40% 이상

2. 선생님께서는 영유아들 중 다른 아이를 신체적으로 공격하거나 자주 싸움을 일으키는 아이가 정해져 

있다고 생각하십니까? 

  □ 1) 전혀 그렇지 않음 □ 2) 그렇지 않음 □ 3) 그러함 □ 4) 매우 그러함

2-1.

 

선생님께서는 영유아들 중 다른 아이를 신체적으로 공격하거나 따돌림을 하는 등 다른 아이들에게 

괴롭힘을 주는 행동에 있어 남녀 성별 간 차이가 있다고 생각하십니까?

     □ 1) 전혀 그렇지 않음  (3번으로) □ 2) 그렇지 않음 (3번으로)

□ 3) 그러함            (2-2번으로) □ 4) 매우 그러함 (2-2번으로)



2-2.

 

다른 아이를 신체적으로 공격하거나 따돌림을 하는 등 괴롭히는 행동은 남녀 중 어떤 성별에서 빈도가 

더 높습니까? 각각의 행동에 대해 응답해 주십시오.

    

 행동 빈도가 더 높은 성별

 1) 공격적 행동     □ 1) 남                   □ 2) 여

 2) 따돌림(그룹짓기)     □ 1) 남                   □ 2) 여

3. 위의 1번이나 2번에 해당하는 영유아가 있는 경우, 이들에 대해 적절히 지도하여 그러한 경향을 줄이도록 

하는 데 선생님께는 효과적으로 대처하고 있다고 생각하십니까?

  
□ 1) 거의 그렇지 못함(3-1로) □ 2) 별로 그렇지 못한 편임(3-1로)

□ 3) 조금 그런 편임  (4번으로) □ 4) 매우 그러함          (4번으로)

☞ 문1의 1) ‘본적이 없음’과 문2의 1) ‘전혀 그렇지 않음’이라고 모두 응답한 경우, 문4로 이동

3-1.

 

선생님께서 문제행동을 보이는 영유아에 대해 효과적으로 대처하지 못하는 가장 큰 이유는 

무엇입니까?

    

□ 1) 구체적 지도 방법을 알지 못함

□ 3) 아이가 잘 받아들이지 않음

□ 5) 기타:______________________

□ 2) 개인별 지도를 할 시간적 여유가 없음

□ 4) 문제 상황을 적시에 파악하지 못함

4. 선생님의 반에는 영유아들 중 기질적으로 소심하거나 발달이 또래보다 늦어 잘 어울리지 못하는 아이들이 

있습니까?

  
□ 1) 있음(전체 _____명 중 _____명) (4-1번으로)

□ 2) 없음                         (5번으로)

4-1.

 

위의 4번에 제시된 아이들의 또래 관계를 그다지 활발하지 못할 수 있습니다. 이러한 아이에 대해 

선생님은 어떻게 대처하십니까? 가장 효과적이라고 보는 것을 하나만 선택해 주십시오.

    

□ 1) 기질상 차이이므로 자연스럽게 스스로 극복하기를 기다린다

□ 2) 또래관계에 개입하여 친구를 만들어주기 위해 노력한다

□ 3) 아이의 부모와 상담하여 성향을 바꾸도록 안내한다

□ 4) 비슷한 성향의 아이와 연결해주려 노력한다

□ 5) 선생님이 놀이친구가 되어주는 기회를 많이 갖는다

□ 6) 기타:______________________________



5. 귀 기관에서 영유아의 인성교육 시 특히 강조하는 내용은 무엇입니까? 

영아와 유아로 구분하여 아래 보기에서 순서대로 각각 2개의 덕목을 선택해 주십시오. 

(영아는 만2세를 기준으로 응답하시면 됩니다. 유치원의 경우는 영아에 대해 응답하지 않으셔도 됩니다. )

  1) 유아의 경우   -  1순위:__________        2순위:_______________

  2) 영아의 경우   -  1순위:__________        2순위:_______________

    

 

 ①청결      ②근면       ③질서       ④정리정돈      ⑤식습관       ⑥자기통제     ⑦인사 잘함

 ⑧인내      ⑨타인존중   ⑩협동       양보          ⑫자기존중     ⑬배려         ⑭생명존중

 ⑮성실      정직       용기       공감          대인관계     겸손         공중도덕준수 

 약속준수  책임감     공동체의식 민주시민의식  준법         봉사         정의감

 공익      질서준수   헌신       평등의식      타문화존중   경로효친     전통존중

 예절      애국       

6. 귀 기관에서는 영유아의 인성교육이 전반적으로 잘 이루어지고 있다고 보십니까?

□ 1) 전혀 잘 이루어지지 않음

□ 2) 별로 잘 이루어지지 않고 있음

□ 3) 보통임

□ 4) 잘 이루어지고 있는 편임

□ 5) 매우 잘 이루어지고 있음

7. 귀 기관에서는 인성교육을 어떤 방식으로 진행하고 있습니까? 다음의 각 항목에 대해 해당하는 정도를 표시해 

주십시오.

항목
전혀 
그렇지 
않음 

그렇지 
않음

보통임 그러함
매우 
그러함

 1) 누리과정에 충실함으로써 인성교육을 하는데 중점을 둠 ① ② ③ ④ ⑤

 2) 교육부가 발간한 인성교육 자료집을 활용하고 있음 ① ② ③ ④ ⑤

 3) 민간업체가 개발한 인성교육 프로그램을 구입하여 활용함  ① ② ③ ④ ⑤

 4) 자녀 인성교육을 위한 부모교육을 실시함 ① ② ③ ④ ⑤

 5) 원장이 교사들에게 인성교육의 중요성을 강조함 ① ② ③ ④ ⑤

 6) 인성교육을 위한 교육자료를 갖추고 있음 ① ② ③ ④ ⑤

 7) 인성교육을 위한 교육환경을 갖추고 있음 ① ② ③ ④ ⑤

 8) 교사들은 영유아 인성지도를 위한 교육 훈련을 받음 ① ② ③ ④ ⑤

 9) 인성에 대한 교육계획을 별도로 마련하고 있음 ① ② ③ ④ ⑤

  



8. 귀 기관에서는 주로 어떤 내용의 인성교육이 이루어지고 있습니까? 

여러 가지가 해당되더라도, 그 중 가장 대표적이라고 생각하는 교육 활동을 2가지만 선택해 주십시오.

   

 

□ 1) 그림책 활용을 통한 인성교육

□ 3) 현장학습 등 체험을 통한 인성교육

□ 5) 교사의 솔선수범

□ 7) 기본생활습관지도를 통한 인성교육

□ 9) 가정과의 연계활동을 통한 인성교육

□11) 부모교육을 통한 인성교육

□13) 없음 또는 모름

□ 2) 예절교육을 통한 인성교육

□ 4) 대화를 통한 인성교육

□ 6) 구입한 프로그램을 이용한 인성교육

□ 8) 동·식물 기르기를 통한 인성교육

□10) 봉사활동을 통한 인성교육

□12) 기타:________________________

9.  다음은 ‘3-5세 연령별 누리과정’에서 강조하고 있는 인성교육의 덕목입니다. 각각 어느 정도 실현되고 

 있다고 생각하십니까?

 항목
전혀

이루어지지 않음
대체로

이루어지지 않음
보통임

대체로
잘 이루어짐

매우
잘 이루어짐

 1) 배려 ① ② ③ ④ ⑤

 2) 존중   ① ② ③ ④ ⑤

 3) 협력 ① ② ③ ④ ⑤

 4) 나눔 ① ② ③ ④ ⑤

 5) 질서 ① ② ③ ④ ⑤

 6) 효 ① ② ③ ④ ⑤

10. 기관에서 인성교육을 실천하는 데 특별히 장애물이 되거나 진행을 어렵게 하는 부분은 무엇입니까?

(복수응답가능)

    

□ 1) 연령 혼합반 운영

□ 2) 문제 행동을 보이는 아동이 있는 경우

□ 3) 가정교육의 약화 

□ 4) 부모의 무관심

□ 5) 전문적인 인성교육 프로그램 부족

□ 6) 전문기관과의 연계 부족(상담기관 등)

□ 7) 원장님과 교사 간 교육목표의 불일치

□ 8) 기타:_____________________________

□ 9) 없음

11. 특별히 공격적이거나 행동지도가 필요한 아이의 경우 지역 연계를 통해 전문기관이나 전문가의 도움을 받는 

경우가 있습니까?

    
□ 1) 있음

□ 2) 없음

11-1.

 

인성교육의 일환으로 행동지도가 필요한 아이에 대해 지역 연계를 통해 전문기관이나 전문가의 도움을 

받는 것에 대해 찬성하십니까?

    
□ 1) 찬성

□ 2) 반대



 항목
전혀 

중요하지 
않음

별로 
중요하지 
않음

보통 조금 중요 매우 중요

 1) 인성교육의 필요성 인식 ① ② ③ ④ ⑤

 2) 영유아에 대한 열의 ① ② ③ ④ ⑤

 3) 영유아 개인차를 이해하는 능력 ① ② ③ ④ ⑤

 4) 영유아 발달에 대한 이해 및 지식 ① ② ③ ④ ⑤

 5) 영유아의 감정을 공감 및 이해하는 능력 ① ② ③ ④ ⑤

 6) 교사 자신의 올바른 인성 ① ② ③ ④ ⑤

Ⅲ. : 

1. 다음은 올바른 인성교육을 위해 교사가 지녀야 하는 역량의 중요성을 묻는 문항입니다. 

   각 항목에 응답해 주시기 바랍니다.

2. 교사로서 인성교육을 위해 어떤 점에 특히 신경을 쓰고 계십니까? 

가장 적절한 항목 1개만 선택해 주세요.

   

 

□ 1) 교육계획안 작성 및 수업 준비 

□ 2) 부모와의 연계방안 모색 

□ 3) 지역사회와의 연계방안 모색 

□ 4) 기관에서 중점을 두고 있는 인성교육 프로그램에 대한 계획 및 실시

□ 5) 기본생활습관을 통한 인성교육

□ 6) 특별히 인성교육에 신경 쓰지 않음

□ 7) 기타:____________________________

3. 인성교육을 위해 주로 참고하는 자료는 무엇입니까? 가장 적절한 항목 1개만 선택해 주세요.

   

 

□ 1) 사설 기관 발간 자료집 

□ 2) 유아교육 및 보육 전공서적 

□ 3) 유아교육 및 보육관련 인터넷카페 

□ 4) 미디어 매체 활용

□ 5) 기관 자체 내 인성교육 프로그램

□ 6) 교육부 또는 시·도 교육청 발간 자료

□ 7) 기타:___________________________

□ 8) 없음

4. 인성교육 관련 교육 및 세미나를 받아본 경험이 있습니까?

    □ 1) 있다 (4-1번으로) □ 2) 없다 (5번으로) 



4-1. 교육 주최기관은 어디입니까?

(2개 기관 이상인 경우, 가장 최근에 받으셨던, 인성교육 관련 교육 및 세미나 기준으로 응답해주세요)

    

□ 1) 기관 자체 교육

□ 2) 유아교육진흥원 또는 교육청

□ 3) 보육정보센터 또는 지자체

□ 4) 중앙정부(교육부 또는 보건복지부)

□ 5) 사설 기관

□ 6) 기타:__________________________

4-2. 교육명 및 교육내용은 무엇입니까?(4-1문항 기준으로 응답해주세요)

    
□ 교 육 명: ____________________________

□ 교육내용: ____________________________

5. 영유아 교육·보육 기관에서, 성공적으로 인성교육을 실천하기 위해 가장 필요한 것은 무엇이라고 

보십니까? 우선 순위로 볼 때 두 가지만 아래 보기에서 선택해 주십시오.

  1순위:_________ ,  2순위:_________ 

    

1) 교사의 전문적 자질 향상                     

2) 부모와의 연계 및 부모의 도움

3) 지역사회와의 연계 및 지원체계의 도움

4) 기관 자체 내의 인성교육 프로그램 개발

5) 교육·보육 과정을 통한 인성교육의 활성화

6) 교육부 및 교육청의 자료 개발 및 배포 

7) 기타:_____________________________

   

6. 학교폭력 예방을 위해 영유아기에 이루어져야 하는 인성교육의 내용은 무엇이라고 생각하십니까? 

다음에서 가장 중요한 항목을 한 가지만 선택해 주십시오.

    

□ 1) 기본생활습관 형성

□ 2) 상대방에 대한 배려 및 양보

□ 3) 생명과 환경에 대한 존중

□ 4) 공동체의식

□ 5) 나눔 실천

□ 6) 질서 및 규칙 지키기

□ 7) 부모, 조부모, 지역사회 어른에 대한 공경(효)

□ 8) 예의 및 예절 갖추기

□ 9) 자아존중감 형성

□10) 기타:_____________________________

7. 영유아기 인성교육의 활성화를 위해 제안하고 싶은 의견을 작성해주시기 바랍니다.

♣ 설문에 응답해 주셔서 감사합니다. ♣
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