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□ <=1�³�?	@�����"BC>�Vij�RS��¢¶D�zÒ�TN��Æ
;��K�9��S/�¬~�U�"BC��9��+���<=1�³�?	@�
���� A��ÖG	�ÒXj� A"BC��9��
��;�KW]��¦.

□ Q�RS
�<=1�³�?	@����� A"BC�X��³�l~��SG�+�
<=1�³�?	@����� A"BC��I»/�t��#� A"BC��c
dP�!��
��o�e-���-�
������_5��.
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□ <=1�³�?	@����� A"BC>�Vij��"RS/�pq�.

□ <=1�³�?	@����� A"BC�T������+, X��³�l~��SG�.

□ <=1�³�?	@����� A"BC�I»/��EF+,  A"BC�cd��
JK��)��t��.

□ <=1>�?	@��z>¬2�³������P;�Yu�U�<=1�³�?	@�
���� A"BC;�Vij��¾/�t��+,  A"BC��ÖG�����.

□ <=1�³�?	@����� A"BC�cd��JK��oe-��£��.
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□ 7nRS
□ t�RS
○ rst�

    — 1µ�T0j�<=1�³�?	@����� A"BC�Ê77y��¸¹�



�

���º��pc��Jh�<=1�³�?	@����300	���{_5�r
st�/�I��. 

○ Qt�
    — <=1>�?	@����1,543	���{_5� A"BC��I»/����

+,  A"BC�cd��JK��S��;��K��)��t��U�¶·�.

□ �¾t�
○ <=1����8	>�?	@����14	(XEÒ����8	, <EÒ����6	)

���{_5�
��;��v�ä�10Ð(1 z;�1~2Ð) z{|SG};��u�
U����ÏÞ/�!@�³�¶·�.

□ §7]�Ï7Ð��³�Ñ�Ð
○ RS��eôG�Ê�,  A"BC��T����, 9�e}��¸¹G�pq,  
A"BC�X��³�Ê77y�T0, �oe-��/�Jh�<E��·F���
W�§7]��â]�S�Vi�§7]/��{_5�Ï7Ð��³�§7]�Ñ�Ð
/�I��.

□ ���:��³���Ð
○  A"BC��T�,  A"BC�X��³�Ê77y�T0��Jh�<=1�³�
?	@���/��{_5�M�:��³���Ð/�I��.
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□ Q�RS;��ÅfK�Ê77yD�Û�RS;��<=1�³�?	@�����
 A"BC�9��S/�T0���JK�rs�t���G���^��5�Q�Ê
77y�� A"BC�9��S5�zÒ��U��~��;
�KW]��¦.
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□ "BCD��7¶�;�bO�T���]����%�	�^#�Æ���, Æ��
�Ô�,  V��-ÓC, M`��-ÓC����~5��~�.
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□  A	��‘��� , ��P� (職)’>�‘z�A(業)’	�÷vd��5�TN	��
Ð��SG1_5������h��P��Z5�h·��!��_#�km;�
� 
A>�"BC;��h� A���, +~���, YZ©ª���	O
�9:;��
�Y�+��¦.

□ kl;�� A"BC�� ��_5����l?�RS
��¦. km�RS;��
 A"BC�Vi�RS]�z¢�!"&�_��"BC>���]^5��K��
7¶�;�q�/�
� ;�bO�T���]����%�l'��!��¦��§
��+��¦.
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□ ��O
� AD��Á� A>
��Á�Ö!G��^�
��	
���@Î��t
 7�N�� 7�O
�!ÖK�7�;��s"�.

○ �"RS/�Àh��fK�<=1�³�?	@������ 7��ÖG_5
�
VW�M, �����Ñ3�VW, �����JW7�, «#G�ÅS, s«#��A
Z�e[, $| �, H�·��N�VW���|, %D�&'�³�N[	���¦.

□ <=1�³�?	@���O
� AD�?�R(��X<E/��{_5����
67;, X<E���§N0���)��Jh���>���W*�+�©ª��tG
�#, À÷�_5�ØXh���
�ÖG��^¤.

□ ��O
� AD��Á� x>�� �̀è~	�j�+,¢ð��!, �-ØX���
#, <E���2���³�..<0>�¢£���{Ç/~���§Ù�N�oè��
2�;�]^�5��!I�������9:;��Äè�����0´C>�15
±D�2�+�3�!��¦.
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□ NS²ª����N, TN��M`���N, G�ÖG>��D�TN�l���N, 

�Ð·7����N��	�TN��"B;�Xô��.=
��Q�RS;�
�NS
²ª����N, �Ð���³� Z��Vij�TN��M`���N��9:���
M_5���4.
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□ <=1�³�?	@����� A"BC��F¡�
�SÙ�N�}�
��_�, 

Y5��, �]�³�� , R!�³�Ýd, B`ÛÜ, �¸�B^���	�����
YZ©ª���>�Vij�}�/��M_5���4_55, <=1�³�?	@�
��]���5��� A��!"�
��"BC��<^�+��� ��^�P�
!���Ã�^1�
���/���4.
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¦>��¦.

 ○ +7, Q�RS��"BC;��K�V±����.

 ○ 87, <=1�³�?	@����� A"BC��t/�����. 

 ○ 97, <=1�³�?	@����� A"BC�Vi�ÏÞ/�q�5�X���
¶·K�Û, HÀ�X���Åf�.

 ○ :7, <=1�³�?	@����� A"BC�Vi�ÏÞ/�q�5�l~��
¶·�.
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SG�. 
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/�I��. 
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 A"BC�X��³�l~��wx-��SG�. 
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�Æ�����"B
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³�?	@�����"BC�Vi�9��S��kl·m�Æ����³� A����
9�>�Vij�^�/���F+�	/�q�5�<=1�³�?	@����� 
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�X�>�É�VW/�+'�U�<=1�³�?	@����� A
"BC�X���SG�.
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_5
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□ §Ù�âç�1��YZ��D�8.8��	^������I��YZ���;��K�
§ÙâçD�9.5��_5�I��YZ�
���	�D�AD��_5��¸E_#, 

�¢¶	�YZ���m;��YZ/��
��_5��¸@. t���{������
êÛ�æ�âç�èéD�®�193�1N��_5��¸@. 

□ <=1�<EÒ, ?	@�<EÒ, ?	@�XEÒ;�����	�F+K�2
Þ������VW��X<E���VW�±!]�s����D��_5��¸E_
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�`��^1, AZ©ª��-§(�ì), ����, ÎÙ��U���N����F
�_#, a�âç±!
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□ wY�2 �� ¡;���î�C���ï��C�>�¢���C�_5��G��
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�3.5±, ¢��N�C�;��K�â
ç±!
�2.7±	�¦.
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□  A"BC�cd��Jh�]¡�T�	�°�K�X�_5
�YZ©ª�X�	�
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□ <=1�³�?	@���� A�N[;��K��kN�OF
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□ Q�RS/�Àh��-�
����� A"BC�^�/����.

□ Q�RS;���~j�65T��7y;��K��N¶·��Àh�¸¹G	��Fj�
14T��9��X����NVW, YZ©ª, ��,  A�[��4T�µ1_5�S
 ��U, 	/�q�5�<=1�³�?	@�����"BC�p�T�/����
±!��U�$¡;��¬~P�!���Ã��-�.

 ○ wx�_5�Ífj�§Ù�±!(T±!)��¶É�/���Q�½>���¶É;�
Y��
��_5��¸@.



Ⅰ. ��

��������	


<=1�³�?	@���
�X<E���ìK�G¡>�0�;�^�K�Xô��
.=#, �KNk�����D���·F���GH�N�I"��JK�LM��N	�. 

<=1�³�?	@���
�0��_5�.¶�j���;��
�0-5ê��X<E/�
�¹�U�]H=
��U_5���!ÏM��E�O�FÇÏ, ��Ï���P���
%�j�. 	;�<=1�³�?	@���
�Ä�������� �̀?�R(��E
2��]H=+�V4;�bÁ��Ù�, ����W5C>�?�ÏX/��V;�Y�
%�&
�¢£���VW, AZ�ÖG;�bÁ� Z�þüZþ����¼d��	�AD�
 A_5�N[&+���.

,[��>u;
�<=1�³�?	@��������, M`��'(;��h�
¢��N�V±;����F
�ª']�A��:, wY;
�ï�M`�, \];��
K�VM_5�"BC,  A�ÔC, � ^�, _Q���ï����;��K��Y	�
��&+���. £ �̀ A�!";
� A�ÖG;�bÁ�a51b	��_#�<=
1�³�?	@���O
� A��365z�c�d��!�D���. bO���� �!
";�bÁ�'(, ¢���9:;��@��U�eâ��P��	�E�O�	/� A
N_5��D��D�.¿/�JK�fp�`5�g+, Ï��� A�!";��dD�
±, ï��N�9:��h+Ï��
�i3	�°�K��	�. 

	���"B	O
� �
�+�¢ð�$|;�	H�× �̂ j�VM�5�N���
"BK�ÆD�jè�	����%��k^+���. "BD�>u�l��, x���V
±_5¢ð�wY;
�\](well-being), Æ���Ô�, Æ���	O
�9:;��
�&+���. 	;�bO�k��S�>�a�k��¢
�N���"B��cd���J
h���K�RS/�!"�+��_#, Vi������o��Q-�+���. 

OECD
�2011B¢ð�Ð1k���D��D�Æ��^!(BLT: Better Life Index)/�
9��U�ûB�k]Â�Æ�������·s��+��_#, UND�TN�"B�����
cd���Jh�‘k��"B��,’(3æ20z)��^��g�. 	m;��.k�U¯t�
�VN�mnD�êW� 145Tk���{_5�o5p�\]�^!(Global Well-being 



��

Index)/, Xk��ª�|ÎD�"B^!(HPI: Happy Planet Index)/�t��U�0
��+���. ,`+�OECD, <n+~J1Ð(Employment Committee: EMCO), 

k�i2�S(International Labour Organization: ILO), <nR÷(EU) Í��ÀW�
�VN�<5�Øq(EUROFOUND) rD�k]��i2�¡��-�G, ª���!��
M�E�O�TN_5��Y5Ï��"B,  ¡;���"B	O
�V±;�� A��
�(job quality)��9��+���.

kl;�
�2006B�	Û�<=1�³�?	@�����"BC;�VK�RS�	�
�/&��. RS½>�����"BCD������!�«sC, �!�³�t _Q, 

 Z�Ô�, þüZþ��>�{V	��
��_5�F+&+���. <=1�³�?
	@����� A"BCD�X<E���ìK�G¡>�0�M��E�O, ���TN
���ì�+�"BK� AN_5���Æ��XJ�
�������. N�;%� A
D�ª���¼ë��Jh�°��>�2�;�"BK�Æ��ÅS�;��� �K�1
t	�j�(u·�, 2008). N�D� ‘ A’��Àh�Æ���Ô>�GvC, ÏEI$�
ñS/�wÔP�!��+, ,�>�;��"BC����%�&��67	�. xK�Y
Z©ª>��D� A���D�TN>�]���"B��½��
�LM��¼	��6
7	�(OECD, 2015).

,[��^é×^��<=1�³�?	@�����"BC>�Vij�RS��¢¶
D�zÒ�TN��Æ;��K�"BC�9��S/�¬~�U�"BC��9��+���
<=1�³�?	@����� A��ÖG	�ÒXj� A"BC��9��
��;�
KW]���. 	;�’14B>�’15B�<E���/��{_5��
�"BC�9��S]�
T0&�_��£
� V��"BC;�Ä±��yÅ+��_#, ����§Ù��Æ��
Éz�
�{D�!�;����&+��u��"BC��X�	� Z�Ô���X�>�
<�K�{|	�. 	
�Q�RS��"BC;��K�V±>�µ	]��_#�	/��
��RS]�E}��o��RS;�¬~�
�9:;���¼��K	���.

	[K�²ª;��Q�RS
�<=1�³�?	@;��YZ�
�<=1�³�
?	@����� A"BC��I»/������Jh�<=1�³�?	@�����
 A"BC�T������+,  A"BC��Ê77y�³�^�/�T0�+Ï�K
�. 	/�q�5�<=1�³�?	@����� A"BC��I»/�t��+,  
A"BC��cdP�!��
��o�e-���-�
������_5�K�.



������

������

+7, <=1�³�?	@����� A"BC>�Vij��"RS/�pqK�. 

"BC��T��³�9�e}, <=1�³�?	@����� AÖG, <=1�³�
?	@����� A"BC�Vi�RS2ô, kl·m�<=1�³�?	@���
�� A"BC�Vi����³��o$|;��h�¶·K�.

87, <=1�³�?	@����� A"BC�T������+, X��³�l~
��SGK�. "BC�³� A"BC�Vi��"RS�¶·��q�5�<=1�³�
?	@����� A"BC�Vi��N��¶·�+, Ê77y�³�^�/�T0K�.

97, <=1�³�?	@����� A"BC�I»/��EF+,  A"BC�
cd��JK��)��t�K�. <=1�³�?	@����/��{_5� A"B
C�!������+, <=1�³�?	@������1¡, �W�§7]/��{_
5� A"BC�cd��JK��)���a�_5�!~�_55�I��N�^1e
-��JK�Yu/��iK�.

:7, <=1>�?	@��z>¬2�³������P;�Yu�U�<=1�³�
?	@����� A"BC;�Vij��¾/�t��+,  A"BC��ÖG��
��K�. 	/�q�5�<=1�³�?	@����� A"BC�cd��JK��
�±����K�. 

�;7, <=1�³�?	@����� A"BC�cd��JK��oe-��£
�K�. RS½>;�Yu�U�<=1�³�?	@����� A"BC�cd��J
K��Q�eô��Ê��+, <=1�³�?	@����� A"BC	�cd��!�
�
�I«G��
�§ú��SG�U��o�e-���-K�.  

�������

��������

<=1�³�?	@����� A"BC�Vi��"RS�¶·, kl·m�"BC, 

Æ���,  A�����>�Vij�^�, l~(Ê77y) ¶·	�	���.
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	��
����

�������

1µ�T0j�<=1�³�?	@����� A"BC�Ê77y��¸¹����
º��pc��Jh�<=1�³�?	@����300	���{_5�rst�/�I�
�g�. <=1����100	, ?	@�<EÒ����100	, ?	@�XEÒ����
100	���{_5�è��P¹K�Û, 2015B�<=1�³�?	@����!1) £@
Î����_5��Ê<ÌÂ, ^��£Â�ÖG��+'�U��Q��Åf�g�. Î, 

]�?	@��ª'�<EÒ	�u���_�5�?	@�� �̧ÊË<Ì;��<
EÒ��¹���/�Å]��@��g�(��Ⅰ-3-1 �t).
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�����

<=1>�?	@����1,543	���{_5� A"BC��I»/����+,  
A"BC�cd��JK��S��;��K��)��t��U�¶·�g�. 	/�Jh�<
=1����500	, ?	@����1,000	(XEÒ�500	, <EÒ�500	)��è��P¹
K�Û, 2015B����!2)/�£@Î_5��Q��Åf�g�. �Q�Åf���<=1>�

1) �����2015���	
�, �����2015���	
�������������. 



�����	

?	@��^��£Â, ÊË<ÌÂ����!/���_5��=Y�s¾P¹���g
�. 	
����!����s¾²¶�½>�ÊË<ÌÂ���!��µ	]����ê¢y�
Â�¶·	�'��!����67	�. xK�<EÒ�����@���]�?	@��
ª'�<E����{���F���''�5��Á�ÊË<Ì;���@���!/�Å
]�P¹�g�(��Ⅰ-3-2 �t). 	[K�>���Àh�wx�Qt�;��UK�<=
1>�?	@���
�ä�1,543		��(��Ⅳ-1-1 �t).

�����	�������������� ��!

�����

�� ��� ��� �

�	
�
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�� 72 100 172

�� 168 233 401

�� 329 0 329

�� 45 62 107

� 500 500 1,000

���

����� 30

���� 94

����� 44

����� 332

� 500 500

���/�	
���� 500 1,000 1,500

����	�
�

Qt��½>/�¶·���Jh�'��X��³�7yÂ�âç>���Fµ/�Íf
�+��÷��pc��JK��	�=�p���I��g�. xK�t/Fp���Àh�,
�����µ	]��
 �̂�N�g�.

Q�RS;�
�<=1�³�?	@����� A"BC�^!�Íf��Jh�
PLS(Partial Least Squares) Ste�[�£Ì��¬~�g�. Ste�[�£Ì��
¶·���Jh��`��~&
�¶·��S5
�LISREL, AMOS, PLS �	��
��
PLS
�¢¶w¼��=���Ò_5�K�Ste�[�£�	�. PLS
�9�Ú!��
�N>��VW;���ÒX�^���ÌG�^�/�£
�9�P�!��_#, AD�
�N�5�SGj�B�K�Ste�[�£���9���;��÷K�¶·�S	�
(Chin, 1998).

2) �����2015���	
�, �����2015���	
�������������. 



�


Z�F��Q�RS
�"BC��SGK�+��'d�VWX�, YZ©ªX�,  
A�[X�, ��X���ÌG�
�1µ�ù|Ú!/�ÜGK�Û, wx�_5�X�
Â�±!�� A"BC�^!/�Ífh�����67;�ù|Ú!/�U[�e}_5�
a�h½}�������H%�Íf�
�MLE-SEMF��Ð�¶·��4�_5���
������f�
�PLS-SEM	�D��÷��+��Î�g�. ¶·��5,�_5
�
Smart PLS 3.0���~�g�.

�����	�	�'()*+�,-�./�01

�� ! 1"�#$ !
 → �� !%��&

�'(�)!
(2"�#$ !)

*+�,!-�./ -0�!
Q1_1 ~ Q1_4 4(3) 123�45�6�

6��'

�789:

Q2_1 ~ Q2_4 4(4) ��;5�6�
Q3_1 ~ Q3_3 3(3) <=����45�6�
Q4_1 ~ Q4_3 3(3) >?@45�6�
Q8_1 ~ Q8_4 4(4) A%B�

ACDE�'

Q9_1 ~ Q9_4 4(4) F;�G�5�H5�IJ
Q11_1 ~ Q11_3 3(3) KL
Q12_1 ~ Q12_5 5(4) �5�MNO�,�
Q13_1 ~ Q13_6 6(5) 7CDE5�PQ
Q15_1 ~ Q15_4 4(4) 3�3R
Q16_1 ~ Q16_3 3(3) �STU
Q17_1 ~ Q17_8 8(6) �75V�' �75V�'
Q18_1 ~ Q18_7 7(5) W�O��X �X�'
Q19_1 ~ Q19_7 7(7) ?�O��X
�: ������	
�������������	���������(Q1_2, Q12_3, Q13_5, Q17_5, 

Q17_6, Q18_4, Q18_7). ���	������	���� �!"�	������#$%����	&.

^!�Íf;����½9�&`]�°�K�7y��pq�g+, §Ù�7y���{V
VW/�±p�U�^!�Íf;�7�]��
 �̂U¢/�pq�g�. 71-1~71-4, 

72-1~72-4, 712-3, 712-4;��°�K�ª'�½9�&`/��g+, AZ©ª��-
§��SG�
�713-1~713-6, ¢�����/�SG�
�719-1~719-7D�§Ù�7
y���{VG���N���6�¢��{VG��Fg_�5�±!/������g�.

a� X��� SG�
� 1µ� ù|Ú!/� Íf��� Jh� Smart PLS 3.0;��



������

Importance-Performance Map Analysis/�I"�g�. 	¯��£Ì;�bO�1µ�
ù|Ú!/�SG�
�h¹�9�Ú!�£
/��Q�g+, 1µ�ù|Ú!��2�;�
a�X�Â�±!/�Íf�g�. 	6�1µ�ù|Ú!/�ÌG�
�9�Ú!��Xô
3�W!/�Àh�H�G��7�]��
 �̂�N�g�. 1µ�ù|Ú!/�ÍfK�Û
;
�	/�9�Ú!5�� �U����a�X�>� A"BC�^!/�Íf�g�. 

wx� A"BC�^!/�ÍfK�Û;
�Bootstrapping��I"�U� t���Àh�
£Ì��<�G���N�g�.

����
�

Q�RS���¾t���{Ï
�<=1����8	>�?	@����14	(XEÒ�
���8	, <EÒ����6	)_5�<=1�³�?	@;�YZ�
����ä�22	
	�(��Ⅰ-3-4, ��Ⅰ-3-5 �t). ������K�NS���²ª�ÖG���ÀW�
_5�]¡�AD���!/�É��+��
�ÚN��+'�U��¾t���{���
/����g�. �Ê<ÌÂ5���ª3D�3-5Bµ, R(D�25ê-30ê, �3D�3,4

B���C���/�2	�����_55����²ªÚN��w�K�<��%��+Ï�
�g�. 	
�����z>ØX�³��P>�Vi�U�HÀ�_5��¸�
� A"
BC��ÖG����F+, � �̧ÚN>�Vi�U�¼!��N1_5�Nh��¸�
�
ÖG	�zÒ�&
�I�/�w¼��+Ï��	�. �mj�20	����
�
��;�
�v�ä�10Ð(1 z;�1~2Ð) z{|SG}3);��u�U�<=1�³�?	@;
�����z>ØX>�����P�9:;�� A"BC;�VK� ��z�(episode) 

4T/��Ã^;�/G�+, z��¹�;���?�C���St�j��ÎK�Ù2`
þü;����%�j�. St�j�Ù2`þü
�IRB M�ÝN(KICCEIRB-2016-�
04Ç)���E�	�z��Àh�²É�³�!u�g�. 	/�Àh�TN�� V	��
M`�9��Vi�RS;��Îz�9����7�]���&
�RSe}��F<�+, 

Q��¾t��RS/�Àh��¸�
� A"BC��¶·½>/����ÏÞ5�¬~
�+Ï�K�. �¾t��l~D�¢Ã�5;��¢�g�. 

3) ��������� !"#���$%�&�'(�)*���+�,-.��/, 0�1���234, 5
67�84, 9�:;�567�<=4�>?8@AB�C.���D�EFG�-�����'@�H���
I�JKBL�<M�NFGO��4P�-L>?7�QOR���S@�T�U�V.
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�����	�
��23�� � 4% �56�78

���� 
Y EZ [\ >Z <=>] ��^ K$,

8^

�
��


00 4_ 30` 4_ab c5` S��� Ed
e00 4_ 29` 4_ab - SP��� Ed

�
��

-00 3_ 30` 4_ab c4` B��� Xf
g00 5_ 30` 4_ab c3` M��� Xf

��
��

h00 4_ 29` 4_ab c3` K���� Xf
e00 5_ 25` 4_ab c5` A��� Xf

��
��

i00 3_ 25` 3_ab c4` P��� Ej

00 5_ 27` 3_ab c3` J��� Ej

�����	���9:;!�� � 4% �56�78

kl ���� 
Y EZ [\ >Z <=� ��^ K$,

�
�
�

(8 )̂

�� 
00 4_ 27` 4_ab c2` C�	
� Xf
m00 3_ 26` 4_ab c2` A�	
� Xf

�� i00 3_ 27` 3_ab c2` M�	
� En

00 3_ 25` 3_ab c2` S�	
� Xf

�� X00 3_ 28` 4_ab c2` J�	
�� Xf

00 4_ 28` 4_ab c2` P�	
� Xo

�� 
00 4_ 26` 2_ab c1` S�	
� Xf
h00 4_ 26` 2_ab c1` SY�	
� Xf

�
�
�

(6 )̂

�� e00 3_ 30` 3_ab c3` A�	
� Xf
p00 3_ 26` 3_ab c3` W�	
� `+

�� i00 4_ 29` 3_ab c5` K�	
� En
e00 3_ 28` 3_ab c3` C�	
� Xf

�� 
00 3_ 30` 3_ab c5` J�	
� En
q00 4_ 28` 4_ab c5` J�	
� Xf

�: ��'()*�+,�3,4-��./0�1�234
�5#6�78�'9:�2-��. ��.

�����������������

RS��eô>�l~����+,  A"BC��T�, 9�e}��¸¹G�pq, 

 A"BC�X��³�Ê77y�T0��Jh�<E��·F���W�§7]��â]�
S�Vi�§7]/��{_5�Ï7Ð���§7]�Ñ�Ð/�I��g�. xK�<=
1�³�?	@����� A"BC�cd��JK��oe-��/�Jh�Ï7Ð�
]�	���. Ï7Ð��³�Ñ�Ð�Tw�z��³�l~D�<��Ⅰ-3-6>>���.
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�����	���<=>�?=@A�B�CA@�DE�FG�B�HI

FB r5�st Tuv
2016. 3. 23 [kwx����y�w��z5 - ��3R>��Q-��3�(6{[k�!8)

2016. 5. 27
����y��	
��3���789:�
�', ,|, k}~K����y�z5

- ��3R>��Q-��2�
- �R>��Q-��1�
- ����y��	
�����Q-��2�

2016. 7. 6
����y��	
��3�����8
9:�6{�[!�<=v�v-

- ooB�R�+�,������
- ooB�3R���>�

2016. 7. 19
����y��	
��3�5��78
9:������ - ��3R�y��	
�����Q-��4�

2016. 10. 26 [k��;�y���wP�6{�z5 - ��3R>��Q-��2�
- �R>��Q-��1�

���������������������
�

 A"BC��T�,  A"BC�X��³�Ê77y�T0��Jh�<=1�³�?
	@���/��{_5�M�:��³���Ð/�I��g�.  

�����	��JK�B�LK@�MN�� �FO�78

d6^ d6·���� EZ <=>](�) K$, FB
P���

������
17_ c�3` Xf 2016. 6. 4

A��� 13_ c�3,4,5`
(��[\)

�n 2016. 6. 15

S��� 14_3G�� c5` �� 2016. 6. 15

Y��� ������� 3_ c�4` Xf
2016. 6. 4

2_3G� c�3` Xf
K��� ������� 25_ - �j 2016. 6. 15

Y�	
� ���	
� 6_6G� c�1` `+ 2016. 6. 15

P�	
� ���	
� 5_6G� c�3` `+ 2016. 6. 15

J�	
� ���	
�
2_3G� c�2`

Xf 2016. 6. 43_3G� c�5`
1_3G� c�5`

xK��o�e-;��K��)�!~��Jh�<=1�³�?	@�1¡�³���
/��{_5��:��)t�/�I��+, �fj��)���o�e-������ÒX
�g�.



��

�����	����J�AP% �MN�3Q�B�� �FO�78

����������

Q�RS;��<=1�³�?	@����� A"BC��I»/��EF��Jh�
�~j�Ê77yD�ÅÛ�Û�RS;��<=1�³�?	@����� A"BC�
9��S/�T0���JK�rs�t���G���^}�. bO��Q�Ê77y��
 A"BC�9��S5�zÒ��U��~��;
�KW]��¦�����.

��������

Q�RS
� A"BC>�Vij�<�~��T����¥����_55�RS
 �/�	Þ���+Ï�K�. "BC�³��ÔCD�TN������M`{»/��
�
��_5���7¶����Ï;�bO���K�T�_5���&��Q7;�
�
HÀ�N�9:�����+Ï�K�.

������

zÒ�_5��V�, ����9:;�
�‘Æ���’, ‘\](well-being)’_5, ��
�, s����9:;�
�‘ V��"BC’, ‘Æ���Ô’_5���j�. ‘Æ���’

D�mÌ�N�Ü¬!�>� V�_5���
�M �̀{»× �̂É��#, ‘ V��
"BC’D�TN	���
�����Æ;��K�â], ]=�����.K�. 

d6^ d6·���� 
Y ��
P��� ���� e00

��
J��� ���� �00

S��� ���� 
00

K�	
� ��� �00

Y�	
� �� 
00

J��� ���� �00

3�J��� ���� e00

J��� ���� �00

Y�	
� �� i00



�����R

	�� !"#$

 Z©ª;���U���
��Ô����, TN	�Y+��
� Z;��K����x
�
F{>�I��$I;��ªó�+��
�F{����µ	;��K����, N̂ ��Òà	�.

��� %���

�V�, ����9:	�É�&
�"BC��>���V±;��<=1�³�?
	@���]�‘��O
� A��!"���JK�m¢���V�N� A�©ª���’

>�‘�� ��!"�;�bO�TN	���
� V��â]‘5�t/����K�.



Ⅱ. ������

Q�¡;�
� A"BC>�Vi�U�"BC��T�,  A>�"BC��VW,  

<=1�³�?	@����� A�ÖG;��K�	¯��+��+, kl·m�<=1�
³�?	@����� A"BC�Vi��"RS/���F��. ,`+� A"B
C�Vi������o�$|�����g�.

��������

��������&'

‘"B’	O
�T�D�+�¢ð�$��Ð;�	H�×^���K�V±;���
&+���. 	
�"B	�Q¿�Å{�N�ÖG��]^+����67	�. �§��
��;�bH:�‘"B(幸福)’D�‘Æ;��w¶K��Ô>�����������. x

�,[K�{»’è;�Òh�‘"BC(幸福感)’D�‘Æ;��w¶K��Ô>������
�
���K�C�’_5(kËk1�Kk�Ä�§, p�z: 2016. 3. 14) C�, 

���N�9:	�F��ìtj�. 

"BCD�R`�, ª��, �Ð�, M`�����7¶�;�bO����%�T�
��]�	�^#,  V��-ÓC(Diener, 2005; Seligman, 2002), M`��-Ó
C(Ryff, 1989), Æ���Ô�(Diener, Emmons, Larsen, & Griffins, 1985), Æ��
�(Allardt, 1976) ���~5��~j�. z¢��Ï�D���K��./�^�
�
"B�� F�� SÙ�_5� S¶j� ~/� �~�+Ï� �#(u·�, 2008), 

Diener(2005)
� V��"B>�e"��k]��^�;��K�^������:��
 V��-ÓC, "B, Æ���Ô, Æ�����~/�S¶�U�T���������
�g�. zÒ�_5��`�, �����¼��Vij�"B���V��µ1��ª'
;
�Æ���, ��well-being_5, s���N� V��â]��N^{»N� V��
µ1��ª';
� V��\], Æ���Ô	O
�~/��~K�( Ý�· dª·

t¡¢, 2015: 24-25).



STA�UV����

$��Ð;�
�0�M`�, ï�M`��¶�;��"BC;�VK�RS]�¬
0��	�^+���. £¤, ï�M`��¶�;�
�"BC��TN	�§Ò�N�
Æ;��h� V�_5�N[�
�-ÓC, �ÔC_5����+��_#, 0�M`
�, è{, {��¶�;�
�M`��-ÓC_5�		K�(¥	¼·¥¦1·µªÇ, 

2001: 20-22). HH�o��9:;�
��V����_5�s��+��o��¬~��
Jh� ���, �V�� �¼N� Æ�� �	O
� ~]� �~j�(¥R», 2008: 

80-81). bO�� V�, M`��9:;���"BC>��V��9:;���"BC
N�Æ���5�S¶�U�a�T�����F+Ï�K�.

 V�, M`��9:;�� V��"BC��T��³�SG�¼
��¦>���. 

Diener(2005)
�"BC�� V��-ÓC(subjective well-being)��9:;��ï�
>�¢�����, Æ;��K�â]O+�F��. 	
�Æ	�� A��Ô, VM, .
.���D�N^�N�â]��§u(	��¨©>��D���;��K�����Òà
��É�K�
�����.K�. bO�� V��\]D��D�ï�����, %D�
¢�����, Æ;��K��D��Ô	O+�F��(Diener, Lucas, & Oishi, 2002). 

Seligman(2002)>��D�ï�M`�Ï���"BC�� V��-ÓC(subjective 

well-being)_5���K�. 	�D�"BC, �� V��-ÓC��TN�� V�N�
M`{»5������¼��N^���¼5�SGj��_5�Q�. �����¼
�
ï�����¢���5�	/�ªó�#�{|;�bO�"BC��Ú�/�]ª«�!�
�
��N_5�^���	�¬�. Ò:�N^���¼N�Æ���Ô�
�TN	�Ê
�K�Æ����, ��/��[�, N^�_5��Î�_55��¸�
��_5�z
�����2-�Ú��^�
�Öf��^}�. zÒ�_5�TN��Æ;��K�§Ò
�	+� V�N��Î	�"BC����	�j�. 

Ò:�0�M`�Ï�D�"BC��M`��-ÓC(psychological well-being)	O
+���K�. M`��-ÓCD�TN��Æ�����SG�
�M`��9:	�(¥	
¼·¥¦1·µªÇ, 2001: 20-22). �, Îõ��TN	�Æ;�®����Ô�
 �̂F�

�TN	�M`�_5��s�#��ÐSG1_5�®��� �̄�s�+��à�
]
;� bO� "BC	� �Od�+� Q�( G¦· D , 2014: 166). ���_5�
Ryff(1989)
�M`��-ÓCD�ÏE!~, ï���VW, ¸N>��VW, Ï#G, N
Ü����, TN��G¡, ©ª;��K�^²C_5�SGj�+�F��. �����
K�l~���ú�����:�<��Ⅱ-1-1>>���.
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����h�Q�O����, 5 
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H5�¥¤�k}h¦§�U¨,©�

�NO��ª«5��

`?�st
W�O��X(d¬, ®� )̄

+?�O��X(°±, Jn, ²f� )̄

+�,O�~K(H5�c¢³)

v�!t}, W�O���6�, 

G�O�}�, vo}, H5�´O, 

DE���h�µaZ�
�|>v Diener(1984) Ryff(1989)

KF,  V��"BC��É��:����V�, ����9:	�ìt&
�"BC
N�Æ�����T�>�SG�¼
��¦>���. Allardt(1976)
�Æ���	��V�
	+����N�Ü¬!�N�¼<(ª���Ï1,  °, +~, Y5t�, �ì, ���
�), �Ð��VWN��±( ¡2Þ���VW, 	²H2Ù�³�]Ô�³T;��K�1
�́�), Æ�����K��Ð�ö|(Æ;�Xô��.=
�½�>�¬2;��U, �=�
¬2, U]¬2, �.��
� A�¬2��Ð��)��ê�µ1_5�SGj�+�F�
�. 	�m�RSÏ�	���K�Æ����T����®�:�<��Ⅱ-1-2>����.
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�ÈÉ§�Ï©�
89:, c¢:�¯5�&6O������¼½Ð�¼¿O��G¶
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 A	��‘��� , ��P� (職)’>�‘z�A(業)’	�÷vd��5�TN	��Ð
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1D��ÐSG1	�µ%�¶� ;�bO�,��.]�½�&
�, $|�¶	+�
�
� A���./���F:�‘GN	�Ï<�^;�bO��Ð��<~G��
�z
��ª���F{���_#�W��_5�P�6, ,�z�� A’	O+�P�!���(�
XY, 2012). z>�i2	� 5�TN��¬2;�Ä±��·�T�	O:,  AD�
�̧�Ð��¹b��;�� A;�x��_5�Nh�ª���F{���
�2�;�,�
 A��x�;�bO��Ð��^J]�Ü�+, �¶	��W����./�¢U�¦_
55��Ð���Ù��[��º%�j�(¥ª2·¥Ud, 2010: 132).

 AD�ª���]=, ]=��
�ö|5�N��+�ÏöC>�ÏïM����%�
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��Ð��]=, ÏEI$	O
�¡t��]=/�^}�(�XY, 2012: 12).  
AD�ª���¼ë��»��JK�!Îz�M��E�O�NÜ���./�0)P�!�
�
�"B����K�1t	�j�(u·�, 2008). Ö�� AD�"B>�¼�K�V
i��½
�. !z�Ðª�¾�(1984-1989)>�Xk�]W�¾�t�;��IA	�T
N;%�I��_5�¢��N�Xô	��
��_5�c	&�_#,  ¹YZ��	�
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Dolan, & Lawton, 2015), �B��GN@Î��ª'�æâç�!QF�
� A�G
vC	�"B;�D�Á�Xô��.=%�j�( X�·¥�l, 2011: 74). xK� ¡;
��"BC	���!Ã�C���t _Q	��E^+�	 ��]�C¼�#(gGª
�RS¼, 2013: 32), Ð�× �̂ÀY��	��ª'�"BC	�%D��_5��¸
E�(Kk�ÀRS1�F�ÏÞ, 2013. 9. 11zÏ). 
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Vi	��+, AD��"RS�;���dD�YZt�D�Y5Ï�����ì,  V
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2012b). OECD(2013)
�"BK�Æ��JK�11T�µ1��;� A>�Vi�U�‘ 
A>�¼ë’, ‘z>�Æ��çÌ’�����+��_#, 2015B;
� A����9�>�
â]O
�F+�/�0��g�. 	;�bH:�+7,  A�����SG�
��¼�
��¼ëD�Y5Ï�������"B>�Vi	��_#�¼ë!�	���!Ã�Æ��
�Ô	�c]�+, ¼ë>� V��"BD����{VVW/�F	#, TN��"B
D�Ï���¼ëM��E�O�¼ë��¶²���Vi��½%�j�. 87,  A-�
GD�TN��"B;�� ��N_5�Æ���Ô, �ì�{»���D�\]>�Vi
��½
�. 97, YZ©ª��ª'�Ï#�	+�dD��NVW/�<^�:�AZ�
¢�>�'Ø�AZ��Â%�t´�:��D��ì�+��Ôþ['#�ÜÍ�	O
+���:��TN�"B�����2N	�j�. 	��Ò�5�ew¶K�Ï1	��>
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�Y5Ï����Ù�, �����ì;�¢���Xô��.=#�"B;�
Jó�¼N�AZÃ¡����ÜG�%�j�.  

	�m;� A;��K�]=, N[, »�/�É��
� A�¬2;��h�TN	�
wÔ&��+�U�
� V��N[�ÄD���ÙWN�‘ A�[’	���(�Rª· 
t!·R!?, 2014: 31; �$X·§X , 2007: 4-5). ��15ê�	{~64ê�	��kN�
1,500	���{_5�KkN��z;��K�»�,  A]=V,  AR 4̀) �;��h�
Ê7�t�K��Rª��(2014)D�2zK��7	�É�j�2006B, 2010B�RS�ÏÞ
����W �̂¶·��Àh� A�[��Ú�/���F��. RS½>, '`�O�k
N�	� AÜ¬;��m|�� A]=(ª���F{, +~�-�G, Å�K�YZ©
ª��)/������
�ªô	�ì�j�Ò:, l|�� A]=(ÏEI$, s3�0�, 

z��.., �Ð���U��)/������
��[;�
�R�����Ú�]���_
�,  AR �̀�[D�§Ò�_5�%E�¦��F+�g�. �Á�RS;�
�R(�
;�bO�ÆD�R(�z!Ã��	�AD��;�sh�	{�N� ¡;��K���!�
	��+, l|�� A]=��ª'��	;�Xô���
��_5��¸E�(�'·, 

2008: 83-86).

4) .WXYZ[\]�D�2006�, 2010��^�BL�XY_`��“�a�*BL�O;��bD��A��
cd��e'@�XY$%BL�Afg�R��hF�D�i`P��aG����Cj@�ec��”�
��-D'4�Sk(-_>�l, 2014: 33BL��Om).
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���I�5��D�F{��	��z=5�� j�(�ÝS, 2015: 27)
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�7�/�z×_#, ÷`7�
� Z���>�s3����_5�K�A
Z¶���Àh�«#G��ÅS�
�����.K�. 	/�x÷�U���F:, <
=1�³�?	@������ 7��ÖGD��¦>���(��Ⅱ-2-1 �t). 
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<=1�³�?	@���O
� AD�?�R(��X<E/��{_5����
67;, X<E���§N0���)��Jh���>���W*�+�©ª��tG�
#, À÷�_5�ØXh���
�ÖG��^}�. Z�F��<=1�³�?	@��
�
�]H=
�z>�VF
�z��t�Ý%�<^�U���#, §7��^[>�	
/�¼�P�!��
�s3>�Ï#G��ºÅ+�Ï���uÜ�FÇ/��SP�!��

�§7�� A	�( D¦, 2009: 34-36). 

<=1�³�?	@����� Z
��{�R(>�YZ�V��<Ì;�bO�S
¶��!���. ¥DX(2006: 69-80)D�<=1����� Z¶·��Àh� ZX�
��10T5�S¶�+�a�X��� Zl~���AZ/�¶·�g�.  ZX�D�2
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%��!�P��s, I�, â], §7G��¡, <EFÇ, ¢£, "�, �Z, �ÊÊ
s�Vi�AZ���NVW�³��Ð�N�AZ5�S¶&��. KF�F�����A
Z
�<a�·	.�(2004: 113-123);��h�¶·&�_#,  �F��Vi�AZ(X
<E���{Ç/~, F�¬2�I�, F�W*-�/G, <E�V�z �̂¶�, "�
�s��), F�^1�AZ([Î�/G, ¦[|Þ� 7�³�¡F�, �[�³�±M��
s, '<Î�¼!�³�Êu ,̂ êÞ��, �S¡�ß¼, �I, �¡I, B��ß¼, �
���êT��), ØXVi�AZ(��Ð�, AZ�z �̂³�R!F+��¶�, µ�^
�, f·¢�� ,̀ §������)_5�S¶&��. wY�	�d�F�¶���k
] Zs3��(NCS, 2014);�
�F���X<E��FÇ����, F�>��ØX
>��!, X<E��â]�³�-l, {��³�����^1����z���
� Z5�
��l`+�	;�bÁ�s3ÎJ/�12T5)5���K�4���.     

¥DX·¡¦d·t¦ (2013: 55, 94)
�<=1�����?	@���� Z/�Y
Z���>�Vih����F�
�, <=1���
�}��Y5��N�40���F��
té�%� ¹�45.7����YZ�
��_5��¸E�. YZ����l;
����
�, ���s��, � �̧AZ���	�£
�É�&��
�,  ¹�YZ�����
����D�âç�28.6��	�_#, �S�/���!A��JK��s��D� ¹�
âç�9.0��, � �̧AZ��D�âç�8.0��	�+, |°YZ����§Ù�2.9�
�;�h¹&��. ÊË<Ì;�bO�YZ��;�µ	]�A�
���Ë�<=1��
YZ��	� ¹�YZ��>�����, ���s���£
�HË�<=1;�sh�
Ã��_5��¸E_#, �V�£]�à!Ã�YZ����Ã��_5��¸E�. KF�
?	@�����YZ������F:,  ¹�55.1��_5�	
�<=1�����
YZ��	��}��Y5��F��æ���%��¸E�. ���z>ØX���N�
F���D� ¹�âç�43.5��, F��s���D�§Ù�6.2��, �¸AZ��D�
§Ù�5.4��	#,  ¹�YZ���m;�@;�z��]ª]���
�|°YZ��D�
§Ù�2.4��_5�t�&��. <=1�����s�h� ¹�F���D�^��{
��_5�F��s��	��� �̧AZ���D�¬D������!����.  

¥DX·u.ª·t¦ (2012: 46)
�<=1��<EÒ>�?	@��XEÒ, <
EÒ_5��G���z>/�Àh�����AZ/���F��. ±M��×^��
F���6�?	@�XE��¬2��D�ä�476.7¶(7.9��), <E
�ä�455.3¶

5) NCS �	(2014)BL�Z[nc(��)@�����opUq��r, ����s>���, �	%)�
op, p�t�u�Ai, vw·xy%)�Ai, z�·�{|%)�Ai, p�t�}~·*�·p��A
i, �	�#, p�t�]�A�, #-·A��a�D��[, �	op�F ,̀ �	T����-�.



	�

(7.6��), <=1��<E
�ä�315.3¶(5.3��) ØX&+��¦����!����. 

SÙ�N�z>�ØX�§Ù�����s�¬2��D�<��Ⅱ-2-2>����.

���W�����9:;!"y^GLz,&�B��23"�{]7&A�F]|}�<~GL�

5$����GL

�: )>?��(2015)�<;�Ⅲ-1-9>6�"@$�(p.70-71). )�;
�ABC��(2012)�「5#D
�E��F�?6��%�GHIE�'()*��EJC�K�5#�L3MN」OP�1�p.38E�
p.41�;6�"P�%�Q&. 

<=1�����F����� Z��á��9:;�
�XEÒ����D� 5�ß
¼, ��1^�, �ì, ß½, Ü¬^�
�áÌ�%�!"�
�Ò:, RS, ¡�, R
!, ^��Ð���VW��Vij� Z��!"�á�
��¦����!����(¥D
X��, 2012: 81-82). 

���� Z�!"D��V<ÌM��E�O�����ª3;�bO����H�
�
RS��!"&��. ����ª3	��EÏ;�bO��V;����P>�s�, !
"�e}>�l~	��Oª� Z!";�µ	]�ö|K�.  õÇ��+D.(2008: 

201-209)
�<=1�����F���/��{_5�ª3��� Z�!"��á�;��
h���F��. RS�½>��ZVi�AZ/��mK��Á�AZ;�
�F���]�
<=1���;�sh�<��%�D�AD� Z/�!"K�
�½>]��â_#, �
��Äè��;�sh�ª3��]�£ �̀AZ;��D�AD� Z/�!"�+���

WX
{l�N��'

|�_
^}�j�~q$

��q$
�̂q$
u� �_ W�

O��q

6�q$
�� O�

��O/!�̂
�O

����O
�k
O���O

|_ �_

�
�
�
�

��
476.7

(7.9)
36.7 42.7 27.9 89.0 27.0 40.1 92.0 23.5 16.5 18.4 11.4 16.6 11.9 16.5  - 6.5

�	
(100%)

7.7 9.0 5.8 18.7 5.7 8.4 19.3 4.9 3.5 3.8 2.4 3.5 2.5 3.5  - 1.4


�
455.3

(7.6)
33.4 44.8 28.3 110.2 40.8 50.9 41.4 18.5 14.7 17.6 3.6 15.4 1.0 30.4  - 4.3

�	
(100%)

7.3 9.8 6.2 24.2 9.0 11.2 9.1 4.1 3.2 3.9 0.8 3.4 0.2 6.7  - 0.9



�
�


�
315.3

(5.3)
20.3 47.0 17.0 60.4 51.9 41.4 2.8 11.8 14.1 14.4 4.1 12.6  -  - 14.6 1.8

�	
(100%)

6.4 14.9 5.3 19.2 16.5 13.1 0.9 3.7 4.5 4.6 1.3 4.0  -  - 4.6 0.6
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+�àá�g�. ,8��<=1�����ª'�ª3	�AD���]�Äè���F��
 Z�	�D�AD��_5��¸E+, F�����ª';
��!�P��s, §7
G��¡, ¢£�Vi�AZ, "�Vi�AZ;���<��%�!"�á�]��D��
_5��¸E�. F�����ª'�Äè��z�6�ª3��F���!�P�x
�â
], <EFÇ��"�Vi� Z;��h�D�'(����+���, Äè����
 Z!"��)��JK�ãqä���]�°�����å�g�. 

���3�4567�8���)*+���,-./����12

��O
� AD��Á� x>�� �̀è~	�j�+,¢ð��!, �-ØX���
#, <E���2���³�..<0>�¢£���{Ç/~���§Ù�N�oè��2
�;�]^�5(Goodman, 1987; Lortie, 1975/1993: 	ÝD·�$(2012: 453-458);
��|N~) �!I�������9:;��Äè�����0´C>�15±D�2�
+�P�!���. ª3�������YZU�	��%D��Ð��N[���'(��
$+��
�I�	�. �"RS�D�����ª3;�bÁ� Z�!";���'(
�����F��. 	ÝD·�$(2012: 453-458)	�<E��5��$
�'(;��
h�Q e}��	~h�¶·K�½>�1<Ì�����D��-ØX, z>W*;�bÁ�
!A��§T, <E���{Ç/~������TN	�À�P�!��
���;��K�
'(��F+�^��_�, e�æK�ãY��>��Z5�NK�!A�s�¢Ô, 

¢£��e÷`K��S�,`+��[�¢Ô���m¢���N_5�NK�^�K�{|
;��h�'(��$+����. ��2<ÌD�� ª3�3B�.�N�Äè���5�
<E��ÖG�	h]�¢Ô�+��!�ªó	��D��_5��¸E�. ��3<ÌD�
ª3�5B�	{�����5�<E��ñS��..�0�;��K�	h���+��!�
ªó	�ç¢���«>�N�����5,��ØX��JK�w¶K���>��!ÏÞ
��¢Ô_5�'(��$+����. �4<ÌD��¢¶�ª3���5��Z]�A_
���[��	�¢Ô�+�Ñ3VW��¢|5��� ;��K��Ô���%_#, ¼
dj�{»O+�P�!���. 	[K�½>/�Àh�<E��]�&��JK��G>�
	��R!>�;��!A�§7G;��Ä±��
��F��� ;��K���	��
l���º
���D�¢Ô��5�	;��K�G���P�!���Ã�^1h�è�°
�]���+��-�g�. 

�¦é·	êÌ(2011: 39-41)��Äè��]�ª3��;�sh�� ZþüZþ]�
�%��¸E_#�ÏEë3G�³��Ð��^^�� Z�Ô���§Ò�_5�%�



	


�
�½>/�»��. Ö�� ZþüZþ���AZ&`��"·|���^1;���
þüZþ�, �Ð�^ �̂�����·���·â]��^^/�%%��
��_5�N
[�
��_5��¸��Äè��/�JK�<E���V��M`��¶J�]�tG
��°�G�����g�. �¦é·	êÌ(2011: 41-45);�bH:�Ö��Äè��]�
�
� ZþüZþ
� Z�Ô�;�F��Á�Xô��.=#, ûT«>5���Ð
��^^]��.��
�Xô��.=��67;�Äè��;%��F�, ���, ��
�, â]��^^�����Hh� 
��	�°�P��	�. 

KF��¹�R(;�bÁ�F����� ZþüZþ/���Q�RS����. N¦
X·R.�(2011: 156-160);�
�§Ù�_5�XEÒ���F��<EÒ����� Z
þüZþ]��_#, XEÒ���F��<EÒ����	�AZVi, "���^1;
�� ZþüZþ]��D�Ò:, ¢£�Vi�ÚND�XEÒ����� ZþüZþ]�
�%��¸E�. N¦X·R.�(2011: 156-160);�bH:�XEÒ����D�Ï���
 Z�Vi�FU������¡�;��K�þüZþ]���!Ã� Z�Ô�]�%�
+, <EÒ����D�zVG��
�ØXe[, �����JK�"���^1��¢Ô, 

uK;�sh�AD�oè, ¢£����D��S��	� Z�Ô	�%E^
��N_
5�/~&
��_5��¸E�. 

�������½��
��	�������	����, §7G�	�E�O����
����>��Ù�ì��^�K�Xô��.=�5, �"RS�D�<=1�³�?	
@�������i2>�Vi��N����ì_55�<=1�³�?	@�����¼
d��í�D�<�h�M`�_5��ì�#����D�����!"P�!��
�e-�
�����+Ï��g�. 

��i2	���V�ÄD� A�l��]=���S;�TN��C���z=��Ã�
l��Ú�/�Àh�m$�_5��¸l
�����.K�(	d�, 2007: 19). 	�>
�;�����D���i2��!"�;����V�����$�S;�¢÷&�Ã�
TN���î�I��C���î�u��]¡�U��$(�:��"2)�u���V��
���$�S;�¢÷&�Ã��´K���/��$���Jh�TN	���
�C�
��RP�U�I�5�ªó�+Ï�i3(l:��"2)�
���t´oú��v�%�
j�(t¦d· «d, 2012: 232). 

2zK�YZ©ª;���TN���N;�bO���i2��½>
��H%��¸
,�!��
�, TN>�¸N����/�N[, 	h, t ,́ ¬~�
�s3N���^
s	�þüZþ�V`���à>�Vij�Ï1	O+�P�!���(t¦d· «d, 



STA�UV��	�

2012: 234). u�R(2010: 276-281)D���^s	��D���]�ÏR��"2>�<
E��5����&
�ï��N�����"2(l:��"2)����i2��!"�

��_5��¸�, 	[K�����i3;��K�^1	�°������h ��. 

t¦d· «d(2012: 243)����]��$��"2����t´oú��A	��~�
:�P!Ã� Z¼d���%�N[�^��l:��"2����t´oú��A	��
~�:�P!Ã� Z�Ô���%�N[K�
�½>/�»�+, Ö����^s	��
D���
��:��"J/�A	��~�DO����^s	�%D���;�sh� 
Z¼dD�c]�+,  Z�ÔD�C¼�U�t´«>]��¦���ïl��. 	{
��½>�D�<=1�³�?	@������ Z¼d��re�+� Z�Ô��ô
{�ð��Jh��������^s>���t´oú;��h�VM�������
���' ��.

,[��?	@>�<=1����	�¡���X<E�>��¥��u��^�=
%�AD�X<E��z�z�{Ç/~�
�ª'��:��"2	�áÌ��z,�!�
��(	d�, 2007: 22). xK�Äè���D�<=1>�?	@��V��t 7�
;��à�+�¢÷���Jh�Ï���C���t´�+��$�
���'(��$
��67;�Äè�������������T0�ð��JK�^1D�+'��°�]�
��(u�R, 2010: 284).

	�.·	Ý.(2013: 162-171)
�XE������i2	�����XE��{Ç/
~;��Xô��.=#, ������^s	�	[K�Xô��t´�
���K��¼
5�/~����K�+��-�#�������^s	�^1&��K�+� ¡�
g�. ,`+�	Îè(2014: 137-145)D�X<E�������i2	���«sCF
��<E����¼d��D�A	�Ê	�g�
�RS�½>/�Àh������M`
���ì��JK���, 2Þ�����1¡>��ï��N�VW/�Àh��Ð����
��^^/�ÌGP�!���Ã��
�Ú2ñ����^1	�°���+��å�g�.  

���$%&�'��()*�+,��������-.�	/

kl�<=1�³�?	@�����"BC;��K�RS
�2006B�	Û�ò���
!"&�2012B¢ð�-���c]�g�(ó.�, 2014: 155). <=1�³�?	
@�����"BCD����Ï��� Z�s3M��E�O�X<E��0�;�Xô



	�

��.v�û'�����. I�5�<=1�³�?	@�����"BCD������
!�«sC, �!_Q��>���N�{V	���(S>$·¥GÍ, 2013: 296; w¦
d·	Ç°, 2015: 525). xK�<=1�³�?	@�����"BCD�����X<
E��{Ç/~;�Xô��.v(¥�R·I|R, 2014: 37; O^	, 2015: 599-601) 

ôõ�_5�X<E��C�	Q�s3, ¸N�	h3, å�	h3��>��D�0�
;�Xô��.³�
�RS½>�( aÍ·R!�, 2014: 8-14; G^$, 2012: 243)D�
	/�ö��K�. ^é× �̂RSj��"RS�;�bH:�NS²ª����N, T
N��M`���N, G�ÖG>��D�TN�l���N, �Ð·7����N��	�T
N��"B;�Xô��.³�. 	���Q�RS;�
�NS²ª����N, �Ð���
³� Z��Vij�TN��M`���N��9:���M_5�<=1�³�?	@�
���� A"BC�Vi�ÚN;��h�SÙ�_5���F��. 

NS²ª����N>�<=1�³�?	@�����"BC����VW;��K�
RS�D�R(�³��3, ª3, -U!�, ½�U¢, YZ��,  J, x�, �V2
�, �¹�R(, �B����ÚN>�"BC>��RVG����F��(ó.�, 2014: 

156). ,�½>��V<Ì, ½�U¢,  J, R(��;��<�.K�µ	]��¸E_
�(¥�R·I|R, 2014: 34), R(, ����, ª3;�bÁ�����"B;�µ	]�
��
�RS(uXÇ, 2008: 32-38)��ö|K�. 	�m;�"B>�Vij�AD�RS
/�!"K�Diener��Lucas(1999)��RS�xK�	/�ö����
�, ,�D�NS
²ª����N>�"B����RVG;��K�I÷����ò���RS]�!"&�
¦;��eS�+�	/�Àh��ïd��D�NS²ª����N��"BC;��K�
Xô3D�û'�/D��	O+�F��. �, NS²ª����N	�<=1�³�?
	@�����"BC;�.=
�Xô3D��Ù5�..�����!���. 

�¦_5�<=1�³�?	@�����"BC;�Xô�� 
�M`��ÚND�
‘���TN��M`��ÚN’, ‘����t �³��NVW�ÚN’, ‘���� Z�Vi�
ÚN’_5�2%�ê�]^5�S¶P�!���. 	;�bÁ�SÙ���N����®�
U����:�<��Ⅱ-3-1>>����.

���W�	����23�B�9:;!�� A�)*+�����Z

�C�6{� � I��y���6�� � G�5��NO� �
•K�
•�Xè1
•3�ùÛ:

•I�-J(d6��)
•d6�s��rO,,
•���y�1245�6�

•vdùÛ:
•vd��}
•v�(r9)�Z}
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(;�Ⅱ-3-1 <=)

�C�6{� � I��y���6�� � G�5��NO� �
•3!ãä
•�Cc¢³
•Q-}
•�C����
•3�O}�

•I�åæÆ�
�
•��6������
•��-3���/�t

•�X,Û
•v���:
•mN5V

SÙ�_5���F:, +7, ‘TN�M`��ÚN’_5�ÏEë3G, ÏEö�C, 

ÐBë3G, R`�[, Ï�½�G��	���. ÏEë3G>�Vih�¥.d>�¥
Î�(2014: 149-154);�bH:�ÏEë3G>�<=1�³�?	@���� "B��
;
���N�ViG	����. Ö���J�NN�ï���.¿^ôG, ..��VM
����G, C��t �́��ï���.¿^ôG	�<=1�³�?	@�����"B
C;�]¡�AD�Xô��.=
��_5��¸E�. Þ����ì$.(2014: 115-120)

;�
�?	@�����"BC;�ÏEö�C>�ÐBë3G	�Xô��.=#�Ï
Eö�C���J�N��{���Ê	3;��h�
�Ï� ¡, ^�3>�N��,`
+�Ï�ö��õ_5��%��¸E�. xK�ÐBë3G���J�N��{���Ê	
3D�ï�G, Ï�t´s3�õ_5��¸E�. 	/�Àh�����"BC��cd�
��Jh�
�����ÏEö�C>�ÐBë3G��cd���JK�i3	�°���
+�F��. <=1���/��{_5�K�|hÜ·Þ��·OGa(2013: 422)��RS;
���ÐBë3G	���"BC��40% Ê	�
��_5��¸E_#��J�NN�
ï�G, Ï�t´s3, �NVWs3���ï�G	�"BC��]¡�A	�r9�
�
�_5�F+&��(��Ⅱ-3-2 �t).
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i �·i�c(2014) � �
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E!(2015) � �
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ù"(2015) � �

�^v·*#$(2014) � �

%�J·�� (2014) � � �

h+J(2014b) � �
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(;�Ⅱ-3-2 <=)

�: 1) ◎: R<ST �G%�UE, △: 4�V@�1���W�R<ST �G%�UE&.

    2) *X��@Y�4�V@@�#ZS�[V�����%�V@)�\]^E��S�_`)�abc.

87, <=1�³�?	@�����‘t �³��NVW�ÚN’_5�S¶P�!���. 

	
���-<E�{Ç/~, 1¡�³�2Þ���VW, �NVW�þüZþ��������
NVW�Vi�ÚN	�. I|R>�¥ª�(2015: 41-45)D�X<E��/�8[ø+��

�Ü»���ÚN>�"BC>��VW/�¶·�U�Éz�_5�X<E����"BC
��Ê	P�!��
��N���	���Jh�<=1�³�?	@����258	���{
_5�RS�g�. ,�½>�Ü»���©ª�ÚN�����ÙW;���
���-<E�{
Ç/~>�1¡�³�2Þ���VW]�X<E����"BC;�Xô�� 
��_5��
¸E�. ¥¦`��tÌÍ(2013: 284-286)��RS;�
���«sC>��NVW�þü
Zþ]�X<E����"B��35% Ê	�
��_5��¸E_���NVW�þüZþ
]����«sC�F��D�Á�Xô3��Fg�. 	m;��t 7�, �Vçq, t �
�ù�ú	û	�"BC;�Xô��.=
��_5��¸E�(��Ⅱ-3-3 �t).

���W�	�	��23�B�9:;!�� A�%'�B�5Z�1��Z]�)*+A��1

�: 1) ◎: R<ST �G%�UE, △: 4�V@�1���W�R<ST �G%�UE&.

    2) ① dL�?�4�V@�*e�?f�gh�?ijW�\]^E��S_`�
       ② klm<��@�1n�m<��@@�5#-Go�_�p$, Iq�K�rsf�`<��\]^

i�Ct��>u.

       ③ \]^�4�V@�1�0v�E�wrS�dL�?�4�V@�1���(wrS��x
�, 5#�wr�, rsS��I�n�`<)6���%��y�4�V@�n�_``<
��G>4z{. 
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i�Ë(2014) ◯ ��
�

i#N·I�(2013) ◯ ��
&$[·iE¹(2015) ◯ ◯ ��
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EJ·�Ë&(2013) ◯ ��
"�&·
ù"(2015) ◯ ��
h+J(2014a) ○ ��

�

i ·i'((2015) ◯ ��
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89:�v���Z} v���: r9�Z} mN5V vd��} �X,Û vdùÛ:
gé)·%�J· }
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97, ‘ Z�Vi�ÚN’_5���«sC,  Z�Ô�,  ZþüZþ, ��i2, 

� �G��	���. <=1>�?	@����650	���{_5�X<E����
 Z�Ô��³���«sC	�"BC;�.=
�Xô;��h���EQ�wN!��
t�¦(2015: 247)��RS;����«sCD� Z�Ô�/�Àh�"BC;�Xô
��.ü�. �, ��«sC	��+� Z�Ô�]��_:���]�D�"B��+�
��
��	�. U�����«sCD�"BC;� ��N�Xô��.=^�+� 
Z�Ô�/�ÀK����N�Xô3���FU�<E���V, �Ð, k];��X<
E����"BC��cd�ð��JK�e-_5����� Z�Ô�;�VM��]
ª�����ìt�g�. KF�<=1>�?	@���/��{_5�K�¥¦`��
tÌÍ(2013: 282-286), Kx�(2014b: 228-232)
�X<E����"BC;���«
sC	� ��N�Xô��.=
��_5�F+�g�. X<E����"BC��l
��"BC, m��"BC, Ï��t �́"BC_5��G���Q�RS(	�ª·	N
a·¥ª�, 2014: 668-672);�
� ZþüZþ]��_:�����"BC	�%%�
�¸E�. 	/�Ïê����F:�TNVi�þüZþ, AZVi�þüZþ]�l��
"BC;�Xô��.=#�TNVi�þüZþ, "���^1�þüZþ]�m��"B
C;, AZVi�þüZþ, TNVi�þüZþ]�Ï��t �́"BC;�Xô��.
ü�. X<E����"BC�cd�e-��i��Jh�¼d>���i2	�"BC;�
.=
�Xô;��h����Q�RS(µ� ·	«ø, 2015: 385);�
�¼d���
JÚNN�ZsC, �Ù·����+Ò>���i2���JÚNN��:��"2, l
:��"2	�"BC��<�.�%�r9��. �, <=1�³�?	@�����¼
d>���i2D�����"BC��Ê	h 
���K�ÚNè����!���. x
K�X<E����� �G>�"BC>��VW;��h����Q�RS( G¦· 
D , 2014: 181);�
�� �G���J�N���¡�G�³�Ï�W0>�"BC��
�J�N���Æ������	;��D�{VVW]��¦��F+�g�.
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i#N·I�(2013) ◯ ◎
e}#·eË&(2014) ◯ ◎
p$··i¾+·}[�

(2015)
◯ ◎




�

(;�Ⅰ-3-4 <=)

�: 1) ◎: R<ST �G%�UE, △: 4�V@�1���W�R<ST �G%�UE&.

    2) ① �j|r�4�V@�1�F}S�\r)�\]^E��S_`
       ② �j|r�4�V@�1�F}S�\rE�0OS�\r)�\]^E��S_`�
       ③ X��@Y�4�V@�#ZS�[V�����%��y�V@)�\]^E��S�_`

)�abc.

���$%&�'��()*�+,��������-.��0�'��1

���)*+���,-./����� %����9:�;$

���� A"BC��F¡�
�SÙ�N�}�
��_�, <=1>�?	@�
����Y5��, �]�³�� , R!�³�Ýd, B`ÛÜ, �¸�B^���	��
���YZ©ª���>�Vij�}�/��M_5���4_55, <=1�����
?	@���]���5��� A��!"�
��"BC��<^�+��� ��^
�P�!���Ã�^1�
���/���F+Ï�K�.

<=1>�?	@�����£
�Y5��};��h�}�N�F¡���+���. 

,[����]�YZ�
��V>�,�<Ì;�bO�F¡���!��
�};�µ	]�
��. ?	@�����&'��u`
�Y5��}>�X<EF�};��h���
&#, <=1���
����Q}, <E��}, �1^Jô{��JK�ÖÂ};��
h�VP&�, �Ë<=1���
��Ë��}, kHË<=1���
���HZ1
};��h���j�(¥Í·7Zª·	Nª, 2014: 63).
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ù"(2015) ◯ ◯ △�

*�!·I¦#(2015) ○ ◎

*�(2015) ○ ○ △�

h+J(2014a) ◯ ◎

h+J(2014b) ○ △�

gé)·%�J· }
(2013)

○ ○ ◎
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<=1�����?	@�����YZ��D�<=1��ª'�k]HZ1BZ�
�;��K�1z�YZ����ä�(âz�8��, q�z�4��)���F�U�YZ�
�����+, ÎJ��Â�ë3��YZ���/�2002B�3æ�1��¢ð��"�U�
“��>��ØX;�^¡	��
�SJ�l;���1��f·ãY������Â5�Ï
#�_5��P�!���Ã” �+���(ª����ß, 2013: 199). �1��YZ�
�;
�±M����É�&
��	
�-[^��³��Ü�Ü¬^�/����67	
�. ?	@��ª'�F��A-l(F�B^¢, 2016: 182);�� 1��YZ��
>�Y5t���Y5��};�b/����u<�+��_#, F������� �̧�
 1D�âz�8���YZ/�1æ_5�K�+����g�. Y5��};��Y5�
�D��%�����mK�1z�8��, 1 �40��_5����+��_#, ,�m;
��ë3��Y5, 1 ��12���	{��R¡Y5
��K, ÍÛ�1B	�^�^�
D�UG;��K����m�Y5��K, Y5��;�bÁ��%��;��h�F¡P�
����-�+���. <��Ⅱ-4-1>D�Y5��, ë3��Y5���, R¡Y5��
�K, ���m�Y5, �%��;��K���	�.

���W�
�����GL]���%�s�5���7
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\ kl I0

A
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A%B�

a50I
① 1&�5�A%B�Ë�+òB�¤�aÃ¾§� 40B�¤�,;Ø�!�
-¦.

② 1F5�A%B�Ë�+òB�¤�aÃ¾§�8B�¤�,;Ø�!�-¦.

③ a10�y�a20��×��A%B�¤�
�½��Ï���7¤�.¾U�
A%v���tv5�,/·:0�����Ï©��dB��¯Ë�A%B
�À%��¦.  <���2012.2.1.>

�ZO
A%
B�a

a51I
① �tv©�õ7�1(õ7�1���¾©��¤�¼½h¦)�X��¾©�
���×Ç�2&�
s5�F�h��.d�¤�Ü2¾U�1&��5�A
%B�
�a50Ia105�A%B�¤�,;¾,��Æ¾©�3.�X�
¡�h�&��a50Ia105�A%B�¤, ¡�h�4��a50Ia20
5�A%B�¤�,;¾U�A%¾ò�Ø�!�Ï¦. ¦c, ¡�h�&5�
A%B�Ë�48B�¤�,;Ø�!�-¦.

② �tv©�A%v�|45�Xª��5��×Ç�¦5�6�/5��0¤�
�¾ª�3G��
s5��.d�¤�Ü2¾U�1&��5�A%B�





�

(;�Ⅱ-4-1 <=)

0s: ~�����)�(www.moleg.go.kr)ij����~��F$��h��(���: 2016-�11��14�). 
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\ kl I0
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�ZO
A%
B�a

   a50Ia105�A%B�¤�,;¾,��Æ¾©�3.�X�¡�h�&
��a50Ia105�A%B�¤, ¡�h�4��a50Ia205�A%B
�¤�,;¾U�A%¾ò�Ø�!�Ï¦. ¦c, ¡�h�&5�A%B�
Ë�52B�¤, ¡�h�45�A%B�Ë�12B�¤�,;Ø�!�-¦.

1. ���A%v5�3.
2. �.d�(3G��
s5�F�h�d�À%��¾U7�h¦)

3. �.d�5�A%F;�í�A%F(�A%B�
4. í�8���µ\\À%��¾©��0
③ a10;�a20Ë�15 �̀
��18 �̀ c5�A%v4�������U
}�A%v���¾U©�Ot¾,��Æh¦.

④ �tv©�a10�y�a20��×Ç�A%v»�A%B9�E²�©�d
�5����!�
�:�,,��Æ¾³;����QwP(賃金補塡方

案)¤��k¾U7�h¦.

[�
A%5
ah

a53I
① =�v�����5¾ª�1&����12B�¤�h³%�a50I5�A%
B�¤�[�Ø�!�Ï¦.

② =�v�����5¾ª�1&����12B�¤�h³%�a51I5�A%
B�¤�[�Ø�!�Ï§, a52Ia2/5��
d�¤�Ü2¾U�1&�
���12B�¤�,;¾,��Æ¾©�3.�X�a52I5�A%B�¤�
[�Ø�!�Ï¦.

③ �tv©�¡(h���
�ÏÀª�§tè1?�65���4�A%v
5�15»�Ñ��a10;�a205�A%B�¤�[�Ø�!�Ï¦. ¦
c, �Ä��]e¾U�§tè1?�65���»�Ñ¤�B�
�-©�
E²�©��<��,S�-
�=�¤�Ñ�7�h¦.  <G��2010.6.4.>

④ §tè1?�6Ë�a30��×��A%B�5�[�
�?O=¾¦§�
��¾ª�í�<�[�B����=¾©�+òB�
 �̧+F¤�>��
¤�^Ø�!�Ï¦.  <G��2010.6.4.>

B��Ã�
A%

a71I
�tv©�
<�1_
�,¸,��Æh�U}���¾U©��S?@
�Ï
©�E²Ç³�1F��2B�, 1&F��6B�, 1_��150B�¤�,;¾©�
B�ÃA%»�BA,�Bh¦.

+ò
a54I
① �tv©�A%B�
�4B���E²�©�30l�
�, 8B���E²
�©�1B��
�5�+òB�¤�A%B��³���&�7�h¦.

② +òB�Ë�A%v��v�Cò�
tØ�!�Ï¦.
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<=1���
���HZ1};�bO�� 6)	�F¡j�. ��8ê�	��ÏX/�
·�ª'�ÏX�1	;��h�3B�	l5�¶P�U�� P�!��_#(k]HZ1}�
�73t), � �����HZ1���¶D�F<��Ã�F¡�+���(��HZ1}�
�45t). ?	@�����ª'��], �z, �[���Y5��;��h�
�Y5�
�};�bO, Í§Û�], �E� ��D�@X�+~â�>�z·]���Ë�^1;�
VK�}ý�������~��Ã����+���(F�B^¢, 2016: 184). ,`+�
F���]��]]�°�K�ª'�F�Hþ��w¼����Jh��Ù��/�^1�
����#, Ft��/��~�_55��è����}���%���F¡����JK�
AZ��">�"��Ft��P����Ã�W*���i�U��"�+���(F�B^
¢, 2013: 45). Y5��};
�SÙ�_5�F{��]�, Rµ<-��], èÍ¢��
FÇ, �E����JK��], Ü`�]��	���&��_�, <=1>�?	@�
�����]��� D�aa��Vi�}-;�
� ��_5�å-&^
�
�.

���W�
����>s�5���7

6) �	�5����44 �̂1�
1. vw�·-v�D�������������R��(�V·+V���O'����;D���#���.�
>�����.�)

2. 「���」B��������5��c'����j�P�����>�
3. ��A��P��J·��� @�9�¡D�����$�(生死)P���(所在)��¢���£¤���>�
4. 9�¡B��¥B����D5���e'��c'��X5���¦'¤���>�
5. |c§¨7�©G���dª�|7�'�P�ªWBL�1�����T�� @�T���'¤���>�
6. W���, ªW�F, W«·ªD�C|·T��F, ���W#�F, �ª�	�F(「�ªW¬D��	
A��lB�F.��¥」 �2^�2hD��ª�	�F7�.�)  @�C
®®���-'@�¬;
nwB�VJ��4mj@�>�

7. 2�8 �̄�'� @�°l|��2|���'D�"±���	'��c'����'�P�����	�5�
��Vv� @�²³'¤���>�

7D2. 2�19 �̄´2D�t)(�7hB����	tµXD�C���j@�t)���ª.�)7�¶�(入養)
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a57I(���+�a)

�tv©�A%v�|45�Xª��5��×Ç�a56I��×��[�A%·

7�A%�y�+FA%���¾U���¤�,]¾©��¤�D5¾U�+�
»�>�!�Ï¦.
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a60I(["��]+�)

① �tv©�1_��80E���
���Ah�A%v�ò�15F5��]+�
»�&�7�h¦. <G��2012.2.1.>

② �tv©��ø¾U�A%h�d�
�1_� c��A%v�þ©�1_��
80E��� c��Ah�A%v�ò�1G��GA�B�1F5��]+�»�
&�7�h¦. <G��2012.2.1.>

ÁN
+�

a73I(ÁN+�)

�tv©�U}�A%v���k¾ª���1F5�ÁN+�»�&�7�h¦.

�
?
5�
�/

a74I(�
?5��/)

① �tv©�����5�U}�ò��
�Q;��
�<»�µ¾U�90F(h�
.��F�
��vG»���h�E²�©�120F)5��
Q<+�»�&
�7�h¦. 
�E²�+��d�5�H�Ë��
�<��45F(h�.��F�

��vG»���h�E²�©�60F) 
�
�ó�7�h¦.  <G��
2012.2.1., 2014.1.21.>

② �tv©�������U}�A%v���
5�E�� �̄�µ\\À%�
�¾©���%�a105�+�»��k¾©�E²��
�Q��È���Ç
³�+�»�¸I���tØ�!�Ï³;�¾U7�h¦. 
�E²��
�<
5�+��d�Ë�[ø¾U�45F(h�.��F�
��vG»���h�E
²�©�60F) 
�
�ó�7�h¦.  <���2012.2.1., 2014.1.21.>

③ �tv©�������U}
��
�þ©��
h�E²%X�í�A%v
���k¾ª��µ\\À%��¾©����×Ç��
·�
�+�»�&
�7�h¦. ¦c, �����Ó�!J(「@v�Õ�」 a14Ia10
��×��E²©�aÃh¦)��×���
5�E²©�í�¾,��Æ¾
¦.  <G��2012.2.1.>

④ a10?��a30Ê,5�����×��+����*,�60F(h�.��F�

��vG»���h�E²�©�75F)Ë��]À%�h¦. ¦c, 「nG
§tÜ¯;�F·���ß��,���6h��K」 a18I��×Ç��
Q
<+�]U�¯
�,]Ð�E²�©�í��L5�h³�X�,]5���
¤�ªh¦.  <G��2007.12.21., 2012.2.1., 2014.1.21.>

⑤ �tv©�����5�U}�A%v�ò�B�ÃA%»�¾ò�¾UX©�
�Æ�óï, í�A%v5�~k��Ï©�E²�©�Mì�+N5�A%%�
QD¾U7�h¦.  <G��2012.2.1.>

⑥ �7&©�a10��×���
Q<+��+2�<�©�+��Q;�1F
h�7C�þ©�1¯h�!�5���¤�,]¾©��C��9OBP7�
h¦.  <���2008.3.28., 2012.2.1.>

⑦ �tv©����<�12&�
s�þ©�36&�
<��Ï©�U}�A%v��1
F�2B�5�A%B���Q¤���¾©�E²�
»�Rt¾U7�h¦. ¦
c, 1F�A%B�
�8B�� c��A%v���¾U©�1F�A%B�
�
6B�
�ó³;�A%B���Q¤�RtØ�!�Ï¦.  <���2014.3.24.>
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⑧ �tv©�a70��×��A%B���Q¤�
�%�é=�A%v5��
�¤�S:¾UX©��Æ�Ð¦. <���2014.3.24.>

⑨ a70��×��A%B���Q5���w��y�Ó"�¯��T~h��0
Ë��µ\\À%��h¦.  <���2014.3.24.>

[B8F] a74Ia70, a74Ia80, a74Ia905�G���Ë�¦5�6�
/5�kl��×��4
1. �B�300 �̂
�5�A%v»��t¾©��7�þ©��7�: ¼�<�6
G�
�E;h�4

2. �B�300 �̂ c5�A%v»��t¾©��7�þ©��7�: ¼�<�2
_
�E;h�4

R��
B�

a75I(R�B�)

Á<�1_� c5���(乳兒)»����U}�A%v���k¾ª�1F�2r�
66�30l�
�5��]�!��B�¤�&�7�h¦.

�
�
>
3
�

+�5�
��

a59I
① ��>35�3�
�¦5�6�/5��È�¾¸��é=¾©���%�+
�¤��¾©�E²�©�=é�3�5��tqv©�+�¤�^Ø�!�Ï
¦. ¦c, a1/�s,�a4/�y�a11/5�E²�©���5�5���
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"BCD����_5�h·��!��_�5�Q�RS��"BC;��K�V±��	
����+Ï��	�. 87, <=1�³�?	@����� A"BC��t/���
��g�. "BC>���]^5�RSÏ���7¶�;�bO� A"BC;��K�
V±����P�!��_�5�Vi��"RS/�q�5�Q�RS��<=1�³�?
	@����� A"BC�T������g�. 97, <=1�³�?	@�����
 A"BC�Vi�ÏÞ/�q�5�X���¶·K�Û, HÀ�X���Åf�g�. 	
/�Jh� V��Æ��"BC,  V�� A"BC, Æ���,  A����9��S
��^�/�¬~�g�. :7, <=1�³�?	@����� A"BC�Vi�ÏÞ
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�l~���Â�g�. �;7, <=
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Û��W�§7]�Ï7Ð��³�Ú2ñ, <=1�³�?	@������Ð����À
h�l~�¸¹G>��´G��pc�g�. U;7, <=1�³�?	@����� 
A"BC�X��³�l~��1µ�Ä-��!�·F<�U�2µ�-��SGK�Û�$¡�
�´G��pq���Jh�rst�/�I��g�. rst�
�<=1����100

	, ?	@����200	(XEÒ����100	, <EÒ����100	)���{_5�I
��g�. z=7, rst��½>/�q�5�!�·F<�U�<=1�³�?	@�
���� A"BC�X��³�l~��wx-��SG�g�. 
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������������STA�)*+s�5���y

z¢�km�RS;�� A"BC(Occupational wellbeing)��T�	���&+�
�^�, û'�¼!	#, F�,  A=Þ, 0�M`�, ���¶�&Ê�Vi�¶�;�
bO�T�	��H+�z¢
�_Q	����¼d�����ÙT�_5���&+��

�I�	�. xK��¢¶�M`��-ÓC,  V��-ÓC>��D�TN�� V��
9:;���"BC;��K�V±��v�_5�Q�RSN�Ö�� AÀ_5��<=
1�³�?	@����� A"BC;��K�>���V±>�z=� �̂
�. b
O��Q�RS;�
� A"BC��T���t/�_5����+Ï�K�. Q�RS
�� A"BCD�‘"BC’;��K��µ1��V±��q�5� A��9:;���
V��µ1��‘ A�©ª���’>� V��µ1��‘"BC’���¥�+'K�.

	/�x÷�U�<=1�³�?	@����� A"BC����l`:��¦>���. 
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<=1�³�?	@����� A"BC	�,

<=1�³�?	@���5��Æ���E]
�����’�������	
�
������������������’>�’�����������������

�� !�"#‘	�. 

���$%&�'��()*�+,��������67�89

Q�´;�
�<=1�³�?	@����� A"BC�X���SG���Jh�
<=1�³�?	@�����"BC�Vi�9��S��kl·m�Æ����³� A
����9�>�Vij�^�/���F+Ï�K�. 	/�q�5�<=1�³�?	@�
���� A"BC�Vi�X���¶·�+Ï�K�. 

���)*+���,-./����� %����9:�83$��@A

kl�<=1�³�?	@�����"BC�Vi�9�D��¢¶��7^5�	�
d�T�/�ÀK����RSe}_5�	���. <E����"B�Vi�RS��2
ô��¶·K�ó.�(2014)��RS;�bH:�2006B¢ð�2014B× �̂!"j�83T
��RS���79T(95.2%);�����RSe}���~K�������+���. wY�4
B���!"j�<=1�³�?	@����"BC�Vi�RS/���F:� 5� V
��9:;��"BC��9��g�. 9��S5
��¢¶�zÒ�GN��Æ;�VK�
"BC�T�/�<=1�³�?	@���/��{_5�,�5��~�U��~K�ª
']��¢¶	#�wY���<=1�³�?	@�����ÖG��ÒX�U�"BC
��9��
��S]�T0&��. bO��	/�S¶�U���F:��¦>���. 

�������� �!"#$%�&'(�)*+���,-./�0����� �!"�

<=1�³�?	@�����"BC��9����Jh�zÒN��"BC��9�
�
��S/��~�g�. �¢¶�Hills��Argyle(2002)�� ‘êþ�q�"B�T�
(Oxford Happiness Questionnaire: OHP)’��Ryff(1989)]�T0K�‘M`��-ÓC�
T�(Psychological Well-Being Scale: PWBS)’/�Ì-·!��U�"BC��9�K�
�����!���. ,��;�Diener, Emmons, Laren, & Griffin(1985)��‘Æ���



�


Ô�T�(Satisfaction with LIfe Scale: SWLS)’, Watson, Clark, Tellegen(1988)��
‘��T�(Positive Affectivity and Negative Affectivity Scale: PANAS)’, �Dk
>�S|�(2011)	�T0�U�¸¹�K�‘Î�Ì�"B�T�(COMOSWB)’, wR�
(2009)��‘Æ��"B�T�’ ���!�·F<�U��~K�ª']����. 

]¡�A	��~j�Hills��Argyle(2002)��‘êþ�q�"B�T�’��Ryff(1989)

]�T0K�‘M`��-ÓC�T�’
�U[�RSÏ�;��h�Ì-, !�&��~&
��. RSÏ;�bO�7y�!��Likert ±!�SJ]������1�T���ÖG��
��F:��¦>���. Hills��Argyle(2002)��êþ�q�"B�T�
�TN�Æ��
§Ò�N�"B��9��
������_5��#��JX���	�Îzµ1��29T�
7y(��±�7y�12T�É�)_5�SG&���. 6±�Likert T�5�‘�
�Æ	�
û'�FU���+��î�’, ‘�
��¢¶����	�|.��’, ‘NÜD�dD��	
�’, ‘�
�Ï ���>���������î�’ ���7y	��_#�‘�
�.¿;�
�h�ÖÂ���V�	^
��’, ‘�
�ê{	�dD��	O+�Üa�^�
�’, 

‘�
�l]�û3�_5�FN�+�Üa�^�
�’ �����±�7y	�É�&
���(Ôaª, 2011). 

�¦_5� Ryff(1989)]� T0K� ‘M`�� -ÓC� T�’
� Ï�!~(self 

acceptance), ï����NVW(positive relations with other), Ï#G(autonomy), 

Æ����(purpose in life), TN��G¡(personal growth), ©ª;��K�À�3
(environmental mastery)��6T��µ1_5�ä�547y_5�SG&���. 7y
l~_5
�‘�E�	�l�NÜ��V	
�3�6�$|��½>;��ÔK�(Ï�!
~)’, ‘@�>�³¼K�N�VW/�<^�
��	��+�ì��(ï����NV
W)’, ‘��!���U�>��)	��/�ª';��l��)��¶	��å�
�F	
�(Ï#G)’, ‘�;%� d�{|D�l%�oè	���+�ÜaK�(©ª;��K�
À�3)’, ‘l�NÜ;��Z���Gv�'+��
 �̂¯�£H��(Æ����)’, ‘��
Ï�>�NÜ�	;�Ïõ��è��K�5Ø�ªó���
��	�����+�Üa
K�(TN��G¡)’ �	���. 

,��;� �Dk>� S|�(2011)	� T0�U� ¸¹�K� ‘Î�Ì� "B�T�
(COMOSWB)’
� V��-ÓC��9��
������_5��#�Æ���Ô, ï
�����, ¢�������3] �̂�J�N_5�SG&���. 7±�LikertT�5�
7yD�a��J�NÂ�37y_5�ä�97y	#�7y��r5
�‘�
�l�Æ��T
N��9:;��h���ÔK�’]��+, ï�������¢�����;��h�
��
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�7^;���j�C����®���Ï ���
^�1±~7±_5�â���Ã�K�. 

	�m;�"BC�9�����~j�kl·m�9��S��X��³�SG�¼/���
�:�<��Ⅲ-3-1>>���.

�����	����23�B�9:;!�� A�)*+��7hT��

[kv(_³) �' k}~K ³k^

XË�·

k$*
(2011)

H5�
c¢:

-G�O��ª(G�O�}õ, }b, Õ�� )̄ 

-6�O��ª(&.��î«;5�6�� )̄

-��O��ª(s��øh���–��, ,'�
r� )̄

�Q��
89û³�

W�O�X àáâ, 89, ÙP½
?�O�X ×�, CdZ½, ?�O�

Argyle(2001)

Hills&Argyle

(2002)

1. ¸©�89¾¦.

2. ¸©� ����éX�'6O
¦.

3. ¸©�s��Á5�ËË�?l���é�c¢h¦.

..............................

29. ¸�ò©��?l5�F«
�( Cò�ÈØ�¦.

·�E
89û³

Ryff(1989),

Ryff& 

Keyes(1995) 

v�!t
�NO�
P�:�
û³

(PWBS)

W�O��6�
vo}
DE���h�µaZ
H5�´O
G�O�}�

Diener  

Emmons, 

Laren,& 

Griffin(1985)

1. �S%�¸5�ÁÂË�¸5�
�;��Ù¦.

2. s�ÁÂ5�IÕ«Ë�ÚÛ¾¦§�ZØ�!�Ï¦.

3. ¸©�¸5�ÁÂ��c¢h¦.

4. ,�Ê,�s�H�X�s���¾©��~h��«¤�K�
é�Ü¦.

5. c@�s�H¤�¦B�¢�!�Ï¦ª, ¸©��C�³��±
,�Ò¤��
¦.

H5�c¢��
û³

(SWLS)

Watson, 

Clark,& 

Tellegen 

(1988)

W��X �Xû³
(PANAS)?��X

	��)*+���,-./�0����12�!34�56(��� �!"

wY;�<=1�³�?	@����� A��9:��+'K�"BC�9���S
]�z¢�T0&��. èÝ¿·¥�ø·§eI(2014)D�X<E��5���<sC, 



��

1¡>��VW, X<E�� ;��K��Ô, Ï#����½�, 2Þ���VW, B
,̂ YZ©ª, ¢£���VW, §7��G¡��9�N_5�SGj�ä�757y��T
�/�T0�g�. 	F��D�{D�SJ;��§«�·�.ô·+Dª(2015)D�X<
E����Éz��"BT�/�T0�g�. 	
�<=1�³�?	@����� A
�, TN��µ1��"B>��Ù�, U]Ü¬��N×^�É��+���.  A��«
sC, <E�� ;��K��Ô, t ;��K��Ô>�_Q, U]�³��Ù��-Ó
>�M`��-Ó��5�N�ä�537y_5�SG&��. wR�(2009)��‘Æ��"
B�T�’
�<E����§Ò��Æ>� Z;��K��Ô��9����JK��_5�
�ì, ]ÔVW, �NVW, z, Gv, XG, |���7T���J�N_5�SG&�
��. �NÂ�27y��ä�147y>�4T��TeÌ��7_5�<E����"B��
9��g�. �����2T��9��S
�<=1�³�?	@�����"BC��9
����Jh� A��ÖG��+'�g_��	��2�;�TN��§Ò�N�Æ;�
�K�X��	�É�&��¦����!���. �, <=1�³�?	@����� 
A��ÖG��+'K�"BC�9��S��ª';��RSÏ��"BC;��K�V±
;�bO�X��³�SG�¼�SJ]��OÏ����!���. 	��Vij�"BC�9
��S/�SÙ�_5���F:�<��Ⅲ-3-2>����.

�����	����23�B�9:;!�� A�)*+��7hT��

[kv(_³) �' k}~K ³k^
Qù�·

N x·

§ËE�
(2015)

�7O�
89

�7O�ùÛ:, ���3�����h�c¢, 

I����h�c¢;�ãä ���3��
¼¿O�89û³G�O�

89 U��y��SO�P�, �NO�P��
�=Ý·

i�"·

Qwê
(2014)

���3�%X5��Û:, ��;5�6�, 12�3�
45�6�, ?@45�6�, Q-O���, voO�5�
��, ���3�����h�c¢, 9,, ACDE

���3��
89���û³

*m�
(2009)

3�%X5�H5�89, ��6�(�r}-12), }õ, 

Õ�, �¢6�, �}, $�, Q�O��H5�89��

Ryff(1988),  

Myers(1992), 

Emmons(1999) 

û³�!��§



�23�B�9:;!�� A�'()*+�Tc���

	��B��C��� %��C�9:�83$��@A

HH�o>�Vij�"BC�RS;�
�TN������¢¶�m;��Ðª���
!���Æ�����F¡�
�9:;��Æ���	���&+���. TN��Æ���
D� A>�Vij��¼/�É��+��_�5�>���V±;��Æ����9��^
�/��EQ�Û, í�D�SÙ�_5� A;�Ä±��y�� A����9��S/�
��F+�Vi�X���¶·�+Ï�K�. 

������7�!"�#$

�Ð^�5���Æ���D�k��S��k]��eôG;�bO��V��9:��
ìt�����+,  V��9:��ìt����K�. UNDP��HDI��KkN��
Æ���D��V��9:��^�	#, "B^!�H[T0D� V��9:��^�	
�. ,[���V��^��!�	��¦;��"BC	�%D��¾�	�F+&:���
�V��^��� V��^�/��¥�������K�. ���_5�OECD��"B
^���EIU Æ����^!, UN��"BF+�	�. SÙ�N�Æ���("B^!) 

X��³�^�
�<��Ⅲ-3-3>>���.

�����	�	�`A�a")*,-&�}��B�,�

�§X (̂_³) �' ,|

OECD5�
89,|

(2011)

M
¥
O

KL �\lKL, ����®KL
�7;��� §tK, �dê7K, 1�=�[���
&á 1�=�w5�G!, d,�º?$�&á

º
M
¥
O

Õ� d�! ,̂ vd�§V�Õ�!�
3R §¯>3�b7K, 0éÛZ

G�ÁÂ;�
�����2�

vG/U}�§to, i§t�è1B�, G��
U�B�

åæÆç �r�Þ�� �́P�}(ßà�á³)

��kI �|o, ä�;��v-G
DE d&_
�P �éo, ¢éo

&6O�89 H5�c¢³, �XO�2�:
EIU

(Economist 
Intelligence 
Unit)(2005)
H5�¥�,!

M¥O�P� 1�=�GDP

Õ� d�!^
��O�P�} ��O�P�};�PQ�ºo
�¢ÁÂ 
�o(�k�W^=)



��

(;�Ⅲ-3-3 <=)

�: 1) UNDP�HDI
���O�gh<�(UNDP))�'90-����-����5�	�E���
��, ���	�����d#��@ngh�����x6���4
��	 ��$�.

    2) %�@����B��`S��;��}ij�OP�'�����UE&.

�§X (̂_³) �' ,|
EIU

(Economist 
Intelligence 
Unit)(2005)
H5�¥�,!

1SÁÂ 3rTu
 �̧è1I��I�r�5�ºo
dâ, d< ×¡¾§�"�ì�â³�� J¾©�3.
�7P�} ê7K
��O�v� ��4�B�v�5�Ü2,!
}Ü¯} n};�U}5�Ü2���"


UN5�
89�§X

(2013)

H5�c¢³ �¤ch��îU?, �Á*�5�v�, 6t, 
?ã5V, Õ�d�! ,̂ 1�=�GDP

W�O��:� Q45�W�O, ?�O�:���Ä���½?�O��:�

UNDP5�HDI
(6�_³)

Ü2!^ �ÁB�d�!^
3R!� }�5�-vé0K
ÁÂ!� 1�=��säÁ
�GNP, Ü2�3R_!�y�

d�3R_!

h��5
H5�¥

(
�p, 1997)

KL 1�=�GNP

�Õ
n}5�d�! ,̂ U}5�d�! ,̂ ����K, 

5 �̀ c�����K, 65 �̀
���kºo, 
5��1�=��kºo, V!�]K

3R
n}5�§¯3Rd6�õ>K, U}5�

§¯3Rd6�õ>K, §¯>3�!2�
��
�kºo, ,¯3��1�=�>Á!

è1
n}5�EaÂ1T�o, U}5�

EaÂ1T�o, ê7K, 
$�§��K, 
aI7�&=A%B�

-J/�� TV�]K, ³XÔ8K, QJ�]K, �-k0K, 
;>v, Q-dJ��ºo

�Ü
�.�20% ��¾.�20%5�KLºo, ¾.�

40%5�KL)�o, õ>K5�nGºo, 
EaÂ1T�o�nGºo, 9,?-�

�?,�ºo, 3R�Õ?-��?,�ºo

89,!�
VGÔ

(i^K·h�u, 
2006)

Á� EaZ, �r/��/-J/DE, Ã@, Õ�

6�
vG5����}�, ?@�y�«,��5��ch�
6�, H²v45����y��Ú, X�;5�
�ch�6�, �rO�,.�y���

}� vd�!t:, vd�Ô�y�´|sk, v�}, 
U�, W�O��Á6, �r��, +3
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 A���D�TN�"B��SG�¼z�M��E�O�TN	�µ%�z��ªó
�
]
�TN��Æ���;��K�V±;�Xô����(OECD, 2015). 	;�k�
�S�D�well-being�� A����x
�+~���	O
�T�>����U,  A
����ô{��JK�^�/����+���. k��S�� A���>�Vij�SÙ
�N�^�
�<��Ⅲ-3-4>����.

�����	�
�'(A�a�}��B�Tc�d

�adk(_³) �' k}~K�

OECD(2015)

KL KL5�¥  Ü2KL, KL5�b"(Î2�)

è1B�5�
P�}

ê7�º� è1B
��P�}  ê7.�, ê7��
*�����º�
è1B��P�}*

 *���À%�¾���Û}, *�
��5��=��Û}

ACDE5�¥
�7�
å�
³

�7�~k  F��Ï��B��æe
 MNO��Õ�5�.��~K

�7�v�
 F5�vo};�>Ödr

 ���X�6�
 s�,|: z²��B�5�AC

ETUI(2008)

��
º����§t�Ä
A%B�;�F-H5�2�
A%�IÕ;��7�P�
dJ;�EZ5�GÔ
���
)�|�

EMCO(2010)

�r-EaO
P� OÓh�A%KL, �7;�EZ5�P�

3R;�x{ dJGÔ, õ7ÛZ
AC�IÕ 7C�X5�Õ�;�PQ, 7C��³, vo}, ��


)�|�
F;�H5�2�
;�}(5�2� F;�H5�2�, }(5�2�

EUROFOUND

(2012a, 2013)

�75�¥�
,|(2012a)

A%KL, Q�, §��7C5�¥, ACB�5�¥
ºM¥O��
�75�¥�
,|(2013)

§��7C5�¥, §t�.�, 7C��5�.�, A%�
B�, F;�H5�2�
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�adk(_³) �' k}~K�

ILO(2012)

ß¥5�
FvN���h�
EaO, �rO�

ç�

>33RB�è�85��1, Á
�Û�k5�s�, è
1�Á
}, KL�ÎÜ ,̄ ���
��ºo, EaÂ1�
l75�§t, }����3R, GDP è1ºo, 1�=�
kz\�Ü�5�êa�GDP !�;�}�K, 
75�U
}�§to, A%KL�ÎÜ ,̄ áé����

§t�dr

�k�=�§t�ºo, ê7K, º3R·º§tÐ��_, º
���, EaÂ1TUo, �_ê7K, 3R!���×��
ê7, §t�g��×��§t, QS�§t�X�v�7;�
�¢�7���¾©��î«5�ºo, ºê7�§t��
�h�§t����)�o, è1Z�Î§Q�Ât³

OÓh�
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Á
O��F
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Ü¯h�dr4�

�²��

}(��×���7�"(, §.6N�;���6N��
X5�U})�o, }(����"
, ºê7l7�X�
��§t���h�U})�o, 7C�X5�^��1
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�r�P�

è\[�5�!#»�Ñ©��_�
�5(65 �̀
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�: OECD(2015)� ¡&¢�£¤�|r�q������;
�+�ghx_�i�%�.

���)*+���,-./����� %����DE�@A

<=1�³�?	@����� A"BC;�ViK�9��S�³�^�/�q�5�
‘ V��"BC;��ÄK�<=1�³�?	@����� A"BC’>�‘Æ����³�
 A���;��ÄK�<=1�³�?	@����� A"BC’_5�S¶�U�aa
��HÀX���Åf�U����g�.

���892��� :�;<(�)*+���,-./�0����1�� �=>

 V��"BC;��ÄK�<=1�³�?	@����� A"BC�X����f
���Jh� V��Æ��"BC>� V�� A"BC��9:;��kl·m��"
RS/��+�U�X��³�SG�¼/�q�5�X����f�g�.  V��"BC
��HÀ�X�D�Ü¬(Æ) �Ô, ��, Æ���.5��®&��(��Ⅲ-3-5 �t).

�adk(_³) �' k}~K�

ILO(2012)

�rO�
�J(Social 

dialogue),

è1v4�
§t���5�
|����

è1I��ºo, E�v�S�[���øh��7S«, 

è�����S3c�ºo, {7F!�

UNECE

(2015)

§t��6h�
PQ;�mN

F��X5�PQ, �1�è1;��a�è1, §t��Ï
�X5��h��²

�7�KL�
y�#� !ä, º]U��QO�#�
A%B��y�
F;�H5�2� A%B�, A%B��IÓ, F;�H5�2�
§t5�P�;�
�rO��/�

§t5�P�
�rO��/

 �rO��J
 dJ�GÔ�y�ß}
F;�6{Ð�
6�4�7C�
1d?U�

F;�6{Ð�6�, 7C�1d?U



�

�����	���X�Y�`A�)*+�}��B�Tc�d

[kv/�adk (̂_³) H5�c¢ �X H5�5 
XË�·k$*(2011) • •

Argyle(2001), Hills & Argyle(2002) • • •

Diener, Emmons, Laren, & Griffin(1985) • •

OECD(2012) • • •

Ryff(1989), Ryff, & Keyes(1995) • • •

UN(2013)5�89�§X • •

Watson, Clark, & Tellegen(1988) •

�: Ryff(1989), Ryff & Keyes(1995)�6g�C¥B�Horn, J. E. �(2004)�OP�p.368, ;�1
��¦d�.

 V�� A"BC��X���f��Jh�kl;��T0j�<=1�³�?	@�
����"BC�9��S��km� A"BC�Vi�7��¶·�g�. ,�½>�
HÀX�D� Z, ��, »�5��®&��(��Ⅲ-3-6 �t).

�����	���X�Y�'(�)*+�}��B�Tc�d

[kv
(_³)

�C
�X Ä³��

6� Q-} vo} 9, AC
DE

�=Ý�Ã(2014) • • • • • • •

Qù��Ã(2015) • • • • • •

*m�(2009) • •

Horn, J. E. Ã(2004) • • • • • •

Saaranen Ã(2007) • • • •

�: X§���(2015),  ¨�(2009)�Go5#�\] �̂©x
�L/S��}��i�g@S��
�\]i�`%�C¥�K�����ª�4«�¬Ta��;
�L/\]^i�®¯��°±«�
¬T² ����. 

 V��"BC>� V�� A"BC�T���HÀX���q�5� V��"B
C;��ÄK�<=1�³�?	@����� A"BC�X����f�g�. 	
�
 Z�Ô, ��,  A�[	�(,ø�Ⅲ-3-1 �t). 
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���� ����� �	
�����������
�����������

H5�c¢ + 7C(�C) → �Cc¢

�X + �X → �X
H5�5  + Ä³ → �75V

������	���X�Y�)*+s������23�B�9:;!�� �'()*+�}�

	�����7����1��7:�;<(�)*+���,-./�0����1�� �

=>

Æ���("B^!)>� A���;��ÄK�<=1�³�?	@����� A"B
C�HÀX���Åf���Jh�k��S/��M_5�kl·m�^�/�¶·�g�. 

Æ���>� A�����ª'��V��^��� V��^�]�£
��U��_#��
¢¶��V��9:	�ìt&+��_��"BC;��K�k��S��eôG	��F
+��ÖG;�bO� V��9:	�ìt&���K�. kl·m�Æ���("B^!)��
ª'�OECD "B^!, EIU Æ���, UN��"BF+�, UNDP��HDI, KkN��
Æ���;����K�^�/��M_5�HÀ^�/�Åf�g�(��Ⅲ-3-7 �t).

�����	���H���`A�a")*,-&�,�A�}�

�§X/

�adk
(_³)

�P
f�
�³

��
E�
�¤

|r 5� �´ �µ/

5R ¶+
�?
f�
·�

�X
��/

#Z
¦·

�`
S�
\]

OECD

(2011)
• • • • • • • •

EIU H5�¥
(6_³)

• • • • • •

UN(2013) • • • •

UNDP5�
HDI

(6_³)

• • •






(;�Ⅲ-3-7 <=)

0s: ¸�¹·º	¹(2008). \]�	�gh; �;m<�P��. p.102�<;�1>���M�h�
4·����.

 A����^���ª'� OECD, <nZ�R÷ÎÙ(European Trade Union 

Institute: ETUI), <n+~J1Ð(Employment Committee: EMCO), k�i2�
S(International Labour Organization: ILO), <nR÷(EU) Í��ÀW��VN�<
5�Øq(EUROFOUND), <�<nª�J1Ð(United Nations Economic 

Commission for Europe: UNECE)�� A�Vi�^�/��M_5�HÀ^�/�Å
f�g�(��Ⅲ-3-8 �t).

�����	���'(A�a�,�A�}�

Æ����^��� A����^���HÀ��¼/�q�5� A"BC��X���
�f�g�. 	
�VW, ¼ë, Y5���³�ì�, ��, -§K�AZ©ª,  A-
�G, z>�Æ��t�, ÎÙ��U��7T�X�	�(,ø�Ⅲ-3-2 �t).

��8P�
(-x)

«$
��

�X%�
/3
¶+

&
¢

/3�n
/´x

�E�
��
��

`< 5�
/»¼

*e
)½
;¾

OECD
(2015)

• • • • • •

ETUI
(2008)

• • • • • •

EMCO
(2010)

• • • • • •

ILO(2012) • • • • •

EURO
FOUND

(2012a,2013)
• • • • •

UNECE
(2015)

• • • • • • •

�§X/

�adk
(_³)

�P
f�
�³

��
E�
�¤

|r 5� �´ �µ/

5R ¶+
�?
f�
·�

�X
��/

#Z
¦·

�`
S�
\]

h��5�
H5�¥
(
�p, 

1997)

• • • • •
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���� ����� �	
�����������
�����������

�k4��¢ + 6� → 6�
KL;�Kº + �� → KL
è1 + 7CB�/�³ → A%B��y��³
3R + 3R/x{ → 3R
Õ� + PQh�7CDE → PQh�7CDE
PQ + -

DE + §tP� → �7�P�}
-J4�U� + F;�H5�2� → F;�H5�IJ
&á/3µ -

�?/�rTU + ��
)�|� → �STU
�: �����;�1�¶+B�L/����X%�/3¶+E�«$����;f��¿�`¼)�
¬TÀ��X%�/3¶+E�L/������}i��¿�ÁCÂ.

������	���`A�a�B�'(A�as������23�B�9:;!�� A�

'()*+�}�

���$%&�'��()*�+,����������89

<=1�³�?	@����� A"BC�X�Â�l~�¶·��X��¶·>�2
z�%�‘ V��"BC;��ÄK�<=1�³�?	@����� A"BC�l~�
¶·’>�‘Æ����³� A���;��ÄK�<=1�³�?	@���� A"BC�
l~�¶·’_5�S¶�U����g�. 

���F97����G�HIJ�)*+���,-./����� %����KL�

 V��"BC;��ÄK�<=1�³�?	@���� A"BCD� Z�Ô, 

��,  A�[��3T�X���q�5�Vi�9��S��HÀX����t�U�10

T���JX���SG�g�. 9��S
�"BC�m;� Z�Ô�,  ZþüZ
þ, ��¼d, _Q,  A�[�9��S/�¬~�g�. 	
�"BC�Vi��"R



�

S�;�� Z�Ô�,  ZþüZþ��	�"BC;�Xô��.=
� ��ÚN_
5���&��67	�. 9��SÂ�7y;��HÀ�l~��¶·���Jh�9��
SÂ�HÀX���¶·K�Û, a�X�Â�Ê77y��v÷�U��+�g�(¢Ã�1 

�t).  V��"BC;��ÄK�<=1�³�?	@���� A"BC;��¬~
K�9��S
�¢Ã�2;����g�. 	�m;� V��"BC;��ÄK�<=1�
³�?	@����� A"BC�ÒX�X�;
�É�&^�_��"BC;�Xô
�� 
�Vi�ÚN���¼d, C�i2;��K�¢¶	�ìt&+��¦����!��
��. bO����¼d,  ZþüZþ����9��S/��t�U��Ù�, ����
9:;���ìX������+�	��Vij�l~��¶·�g�. SÙ�N�l~
¶·D�¢Ã�3>���.

	��B��C��� %��CG�HIJ�)*+���,-./����� %

����KL�

Æ����³� A���;��ÄK�<=1�³�?	@����� A"BCD�¼
ë,  A-�G, VW, Y5���³�ì�, z>�TN�Æ��t�, -§K�AZ©
ª, ��, @Î�U�8T�X���q�5�Vi�9�^���HÀX����t�U�
16T���JX���SG�g�. Æ���>�Vij�l~D�zÒ�N�Æ��q�5�
�+��_�5� A��ÖG��ÒXK��7_5�¬~�
����K	����. b
O�� 5� A���>�Vij�^�/��M_5��g_#, z¢�F+���ª'�
 A���>�Vij�U[�ÎÙ��Ê77y���	ð�¼þ5��+���_�5�
	/�£
�¶·;�É��g�. ETUI(2011)
�AMECO, Eurostat, LFS, EU-SILC, 

ICTWSS database, OECD(2016)
� A������YZ©ª���;�Ä±��y��
t�� ^��� Ê7� 7y�� �{;�� ���+� ���. bO�� European 

Working Conditions Survey(EWCS), European Social Survey(ESS), International 

Social Survey Programme(ISSP), Gallup World Poll, EU LFS Ad hoc Modules, 

European Quality of Life Survey(EQLS), Eurobarmeter-Flash Euromodules 398

��t�7y��É��g�. Æ����³� A���;��ÄK�<=1�³�?	@�
���� A"BC�l~�¶·��Jh�¬~K�9��S
�¢Ã�2;����g_
#, 	��Vij�^��³�Ê77y��q�5�l~��¶·�g�(¢Ã�4�t).
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���$%&�'��()*�+,��������67:���


3´>�4´;����K�Æ· A���>� V��"BC;��ÄK�<=1�³�
?	@���� A"BC��X�>�l~��q�5�Q�RS��<=1�³�?	
@����� A"BC�X�>�l~��SG�+Ï�K�.

���)*+���,-./����� %����DE��2

Æ· A���>� V��"BC_5�S¶�U����g?� A"BC�X����
�B&
�X�>�É�VW/�+'�U�<=1�³�?	@����� A"BC�
X���SG�g�. r/���VW�X�&Ê��D��./�^�+��DO��X
�>��JX�_5�!�	��H%���&u�� A�-�G�X�D� A�[��
�JX�_5�É����!����(,ø�Ⅲ-5-1 �t). bO��Æ· A���>� 
V��"BC_5�S¶�U����g?� A"BC�X�>��JX���q�5�4
T�X���SG�g_#, 18T��JX���|SG�g�. 

�����������23�B�9:;!�� A�'()*+�}��Tc�D�



�

	;�wx�_5�<=1�³�?	@����� A"BC�X�D�4T�µ1, 18

T��JX�_5�SG�g�. �, <=1�³�?	@����� A�!";�bÁ�
VW�X�, YZ©ª�X�, ���X�>,  A�[�X�_5�SG&#, 	;�b
Á�18T��JX�_5�SG�g�(��Ⅲ-5-1 �t).

����������23�B�9:;!�� A�'()*+�}�

�' 6� ACDE �X �75V

¾.
�'

•123�6�
•��6�
•?@6�
•���6�

•A%B�
•A%�³
•7C¡}
•F;�G��H5���
  IJ
•KL
•MNO, 8�O�,�
•PQh�7CDE
•3�3R
•�STU

•W��X
•?��X

•�75�5 
•�7���h�Ä³
•�7�V

	��)*+���,-./����� %����KL��2

<=1�³�?	@����� A"BC�X�>��JX�;�bO�4´;����
K� A"BC�l~��q�5�<=1�³�?	@����� A"BC�l~��S
G�g�. z¢7y��ª'��$e[	��/�M�2zK��./�É��
�7y��
ª'�÷v�����g_#, 7y;�bO��77_5���j�l~��ª'���7
y_5�Úª�U����g�. xK�Æ· A���>� V��"BC���5��Á�
�J�X�;�É�&��
�7yè;���.]�2zP�ª'��JX���Úª�
u��8��������J�X�;�É��ð
�>�	�	���. ,`+�+~ý
>�	 ý��ª'�TNµ1	�E}�k]µ1;����P�!��
�^�
�TN��
"BC��9��
�¢¶>�y �̂_�5��m�g�. 	�m�§7]�Ú2ñ>�
��Ð����Àh�v÷j��)��q�5�H2RSd���Î��;�z¢7y��Å
]�g�. 	/�Àh�1µ�_5�<=1�³�?	@����� A"BC�l~��
SG�g_#�	
�<��Ⅲ-5-2>����. 	{��l~D�rst��I�/�Àh�w
x�_5�<=1�³�?	@����� A"BC�l~_5�SG&��.
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�' ¾.�' st(�--0) �\�

�O
6�

12
3��
6�

- ¸©�12�3�«;5�ÁÂ
�àð¦.
è+(2001),

I}[�Ã(2011)

- ¸©�12�3�«;�G�O��6��
���é�
7d»�¸ñ¦.


l�(1998), ��!
(2009), è+(2001)

- ¸©�6���Ï�X�ÎÙh�12�3�
��Ï¦.

[k�
- ¸©�12�3�«;�ACB��Ã�«´
³@»�.é�cn¤�ñ©¦.

[k�
- ¸4�12�3�«Ë�X%��Ú¾§��
�h¦.


l�(1998), *=$
(2012), UNECE(2009)

- ¸4�12�3�«Ë�³â
�T~Ø���
X%�³4&ï�?Zh¦.


l�(1998), *=$
(2012), è+(2001), 

�1(2004), I}[�
Ã(2011),

OECD(2016),

UNECE(2009),

EUROFOUND(2012a)

��
6�

- ¸©���À%?���CÛZ¤���Ñ
§���Ñ©¦.

[k�
- ¸©���À%?��7C4�6{Ð�Q
-O��³â¤�Ñ©¦.

UNECE(2009), 

EUROFOUND(2012a)

- ��Ë�NÍ�
�ÏÀï, ��%X��
Eh¦.

[k�
- ��Ë�¸5�:�¤�:¾ï�
éé
�¦.

[k�

?@
6�

- ¸©�<=��
5�?@4�ÙPh�6�
»��,¾§�Ï¦.

�1(2004),I}[�
Ã(2011),eA(2003)

- <=��
5�?@©�3�%X5�¸»�
�Úh¦.

I}[�Ã(2011), eA
(2003)

- <=��
5�?@©�¸»�b�¾§�,
,h¦.

1[k�

���
6�

- ¸©��
«;5�ÁÂ
�àð¦. *=$(2012)

- ¸©��
«;�ÙP¾§�P�O��6
�»��}¾§�Ï¦.


^J(2002), im&
(2005), �1(2004)

- �
«Ë�̧ »�Õ�¾ï�ò�×�¦. [k�

AC
DE

A%
B�

- =�¤�aÃh�ÜF�Ü2�ACB�Ë
_____B��_____l
¦.

[k�

- &=�Ü2�ÜF�,;�ACó!4�B�
Ë�______r, ______B��_____l
¦.

OECD(2016),ILO(2012),

EUROFOUND(2012a),

ETUI(2011)
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B�

- ¸5�h�q�Ü2�&Z�ACó!4�B
�Ë� _________r, _________B��
_______l
¦.

OECD(2016), 

EUROFOUND(2012a)

- ²N��5�ACB�Ë�ò�,P�¦. [k�
- ²N��5�ACB�Ë�O=¾¦. [k�
- !7�[k� �̄¸5�T~%��h�,;�
y�&Z�ACB�Ë�O=¾¦.

[k�

- �
«5�HV�y�]V,³»�aÃ¾
§, )�B��1P�V�»�¾©�B�Ë�
 _______l�
¦.

[k�

- ¸5�7C¡}¤�§�ô¤���)�¤�õ
©�Ó��t¾©�B�Ë�O=¾¦.

[k�

A%�
�³

- ¸5�7CyË�Ë¦.
-§Ë(2014), �öv
(2013), OECD(2016)

- s��<=¾©�7C+N©�¦ß¾¦ [k�

- ¸5�FË�3!->Ö�6{�7C�Ã�8
�, �K�¯5�dX�7C��Ë¦.


l�(1998) ,��!
(2009),è+(2001), �
1(2004),I}[� Ã
(2011),
^J(2002),im
&(2005),
�ù(2005),P
E�(2007),�1(2004),

�̀ ��Ã(2005)

- ¸5�7C©��é��dF�s��\NØ�
!�Ï¤�c	�OÓ¾¦.

OECD(2016)

- ¸5�7C©��B��s���îh�\N
»�~k¾©�å�:¤�È÷¦.

[k�

7C
¡}

- ¸©�²N����
«5�Ôq
 �̧( 
»�§�éX�3R·�R;�¤�voO
À%�*�¾U�ì�Ø�!�Ï¦.

�=Ý�Ã(2014), Qù
��Ã(2015)

- ¸©�3RO�5  �̧����-©�F��T
UU?»���Ø�!�Ï©�$yq
�Ï¦.

[k�

- ¸©�3�'Ø;�6{Ð�7C»�K�
�%�¾§�Ï¦.

[k�
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- ¸©�s��T~Ø���+�»�ø�!�Ï
¦(e. ��, �"� )̄

[k�
- s��AC¾©�d6�X�&�,©�¡
(+�d�Ë�O�¾¦(e. ��, �
�
+�, ��� )̄.

OECD(2016), 

ILO(2012)

- ¸©�d�]�Ã�s��!=(^Ó+�º, 
EI�º� )̄¤�,��Ñ§�Ï¦.

I}[�Ã(2011)

- ¸©��tA�B�¤�®µOÀ%�I�
Ø�!�Ï¦.

eA(2003), 
OECD(2016)

- ¸©�tA�<�s��¢;�½��Ø�!�
Ï©�B�
�î�Ð¦(e, ��X�7C�
6{�F�P½).

[k�

- ¸©�AC�B����G�
 �̧���F
%�1-2B��Ã�¤�Ø�!�Ï¦(e: ��
�2, 6X�XNa�, vG�ù�� )̄

OECD(2016),

EUROFOUND(2012a)

KL

- ¸5�`<��Ü2���Ë�_____�
¦. EUROFOUND(2012a)

- ¸5��!©�EaOÀ%�P�:¤�&
©�!�
¦.

[k�
- ¸5��!©��$�¸5�EZ;�ÛZ�
!���O=¾¦.


l�(1998)

- ¸©�Fh�c	��!»�Ñ§�Ï¦§�
Á6h¦.

*=$(2012), è+
(2001), imE(2002), 

�öv(2013),
UNECE(2009)

MNO�
8�O�
,�

- s��AC¾©�d65�B�Ë�3���
3!>Ö�Â1¤�¾d��ÙN¾¦.

��!(2009), *=$
(2012), I}[�Ã
(2011), imE(2002)

- s��AC¾©�d6�©�!7¤�.h�
3!>Ö� v2�� OÓ¾ò� kºó��
Ï¦.

��!(2009), *=$
(2012), �1(2004), 

I}[�Ã(2011)

- ¸©�3�ê
 �̧r5ê� �̄3�»�.
h��¤�ÂtØ�!�Ï¦.

*=$(2012), �1
(2004)

- ¸©�3�»�.h�+V�¤�ÂtØ�!�
Ï¦.

[k�
- ¸©�3�t�J�ê��t
�t
¾¦. [k�
- ¸©�AC¾©�d6�X�7Ct�PC�
t
�ÙN¾¦.

[k�
- ¸©�7C�!8¤�ú©��I��Z�y�
8����5�³â¤�Ñ¤�!�Ï¦.

�`��Ã(2005)

- ¸©�AC¾©�d6�X�s��<=é7�
¾©�>](�) =����!��Ë¦.


^J(2002), im&
(2005)
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ês�d¥� )̄

OECD(2016),

EUROFOUND(2012a)

- ¸©�7C4�6{¾U�RSè1¤�Ë
�
h¦(e. Cáì�ü¤�«d, ýdd� )̄.

OECD(2016)

- ¸©�3R·�R�Â1���7C%��é�
ÁNO�ôk»�é�Ø�B�
�-¦(e. 

J�ê, ß�, MlBd� )̄
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- ¸©�7C%��é��é»�ä©¦(e. 

��, �, ��,d� )̄.*
[k�

- ¸©�7C%��é�Q_��:_
��¦
(e. ñ�, !¢k, �+��� )̄.

[k�

- ¸©�7C���+VB�
�-���SO�
i%»�È÷¦.


�J(2007), 
+6
(2013), � v(2012), 

&E(2012), 
�*
(2015), ��¹(2007), 

[k�
- ¸©�,;AC��-���ò�O�¾¦
��� ��.?¤�È÷�O
�Ï¦.

[k�
- ¸©� ���X� G�:�¤� v�Cò�
|�h¦.

OECD(2016),

EUROFOUND(2012a)

- ¸©��$5�7C��-����OÀ%�
,fÏ¦§�È÷¦.

��¹(2007)

� ¸©��	�./�G �̧SNS(e. 

�� )̄%��é����5�?@�ò��
ÁÂ�è�, �c¤�Ñ©¦.

[k�

- 3����º3�E¨À%��é�����
»�Ñ©¦.

[k�

3R
TU

- ¸©��7�6{�3�3R([!)¤�3G
��Ü2�___ r, ä�_____B�) �³�
aÑ§�Ï¦.

OECD(2016),

EUROFOUND(2012a),

UNECE(2009)

- ¸©� AC¾©� d6À%?�� 7C»�
!8¾©�Ó�¸5�,V;�3!>Ö�w
��¯¤�G*Ø�!�Ï©�dr»�a
Ñ©¦.

-§Ë(2014), �öv
(2013), UNECE(2009)
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�' ¾.�' st(�--0) �\�

AC
DE

3R
TU

- ¸©�AC¾©�d6À%?���.>3
���>¾©�����é�Rt�Ñ©¦
(e. wpµ��>, �>�� )̄

[k�

- ¸©�3�3R([!)��TU¾§��¤�
��AC¾©�d6�X©�ºt¤�,�
Ñ©¦.

OECD(2016),

[k�
- ¸©�3�3R([!)��TU¾§��¤�
��AC¾©�d6À%?��B�¤�,
�Ñ©¦.

OECD(2016)

[k�
- ¸©�voO�5���5é�[!��TU
h¦.

OECD(2016)

[k�
- ¸©�7C��³â
�ó©�QXO¤�

á �̧�%ì�j%ík¤�ß¾d�.
é�èZh¦.

imE(2002),

OECD(2016),

EUROFOUND(2012a)

�S
TU

- ¸©�3�5�q)¤��/¾á �̧
)
¤�� ¾©��S���ä¾U�Â1¾
§�Ï¦(e. 3�èI� )̄.

[k�

- ¸©�,"S��.5�3��6{��S�
Â1��TU¾§�Ï¦(e. ?5r, v
o�>r, ���� )̄.

[k�

- ¸5�G�O��3�6{��S�Â1��
TU¾§�Ï¦(e. K�@�[kr, 1
�N, åæÆç� )̄.

[k�

- ¸©����y�12�3�«;�7C4�
6{Ð�-a���éX��Öh¦.

OECD(2016)

- ����þ©��	
��X�¸5�5�
Ë���Ð¦.

OECD(2016)

�7
5V

�75�
5 

- ¸©�3��¤�µé�}õ:¤�È÷¦.
imE(2002), 


*E(2015)

- ¸©�3��EZ
��
ªX�¸5�Q-
}³�x�Ð¦.

eA(2003)

- ¸5��7Ë�=�dr����Ð¦. [k�

- ¸5��7Ë�¸5�}�¤�ú§�¸»�
ÔQBP��¦.

[k�



�


(;�Ⅲ-5-2 <=)

�' ¾.�' st(�--0) �\�

�7
5V

�7��
�h�
Ä³

- ¸©��7���h��rO, ³£O��^
:¤�È÷¦. 

pËE(2011),


� (2013),


+6(2013)

- ¸©��7���î¤�È÷¦.

��!(2009), *=$
(2012), è+(2001), 

eA(2003), 
?�
(2009)

- ¸©��7��v?�¤�È÷¦.


l�(1998), *=$
(2012), è+(2001), 

-§Ë(2014), ���, 

Q��(2000), 
?�
(2009), p&[(2014), 

��!(2009), I}[�
Ã(2011),imE(2002)

- ¸©�s��¾§�Ï©�F���é���
Cò�Á6h¦.

eA(2003), 
��· 

gX�(2015)

- ¸©��QO��U���Á¨³�
�F¤�
,øØ��
¦. 


��·gX�(2015), 

�öv(2013)

�7
�V

- s��75��rO�,.©�:¦. [k�
- ¸©� 3�%X� �rOÀ%� �EÑ§�
Ï¦.

[k�
- ¸©�,��¦Æ©����X�é§óÍ
Ç³���h�l75��7¤��ò�kØ�
!�Ï¦.

OECD(2016)

- ¸©�EZ
���¥!;�s���¤��
¤�!�Ï¦.

[k�
- ¸©�3��¤��ø�!8¾§��À¸�
�$�AC�d6�X�
�¤�~kÑË�
O
�Ï¦.

[k�

- s��7Ë�¦���7��ºé�P�}
�
��ó©��7
Ç§�Á6h¦.

��!(2009), *=$
(2012), I}[� Ã
(2011)

�X W�
�X

· O¾©�*A�2&������þ©��	

��X�¦5;��Ë�:�¤�ÈÉ�
ÖÆÊ?

- àáì
- 89h
- ÙPh
- ��h
- ÂdÂ

OECD(2012), XË�· 

k$*(2011), Watson

Ã(1988)
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�X

W�
�X

- d�
- c¢��ì

OECD(2012), XË�· 

k$*(2011), Watson

Ã(1988)

?�
�X

· O¾©�*A�2&������þ©��	

��X�¦5;��Ë�:�¤�ÈÉ�
ÖÆÊ?

- ÎPh
- ×�¸©
- ²fh
- iéh
- w%ì
- J¸©
- Ô���ì

OECD(2012), XË�· 

k$*(2011),

WatsonÃ�(1988), 

&E(2012), 

��¹(2007), 

i[·(2012)

;��<=�>?0�'�@A0

���KL�MN$�

7y���´G�pq/�Jh��W�³�$¡�§7]�Ï7Ð�/�Àh�l~�¸¹
�/�pc���. Ð�;��UK�§7]
�<E��·E2��³������Vi�
§7]5�SG&��.

���������=��HI�Y�c����@A�MN�<=>

FB �. Q-l7

2016. 5. 27

A �>3�����R; 3!
B �>3���3R; 3!
C �>3���3R; 3!
A �	
� ��
B ��� ��

	���O�MN$P�QO@A�

§7]�Ï7Ð�/�Àh���j�98T�7y��SN¸¹�/���F��. <=
1>�?	@����300	���{_5�2016B�6æ�28z~7æ�15z×^�rst�



��

/�I��+��N¶·��Àh�<=1�³�?	@���"BC�t�7y��SN
¸¹�/��N�g�.

���?@AB�CD

���"BC�Vih�ä�98T�7y��SN¸¹��¶·��Jh, +<=�1.0 	
{_5�Ê��+, �NÅfe}_5� G¶�¶·��I��g�. �÷K��N�!�
½���Jh, G�¶Ís#, þ2?�p��½>/�+'�g_#, wx�_5�Åf
j��J�N>�a��NÂ�+<=�³�Ê	�¶ÍD��¦>���. 

�N¶·�½>�ä�14T��N	�Åf&�
�,  A�[,  ¡;���¢���
C�,  ¡;���ï���C�, �Ù�ì, 1¡>��VW, Y5��, ¼ë, 2Þ�
�����VW, ����, 1���`�/"���^1, ¢£���VW, ÎÙ�U, 

X<E���VW, z>�TN�Æ��t���D������N_5�!~&�+,  A
���.�� A;��K�»�
������N_5�£g_�, ViG	��D�7y
�����. xK�Y5ì�, AZÖG, AZ©ª;�bÁ����ì,  A;��K�
N[����7yD������N_5�!~& �̂��.  

���������#$% �?�A��Z ¡�¢]

V@�
��
Ã� 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

22-2 .867 -.086 .215 -.048 .022 .005 .084 .076 .058 .034 .052 .008 .129 .002

22-4 .832 -.113 .172 -.009 .022 -.056 -.002 -.010 .119 .106 .120 -.034 .095 -.009

22-3 .823 -.118 .132 -.062 -.061 -.044 .099 .106 .034 .121 .095 .083 .148 -.007

22-1 .805 .004 .118 .021 -.025 .102 .023 .120 .152 .029 .210 .020 .042 .038

21-4 .687 -.080 .213 -.037 .194 .033 .139 -.008 .114 .096 -.048 .108 -.019 .203

21-1 .675 -.117 .272 -.066 .252 .047 .132 .184 .011 .021 .106 .009 .127 .109

21-2 .625 -.070 .181 -.014 .292 .150 .114 .128 .086 -.017 .087 .013 .121 .003

22-5 .613 -.211 .244 -.150 -.038 .047 -.026 -.003 -.012 .189 .083 .177 .033 .088

25-6 -.186 .793 -.187 .164 -.008 -.081 -.031 -.058 -.001 -.076 .029 -.007 -.103 -.068

25-2 -.131 .789 -.218 .152 -.110 -.122 -.017 -.035 .044 -.169 -.045 .008 -.029 -.149

25-7 -.089 .755 -.100 .156 -.010 -.027 -.129 -.071 -.199 .012 -.009 -.021 -.085 .068

25-1 -.017 .755 -.221 .120 -.033 -.094 .001 -.115 -.181 -.060 -.082 .005 -.064 -.014

25-5 -.134 .726 -.271 .147 -.149 -.131 -.064 -.055 -.101 .006 .025 .151 -.082 .013

25-3 -.063 .723 -.361 .175 -.125 -.074 -.016 -.084 -.053 -.003 -.079 .109 -.105 -.066

25-4 -.137 .684 -.084 .267 -.084 -.225 -.032 -.040 -.004 -.162 -.026 -.053 .101 -.226

24-6 .328 -.253 .781 -.083 .128 .118 .021 .089 .063 .117 .027 -.009 .082 .045
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V@�
��
Ã� 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

24-2 .294 -.264 .760 -.081 .176 .068 .038 .092 .106 .170 .006 .084 .184 .018

24-1 .260 -.240 .753 -.079 .191 .065 .081 .084 .091 .153 .038 -.007 .240 .020

24-5 .278 -.256 .736 -.092 .123 .061 .029 .080 .090 .094 .157 .000 .097 .085

24-4 .416 -.226 .735 -.112 .051 -.007 .055 -.007 .082 .082 .107 .005 .121 -.046

24-3 .129 -.298 .674 -.213 .216 .087 .153 .145 .101 .090 .039 -.014 .006 .144

24-7 .306 -.266 .666 -.118 .215 .120 .086 .078 .060 .141 .026 .042 .013 .150

16-5 .058 .238 -.062 .779 -.163 -.169 -.078 .048 -.114 .021 .042 .063 .029 .023

16-4 -.075 .206 -.074 .759 -.026 -.016 -.190 -.066 -.060 -.126 .090 -.082 .001 -.145

16-3 -.079 .152 -.101 .749 -.033 -.174 -.086 -.101 -.042 -.137 -.075 -.049 .021 -.005

16-6 -.173 .175 -.094 .655 -.172 .178 -.065 .045 -.030 -.048 .089 -.013 .048 -.181

16-2 .040 .154 -.165 .644 -.020 -.328 .016 -.015 -.177 -.159 .029 -.037 -.082 .026

16-7 -.077 .227 -.108 .614 -.008 -.299 -.159 -.042 .013 -.196 .123 -.058 -.026 -.226

2-3 .102 -.119 .203 -.107 .788 .098 .097 .025 .078 .182 .015 .025 .027 .109

2-4 .012 -.161 .215 -.139 .783 .145 -.011 .092 .139 .116 .101 .057 -.034 .110

2-1 .158 -.023 .106 -.035 .666 .125 -.030 .174 .086 .007 .260 .016 -.001 -.043

2-2 .068 -.072 .225 -.109 .652 .112 -.044 .080 .290 .219 .080 -.014 .072 .046

9-2 .113 -.162 .068 -.179 .227 .794 .165 -.059 .098 .065 -.035 .064 .093 .170

9-1 -.009 -.233 .043 -.108 .223 .773 .105 -.029 .062 .050 -.054 .009 .135 .129

9-3 .053 -.171 .145 -.287 .077 .645 .125 .026 .212 .162 .052 .087 .078 .091

12-5 .050 -.134 .183 -.134 .018 .595 .106 .139 .120 .104 .107 .053 -.207 .381

14-2 .100 -.056 .061 -.149 -.036 .168 .863 .046 .043 .145 .107 .123 .026 .133

14-3 .086 -.066 .139 -.197 .061 .248 .827 .024 .061 .105 .074 .085 .017 .155

14-1 .228 -.091 .049 -.111 .014 .004 .823 .072 .160 .132 .101 .094 -.005 .100

1-6 .124 -.084 .045 -.054 .103 .077 .007 .835 .082 .043 .026 -.083 .019 .038

1-1 .117 -.128 .165 -.013 .140 -.076 -.008 .792 -.102 .038 -.040 -.093 .109 -.003

1-2 -.012 -.027 .023 .057 -.080 .005 .079 .752 .072 -.093 -.015 .121 .178 .076

1-5 .202 -.114 .103 -.115 .182 .003 .064 .739 .139 .114 .118 -.024 -.029 -.052

19-4 .109 -.117 .150 -.170 .124 .094 .144 .091 .721 .158 .092 .058 -.051 .233

19-3 .095 -.067 .216 -.116 .183 .143 .162 .044 .697 .076 .036 .036 -.024 .154

19-1 .180 -.183 .017 -.079 .289 .078 .037 .110 .662 .096 -.003 -.019 .200 .017

19-2 .176 -.145 .009 .006 .027 .097 -.019 -.011 .622 .199 -.114 .260 -.067 .273

15-3 .177 -.082 .170 -.158 .212 .089 .187 .003 .117 .743 -.026 .128 .050 .085

15-4 .134 -.034 .275 -.310 .159 .073 .255 .071 .047 .654 .004 .163 .041 .125

15-5 .073 -.075 .276 -.216 -.019 .165 -.127 -.003 .282 .561 .174 .177 -.101 .031

15-2 .206 -.219 .095 -.083 .299 .104 .196 .032 .259 .549 .155 .038 .191 .089

15-1 .206 -.235 .135 -.118 .241 .119 .255 .045 .164 .539 .147 .047 .154 .095

3-2 .227 -.046 .058 .083 .063 -.028 .076 .016 -.015 .073 .838 .012 .174 .055

3-3 .218 .030 .056 .013 .116 .037 .085 .085 .053 .017 .797 .009 .231 .037

3-1 .090 -.100 .106 .109 .200 -.015 .105 -.041 .003 .079 .715 -.009 .200 .047

20-2 .131 -.009 .060 -.071 .045 .045 .076 -.041 .107 .103 .012 .844 .037 .073



��

(;�Ⅲ-6-2 <=)

a��J�NÂ�+<=��§Ù�Ê	�Ú�����F:��¦>���.   

�������	�£¤�Z���Z ¡�¢]

�N¶·�>�;��¢��	�%D�337yD�ß�&�+, ½>�_5�65T��
7y	�@��. ÏêK�l~D�<��Ⅲ-6-4>����. ,`+��J��N_5�Ê�
K� A���.�� A;��K�»�
�K��N_5�!~�;�bO� A�[	
O
��J��N_5�		�g�.

~�^ -0! rQ}l
?¾3. §�� �^

l
(%)
IO�^l
(%)

1 �75V 8 .867-.613 5.998 9.228 9.228

2 ���X5�?�O�:� 7 .793-.684 5.268 8.105 17.333

3 ���X5�W�O�:� 7 .781-.666 5.174 7.960 25.293

4 �SÕ� 6 .779-.614 3.961 6.094 31.387

5 ��;5�6� 4 .788-.652 3.224 4.960 36.348

6 A%B� 4 .794-.595 2.913 4.482 40.829

7 KL 3 .863-.823 2.856 4.393 45.222

8 12�3�45�6� 4 .835-.739 2.814 4.329 49.552

9 3�3R 4 .721-.622 2.762 4.249 53.800

10 �5�MNO/8�O�,� 5 .743-.539 2.656 4.086 57.886

11 ?@45�6� 3 .838-.715 2.493 3.836 61.722

12 �STU 3 .844-.805 2.447 3.764 65.486

13 ���45�6� 3 .784-.724 2.390 3.677 69.163

14 F;�G��H5�IJ� 4 .735-.480 2.309 3.553 72.716

V@�
��
Ã� 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

20-1 .010 .061 -.021 -.012 -.007 .106 .085 -.040 .032 -.001 -.008 .830 .008 .039

20-3 .066 .064 .000 -.031 .031 -.033 .080 .018 .045 .151 .009 .805 -.049 -.056

4-2 .205 -.165 .170 .012 .016 .032 .060 .120 .071 .042 .287 .000 .784 .043

4-3 .152 -.001 .143 .050 .062 .124 -.008 .108 .015 .052 .278 -.059 .761 .022

4-1 .302 -.219 .221 -.049 -.018 .013 -.003 .130 -.051 .079 .184 .060 .724 .022

12-4 .052 -.135 .014 -.029 .071 .238 .050 -.043 .047 .054 .049 -.085 .028 .735

12-1 .103 -.150 .082 -.109 .031 .203 .221 .048 .246 .106 .038 .042 .001 .658

12-6 .182 .071 .133 -.180 .108 .124 .084 .036 .302 -.023 .079 .086 .026 .541

15-7 -.086 -.046 .072 -.235 .034 -.125 .274 .117 .215 .243 .006 .158 .161 .480
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23-4) ¸©�EZ
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kÑË�O
�Ï¦
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17-3) ¸©��	�./�G �̧SNS%��é����5�?@�ò��ÁÂ�

è�, �c¤�Ñ©¦
17-4) 3����º3�E¨À%��é�����»�Ñ©¦
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A%�³

10-1) ¸5�7CyË�Ë¦
10-2) s��<=¾©�7C+N©�¦ß¾¦
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10-4) ¸5�7C©��é��dF�s��\NØ�!�Ï¤�c	�OÓ¾¦
10-5) ¸5�7C©��B��s���îh�\N»�~k¾U�å�:¤�È÷¦

7C¡}

11-1) ¸©�²N����
«5�Ôq
 �̧( »�§�éX�3R·�R;�¤�
voOÀ%�*�¾U�ì�Ø�!�Ï¦
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$yq
�Ï¦
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�Ï¦
11-4) ¸©�3�'Ø;�6{Ð�7C»�K��%�¾§�Ï¦

12�
3�45�
6�

1-3) ¸©�6���Ï��ÎÙh�12�3���Ï¦. 
1-4) ¸©�12�3�«;�ACB��Ã�«´³@»�.é�cn¤�ñ©¦

3�3R
19-5) ¸©�voO�5���5é�[!��TUh¦
19-6) ¸©�7C��³â
�ó©�QXO¤�á �̧�%ì�j%ík¤�ß

¾d�.é�èZh¦
�5�
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8�O�
,�

15-6) ¸©�AC¾©�d6�X�7Ct�PC»�ÙN¾ò��tØ�!�Ï¦
15-7) ¸©�7C�!8¤�.h��I��Z�y�8���5�³â¤�Ñ¤�!�

Ï¦(→ -�12%�
1½) 
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33T��7y��ß�K�Û�14T��J�NÂ�7y���º��pc��Jh�l�z
VG�Cronbach's ��W!/���F��.  A"BC�§Ù�657y��Cronbach's ��

W!
�.873_5��¸���º�]��¦���N�g�. 	{��pq/�Àh�wx�
7y�65T/��f�U�Q�t��7y��SG�g�(¢Ã�8 �t). 

���������£¤�Z��§¨h�1-"©ªjqkmp«¬l�&

¾.�~�^ -0! Cronbach's �

1 �75V 8 .916

2 ���X5�?�O�:� 7 .923

3 ���X5�W�O�:� 7 .951

4 �SÕ� 6 .868

5 ��;5�6� 4 .854

6 A%B� 4 .856

7 KL 3 .922

8 12�3�45�6� 4 .830

9 3�3R 4 .797

10 �5�MNO/8�O�,� 5 .845

11 ?@45�6� 3 .824

12 �STU 3 .820

13 ���45�6� 3 .861

14 F;�G��H5�IJ� 4 .693

QS 65 .873

¾.�
~�^ Sa�-0�st

�STU 20-4) ¸©����y�12�3�«;�7C4�6{Ð�-a���éX��Öh¦
20-4) ����þ©��	
�5�3�r5�¯�X�¸5�5�Ë���Ð¦

F;�
G��
H5�
IJ�

12-2) s��AC¾©�d6�X�&�,©�¡(+�d�Ë�O=¾¦
12-3) ¸©�d�]�Ã�s�!=¤�,�Ñ§�Ï¦
12-5) ¸©�tA�<�s��¢;�½��Ø�!�Ï©�B�
�î�Ð¦



Ⅳ. ��������������� !"#$�&'����

���$%&�'��()*�+,��������BC

<=1�³�?	@����� A"BC�I»/��EF��Jh�t���{��
���²ª, YZU��³�X�Â����� A"BC�$|;��h����F��.

������RS

<=1�³�?	@����� A"BC�cd�e-�RS/�Jh�§k��<=
1>�?	@����1,543	���{_5�Ê7t�/�I��g�. t�;��UK�
<=1���
�33.0%, ?	@���
�67.0%5�?	@���]�´Ò�	{��
µ^�g�. YZ�V��¼|�^�D����]�37.3%5�]¡�A�_#, �¼�
��36.0%, ��^��26.8% õ	�_#, �¹�-D�?	@�XEÒ	�33.4%, 

?	@�<EÒ	�33.7%, <=1�<EÒ	�32.9%5��+��¶É&����.

����ÖG����F:, 99.0%]�UG	�_#, R(Â5
�20�]�36.2%5�
]¡�A�+, 30�� 32.4%, 40��	{D� 31.4%	��. ª3_5
� 2B�.�	�
11.0%, 2-5B�.�	�23.6%. 5-10B�.�	�34.7%, 10B�	{	�30.7%	�+, �
���wx��3D�§7��CA	�43.3%5�]¡�A�_#, 4B����D�41.0%, 

��1�CA�8.4%, +C	��4.3%, � �̧3.0% õ	��. <E��·F�Vi�w
{J�¼^Ï�cD�1-�F���Ï�c	�26.4%5�]¡�A�_#, �¦_5
�
?	@�Ê¡Ï�c��26.3%5�A	�¼^�+����. ���m��Á� A�ª
ó�<Z;���
�ªó	��
���]�36.1%, ªó	��
���]�63.9%g_
#, Ft���<Z/���F:�Ft��]��
�ª']� 20.7%, �
�ª']�
79.3%5�Ft��]���
�àá�s#	�æ������. �¹��-D��3êÒ	�
21.2%5�]¡�A��.



R�

���®������=% �¯°�� �UV

�������

	��9:�TU�

�����EF�

t���{������âz�f·ãY�����t�K�½>, §Ù�âç�1��YZ�
�D�8.8��	^��I��YZ���;��K�§ÙâçD�9.5��_5�I��YZ�

kl ºo(!) kl ºo(!)

Kø�d6������ }(

���
(n=508)

����� 3.6(  55) nv 1.0(  15)

���� 6.7( 104) Uv 99.0(1,528)

����� 16.7( 257) [\
����� 6.0(  92) 29 �̀
¾ 36.2( 559)

�	
�
(n=1035)

��� 12.4( 191) 30~39` 32.4( 500)

��·�S� 11.0( 172) 40 �̀
� 31.4( 484)

��� 26.5( 409) 3R·�R�EZ
��� 9.3( 143) 2_� c 11.0( 170)

��� 7.8( 120) 2-5_� c 23.6( 364)

d6�K$�,' 5-10_� c 34.7( 535)

�³B 37.3( 575) 10_�
� 30.7( 474)

�K³B 36.0( 555) §b�
¾ 4.3(  67)

ê�í,' 26.8( 413) Q-�(2,3_a) b7 43.3( 668)

<=>]�(��/��) 4_a��>�b7 41.0( 632)

�������(c3~5 )̀ 32.9( 508) �>��b7� 8.4( 129)

�	
�����(c3~5 )̀ 33.7( 520)   dX 3.0(  47)

�	
�����(c0~2 )̀ 33.4( 515) *�.�K,�vb�
2]������3��vb� 16.7( 257)

<=>](�) �����:�vb�  0.8(  13)

c0`� 4.9(  76) �������vb�  0.5(   8)

c1`� 10.2( 157) 3]��R3��vb�  0.7(  11)

c2`� 12.4( 191) 2]��R3��vb� 13.6( 210)

c3`� 21.2( 327) 1]��R3��vb� 26.4( 408)

c4`� 11.9( 183) �	
�B���vb� 26.3( 406)

c5`� 16.7(257) 3��Ã�¦���7�E���C
c0,1`� 2.9(  45) � 36.1( 557)

c1,2`� 3.0(  46) C 63.9( 986)

c3,4`� 4.6(  71) �I3���C
c4,5`� 6.0(  92) � 20.7( 319)

c3,4,5`� 6.4(  98) C 79.3(1,224)



�23�B�9:;!�� A�'()*+�±²�B��T��R	


���	�D�AD��_5��¸E�. �V��YZ��>�I�YZ���£
�<=
1�<EÒ���]�?	@�<EÒ�³�XEÒ���;�sh�+, 10B�	{�ª3�
��]�2B�.�����F��I��YZ����<��%�¬D��_5��¸E�.

���®�����³F�/�´��GL�B�µ��e�GL

����	


*p < .05. **p < .01. ***p < .001.

��]�âz�YZ���m;�YZ�
�ª'
�69.0%5, �¢¶	�YZ���m
;��YZ/��
��_5��¸E�. K� ;�âç�Ä>YZ�
�í!
�2.6Ðg
_#, Ft���<Z;�bO�<�.K�µ	]��¸E�. Ft��]��
�ª'
]�âçYZ��	����. Ä>YZ�1Ð¹�âç�YZ��D�§Ùâç�1.5��
_5��¸E
�, �¹�R(�Ò;�bO�<�.K�µ	/�F	+���. ?	@�
XEÒ>�?	@�<EÒF��<=1�<EÒ�����Ä>YZ�1Ð¹�âç�Y
Z��	�<��%��D��_5��¸E�.

kl
�5�
ACB�

êa�
ACB�

ä�ACB�
�5�ACB� êa�ACB�

Ü2
(B)

|�
Ù"

Ü2
(B)

|�
Ù"

Ü2
(l)

|�
Ù"

t/F

(����)

Ü2
(l)

|�
Ù"

t/F

(����)

QS 8.8 1.0 9.5 1.3 535 59.1 579 74.0

d6���
 ��� 9.0 1.1 9.9 1.4 546.5 65.6

5.2*** 604.4 81.3
9.0***

 �	
� 8.8 0.9 9.3 1.1 529.1 54.8 566.9 66.9

<=�[\��
 ������� 9.0 1.1 9.9 1.4 546.5a 65.6

16.3*

(a>b)

604.4a 81.3
52.1*

(a>b)
 �	
����� 8.8 1.0 9.4 1.1 532.0b 60.1 574.3b 64.3

 �	
����� 8.7 0.8 9.2 1.2 526.2b 48.9 559.5b 68.6

3�EZ
 2_� c 9.1 1.0 9.8 1.5 548.1a 60.6

7.9**

(a>b)

594.9a 87.3

4.3*

(a>b)

 2-5_� c 8.9 1.0 9.6 1.3 537.6a 59.9 581.2 77.0

 5-10_� c 8.9 1.0 9.5 1.2 537.3a 57.9 579.7 71.7

 10_�
� 8.7 0.9 9.4 1.2 525.0b 58.2 571.7b 68.1

�I3���C
 Ï5 8.8 0.9 9.6 1.2 534.0 53.6

.3
580.3 72.4

-.28
 -5 8.8 1.0 9.5 1.3 535.0 60.6 579.0 74.5



R


���®���	�³F��eGL����e

����������

** p < .01. *** p < .001. 

 åYZ�U¢;���U���Q�½>,  åYZ/�K�+�àáK���s#D�
21.6%	��. K���âç� åYZ/��
�í!
�§Ù�1.3Ðg_#, �¹�R(�
Ò��ª', ?	@�XEÒ>�?	@�<EÒF��<=1�<EÒ�����	�
K���âç� åYZ/��
�í!]�<�.�%��D��_5��¸E_#, Ft
���<Z;�bO���<�.K�µ	]��¸E�.  åYZ�1Ð¹�âç�YZ�
�D�4.9��	�_#, Ft��]��
�ª']�<�.�%����. 

���®���
�X¶�e�N·

���������

kl
ACB��Ã�AC�C h�&�Ü2�

,;AC�ó!
,;AC�1r=�
Ü2�ACB�

� C �
�(df) Ü2 |�Ù" t/F Ü2 |�Ù" t/F

(����)

QS 69.0 31.0 2.6 1.5 1.5 1.0
d6���
 ��� 80.1 19.9

44.1(1)
2.7 1.5

0.4
1.6 1.1

4.1**

 �	
� 63.5 36.5 2.6 1.5 1.4 1.0
<=�[\��
 ������� 80.1 19.9

57.2(2)
2.7 1.5

0.6
1.6a 1.1

9.8***

(a>b) �	
����� 68.7 31.3 2.7 1.5 1.4b 0.9
 �	
����� 58.3 41.7 2.6 1.5 1.3b 1.0
3�EZ
 2_� c 68.2 31.8

0.4(3)

2.6 1.4

0.1

1.6 1.1

1.1
 2-5_� c 68.1 31.9 2.6 1.4 1.4 1.0
 5-10_� c 68.8 31.2 2.6 1.5 1.4 1.0
 10_�
� 70.0 30.0 2.7 1.6 1.5 1.0
�I3���C
 Ï5 73.4 26.6

3.6(1)
2.5 1.4

-1.3* 1.5 1.1
0.6 

 -5 67.8 32.2 2.7 1.5 1.4 1.0

kl
&Z�AC��C h�q�Ü2�

&ZAC�ó!
&ZAC�1r=�
Ü2�ACB�

� C �
�(df) Ü2 |�

Ù" t/F
(����)

Ü2 |�
Ù" t/F

QS 21.6 78.4 1.3 .66 4.9 1.7
d6���
 ��� 26.6 73.4

10.9(1)
1.5 .71

3.7*** 4.8 1.7
0.0

 �	
� 19.2 80.8 1.2 .60 5.0 1.7



�23�B�9:;!�� A�'()*+�±²�B��T��R�

(;�Ⅳ-1-4 <=)

* p < .05. ** p < .01. *** p < .001. 

	��GH�

���;%�êÛ�æ�âç�èé;��h���7K�½>�t���{����D�æ�
âç�®�193�1���
��_5��¸E�. �¹�R(Ò;�bO���F:�<=1�
<EÒ	�âç�®�224�1_5�?	@�XEÒ>�<EÒF��A	��
��_5�
�¸E�. xK��3;�bO�
���1C��ª'�æ�âç�èé	�®�269�1_
5�]¡�A�+��3	��E�!Ã�æ�âç�èé��AE^
��_5�t�&��.

���®����� �̧³¹�º»"¼�&

��������

PM
150
WI�
>W

150~ 
180
WI�
>W

180~ 
200
WI�
>W

200~ 
250
WI�
>W

250
WI�
)_

F �� ;�
ÄÅ

Xm 18.0 20.0 18.8 29.6 13.6 193.1 54.8
8`G� 　 　 　 　 　 　
 GHI  6.3 11.8 19.9 33.5 28.5

0.201
223.5 65.7 

 '()* 23.7 24.1 18.3 27.7  6.3 178.2 41.1
Æ��O��Á 　 　 　 　 　 　 　
 GHI�GoÁ  6.3 11.8 19.9 33.5 28.5

3.435*
223.5 65.7

 '()*�GoÁ 16.2 22.5 21.9 33.1  6.3 184.7 37.8
 '()*�CoÁ 31.3 25.7 14.6 22.2  6.2 171.6 43.2
�¥Ç� 　 　 　 　 　 　 　
 £x� 13.1 20.9 20.6 34.1 11.3

0.900
193.0 43.9

 1�x� 20.2 21.3 18.7 26.8 13.0 189.9 55.2
 È'É�¥ 21.8 17.2 16.5 26.9 17.7 197.5 66.6

��
������	� 
�����

�������
�����1���
������

	 � �
�(df) � ��

��
t/F

(��
��)

� ��
�� t/F

�������
 	 !�	"� 26.6 73.4

15.3(2)
1.5a .71

7.2**

(a>b)

4.8 1.7
2.5 #$%&�	"� 21.9 78.1 1.3b .69 4.9 1.7

 #$%&�'"� 16.5 83.5 1.2b .45 5.3 1.8
(�)*
 2+�,- 21.2 78.8

5.0(3)

1.3 .45

0.5

5.2 1.7

1.4
 2-5+�,- 22.8 77.2 1.4 .60 5.2 1.8
 5-10+�,- 23.9 76.1 1.4 .74 4.9 1.7
 10+�%. 18.4 81.6 1.3 .66 4.7 1.7
/0(��	�
 12 21.0 79.0

.10(1)
1.4 .74

1.4* 4.5 1.1
-2.5*** 

 32 21.8 78.2 1.3 .64 5.1 1.8



R�

(;�Ⅳ-1-5 <=)

* p < .05. ** p < .01. 

���DEV���� %����W(�

���� A"BC��X�D�2%�VW�X�, YZ©ª�X�,  A�[�X�, 

��X�_5��G�t��g�. 

���9I�=>�

VWX�D�2Þ������VW, 1¡>��VW, ¢£���VW, X<E���
VW���J��N_5�SG&��_#, §Ù�âç����F:��¦>���.

����®������1�}��H��Z½A�³¹

PM
150
WI�
>W

150~ 
180
WI�
>W

180~ 
200
WI�
>W

200~ 
250
WI�
>W

250
WI�
)_

F �� ;�
ÄÅ

 ÊËÌ 　 　 　 　 　 　 　
 «.)4 56.7 25.4 10.4  7.5  0.0

3.444**

146.3 30.9 
 X�£. 20.2 25.5 23.1 25.6  5.5 179.4 40.4
 £. 11.9 17.1 18.2 38.0 14.9 199.4 48.4
 £ËI.  6.2  4.7  5.4 22.5 61.2 268.8 81.2
 8b 44.7 17.0 14.9 23.4  0.0 162.3 40.9



�23�B�9:;!�� A�'()*+�±²�B��T��R

��������	
���

2Þ������VW
�§Ò�_5�4.3±_5�âç±!]��D��_5��¸E
�. Ö��‘���2Þ����D��(	�°�P�6��5��� #�Ñ3K�’��7
y���%�â]�+����. a�7yÂ5���F:, ‘�
�2Þ����>��Ü¬
	�§È�’ 7yD�§Ù�âç�4.3±_5��¸E�. Ö����ª3	�2B-5B�.
�N���]�10B�	{N���;�sh����. �¦_5� ‘�
�2Þ����>�
TN�N�VM�;��h�	��/����’
�7y��âçD�4.1±	�_#, �¹�
R(�Ò;�bO�<�K�µ	]����. <=1�<EÒ��¹�����±!]�?
	@�XEÒ>�?	@�<EÒ���F���%��¸E�. ‘���2Þ����D�
�5��º�+�ö�K�’
�7y>�‘���2�����D��(	�°�P�6��5�
�� #�Ñ3K�’
�7y;�
�Â�Á�µ	]��¸�^���.

���®��������� ¾A��1

�����

�: ① a
�rs�5#ÍE�k�)�ÎÏÐ.

    ② a
�rs�5#ÍE�g@S@�`º#i�£��)Ñ86�aÒÐ.

    ③ af�rs�5#ÍB�j �ÓÔ4«�Õ1%Ð.

    ④ af�rs�5#ÍB�xÖ)�[V×�Ø�j �xf�À�wÌ%Ð.
* p < .05. ** p < .01. 

��
① ② ③ ④ ����

�� �	

� �� �	


� �� �	

� �� �	


� �� �	

�

� 4.3 0.7 4.1 0.8 4.2 0.7 4.5 0.7 4.3 0.6
�����
 ��� 4.4 0.7 4.2 0.8 4.3 0.7 4.5 0.6 4.3 0.6
 ���� 4.3 0.8 4.1 0.8 4.2 0.7 4.4 0.7 4.3 0.6

t/F 1.0 3.5 1.3 1.2 2.141
�������
 ������� 4.4 0.7 4.2a 0.8 4.3 0.7 4.5 0.6 4.3a 0.6
 �������� 4.3 0.8 4.1b 0.8 4.2 0.8 4.4 0.7 4.2b 0.6
 �������� 4.4 0.7 4.1b 0.8 4.3 0.7 4.5 0.7 4.3 0.6

t/F 2.1 6.2** 3.0 2.7 3.9*

� !"(Scheffe) a>b a>b
#�$%
 2&�'( 4.4 0.8 4.1 0.9 4.3 0.8 4.5 0.7 4.3 0.7
 2-5&�'( 4.4a 0.7 4.1 0.8 4.3 0.7 4.5 0.6 4.3 0.5
 5-10&�'( 4.3 0.8 4.1 0.8 4.2 0.7 4.4 0.7 4.3 0.6
 10&��) 4.3b 0.8 4.1 0.8 4.2 0.7 4.5 0.6 4.3 0.6

t/F 3.3* 0.13 0.96 1.46 1.0
� !"(Scheffe) a>b



R�

���������
����

1¡(1C)>��VW;��K�7y����F:, ‘�
�1¡_5¢ð� Zs3��
N��+�ö��
�’��‘1¡D�`DL	��_#, �
�1¡��{�5��öªK
�’
�7y��±!]�4.0±_5��D�F	��. a�7yÂ5���F:�‘�
�1¡
_5¢ð� Zs3��N��+�ö��
�’ 7yD��¹�R(;�bO�?	@�
XEÒ���]�?	@�<EÒ�����<=1�<EÒ���F��<�.�%��
D�±!/�F	
��_5��¸E�. xK���ª3	���!Ã�±!]����. 

‘�
�1¡_5¢ð�AZ��Vij�§7�N��(���
�’ 7yD�âç�3.9

±_5, ����¹�R(Â5�?	@�XEÒ���]�?	@�<EÒ>�<=1�
<EÒ���F��<�.�%��D�±!/�Fg�. xK�Ft��]� ‘���6’ 

‘�
�ª'’F��D��%�â]�
������!����. ‘1¡D�`DL	��_#, 

�
�1¡��{�5��öªK�’
�7yD����ª3;��<�.K�µ	]��¸
��10B�	{����]�]¡��D�±!/��¸K�. �^Ó_5�‘1¡D����
C���HC�#�	hh��’ 7yD�âç�3.9±_5, ?	@�XEÒ���@Î
��±!]�]¡���+, ��ª3����!Ã��%�â]�
��_5��¸E�.

���®����3Q"3+&]A��1

�����

�� ① ② ③ ④ ����
�� �	
� �� �	
� �� �	
� �� �	
� �� �	
�

� 4.0 0.8 3.9 1.0 4.0 1.0 3.9 1.0 4.0 0.8
�����
 ��� 3.9 0.8 3.8 1.0 4.0 1.0 3.8 1.0 3.9 0.8
 ���� 4.1 0.8 3.9 1.0 4.1 1.0 3.9 1.0 4.0 0.8

t/F -3.2 -2.6 -1.3 -2.5 -2.7
�������
 ������� 3.9a 0.8 3.8a 1.0 4.0 1.0 3.8a 1.0 3.9a 0.8 
 �������� 4.0 0.8 3.9 1.0 4.0 1.0 3.9 1.0 3.9 0.8
 �������� 4.1b 0.8 4.0b 1.0 4.1 1.0 4.0b 1.0 4.1b 0.8

t/F 7.0** 5.8** 2.7 4.1* 5.9**

� !"(Scheffe) a<b a<b a<b a<b
#�$%
 2&�'( 3.8a 0.9 3.8 1.0 4.0 1.1 3.7a 1.1 3.8a 0.8
 2-5&�'( 3.9a 0.8 3.9 1.0 4.0 1.0 3.9 1.0 3.9 0.8
 5-10&�'( 4.0b 0.8 3.9 1.0 4.0 1.0 3.9 1.0 3.9 0.8
 10&��) 4.2c 0.7 3.9 1.0 4.1 0.9 4.0b 1.0 4.1b .79

t/F 17.6*** 0.7 3.1* 4.0** 5.5**

� !"(Scheffe) a<b<c a<b a<b



�23�B�9:;!�� A�'()*+�±²�B��T��RR

(;�Ⅳ-1-7 <=)

�: ① a
�IqT ���L3ÙÌ��@�Ú«�Õ1Ú
Ð.

    ② a
�IqT ���/3f�`¼��X�S@�xÖ��Ú
Ð.

    ③ IqB�ÛÜÝ)�¬TÀ, a
�Iq��_# j�Õ+%Ð.

    ④ IqB�a�^���Þ^4À�)���Ð.
* p < .05. ** p < .01. *** p < .001. 

�����	
���

¢£���VW�X���� ‘�
�' �̀Ò��¢£�>�F-K�VW/�<^�+�
��’ 7y;��K�âç±!
�4.1±	�. �V<ÌÂ5
�?	@���], �
¹�R(Â5
�?	@�XEÒ���], ��ª3;�
�5-10B�.�>�10B�	
{N���]�<�.�%��D�±!/�Fg�.

‘' �̀Ò��¢£�D���5����/��ºK�’ 7y;��K�âç±!
�4.1

±	�. �V<ÌÂ5
�?	@���], �¹�R(Â5
�?	@�XEÒ��
�], ��ª3;�
�10B�	{N���]�<�.�%��D�±!/�Fg�. ‘'
�̀Ò��¢£�D��/��'�+�^^K�’ 7y;��K�âç±!
�4.1±	�. 

�V<ÌÂ5
�?	@���], �¹�R(Â5
�?	@�XEÒ���], �
�ª3;�
�2-5B�.�>�10B�	{N���]�2zK�±!5�<�.�%��D�
±!/�Fg�.

���®�����·¿¾A��1

������

�� ① ② ③ ����
�� �	
� �� �	
� �� �	
� �� �	
�

� 4.1 0.6 4.1 0.6 4.1 0.6 4.1 0.5
�����
 ��� 4.0 0.6 4.0 0.6 4.0 0.6 4.0 0.5 
 ���� 4.1 0.6 4.1 0.6 4.1 0.6 4.1 0.5

t/F -4.1*** -4.7*** -2.9** -4.3**

�������
 ������� 4.0a 0.6 4.0a 0.6 4.0a 0.6 4.0a 0.5 
 �������� 4.0a 0.6 4.1a 0.6 4.0a 0.6 4.1a 0.5
 �������� 4.1b 0.6 4.2b 0.6 4.1b 0.6 4.2b 0.5

�� ① ② ③ ④ ����
�� �	
� �� �	
� �� �	
� �� �	
� �� �	
�

*+#���,
 -. 4.1 0.8 4.0 0.9 4.1 0.9 3.9 1.0 4.0 0.7 
 /. 4.0 0.8 3.8 1.0 4.0 1.0 3.9 1.0 3.9 0.8

t/F 0.6 2.1* 2.1 0.8 1.6



���

(;�Ⅳ-1-8 <=)

�: ① a
�,Û�Á���ÍE�Ä�%�`<6�G�4«�¬Ð.

    ② ,Û�Á���ÍB�5# j�a6�ÓÔ%Ð.

    ③ ,Û�Á���ÍB�a6�ß94«���%Ð.
** p < .01. *** p < .001. 

������	
���

X<E���VW�X�;��K�7y����F:, ‘'`�Ò�E	�D��/�dE
�#� �̄bÁ�’]�4.3±_5�]¡����. ‘�
�'`�Ò�E	�>��Ü¬	�§
È�’ 7y;��K�§Ù�âçD�4.2±_5, ?	@�XEÒ���]�<=1�<E
Ò�����?	@�<EÒ���F���D�±!/�F	
��_5��¸E�.

‘�
�' �̀Ò�E	�>�F-�+�-��N�VW/�ÌG�+���’ 7y;��
K�§Ù�âçD�4.2±	�. �¹�R(Â5�?	@�XEÒ���]�?	@�<
EÒ>�<=1�<EÒ���F��<�.�%��D�±!/�F	
��_5��¸E
_#, ���ª3	���!Ã�<��%��D�±!/�Fg�. ‘'`�Ò�E	�D�
�/�dE�#�¯�bÁ�’ 7y;��K�§Ù�âçD�4.3±	�. �¹�R(Â5�
<�.K�µ	]��¸E
�, ?	@�XEÒ���]�?	@�<EÒ>�<=
1�<EÒ���F��]¡��D�±!/�Fg�. 

���®���R�}�À¾A��1

������

�� ① ② ③ ����
�� �	
� �� �	
� �� �	
� �� �	
�

� 4.2 0.7 4.2 0.6 4.3 0.6 4.2 0.6
�����
 ��� 4.2 0.7 4.2 0.7 4.3 0.6 4.2 0.6 
 ���� 4.2 0.7 4.3 0.6 4.3 0.6 4.3 0.5

t/F -2.1 -1.9 -0.2 -1.6

�� ① ② ③ ����
�� �	
� �� �	
� �� �	
� �� �	
�

t/F 11.9*** 18.2*** 9.8*** 16.0***

� !"(Scheffe) a<b a<b a<b a<b
#�$%
 2&�'( 3.9a 0.6 3.9a 0.6 3.9a 0.6 3.9a 0.5

 2-5&�'( 4.0 0.6 4.1b 0.6 4.1b 0.6 4.0b 0.5

 5-10&�'( 4.1b 0.6 4.1b 0.5 4.0 0.6 4.0b 0.5

 10&��) 4.1b 0.6 4.2b 0.6 4.1b 0.6 4.1b 0.5

t/F 7.3*** 12.7*** 6.3*** 9.769***

� !"(Scheffe) a<b a<b a<b a<b



�23�B�9:;!�� A�'()*+�±²�B��T�����

(;�Ⅳ-1-9 <=)

&: ① ¸©�²N����
«;5�ÁÂ
�àð¦.
    ② a
�,Û�Á�o)ÍE�Ä�4«���S@�`<6���4«�¬Ð.
    ③ ,Û�Á�o)ÍB�a6�ào4À�á�âãÐ.
** p < .01. *** p < .001. 

	����EF�=>�

YZ©ª�X�D�Y5��, z>�TN�Æ��t�, ¼ë1���`��^1, A
Z©ª��-§(�ì), ����, ÎÙ��U���N_5�SG&���. a�âç
����F:��¦>��_#, §Ò�_5�VW�X�F��âç�±!]�%��.

����®������eÁV�}�

PM ① ② ③ ä���
�� ;�ÄÅ �� ;�ÄÅ �� ;�ÄÅ �� ;�ÄÅ

Æ��O��Á
 GHI�GoÁ 4.2a 0.7 4.2a 0.7 4.3a 0.6 4.2a 0.6 
 '()*�GoÁ 4.2a 0.7 4.2a 0.6 4.2a 0.6 4.2a 0.6
 '()*�CoÁ 4.3b 0.6 4.3b 0.6 4.4b 0.6 4.4b 0.5

t/F 11.0*** 10.6*** 11.3*** 13.4***

#å��(Scheffe) a<b a<b a<b a<b
5#+Ì
 2-�>W 4.2 0.7 4.1a 0.7 4.3 0.6 4.2 0.6
 2-5-�>W 4.2 0.7 4.2 0.6 4.4 0.6 4.3 0.5
 5-10-�>W 4.2 0.7 4.2 0.6 4.3 0.6 4.2 0.6
 10-�)_ 4.3 0.7 4.3b 0.6 4.3 0.6 4.3 0.6

t/F 2.0 4.4** 1.5 2.1
#å��(Scheffe) a<b



���

�������

YZ©ª�X����Y5��;��K�ä�âçD�3.5±_5,  ‘'`�1��YZ�
�D� �̄^
d�’ 7y;��K�§Ù�âç	�3.8±_5�]¡����. 	�7y;
�
��V<Ì;�bO�?	@���], �¹�R(�Ò;�
�?	@�XEÒ�
��], ��ª3Â5
�10B�	{N���]�<�.�%��D�±!/�Fg�. 

‘' �̀1��YZ��D��¹��’ 7y;��K�§Ù�âçD�3.5±_5, �V<Ì, 

�¹�R(�Ò, ��ª3;��<�.K�µ	]��¸E�. �V<Ì;�
�?	
@	, �¹�R(�Ò;�
�?	@�XEÒ���], ���ª3;�
�10B�	{
N���]�<�.�%��D�±!/��¸K�.

 ‘!A, RS���l]�°�h��Å]5�Ä>�³� åYZ�
���D��¹�
�’ 7y;��K�§Ù�âçD�3.4±	�. @Î���µ	/���F:��¹�R(�Ò
;��?	@�XEÒ���], ��ª3;�
�10B�	{N���]�<�.�%�
�D�±!/�Fg�. ‘�
�ãY�Û�l�]Ô>��¥�P�!��
���	��Fj
�’ 7y;��K�§Ù�âçD�3.3±	��. �¹�R(�Ò;��?	@�XEÒ�
��], ��ª3;��10B�	{N���]�<�.�%��D�±!/�Fg�.

���®��������GLs�5��AP

������

kl ① ② ③ ④ ä�Ü2
Ü2 |�Ù" Ü2 |�Ù" Ü2 |�Ù" Ü2 |�Ù" Ü2 |�Ù"

QS 3.8 1.0 3.5 1.1 3.4 1.1 3.3 1.2 3.5 0.9
d6���
 ��� 3.6 1.1 3.4 1.2 3.4 1.1 3.2 1.2 3.4 1.0 
 �	
� 3.9 1.0 3.5 1.1 3.4 1.1 3.4 1.1 3.6 0.9

t/F -5.3*** -3.0** -0.5 -2.8 -3.2***

<=�[\��
 ������� 3.6a 1.1 3.4a 1.2 3.4 1.1 3.2a 1.2 3.4a 1.0
 �	
����� 3.8b 1.0 3.5 1.0 3.3a 1.1 3.3a 1.2 3.5a 1.9
 �	
����� 4.0c 1.0 3.6b 1.1 3.5b 1.1 3.5b 1.1 3.7b 1.9

t/F 19.3*** 7.3** 3.7* 8.0*** 10.6***

�<��(Scheffe)
a>b,c

a<b
a<b a<b a<b a<b

3�EZ
 2_� c 3.7a 1.1 3.4 1.2 3.4 1.2 3.3 1.2 3.5 1.1

 2-5_� c 3.8 1.0 3.4 1.1 3.4 1.1 3.3 1.2 3.5 0.9

 5-10_� c 3.8 1.0 3.4a 1.1 3.3a 1.1 3.3a 1.2 3.4a 1.0

 10_�
� 3.9b 1.0 3.6b 1.1 3.5b 1.0 3.5b 1.1 3.6b 0.9



�23�B�9:;!�� A�'()*+�±²�B��T����	

(;�Ⅳ-1-10 <=)

�: ① ,Û�I�23�nB�á��æ¹Ð.

    ② ,Û�I�23�nB�S�4Ð.

    ③ 	/, OP���F��[V�j�±� �®E�K��ç�234
��nB�S�4Ð.

    ④ a
�è2�å�F��³E��é�×�	�¬
��n)�ê��Ð.
* p < .05. ** p < .01. *** p < .001. 

������ �!
�"#

YZ©ª�X����z>�TN�Æ��t�;��K�ä�âçD�2.7±_5��Á�X
�;�sh�%%��¸E_#, ]¡��D�±!/�FN�7yD�‘�
�YZ������
TN	��]�>�Vij�-K�z&`5�1-2���mf��P�!���(r: Î1dÞ, 

VH�, ���f, ÏXV4��)’]�§Ù�âç�3.3±_5��¸E�. ‘�
�l]�°
�P�6��]/���!���(r: Î], æµ��)’ 7y;��K�§Ù�âçD�2.4±
	�
�, �V<Ì;�bO�?	@���]�<=1���F��<�.�%��D�
±!/�Fg�. �¹�R(�Ò;�
�?	@�XEÒ, ?	@�<EÒ, <=1�
<EÒ�õ_5�<�.�%��D�±!/�Fg�. ��ª3_5
�10B�	{N��
�]��D�±!/��¸K�.

‘�
�fãY������À�_5�t�P�!���(r: �µfY���)’ 7y;�
�K�§Ù�âçD�2.1±	�. �V<Ì>��¹�R(�Ò;��<�.K�µ	]��
¸E�. ‘�
�YZ������TN	��]�>�Vij�-K�z&`5�1-2���m
f��P�!���(r: Î1dÞ, VH�, ���f, ÏXV4��)’ 7y;��K�§
Ù�âçD�3.3±	�. �¹�R(>�Ft���<Z;��@Î���µ	]��¸E_
#, �¹�R(�Ò;�
�?	@�XEÒ���], ?	@�<EÒ>�<=1�<
EÒ���F��±!]����. xK�Ft���<Z;�
�Ft���‘�¦’	�‘�
¦’F���D�±!/�Fg�. ‘�
�AZ�!"��JK�Ft�N3�³�"� 1��
�(�����!���’ 7y;��K�§Ù�âçD�2.8±	�. �V<Ì>�Ft���
<Z;��<�.K�µ	]��¸E�.

kl ① ② ③ ④ ä�Ü2
Ü2 |�Ù" Ü2 |�Ù" Ü2 |�Ù" Ü2 |�Ù" Ü2 |�Ù"

t/F 3.9** 4.4** 4.1** 3.7* 5.1**

�<��(Scheffe) a<b a<b a<b a<b a<b



��


���®������F]�DZ�`A�%ws�5��AP

������

�: ① a
�F��[V×�Ø�ë�6�ì�	�¬Ð(í: î�, �Å��).

    ② a
��è2��n��ïRST �d�×�	�¬Ð(í: �Å�2���).

    ③ a
�23��n�1�g@)a���E�`¼��ð%���Û �1-2�n�����×�	�¬Ð
(í: îI¹s, `Þj, jñ��, 0òóô��).

    ④ a
�/3�	\���%��d�@Ì�K�\�LI�xÖ��Ú��	�¬Ð.
* p < .05. *** p < .001. 

���$%

YZ©ª�X����¼ë;��K��)����F:�ä�âç�2.8±_5�%D�F	
��. 	/�7yÂ5���F:, ‘���F!
�ª��_5�-�C�� 
�!�	
�’ 7y;��K�§Ù�âçD�2.9±	�. �V<Ì>��¹�R(Â, ^��£, �
�ª3;��@Î���<�.K�µ	]��¸E�.

‘���F!
�$|����ª3>�s3�!�;��¹��’ 7y;��K�§Ù�â
çD�2.8±	�. £`�@Î;��<�.K�µ	/�F	
�, �V<Ì;�
�<=

kl ① ② ③ ④ ä�Ü2
Ü2 |�Ù" Ü2 |�Ù" Ü2 |�Ù" Ü2 |�Ù" Ü2 |�Ù"

QS 2.4 1.3 2.1 1.2 3.3 1.2 2.8 1.2 2.7 1.0

d6���
 ��� 2.2 1.3 1.7 1.0 3.3 1.2 2.8 1.2 2.5 0.8

 �	
� 2.5 1.3 2.3 1.2 3.3 1.2 2.8 1.3 2.7 1.0

t/F -5.3*** -10.3*** 0.2 0.9*** -4.6***

<=�[\��
 ������� 2.2a 1.3 1.7a 1.0 3.3 1.2 2.8 1.2 2.5a 0.8

 �	
����� 2.5b 1.3 2.2b 1.2 3.2a 1.2 2.9 1.3 2.7b 1.0

 �	
����� 2.6b 1.3 2.4b 1.3 3.4b 1.2 2.7 1.3 2.8b 1.0

t/F 13.4*** 48.0*** 3.8* 1.9 10.1***

�<��(Scheffe) a<b a<b a<b a<b

3�EZ
 2_� c 2.4a 1.3 2.2 1.2 3.4 1.2 2.9 1.2 2.7 1.0

 2-5_� c 2.2 1.2 2.1 1.2 3.4 1.1 2.8 1.2 2.6 0.9

 5-10_� c 2.4 1.3 2.1 1.2 3.2 1.2 2.8 1.2 2.6 1.0

 10_�
� 2.6b 1.3 2.1 1.2 3.3 1.2 2.8 1.3 2.7 1.0

t/F 6.5*** 0.9 1.8 0.5 1.3

�<��(Scheffe) a<b

�I3���C
 Ï5 2.6 1.3 2.2 1.2 3.5 1.1 3.4 1.1 2.9 0.9

 -5 2.4 1.3 2.1 1.2 3.3 1.2 2.6 1.2 2.6 0.9

t/F 3.1 1.5 3.1* 10.9*** 5.7



�23�B�9:;!�� A�'()*+�±²�B��T�����

1���], �¹�R(�Ò;�
�<=1�<EÒ���], ^��£;�
���
	, ���ª3;�
�2B�	{�£ �̀@Î;�, Ft���<Z;�
�‘�¦’ @Î
	�±!]��D��_5��¸E�. ‘�
�zK����F!/��+���+�ÜaK
�’ 7y;��K�§Ù�âçD�2.7±	�. @Î���µ	/���F:��¹�R(�Ò, 

��ª3, Ft���<Z;��<�.K�µ	]��¸E
�, �¹�R(�Ò;�
�
<=1�<EÒ���, ��ª3;�
�2B�.�>�10B�	{���, Ft���<Z
;�
�‘�¦’	��D�±!/�Fg�.

���®������dÂs�5��AP

�����

�� ① ② ③ ����
�� �	
� �� �	
� �� �	
� �� �	
�

� 2.9 1.1 2.8 1.1 2.7 1.1 2.8 1.0
�����
 ��� 3.1 1.0 3.0 1.1 2.9 1.1 3.0 1.0
 ���� 2.8 1.1 2.6 1.1 2.6 1.1 2.7 1.0

t/F 5.8** 5.9*** 4.0 5.5
�������
 ������� 3.1a 1.0 3.0a 1.1 2.9a 1.1 3.0a 1.0
 �������� 2.9b 1.0 2.7b 1.1 2.6b 1.1 2.7b 1.0
 �������� 2.8b 1.1 2.6b 1.2 2.6b 1.1 2.7b 1.1

t/F 16.3*** 17.1*** 8.3*** 15.0***

� !"(Scheffe) a>b a>b a>b a>b
0123
 456 2.9a 1.0 2.7a 1.1 2.7 1.1 2.7a 1.0
 7856 2.9a 1.1 2.7a 1.1 2.6 1.1 2.7a 1.0
 9�: 3.1b 1.1 2.9b 1.1 2.8 1.2 2.9b 1.0

t/F 6.4** 4.3* 2.8 4.7**

� !"(Scheffe) a<b a<b a<b
#�$%
 2&�'( 3.1a 1.1 3.1a 1.1 2.8 1.2 3.0a 1.0
 2-5&�'( 2.8b 1.0 2.7b 1.0 2.6 1.0 2.7b 0.9
 5-10&�'( 2.9b 1.0 2.7b 1.1 2.6 1.1 2.7b 1.0
 10&��) 3.0a 1.1 2.7b 1.2 2.8 1.1 2.9 1.1

t/F 6.7*** 8.5*** 4.6 6.0***

� !"(Scheffe) a>b a>b a>b
*+#���,
 -. 3.1 1.0 2.9 1.1 2.8 1.1 2.9 1.0 
 /. 2.9 1.1 2.7 1.1 2.7 1.1 2.8 1.0

t/F 2.9 3.3* 2.4** 3.0

�: ① a��	
�+�ST ���^���
�	�)Ð.

    ② a��	
�¾"�a�+ÌE�ÙÌ�	�i�S�4Ð.

    ③ a
��%�Wõ��	6�Ú«�¬Ð«�k�%Ð.

* p < .05. ** p < .01. *** p < .001. 



���

����
�&'(�)�

YZ©ª�X����1���`��^1��ä�âçD�3.5±_5�YZ©ª�l��Á�
X�;�sh��D�F	��. 7yÂ5���F:�‘l]�YZ�
��V���ÊD�
�!�P�¬2����;�F`��’ 7y;��K�§Ù�âçD�3.7±	��. ��
ª3>�Ft���<Z;��<�.K�µ	]��¸E_#, ��ª3_5
�10B�
	{���, Ft���‘�¦’	��D�±!5��¸E�. ‘l]�YZ�
��V;
�
!A��JK��!�P�ÏÞ]��´�%�Ss&���’ 7y;��K�§Ù�âç
D�3.7±	�. ��ª3;�
�10B�	{, Ft���<Z;�
�‘�¦’	�<�.
�%��D�±!/�Fg�. 

‘�
���I	��Ð�I������/�JK�H���I��_5�¬~P�!��
�’ 7y;��K�§Ù�âçD�3.4±	�. �V<Ì_5
�<=1, �¹�R(�Ò
_5
�<=1�<EÒ, Ft���<Z5
� ‘�¦’;��<�.�%��D�±!/�
Fg�. ‘�
���/�JK��[H���I��_5�¬~P�!���’ 7y;��K�
§Ù�âçD�2.8±	#��V<Ì>���ª3;��<�.K�µ	]��¸E�. ‘�

���~��¡I��~	�~	��’ 7y;��K�§Ù�âçD�3.7±	#�^��
£;��<�.K�µ	]��¸E�.

���®����	�3A�Ã_Y�,3s�5��AP

������

��
① ② ③ ④ ⑤ ����

�� �	

� �� �	


� �� �	

� �� �	


� �� �	

� �� �	


�
� 3.7 1.0 3.7 1.0 3.4 1.2 2.8 1.2 3.7 1.2 3.5 0.9

�����
 ��� 3.7 1.0 3.7 1.0 3.6 1.1 2.9 1.3 3.7 1.2 3.5 0.9
 ���� 3.7 1.0 3.7 1.0 3.3 1.3 2.8 1.3 3.7 1.2 3.4 0.9

t/F 0.3 0.2 4.3*** 1.4* -0.3 1.5
�������
 ������� 3.7 1.0 3.7 1.0 3.6a 1.1 2.9 1.3 3.7 1.2 3.5 0.9
 �������� 3.7 1.0 3.7 1.0 3.4a 1.2 2.9 1.3 3.7 1.2 3.5 0.9
 �������� 3.7 1.0 3.7 1.0 3.2b 1.3 2.7 1.3 3.6 1.3 3.4 0.9

t/F 0.1 0.2 12.4*** 2.0 1.2 2.1
� !"(Scheffe) a>b
*+,-
 ./0 3.7 1.0 3.8 1.0 3.4 1.2 2.8 1.3 3.8a 1.2 3.5 0.9
 12/0 3.7 1.0 3.7 1.0 3.4 1.2 2.8 1.3 3.5b 1.3 3.4 0.9
 3�4 3.7 1.1 3.8 1.1 3.5 1.3 2.9 1.3 3.8a 1.2 3.5 1.0

t/F 0.0 0.9 0.3 2.1 6.7** 1.9
� !"(Scheffe) a>b



�23�B�9:;!�� A�'()*+�±²�B��T����

(;�Ⅳ-1-13 <=)

�: ① F��234
�8`��öB�5	Ë÷��r��48i�ÄÛ4Ð.

    ② F��234
�8`i
�	/���%�5	Ë÷�0s��Sø4ù�P¤�'�¬Ð.

    ③ a
�5#�)a�Z����5#6��%�Þn����ST ��$×�	�¬Ð.

    ④ a
�5#6��%�ëYÞn����ST ��$×�	�¬Ð.

    ⑤ a
�5#$�?q��#$)�$)4Ð.
* p < .05. ** p < .01. *** p < .001. 

*��+,-.
�/0�12�

YZ©ª�X����AZ©ª��-§(�ì);��K��);��‘�
�AZ��Vi
�U��Ùi2��A	�K�(r: ZuØ�Ï���, �����)’ 7y;��K�§Ù�
âçD�3.2±	��. @Î���µ	/���F:��¹�R(�Ò;��<=1�<EÒ�
��]�<�.�%��D�±!/�Fg�.

‘�
���·F��¬2���AZ5�Nh�Ü`��ñS/�h½P���	���(r: 

�¡I, �=, ������)’ 7y;��K�§Ù�âçD�3.0±	�. @Î���µ	
/���F:, �¹�R(�Ò;��<=1�<EÒ���]�<�.�%��D�±!/�
�¸K�. ‘�
�AZ5�Nh��, � ,̀ � ,̀ Z�V´��	�E��’ 7y;��
K�§Ù�âçD�3.7±	�. £ �̀@Î���s�;��<�.K�µ	]�0)&^�
��. ‘�
�AZ5�Nh�{h��Jó	���(r: �è, �,  ^���)’ 7y
;��K�§Ù�âçD�3.2±	�. �V<Ì>���ª3;��<�.K�µ	]��
¸E_#, �V<Ì_5
�<=1, �¹�R(�Ò_5
�<=1�<EÒ	�<�.
�%��D�±!/�Fg�.

‘�
�AZ5�Nh�§!Î�C!	�Â�(r: �Î, !ÔS, �x"���)’ 7y
;��K�§Ù�âçD�2.9±	�. @Î���µ	/���F:, �V<Ì, �¹�R(�
Ò, ��ª3;��<�.K�µ	]��¸E�. �V<Ì_5
�<=1, �¹�R(�

��
① ② ③ ④ ⑤ ����

�� �	

� �� �	


� �� �	

� �� �	


� �� �	

� �� �	


�
#�$%
 2&�'( 3.7 1.0 3.6 1.1 3.6 1.2 3.1a 1.3 3.6 1.2 3.5 1.0
 2-5&�'( 3.6a 1.0 3.6a 1.1 3.4 1.2 2.8b 1.2 3.6 1.2 3.4 0.9
 5-10&�'( 3.7 1.0 3.7 1.0 3.4 1.2 2.8b 1.3 3.6 1.3 3.4 0.9
 10&��) 3.8b 1.0 3.9b 1.0 3.5 1.2 2.8 1.3 3.8 1.2 3.6 0.9

t/F 3.2* 3.7* 1.5 3.2* 2.1 2.3
� !"(Scheffe) a<b a<b a>b
56#���7
 89 3.9 0.9 3.9 1.0 3.6 1.1 3.0 1.3 3.8 1.2 3.6 0.9
 :9 3.7 1.0 3.7 1.0 3.4 1.2 2.8 1.3 3.6 1.2 3.4 0.9

t/F 3.3*** 2.8** 3.3* 2.1 2.0 3.2



���

Ò_5
�<=1�<EÒ, ��ª3_5
�5-10B�.����]�<�.�%��D�
±!/�Fg�. ‘�
�AZ����[��	����Ù��W5/��î�’ 7y;�
�K�§Ù�âçD�3.6±	�. @Î���s�;���V<Ì>��¹�R(�Ò�Â5�
<�.K�µ	]��¸E
�, �V<Ì_5
�<=1, �¹�R(�Ò_5
�<=
1�<EÒ�����±!]��%��¸E�. 

���®����
�(eÁVA�[<"�Ä&s�5��AP

� �������

�: ① a
�/3f�`¼4·��m|r��ú)�%Ð(í: 3µJ�û�Í8, ü88��).

    ② a
�5�·����r�1�/3 �@��kÛS�ýP6��U×��n)�þÐ(í: ?q�, 

DH, ���8��).

    ③ a
�/3 �@���, �Û, �Û, 3�`ø��)�o�Ð.

    ④ a
�/3 �@��_����)�¬Ð(í: 	&, 
, �'�8��).

    ⑤ a
�/3 �@��X�î�^�)�Ð(í: Òî, 	³P, ÓÊ����).

    ⑥ a
�/3�1�ëY�n)�þ'�ÓmS�� 6���Ð.
* p < .05. ** p < .01. *** p < .001. 

kl
① ② ③ ④ ⑤ ⑥ ä�Ü2

Ü2 |�Ù" Ü2
|�
Ù" Ü2

|�
Ù" Ü2

|�
Ù" Ü2

|�
Ù" Ü2

|�
Ù" Ü2

|�
Ù"

QS 3.2 1.0 3.0 1.1 3.7 1.1 3.2 1.1 2.9 1.1 3.6 1.1 3.2 0.8
d6���
 ��� 3.4 0.9 3.2 1.1 3.6 1.0 3.3 1.1 3.0 1.1 3.8 1.0 3.4 0.8
 �	
� 3.1 1.0 2.9 1.1 3.7 1.1 3.1 1.2 2.8 1.1 3.5 1.1 3.2 0.9

t/F 5.5 4.4 -0.7 2.7* 3.2** 4.4** 4.3**

<=�[\��
 ����
��� 3.4a 0.9 3.2a 1.1 3.6 1.0 3.3a 1.1 3.0a 1.1 3.8a 1.0 3.4a 0.8

 �	
��
��� 3.2b 1.0 2.9b 1.1 3.7 1.1 3.1 1.1 2.8b 1.1 3.7a 1.0 3.2b 0.8

 �	
��
��� 3.1b 1.1 2.9b 1.1 3.7 1.1 3.1b 1.2 2.8b 1.2 3.4b 1.2 3.2b 0.9

t/F 17.3*** 9.89*** 0.4 3.9* 5.2** 21.0*** 9.5***

�<��
(Scheffe)

a>b a>b a>b a>b a>b a>b

3�EZ
 2_� c 3.2 1.0 3.0 1.2 3.5 1.1 3.1 1.1 2.8 1.1 3.6 1.1 3.2 0.8
 2-5_� c 3.3 0.9 2.9 1.1 3.7 1.0 3.2 1.2 2.7a 1.1 3.6 1.1 3.2 0.8
 5-10_� c 3.3 1.1 3.0 1.1 3.7 1.1 3.2 1.1 3.0b 1.2 3.6 1.1 3.3 0.9
 10_�
� 3.1 1.0 3.0 1.1 3.7 1.1 3.1 1.1 2.9 1.1 3.6 1.1 3.2 0.8

t/F 1.6 0.3 1.4 1.5 3.6* 0.2 0.8
�<��
(Scheffe)

a<b



�23�B�9:;!�� A�'()*+�±²�B��T����R

3�����4

t��{����;%�3Tæ�âç�����(R!)��#�Ð, ä�#�������
�H�
^;��h���7�g�. ,�½>�3Ð�	{	�26.8%5�]¡�A�+�,�
�¦_5�1Ð�23.4%, 2Ð�23.1% õ_5��¸E_#�� �̂
�+�àáK�ª'

�6.1%g�. 3Tæ�âç�������ä�#�����H��� 
��7;����
D�âç�2.8��	O+�àá�g�. 

�V<Ì	�<=1N�ª';�3Tæ�âç�������4Ð�	{��H�
�
�s
#	�24.4%5�?	@(18.8%)F��<��%����. 3Tæ�2-�âç�_5���
�����H�
���;�����<=1���]�âç�3.0��_5�F+�U�?
	@���(2.7��)F��AD��_5��¸E�. xK�����R(	���!Ã���
����D�A	��H��
��_5��¸E_#, �D�¹b;��29ê�	�]�3.1�
�, 30~39ê]�2.7��, 40ê�	{	�2.5��_5�âç��H�����F+�g�.

���®������	D �̧³¹�� �{"S-&�¦Å�Æ-�B�GL

�����

* p < .05. ** p < .01.

YZ©ª�X��������;��K��);��‘�
�<=1�x
�?	@_5

kl Ñ,�
Ò5 1r 2r 3r 4r�


� x2 Ü2
(B�)

|�
Ù"

QS 6.1 23.4 23.1 26.8 20.7 2.8 2.5

d6�� 　 　 　 　 　 　 　

 ��� 3.9 19.9 23.4 28.3 24.4
30.274*

3.0 2.5

 �	
� 7.1 25.1 22.9 26.0 18.8 2.7 2.5

<=�[\�� 　 　 　 　 　 　 　

 ������� 3.9 19.9 23.4 28.3 24.4

49.787

3.0 2.5

 �	
����� 5.4 22.9 24.6 27.1 20.0 2.8 2.5

 �	
����� 8.9 27.4 21.2 24.9 17.7 2.5 2.6

3�EZ 　 　 　 　 　 　 　

 2_� c 8.2 12.9 22.9 27.1 28.8

71.027

3.3 2.7

 2_-5_� c 7.7 24.2 20.6 26.6 20.9 2.8 3.1

 5-10_� c 6.2 25.4 21.9 26.7 19.8 2.7 2.1

 10_�
� 4.0 24.3 26.4 26.8 18.6 2.7 2.3

[\ 　 　 　 　 　 　 　

 29 �̀
¾ 5.4 18.1 23.1 28.4 25.0

69.707**

3.1 2.6

 30~39` 5.2 24.0 23.2 26.4 21.2 2.7 2.1

 40 �̀
� 7.9 28.9 22.9 25.2 15.1 2.5 2.7



���

¢ð�AZ/�!"�
���°�K�^[>��!�P�e}����T�P�!��
��
Ð/��H�
�’ 7y;��K�§Ù�âçD�3.6±	�. Ft���<Z;��@Î�
��<�.K�µ	]��¸E_#, Ft���‘�¦’	�‘�¦’F��±!]����. 

‘�
�<=1�x
�?	@_5¢ð�{J��;�d��
��;��h��~�

�(r: eóÀ���, §HM�>�, ��1d���)’7y;��K�§Ù�âçD�
3.5±	�. @Î���µ	/���F:, �¹�R(�Ò, ��ª3, Ft���<Z;
��<�.K�µ	]��¸E�. �¹�R(�Ò_5
�<=1�<EÒ���], ��
ª3_5
�10B�	{, Ft���<Z5
�‘�¦’	�<�.�%��D�±!/�F
g�. ‘�
�����(R!);��U�+�$��6�<=1�x
�?	@_5¢ð�
s~��^1�
�’ 7y;��K�§Ù�âçD�3.5±	�. @Î���µ	/���F
:, ��ª3;��10B�	{���]�<�.�%��D�±!/�Fg�. ‘�
���
��(R!);��U�+�$��6�<=1�x
�?	@_5¢ð�����^1�

�’ 7y;��K�§Ù�âçD�3.5±	�. @Î���µ	/���F:, �V<Ì>�
��ª3, Ft���<Z;��<�.K�µ	]��¸E�.

���®������� �{s�5��AP

������

kl ① ② ③ ④ ä�Ü2
Ü2 |�Ù" Ü2 |�Ù" Ü2 |�Ù" Ü2 |�Ù" Ü2 |�Ù"

QS 3.6 0.8 3.5 1.1 3.5 1.2 3.5 1.1 3.5 0.8
d6���
 ��� 3.7 0.8 3.6 1.0 3.4 1.1 3.5 1.0 3.5 0.8
 �	
� 3.6 0.8 3.5 1.1 3.5 1.2 3.5 1.1 3.5 0.8

t/F 1.0 2.7 -2.3 -6.1** 1.0
<=�[\��
 ������� 3.7 0.8 3.6� 1.0 3.4 1.1 3.5 1.0 3.5 0.8

 �	
����� 3.6 0.8 3.5 1.0 3.6 1.2 3.5 1.1 3.6 0.8

 �	
����� 3.6 0.9 3.4� 1.1 3.5 1.2 3.5 1.1 3.5 0.9

t/F 1.4 4.3* 2.7 0.3 0.5

�<��(Scheffe) a>b
3�EZ
 2_� c 3.6 0.9 3.4� 1.1 3.5 1.2 3.5 1.2 3.5 0.9

 2-5_� c 3.6 0.8 3.4� 1.0 3.5 1.2 3.5 1.1 3.5 0.8

 5-10_� c 3.6 0.8 3.5 1.1 3.4� 1.2 3.4� 1.1 3.5a 0.8

 10_�
� 3.7 0.8 3.7� 1.1 3.7� 1.1 3.6� 1.0 3.7b 0.8

t/F 1.6 5.4** 6.1*** 3.5* 5.3***

�<��(Scheffe) a<b a<b a<b a<b



�23�B�9:;!�� A�'()*+�±²�B��T�����

(;�Ⅳ-1-16 <=)

�: ① a
�GHI��
�'()*T ���/36�	\4
��[V%��YE�5	Ë÷��~�
���g�×�	�¬
�8Z6��ÞÚ
Ð.

    ② a
�GHI��
�'()*T ���_�Ë5i�¹Ë4
�Qi�£���$�Ú
Ð(í: 

��RÓ£Ë, XÞº?E�, £ËI¹Ë��).

    ③ a
�5#5�(O	)i�¦·4«����Ø�GHI��
�'()*T ���¤$���I�
Ú
Ð.

    ④ a
�5#5�(O	)i�¦·4«����Ø�GHI��
�'()*T ����n���I�
Ú
Ð.

* p < .05. ** p < .01. *** p < .001. 

���5678

YZ©ª�X����ÎÙ�U;��K��);��K�7y����F��. ‘�
��
���uÜ��FÇ�u��	Ü���Ú�
�ÎÙ;�]Q�U�¬2�+���(r: 

�1it��)’ 7y;��K�§Ù�âçD�1.5±_5��V<Ì>��¹�R(Â, ^
��£, ��ª3;��@Î���<�.K�µ	]��¸E�. @Î���µ	/���
F:, �V<Ì_5
�<=1	, �¹�R(�Ò_5
�<=1�<EÒ	, ^��£
5
���	, ��ª3_5
�10B�	{���]�<�.�%��D�±!/�F	

��_5��¸E�.

‘�
�ax�^ÏÙ�ÎJ��ÎÙ�¬2;��U�+���(r: Ñ�Ð, Ï#¡�
Ð, %Ê&��)’ 7y;��K�§Ù�âçD�1.8±	�. �V<Ì, �¹�R(�Ò, �
�ª3;��@Î���<�.K�µ	]��¸E_#, @Î���µ	/���F:, �
V<Ì_5
�<=1, �¹�R(�Ò_5
�<=1�<EÒ, ��ª3_5
�10B�
	{	��D�±!/�Fg�. ‘�
�TN�N���Vi�ÎÙ�¬2;��U�+��
�(r: ¼�£�RSÐ, 2E ,̀ �ù�'��)’ 7y;��K�§Ù�âçD�1.8±	
�. �V<Ì, �¹�R(�Ò, ^��£, ��ª3;��<�.K�µ	]��¸E�. 

@Î���µ	/���F:��V<Ì;��<=1, �¹�R(�Ò;�
�<=1�<
EÒ, ^��£;�
���, ��ª3;�
�10B�	{���]�<�.�%��
D�±!/�Fg�.

kl ① ② ③ ④ ä�Ü2
Ü2 |�Ù" Ü2 |�Ù" Ü2 |�Ù" Ü2 |�Ù" Ü2 |�Ù"

�I3���C
 Ï5 3.7 0.8 3.7 1.0 3.6 1.1 3.7 1.0 3.7 0.8
 -5 3.6 0.8 3.5 1.1 3.5 1.2 3.5 1.1 3.5 0.8

t/F 2.7* 3.2* 2.4 3.4* 3.6



���

���®�����0~MNs�5��AP

������

�: ① a
�5#��½����4µa�)½��£�4
�emi���4·��r4«�¬Ð(í: 

5I|d��).

    ② a
��Ê��0m�e��em��ri�¦·4«�¬Ð(í: wZ, 0vqËZ, �ö���).

    ③ a
�g@S@�5#`¼�em��ri�¦·4«�¬Ð(í: �Ç��OPZ, roÛ, ��
� ��).

** p < .01. *** p < .001. 

����1�J�=>

 A�[�X�D�Îz��N_5�SG&�_#, <=1�<EÒ, ?	@�<E
Ò, ?	@�XEÒ;��K� A�[�X��âçD�[,ø�Ⅳ-1-3]>���. 

kl ① ② ③ ä�Ü2
Ü2 |�Ù" Ü2 |�Ù" Ü2 |�Ù" Ü2 |�Ù"

QS 1.5 1.0 1.8 1.1 1.8 1.1 1.7 0.9

d6���
 ��� 2.0 1.3 2.3 1.3 2.2 1.2 2.2 1.1

 �	
� 1.3 0.7 1.5 0.9 1.6 1.0 1.5 0.7

t/F 10.6*** 12.2*** 9.6*** 12.6***

<=�[\��
 ������� 2.0a 1.3 2.3a 1.3 2.2a 1.2 2.2a 1.1

 �	
����� 1.3b 0.7 1.5b 0.9 1.6b 1.0 1.5b 0.7

 �	
����� 1.3b 0.7 1.5b 0.9 1.5b 0.9 1.5b 0.7

t/F 80.3*** 95.9*** 56.7*** 106.3***

�<��(Scheffe) a>b a>b a>b a>b

,'�@
 �³B 1.4a 0.8 1.8 1.1 1.7a 1.0 1.6a 0.8

 �K³B 1.6a 1.0 1.8 1.1 1.8a 1.1 1.7a 0.9

 ê�í 1.7b 1.2 1.9 1.2 1.9b 1.2 1.8b 1.1

t/F 8.4*** 2.2 6.5** 6.5**

�<��(Scheffe) a<b a<b a<b

3�EZ
 2_� c 1.6a 0.9 1.8 1.1 1.9a 1.1 1.8 0.9

 2-5_� c 1.5a 1.0 1.8a 1.1 1.8 1.1 1.7 0.9

 5-10_� c 1.3b 0.8 1.6a 1.0 1.6b 1.0 1.5a .7

 10_�
� 1.7a 1.2 2.0b 1.3 2.0a 1.2 1.9b 1.1

t/F 13.5*** 13.8*** 10.3*** 16.8***

�<��(Scheffe) a>b a<b a>b a<b



�23�B�9:;!�� A�'()*+�±²�B��T����	

����®���	�'(AÇ�}�

 A�[�X������� A;��K��)�7y����F:, §Ù�âç�3.8±
_5��D�F	��. Ö��‘�
�X/<E��O
� A;��K��Ð�, �¢��
�	C���î�’��‘�
�l]��+��
�z;��h�]=Ý%�ÜaK�’
�7y
D�a�4.0±_5��%��¸E�. 

7yÂ5���F���6, ‘�
��� ��Àh�GvC���î�’ 7y;��K�
§Ù�âçD�3.7±_5, �¹�R(�Ò;��<�.K�µ	]��¸E�. ‘�
�X/

<E��O
� A;�FU���î�’ 7y;��K�§Ù�âçD�3.8±_5, ^�
�£������;��<�.�%��D�±!/�Fg�. ,`+�‘�
�X/<E��
O
� A;�Ï¢M���î�’ 7y;�
�Ft���<Z�ÚN;��@Î���<
�.K�µ	]��¸E_#, Ft��]��
�ª';��
�ª'F���D�±!/�
Fg�. ‘�
�é§�N�U<]�Ü(��	�z��^�P��	�’ 7yD�âç�3.3

±_5, �¹�R(�Ò>���ª3;��<�.K�µ	]��¸E�. �¹�R(�Ò
;�
�?	@�XEÒ, ��ª3;�
�2B�.�>�10B�	{���]�2zK�
±!5��%��¸E�.



��


���®������� �'(s�5��AP

�����

�: ① a
�5#L��R����^����Ð.

    ② 5#+Ì)�!)}j�a�X��x�t_�Ð.

    ③ a�L/B�a��q��"«�a6�hX�æ��Ð.

    ④ a
�C/Go5##
�L/i�£%�#ZS, x$S�#�^����Ð.

    ⑤ a
�C/Go5##
�L/i��%����Ð.

    ⑥ a
�C/Go5##
�L/i�0�º����Ð.

    ⑦ a
�F��4«�¬
��i�£���H&ù�k�%Ð.

    ⑧ a
�¢XS@�·G��k'x�)�����=×�Q)Ð.
* p < .05. ** p < .01.

kl
① ② ③ ④ ⑤ ⑥ ⑦ ⑧ 

ä�
Ü2

Ü
2
|
�
Ù
"
Ü
2
|
�
Ù
"
Ü
2
|
�
Ù
"
Ü
2
|
�
Ù
"
Ü
2
|
�
Ù
"
Ü
2
|
�
Ù
"
Ü
2
|
�
Ù
"
Ü
2
|
�
Ù
"
Ü
2
|
�
Ù
"

QS 3.7 0.8 3.9 0.8 3.8 0.9 4.0 0.9 3.8 0.9 3.7 0.9 4.0 0.8 3.3 1.2 3.8 0.7

d6���
 ��� 3.8 0.8 3.9 0.7 3.8 0.8 3.9 0.9 3.8 0.9 3.7 0.9 4.0 0.8 3.3 1.2 3.8 0.7 
 �	
� 3.7 0.8 3.9 0.8 3.8 0.9 4.0 0.9 3.8 0.9 3.7 1.0 4.0 0.8 3.3 1.2 3.8 0.7

t/F 0.2 -0.8 1.0** -1.0 -1.2 -0.4 -0.3 -0.2 -0.3
<=�[\��
 ������� 3.8 0.8 3.9 0.7 3.8 0.8 3.9 0.9 3.8 0.9 3.7 0.9 4.0 0.8 3.3 1.2 3.8 0.7
 �	
����� 3.7� 0.8 3.9 0.8 3.7 0.9 4.0 0.9 3.8 0.9 3.7 0.9 4.0 0.8 3.2� 1.2 3.7 0.7
 �	
����� 3.8� 0.8 4.0 0.8 3.8 0.9 4.0 0.8 3.9 0.9 3.8 1.0 4.0 0.8 3.4� 1.2 3.8 0.7

t/F 4.1* 2.4 2.1 1.0 2.2 1.6 .06 4.6* 2.6
�<��(Scheffe) a<b a<b

,'�@
 �³B 3.8 0.8 4.0 0.8 3.8 0.9 4.0 0.8 3.9� 0.8 3.8 0.9 4.1 0.8 3.3 1.2 3.8 0.7
 �K³B 3.8 0.8 3.9 0.7 3.8 0.8 4.0 0.8 3.8 0.9 3.7 0.9 4.0 0.8 3.3 1.2 3.8 0.7
 ê�í 3.7 0.9 3.9 0.8 3.7 0.9 4.0 0.9 3.7� 1.0 3.7 1.0 4.0 0.9 3.2 1.2 3.7 0.8

t/F 1.0 1.6 1.0 0.1 3.6* 1.3 1.1 1.4 1.5
�<��(Scheffe) a>b

3�EZ
 2_� c 3.8 0.8 4.0 0.7 3.9 0.8 4.0 0.9 3.9 0.8 3.8 0.8 4.0 0.8 3.4 1.1 3.8 0.7
 2-5_� c 3.7 0.9 3.9 0.8 3.8 0.8 4.0 0.9 3.8 0.9 3.7 1.0 4.0 0.9 3.3 1.2 3.8 0.8
 5-10_� c 3.7 0.8 3.9 0.8 3.7 0.9 3.9 0.9 3.8 0.9 3.7 0.9 4.0 0.8 3.2� 1.2 3.7 0.7
 10_�
� 3.8 0.9 4.0 0.8 3.8 0.9 4.0 0.9 3.8 0.9 3.8 1.0 4.1 0.8 3.4� 1.2 3.8 0.7

t/F 2.1 1.5 1.4 0.5 0.7 1.1 1.1 4.1* 1.6
�<��(Scheffe) a<b

�I3��C
 Ï5 3.8 0.8 3.9 0.8 3.8 0.8 4.0 0.8 3.9 0.9 3.8 0.9 4.0 0.8 3.3 1.2 3.8 0.7 
 -5 3.7 0.8 3.9 0.8 3.8 0.9 4.0 0.9 3.8 0.9 3.7 1.0 4.0 0.8 3.3 1.2 3.8 0.7

t/F 0.8 0.5 1.2 0.5 0.7 0.6* 0.6 0.9 0.9



�23�B�9:;!�� A�'()*+�±²�B��T�����

���"K�=>�

wY�2 �� ¡;���î�C�����Q���X�D�ï���C�>�¢���
C�_5�SG&���. 

����®���
�7�}�

���9:(��:

���X���;��wY�2 �� ¡;���î�ï��N�C���§Ù�ä�âçD�
3.5±	��. 7yÂ5���F:, ‘§uØ’ 7y;��K�§Ù�âçD�3.6±_5, 

?	@�XEÒ;��<�.�%��%��¸E�. ‘"BK’D�?	@�XEÒ, �
�ª3_5
�2B�.�;����_#, ‘F-K’>�‘)*K’, ‘¬��’, ‘�+’, ‘�Ô
þ[Ø’ 7y�£
�?	@�XEÒ�����±!]��D��_5��¸E�. 

���®����R�E���XL�'Qs��ÈÉ�Ê7YZ�+7

������

kl
① ② ③ ④ ⑤ ⑥ ⑦ ä�Ü2
Ü
2
|
�
Ù
"
Ü
2
|
�
Ù
"
Ü
2
|
�
Ù
"
Ü
2
|
�
Ù
"
Ü
2
|
�
Ù
"
Ü
2
|
�
Ù
"
Ü
2
|
�
Ù
"
Ü
2
|
�
Ù
"

QS 3.6 0.9 3.5 0.9 3.3 1.0 3.6 0.9 3.5 0.9 3.5 0.9 3.4 0.9 3.5 0.8



���

(;�Ⅳ-1-19 <=)

�: ① ÎµJ
    ② \]%
    ③ Ä�%
    ④ ()%
    ⑤ �8*
    ⑥ 8+
    ⑦ W³,-J
* p < .05. *** p < .001. 

���:(��:

���X���;��wY�2 �� ¡;���î�¢��N�C�D�ä�âç�2.7±
	��. 7y;�bO�‘e-K’ 7y;��K�§Ù�âçD�2.6±_5, �V<Ì_5

�<=1, �¹�R(�Ò_5
�<=1�<EÒ	�±!]��%��¸E�. ‘,c�

’ 7y;��K�§Ù�âçD�2.8±	�
�, @Î���µ	/���F:, �V<

kl
① ② ③ ④ ⑤ ⑥ ⑦ ä�Ü2
Ü
2
|
�
Ù
"
Ü
2
|
�
Ù
"
Ü
2
|
�
Ù
"
Ü
2
|
�
Ù
"
Ü
2
|
�
Ù
"
Ü
2
|
�
Ù
"
Ü
2
|
�
Ù
"
Ü
2
|
�
Ù
"

d6���
 ��� 3.5 0.9 3.4 1.0 3.2 1.0 3.5 0.9 3.4 1.0 3.4 0.9 3.3 0.9 3.4 0.8 
 �	
� 3.6 0.9 3.5 0.9 3.3 1.0 3.6 0.9 3.5 0.9 3.5 0.9 3.4 0.9 3.5 0.8

t/F -3.5* -2.6 -3.0 -2.9 -2.1* -1.4 -1.5 -2.8
<=�[\��
 ������� 3.5� 0.9 3.4� 1.0 3.2� 1.0 3.5� 0.9 3.4� 1.0 3.4� 0.9 3.3� 0.9 3.4a 0.8

 �	
����� 3.5� 0.8 3.4� 0.9 3.2� 1.0 3.6� 0.9 3.5� 0.9 3.4� 0.8 3.3� 0.9 3.4a 0.8

 �	
����� 3.7� 0.9 3.6� 0.9 3.5� 1.0 3.7� 0.9 3.6� 0.9 3.6� 0.9 3.5� 0.9 3.6b 0.8

t/F 16.1*** 13.8*** 18.1*** 8.6*** 5.7*** 7.8*** 4.8*** 13.0***

�<��
(Scheffe)

a<b a<b a<b a<b a<b a<b a<b a<b

,'�@
 �³B 3.6 0.9 3.4 0.9 3.3 1.0 3.6 0.9 3.5 0.9 3.5 0.9 3.4 0.9 3.5 0.8
 �K³B 3.6 0.9 3.5 0.9 3.3 1.0 3.6 0.9 3.5 0.9 3.5 0.9 3.4 0.9 3.5 0.8
 ê�í 3.5 0.9 3.4 1.0 3.2 1.1 3.6 0.9 3.5 0.9 3.5 0.9 3.4 1.0 3.5 0.9

t/F 0.4 0.3 1.3 0.2 0.0 0.0 0.0 0.2
3�EZ
 2_� c 3.7 0.9 3.6 0.9 3.2 1.2 3.7 0.9 3.7 1.0 3.6 0.9 3.5 1.0 3.6 0.8

 2-5_� c 3.6 0.9 3.4 1.0 3.2 1.0 3.6 0.9 3.5 0.9 3.5 0.9 3.3 1.0 3.4 .8

 5-10_� c 3.5 0.9 3.4 1.0 3.2 1.0 3.6 0.9 3.5 1.0 3.4 0.9 3.3 0.9 3.4 .8

 10_�
� 3.6 0.9 3.5 0.9 3.4 1.0 3.6 0.9 3.5 0.9 3.5 0.9 3.5 0.9 3.5 0.8

t/F 0.9 2.9 1.9 1.5 2.4 2.4 2.8 1.9



�23�B�9:;!�� A�'()*+�±²�B��T����

Ì_5
�<=1, �¹�R(�Ò_5
�?	@�XEÒ, ��ª3_5
�2B�.
�	��D�±!/�Fg�. ‘'�K’ 7y;��h�
�?	@�XEÒ�±!]�]
¡����. ‘W-K’, ‘.5Ø’, ‘��
’, /�þ[Ø‘ 7y�£
;��@ÎÂ�µ	
]��¸E
�, Ö���V<Ì_5
�<=1, �¹�R(�Ò_5
�<=1�<E
Ò, ��ª3_5
�2B�.�;��¢���C�	�]¡��D��_5��¸E�.

���®������E���XL�'Qs��ÈÉ�·7YZ�+7

������

�: ① .�%
    ② /0a

    ③ ,1%
    ④ �2%
    ⑤ 3 J
    ⑥ ?a

    ⑦ 4�,-J
* p < .05. ** p < .01. *** p < .001. 

kl
① ② ③ ④ ⑤ ⑥ ⑦ ä�Ü2

Ü
2
|
�
Ù
"
Ü
2
|
�
Ù
"
Ü
2
|
�
Ù
"
Ü
2
|
�
Ù
"
Ü
2
|
�
Ù
"
Ü
2
|
�
Ù
"
Ü
2
|
�
Ù
"
Ü
2
|
�
Ù
"

QS 2.6 1.0 2.8 1.0 2.4 1.0 3.5 1.1 2.3 1.0 2.6 1.1 2.8 1.1 2.7 0.9

d6���
 ��� 2.8 1.0 3.0 1.0 2.6 1.0 3.7 1.0 2.5 1.1 2.7 1.0 3.1 1.0 2.9 0.8

 �	
� 2.5 1.1 2.7 1.0 2.3 1.0 3.4 1.1 2.2 1.0 2.5 1.1 2.7 1.1 2.6 0.9

t/F 5.5** 4.5** 4.8 5.0** 5.0* 4.6** 5.8*** 6.0

<=�[\��
 ������� 2.8a 1.0 3.0a 1.0 2.6a 1.0 3.7a 1.0 2.5a 1.1 2.7a 1.0 3.1a 1.0 2.9a 0.8

 �	
����� 2.6b 1.1 2.9a 1.0 2.5a 1.1 3.6a 1.0 2.3a 1.0 2.6b 1.1 2.9a 1.1 2.8b 0.9

 �	
����� 2.3c 1.0 2.6b 1.0 2.2b 1.0 3.3b 1.1 2.1b 1.0 2.4c 1.0 2.6b 1.2 2.5c 0.9

t/F 22.3*** 20.1*** 20.3*** 24.3*** 19.8*** 19.5*** 25.4*** 31.9***

�<��(Scheffe)
a>b,c

b>c
a>b a>b a>b a>b

a>b,c

b>c
a>b

a>b,c

b>c

3�EZ
 2_� c 2.7 1.2 3.0� 1.2 2.5 1.2 3.7� 1.1 2.3 1.2 2.8� 1.2 3.0� 1.2 2.8a 1.0

 2-5_� c 2.6 1.0 2.8 1.1 2.5 1.0 3.6 1.0 2.3 1.1 2.6 1.1 2.9 1.1 2.8 0.9

 5-10_� c 2.5 1.1 2.9� 1.0 2.4 1.0 3.6 1.1 2.3 1.0 2.6 1.1 2.8 1.1 2.7 0.9

 10_�
� 2.5 1.0 2.6� 1.0 2.4 1.0 3.4� 1.0 2.2 1.0 2.5� 1.0 2.7� 1.1 2.6b 0.8

t/F 2.3 5.5** 1.4 5.0** 0.5 4.1** 4.0** 1.9**

�<��(Scheffe) a>b a>b a>b a>b a>b



���

���$%&�'��()*�+,��������DEF�G��	�

�¦_5�<=1�³�?	@����� A"BC��cd���JK�T���y
;��K��S/��7�g�.  

 A"BC�cd��Jh�]¡�T�	�°�K�X�_5
�§Ù�1,543	�����
�;��YZ©ª�X�(Y5��, z>�TN�Æ��t�, ¼ë,  ¡���`�, -
§K�©ª��)	�68.8%5�]¡�°���+�àá�g+, VWX�	�18.7%, TN
��M ,̀ ��X�	�9.1%,  A�[�3.4% õ	��. <=1F��?	@;��
YZ©ª�T�	�°���+�àáK�s#	���_#, ��ª3Â5
�2B�.�
�����	�TN��M ,̀ ���X�;��K�T�	�°���+�àáK�s#	�
2B�	{�����;�s�U��%��¸E�.

���®�����'()*+�Ë�Ì�¤��>Q�Dr;�Í���}�

�����

�: ① `<�C¥(rs�5#, Iq, Æ��CGo, CGo���f�`<��)

    ② 23¶+�C¥(2 �n, �E�g@���d?, ��, Lq��ÛS, �X%�¶+��)

    ③ L/Y�C¥(5##
�L/�>, lx��)

    ④ g@�ºÛ, �j�C¥(5##
�L/	\i�âã�5�S, ��S�^�/�j)
** p < .01. *** p < .001. 

T�°��X������N�X<E�¢£���VW]����� A"BC;�Xô
��.=
^/���Q�½>, ���D�4.4±_5�,�Xô3���%�â]�g�. 

��§Ù�1,543	���¢£5¢ð�£ñ�N�å	��ò"����ªó	��
�ª'

kl ① ② ③ ④ �(!) �
�(df)

QS 18.7 68.8 3.4 9.1 100.0
d6���

18.0(3)*** ��� 23.8 61.8 3.7 10.6 100.0
 �	
� 16.2 72.2 3.3 8.3 100.0
<=�[\��

23.2(6)** ������� 23.8 61.8 3.7 10.6 100.0
 �	
����� 14.2 73.3 4.2 8.3 100.0
 �	
����� 18.3 71.1 2.3 8.3 100.0
3�EZ

44.0(9)***
 2_� c 18.2 60.0 3.5 18.2 100.0
 2-5_� c 15.7 74.5 2.5 7.4 100.0
 5-10_� c 15.3 73.6 3.4 7.7 100.0
 10_�
� 25.1 62.0 4.2 8.6 100.0



�23�B�9:;!�� A�'()*+�±²�B��T����R

]�55.5%, ¸N	�ªóK����Fu���D��D�22.8%,  ��ªó��K�ª'
�
21.6%��s#5��¸E�. �V<ÌÂ5
�<=1	�?	@F��¢£5¢ð�
£ñ�N�å	��ò"����ªóK�ª'��s#	�26.6%, �¹�R(�ÒÂ5
�
<=1� <EÒ;�� ¢£5¢ð� £ñ�N� å	�� ò"� ��� ªóK� s#	�
26.6%, ¸N	�ªóK����Fu���D��	��
�ª']�24.0%5�?	@�
XEÒ>�?	@�<EÒ;�s�U��D�s#���¸K�. ��ª3Â5
��
���ª3	���!Ã�¸N	�ªóK����Fu���D��	��
�ª']�A�
_#�25.1%5��¸E�. 

���®�����·¿�·Î�¿ÏYZ�¶;t�Ð)�ÑA�VÒÓ��Z��'()*+�

}Ô�7h

�������

** p < .01. *** p < .001. 

1��^1;�bÁ����� A"BC��cd���JK�X��1õJ
�<=1>�
?	@�£
�‘-U�!��c�’O+�àá�g�. Ö���¹�R(�ÒÂ5
�?
	@�XEÒ����47.8%, ?	@�<EÒ�43.3%5��D�àás#��Fg�.

kl

?@%?��@ôO��Z
 �̧v8�¯�
E���C

E�À%��h��789:�
�x��³

� C
X�
�E�h�
�¤��á¸�
«Ë�O
�Ï5

�
�(df) Ü2 |�

Ù" t/F

QS 21.6 55.5 22.8 4.4 0.8

d6���
14.1(2)** -0.7 ��� 26.6 49.4 24.0 4.4 0.9

 �	
� 19.2 58.6 22.2 4.4 0.8

<=�[\��
25.4(4)*** 0.4

 ������� 26.6 49.4 24.0 4.4 0.9

 �	
���� 22.7 53.7 23.7 4.4 0.9

 �	
���� 15.7 63.5 20.8 4.4 0.7

3�EZ

19.3(6)** 0.4

 2_� c 12.4 67.6 20.0 4.5 0.7

 2-5_� c 19.8 57.4 22.8 4.3 0.9

 5-10_� c 25.6 52.7 21.7 4.4 0.8

 10_�
� 21.9 53.0 25.1 4.4 0.9



���

���®���	�3A�,3s�ÕÖ�� A�'()*+�Ë��}�"�×¤&

������

1��^1;�bÁ����� A"BC��cd���JK�X�;��§Ù�s#��
2õJ
�‘I��N��]F¡’	�22.3%5�]¡����. 

���®���
�3A�,3s�ÕÖ�� A�'()*+�Ë��}�"�×¤&

�����

PM ��
è2

/36
^�

ð·�
	�
0£

/3�
0v��
Õ1

��
S@�
ë�
�q

�d
@Ì�
�Þ

5#£�
or
¤v�
^�

�X%�
/3
¶+�
�¼

8b <(	)

Xm 8.6 16.3 18.6 6.2 22.3 9.7 14.7 3.2 0.5 100.0

8 �̀G�
 GHI 11.0 19.9 17.1 8.3 14.6 12.2 12.6 3.9 0.4 100.0

 '()* 7.3 14.6 19.3 5.1 26.1 8.4 15.7 2.9 0.5 100.0

Æ��O��Á
 GHI�GoÁ 11.0 19.9 17.1 8.3 14.6 12.2 12.6 3.9 0.4 100.0

 '()*�GoÁ 6.7 16.7 20.4 5.6 25.2 8.3 15.0 1.9 0.2 100.0

 '()*�CoÁ 8.0 12.4 18.3 4.7 27.0 8.5 16.5 3.9 0.8 100.0

5#+Ì
 2-�>W 14.1 20.0 15.9 5.9 18.2 8.2 14.7 2.4 0.6 100.0

 2-5-�>W 9.6 14.3 20.1 3.3 25.8 9.1 13.5 3.8 0.5 100.0

 5-10-�>W 8.2 16.6 19.3 7.1 21.7 8.4 16.3 2.2 0.2 100.0

 10-�)_ 6.1 16.2 17.7 7.4 21.7 12.0 13.9 4.2 0.6 100.0

kl �B
tA

7C
y:
K

]U�
!�
��

7C
5�
vo
}�
��

ê¥
O��
+�
��

�I�
�Z�
a

3��
��
�1
ºo�
:K

PQ
h�
7C
DE�
l{

dX �(!)

QS 13.6 15.6 40.4 2.7 8.6 3.6 13.5 1.3 0.7 100.0

d6���
 ��� 19.7 19.1 29.9 3.1 5.1 4.9 15.9 1.8 0.4 100.0

 �	
� 10.6 13.8 45.5 2.5 10.3 2.9 12.4 1.1 0.9 100.0

<=�[\��
 ������� 19.7 19.1 29.9 3.1 5.1 4.9 15.9 1.8 0.4 100.0

 �	
����� 9.0 18.8 43.3 2.5 10.2 2.7 11.5 1.2 0.8 100.0

 �	
����� 12.2 8.7 47.8 2.5 10.5 3.1 13.2 1.0 1.0 100.0

3�EZ
 2_� c 14.7 17.6 37.6 2.9 8.2 2.9 15.3 0.6 0.0 100.0

 2-5_� c 15.7 13.2 40.9 2.2 9.1 2.7 15.1 0.8 0.3 100.0

 5-10_� c 13.3 14.0 43.2 3.4 10.3 2.6 12.0 0.6 0.7 100.0

 10_�
� 12.0 18.4 37.8 2.3 6.5 5.5 13.5 2.7 1.3 100.0



�23�B�9:;!�� A�'()*+�±²�B��T�����

����®�����3A�,3s�ÕÖ�� A�'()*+�Ë��}�"�Ø�×¤&

�¦_5���]� A;��K��D�ï^��ÏöC��]^+���F�¬2��P�
!��
�U�	��i&��+�U�
 �̂��F��. �Ù5��i&���+�F
�
Q¡	��i& �̂��+�F
�Q¡F��®��'êK�F	�, <EÒ��¹���
F�
�XEÒ��¹���	�ï��_5�â]�
�ªô	��
��_5�Fg�. 

  

���®�����'(s�5��ÙÚ�Ê,¾�?Û+Ì�>,Ü��{8{��Ì�Ý�-�

Þß�N�à���e

�����

PM 5����r�·���¼�G3
�
�(df)G 3

Xm 50.6 49.4
8`�G�

1.9(1) GHI 53.1 46.9
 '()* 49.4 50.6
Æ��O��Á

4.5(2)
 GHI�GoÁ 53.1 46.9
 '()*�GoÁ 46.9 53.1
 '()*�CoÁ 51.8 48.2
5#+Ì

7.6(3)
 2-�>W 59.4 40.6
 2-5-�>W 47.8 52.2
 5-10-�>W 48.6 51.4
 10-�)_ 51.9 48.1



���

(;�Ⅳ-2-5 <=)

��]� A;��K��D�ï^��ÏöC��]^+���F�¬2��P�!��

�U��i	�-j�	<;��K�§Ù�s#��1õJ
�‘Y5��, ¼ë����&
']���;�.= �̂Öh�’5�55.6%��s#5��¸E�. 

���®�����'(s�5��ÙÚ�Ê,¾�?Û+Ì�>,Ü��{8{��Ì�Ý�-�

Þß�N�à�;�[á�;�"�×¤&

������

�: ① 2 �n, ������,��8£i�>H��7�j
    ② ]��x��á�89:�¬��;oj
    ③ «$)�.���j
    ④ GHI�K�'()*�5#i�£��#%Í)���ST �@Y�j
    ⑤ GHI�K�'()*�5##
�L/i�£��@�,, ����S�lx6��òj
    ⑥ b�5#��Sø%�\ri�£%��<-ÖT (í: GHI/'()*ij�orË£�#���)

    ⑦ 8b

kl ① ② ③ ④ ⑤ ⑥ ⑦ �(!)

QS 55.6 13.4 3.0 22.7 0.5 3.4 1.3 100.0

d6���
 ��� 57.1 10.9 3.8 22.3 1.3 2.5 2.1 100.0 

 �	
� 55.0 14.5 2.7 22.9 0.2 3.8 1.0 100.0

<=�[\��
 ������� 57.1 10.9 3.8 22.3 1.3 2.5 2.1 100.0

 �	
����� 54.7 14.5 2.2 23.9 0.0 4.0 0.7 100.0

 �	
����� 55.2 14.5 3.2 21.8 0.4 3.6 1.2 100.0

3�EZ
 2_� c 60.9 13.0 4.3 21.7 0.0 0.0 0.0 100.0

 2-5_� c 57.4 14.7 1.6 21.1 0.5 4.2 0.5 100.0

 5-10_� c 57.5 13.8 3.6 18.5 0.4 4.0 2.2 100.0

 10_�
� 50.4 11.8 3.1 29.4 0.9 3.1 1.3 100.0

�I3���C
 Ï5 57.1 12.1 3.6 21.4 0.7 3.6 1.4 100.0 

 -5 55.3 13.7 2.9 23.0 0.5 3.4 1.3 100.0

PM 5����r�·���¼�G3
�
�(df)G 3

�d5#�G3
4.9(1) ¬{ 56.1 43.9

 þ{ 49.2 50.8



�23�B�9:;!�� A�'()*+�±²�B��T����	

����®��������N��à�;�[�á�;�

���������HI

Q�RS;�
�Q�t�/�!"K�Û,  A"BC�^!��f��JK�Å]¶·
��I��g�.  A"BC�^!]�Ífj�>�D��¦>���. 

���XY�Z[\]���DEV�^]�_`

���9I=>

£¤�VWX�>�VWX���SG�
�1µ�ù|Ú!/�Íf�g�. [,ø�Ⅳ

-3-1]>��	�9�Ú!/�4�_5�1µ�ù|Ú!�‘2Þ�����VW’, ‘1¡>��
VW’, ‘�¢£���VW’, ‘�¹�X<E���VW’/�Íf�+, 	/�4�_5�2
µ�ù|Ú!�‘VWX�’��Íf�g�. 2µ�ù|Ú!/�ÍfK��F��1µ�ù|
Ú!�4]^/�ÍfK��	���K�, 	�1µ�ù|Ú!/�ÅÛ;� A"BC�^
!�Íf��Jh�9�Ú!5�]�P��	��67	�. 1µ�ù|Ú!�Íf;���
9�Ú!���{VG	�2%��E�7�]�&
�ª'
��
 �̂�N�g�. 

,�½>, ‘2Þ�����VW’;�
�71-2 ‘�
�2Þ����>�TN�N�V



��


M�;��h�	��/����’
�7y��Xô3�W!
�–0.0415�¦(-)��!=
5��Á�9�Ú!�>�RVG	�0Z��E�H�G;�7�]��
��_5��¸
E�.31) bO��‘2Þ�����VW’/�SG�
�9�Ú!���71-2
��m�+�
ù|Ú!/����Íf�g�. 71-2/��m�+�Õ�Û�ÍfK�£Ì;�
�H�
G��7�]��¸� �̂¦���NP�!���{,ø�Ⅳ-3-2 �t}.

wx���K�VWX��£Ì�[,ø�Ⅳ-3-2];��a�9�Ú!]�1µ�ù|Ú!;�
�=
�Xô3�W!/���F:, ‘2Þ�����VW’, ‘�¢£���VW’ £
�
9�Ú!��Xô3	�0.3 ��g+, ‘1¡>��VW’��ª'�‘72-1. �
�1¡_
5¢ð� Zs3��N��+�ö���
�’��Xô3�W!]�{��_5��E�
‘72-1’	�1ÎJ��E��6�1¡>��VW�^!
�0.562 �E^
��_5��¸E
�. ‘�¹�X<E���VW’;�
�‘74-1’, ‘74-3’��Xô3�W!]�0.2N��Òh�
‘74-2. �
�'`Ò�E	�>�F-�+�-��N�VW/�ÌG�+���’��Xô
3�W!
�0.4795�{��_5��%��¸E�. 

Ífj�a�1µ�ù|Ú!��^!���âçD�‘2Þ�����VW’]�4.345, ‘1
¡>��VW’
� 3.976, ‘�¢£���VW’
� 4.059, ‘�¹�X<E���VW’
�
4.243N��_5��¸E�. a�1µ�ù|Ú!]�‘VWX�’;�.=
�Xô3�W!
/�F:�‘2Þ�����VW’]�1ÎJ��E��6�VWX���±!]�0.235 �E
^
��_5��¸E_#, ‘1¡>��VW’
�0.245, ‘�¢£���VW’
�0.263, �
^Ó_5�‘�¹�X<E���VW’
�0.257 �E^
��_5��¸E�.

31) pÓ[D���#�k(-)D���Ô4�dL�ÕÖ��×��Ø���ÙÚjA@�Û@�. Ü���pÓ
[D�UÓ��k(-)D������i�S�. 'A2�Ý�T�BL@�A�³²B�ÞL�Õß�à-���
;��FF���QO87����áâ.�Ø13, Ø19ãA���'��ÕÖ�-(+)D��FF�V7�Q
O.�ä�S�. ÕÖ�-(+)D��FF���å@Êi���'4�pÓ[���#�k(-)D���#�P
æ�@�H��dç�à-��#����à-����è�����à-��/= �̀�é'��³².�
�����F���AP�¤�êt��×��Ø���ë4�S�@�H7�ì.�. �ÔL�k(-)D���
#�Pæ�à-��@�A�³²D�*-�7�cd��ª'í�.
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����®�	����1}��âã�-�./]7

����®�	����1}��âã�-�ä7



���

	����EF=>

,��¦_5
�YZ©ªX�>�YZ©ªX���SG�
�1µ�ù|Ú!/�Í
f�g�. [,ø�Ⅳ-3-3]>��	�9�Ú!/�4�_5�1µ�ù|Ú!�‘Y5��’, 

‘z>�TN��Æ��t�’, ‘¼ë’, ‘1���`��^1’, ‘AZ©ª��-§’, ‘���
�’, ‘ÎÙ�U’/�Íf�+, 	/�4�_5�2µ�ù|Ú!�‘YZ©ªX�’��Íf
�g�. VWX��Íf������]^5�1µ�ù|Ú!�Íf;���9�Ú!���
{VG	�2%��E�7�]�&
�ª'
��
 �̂�N�g�.

,�½>, ‘1���`��^1’;�
�‘712-3. �
���I	��Ð�I�����
�/�JK�H���I��_5�¬~P�!���’
�7y��Xô3�W!]�–0.083, 

‘AZ©ª��-§’;�
�‘713-5. �
�AZ5�Nh�§!Î�C!	�Â�’
�7y
��Xô3�W!]�–0.002 ¦(-)��!=5��Á�9�Ú!�>�RVG	�0Z��
E�H�G;�7�]��
��_5��¸E�. bO��9�Ú!���712-3>�713-5


��m�+�a�ù|Ú!/����Íf�g�. 712-3>�713-5/��m�+�Õ�
Û�ÍfK�£Ì;�
�H�G��7�]��¸� �̂¦���NP�!���(,ø�
Ⅳ-3-4 �t).

wx���K�YZ©ªX��£Ì�[,ø�Ⅳ-3-4];��a�9�Ú!]�1µ�ù|Ú
!;��=
�Xô3�W!/���F:, ‘Y5��’��ª'��Á�9�Ú!;�sh�
‘78-2. ' �̀1��YZ��D��¹��’��Xô3�W!]�0.4445�{��_5��
�+, ‘z>�TN��Æ��t�’��ª'�‘79-4. �
�AZ�!"��JK�FtN3�
³�"� 1���(�����!���’��Xô3�W!]�0.3495��Á�9�Ú!;�
sh����. ‘¼ë’��ª'�‘711-3. �
�zK����F!/��+���+�ÜaK
�’��Xô3�W!]�0.823_5��Á�9��Ú!;�sh�{��_5��%��¸E
�. ‘1���`��^1’;�
�‘712-1’, ‘AZ©ª��-§’;�
�‘713-6’, ‘��
��’;�
�‘715-1’, ‘ÎÙ�U’;�
�‘716-2’��Xô3�W!]�{��_5��
%��¸E�.

Ífj�a�1µ�ù|Ú!��^!��âçD� ‘Y5��’	�3.437, ‘z>�TN��
Æ��t�’
�2.757, ‘¼ë’D�2.728, ‘1���`��^1’	�3.437, ‘AZ©ª��-
§’D�2.527, ‘����’D�3.548, �^Ó_5�‘ÎÙ�U’
�1.780N��_5��¸E
�. a�1µ�ù|Ú!]�YZ©ªX�;�.=
�Xô3W!/�F:�‘Y5��’	�
1ÎJ��E��6�YZ©ªX���±!]�0.155 �E^
��_5��¸E_#, ‘z
>�TN��Æ��t�’
�0.133, ‘¼ë’D�0.112, ‘1���`��^1’D�0.153, ‘AZ



�23�B�9:;!�� A�'()*+�±²�B��T����

©ª��-§’D�0.175, ‘����’D�0.177, �^Ó_5�‘ÎÙ�U’
�0.097 �E^

��_5��¸E�. 

����®�	�	��eÁV}��âã�-�./]7



���

����®�	�
��eÁV}��âã�-�ä7

���"K=>

�¦_5
���X�>���X���SG�
�1µ�ù|Ú!/�Íf�g�. [,
ø�Ⅳ-3-5]���	�9�Ú!/�4�_5�1µ�ù|Ú!�‘ï�����’, ‘¢����
�’/�Íf�+, 	/�4�_5�2µ�ù|Ú!�‘��X�’��Íf�g�. 1µ�ù|
Ú!�Íf;���9�Ú!���{VG	�2%��E�7�]�&
�ª'
��
^�



�23�B�9:;!�� A�'()*+�±²�B��T����R

�N�g�. ,�½>, ‘ï�����’;�
�‘718-4. )*K’ 7y��Xô3�W!
]�–0.072, ‘¢�����’;�
�‘719-7. /�þ[Ø’ 7y��Xô3�W!]�–
0.017 ¦(-)��!=5��Á�9�Ú!�>�RVG	�0Z��E�H�G;�7�]�
�
��_5��¸E�. bO��9�Ú!���718-4>�719-7���m�+�a�ù
|Ú!/����Íf�g�. 718-4>�719-7���m�+�Õ�Û�ÍfK�£Ì;�

�H�G��7�]��¸� �̂¦���NP�!���(,ø�Ⅳ-3-6 �t).

wx���K���X��£Ì�[,ø�Ⅳ-3-6];��a�9�Ú!]�1µ�ù|Ú!;�
�=
�Xô3�W!/���F:, ‘ï�����’��ª'�‘718-3. F-K’��Xô
3�W!]�{��_5��E�718-3	� 1ÎJ��E��6�ï������^!
�
0.379 �E^
��_5��¸E�. ‘¢�����’;�
��Á�9�Ú!��Xô3�
W!
�0.006~0.200 �	N��Òh� ‘719-4. W-K’, ‘719-5. .5Ø’��Xô3�
W!
�aa�0.295, 0.259 5�{��_5��%��¸E�. 

Ífj�a�1µ�ù|Ú!��^!��âçD�‘ï�����’]�3.381, ‘¢����
�’
�3.210N��_5��¸E�. a�1µ�ù|Ú!]�‘��X�’;�.=
�Xô3�
W!/�F:�‘ï�����’]�1ÎJ��E��6�VWX���±!]�0.523 �E^

��_5��¸E_#, ‘¢�����’]� 1ÎJ��E��6�VWX���±!
�
0.477 �E^
��_5��¸E�.

����®�	���7�}��âã�-�./]7



�	�

����®�	���7�}��âã�-�ä7

	�� %����<]�_`

a�1µ�ù|Ú!/�9�Ú!5�� �U�ÍfK� A"BC�^!
�[,ø�Ⅳ

-3-7]>���. 1µ�ù|Ú!	Ï�9�Ú!N�‘2Þ�����VW’, ‘1¡>��V
W’, ‘�¹�X<E���VW’, ‘�¢£���VW’/�4�_5�‘VWX�’��Íf�
g_#, ‘Y5��’, ‘z>�TN��Æ��t�’, ‘¼ë’, ‘1���`��^1’, ‘AZ©
ª��-§’, ‘����’, ‘ÎÙ�U’/�4�_5�‘YZ©ªX�’��Íf�g�. ‘ï
�����’, ‘¢�����’/�4�_5�‘��X�’��Íf�g+, �^Ó_5�‘ 
A�[X�’��ª'�9�Ú!�_5�‘ A�[X�’��Íf�g�.32) 

a�9�Ú!/�4�_5�a�X�Â�±!�� A"BC�±!/�ÍfK�½>, 

 A"BC�^!��âçD�3.641	+, VWX�	�1ÎJ��E�!Ã� A"BC
	�0.268 �E^+, YZ©ªX�	�1ÎJ��E�!Ã� A"BC	�0.317 �E
^
��_5��¸E�.  A�[X���YZ©ªX�>�<��%�1ÎJ��E�
!Ã� A"BC	�0.316 �E^
��_5��¸E�. �^Ó_5���X�	�1

32) ‘Ø17-5. P@�p/�t��Ô@�XYB��î7�<M�’, ‘Ø17-6. P@�p/�t��Ô@�XYB�
"Àï7�<M�’@��×��Ø���Od�A��³²BL�ð�'í�.



�23�B�9:;!�� A�'()*+�±²�B��T���	�

ÎJ��E�!Ã� A"BCD�0.098 �E��. bO��<=1�³�?	@��
��� A"BC���	��Jh�
�Ö��‘YZ©ªX�’, ‘ A�[X�’;�h¹
�
�YZt����	
��	�«>�N��_5��¸E�.33)

����®�	��'()*+�,-�./�¿�

 A"BC� ^!� Íf�� <�G�� �N��� Jh� <�� Ⅳ-3-1>>� �	�
Bootstrapping�� I�K� ½>� 9�Ú!(1µ� ù|Ú!)��  A"BC� ^!��
t-value]�‘ÎÙ�U’, ‘¼ë’, ‘717-4’, ‘717-7’���m�+
�£
�2.0 	{_5�
�¸�, a�9�Ú!(1µ�ù|Ú!)]�^!�Íf;�<�K��_5��¸E�. �
¦_5� A"BC�^!�Íf�£Ì��9�Ú!(1µ�ù|Ú!)�� A"BC�^
!�����÷G��pcK�½>, Outer Loading �	�z¢�y����m�+
�

33) A���³²R���à-��#�ñ7�ò�dç�ó���D�pÓ[��ôõ���S�. ö÷T��J�
I�ó�������'@�à-��D�ñ4�Gk7�øù�-�'¤�^úR���#�S�4�ûn
��.



�	�

£
� 0.7 	{_5� {V� ��;� 7�]� �
� �_5� �¸E�. ���
Bootstrapping t-value]�2.0 .�_5�<�� �̂%��¸E?�‘¼ë’, ‘717-4’, 

‘717-7’��ª'�Outer Loading �	�£
�0.5 	{_5�7�]��
��_5��
¸E�.

 A"BC��Xô3>�^!��t÷½>/��¸Û�§ú�ûüýþ/���F:, 

 A�[X�>�YZ©ªX�	�Xô3>�^!]�£
��D��_5��¸E�(,
ø�Ⅳ-3-8 �t). Ö��YZ©ªX���ª'�Xô3;�sh�^!]��¼�1^
�5, h¹�X�>�ViK�YZU���T��U�YZ©ªX�;����Ô�/�
�	
�§ú���õ�_5�pqP�°�]����.  A"BC;�.=
�Xô3
	����67;�^!�±!/��N�:������ A"BC��«>�_5��z�
!��_`O��ÎK�. 

�� !�→ ,!
� T  Statistics Outer Loading

123�45�6� → �789: 3.703 *** 0.437

��;5�6� → �789: 17.166 *** 0.653

<=����45�6� → �789: 11.640 *** 0.586

>?@45�6� → �789: 2.510 * 0.476

A%B� → �789: 5.809 *** 0.623

F;�G�5�H5�IJ → �789: 2.015 * 0.593

KL → �789: 1.940 0.501

�5�MNO�,� → �789: 7.002 *** 0.710

7CDE5�PQ → �789: 4.504 *** 0.535

3�3R → �789: 6.573 *** 0.633

�STU → �789: 0.589 0.234

-17-1 → �789: 6.188 *** 0.769

-17-2 → �789: 4.921 *** 0.705

-17-3 → �789: 3.620 *** 0.745

-17-4 → �789: 1.128 0.613

-17-7 → �789: 1.272 0.649

-17-8 → �789: 7.330 *** 0.674

W�O��X → �789: 12.395 *** 0.799

?�O��X → �789: 7.156 *** 0.626
* p <.05. ** p <.01. *** p <.001.

���®�	����7�-¾�,-�L��Ac�B�Yåc��7�



�23�B�9:;!�� A�'()*+�±²�B��T���		

����®�	���'()*+�,-�./�¿�A�<æ�çèéê"�&

[,ø�Ⅳ-3-9];��{ê�%�a�X���SGK�9�Ú!(1µ�ù|Ú!)Â5�§
ú�ûüýþ/�¶·�:, Ö��IÁ2�{Î��9T�9�Ú!
�^!��Xô3	�
£
�{��_5��%��¸E�(‘1¡>��VW’, ‘717-1. �
��� ��Àh�
GvC���î�’, ‘1���`��^1’, ‘717-8. �
�é§�N�U<]�Ü(��	�
z��^�P��	�’, ‘����’, ‘ï�����’, ‘�¹�X<E���VW’, ‘717-2. 

��ª3	�3	:�����§7G��ô{j�’, ‘Y5��’). 

	�9�Ú!���ª'� A"BC;��Xô3	����M�E�O�$|�^!�
xK��E�	.�w¶�����	�h¹�y��;��h��Ô�
��_5��¸E
��67;�	/�^��_5�<^�
��	�°�P��_5�FN�. Xô3, ^!�
£
��^��	��;��� ‘1���`��^1’, ‘717-8’, ‘����’, ‘ï����
�’, ‘Y5��’D�Xô3;�sh�{��_5�$|�^!��âç±!]��¼�%E�
	/��Uè�!���Ã�YZ�U���T��4�:������ A"BC�ô{;�
�(	����_5�r9j�. ‘717-8’, ‘ï�����’/��m�+, ‘YZ©ªX�’

��SGK�‘1���`��^1’, ‘����’, ‘Y5��’�� �̧y����T�h��
�
 �̂<��Ⅳ-3-2>/�Àh�SÙ�_5�¶·�g�.



�	


����®�	�R�'()*+�,-�./�¿�A�<æ�çèéê"�&

‘1���`��^1’��SG�
�9�Ú!��Xô3�W!��âç±!/���F
:, <��Ⅳ-3-2>��ä�4T��9�Ú!�]Ø��Ö��‘712-1. l]�YZ�
��V
���ÊD����P�¬2����;�F`��’��‘712-4. �
���/�JK��[
H���I��_5�¬~P�!���’��Xô3�W!]��Á�9�Ú!;�sh�{
��_5��%��¸E�. Ö��712-4 �[H���I���¬~�U¢��ª', X
ô3D��D��sh�âç±!(2.83)]�{��_5�1^�5�h¹�l~��¢¶
��§Ò�_5�T�h ���6� A"BC;�ï��N�Xô��.5��_5�r
9j�. 

‘����’��SG�
�4T�9�Ú!;�
�‘715-1. �
��V_5¢ð�AZ
/�!"�
���°�K�^[>��!�P�e}����T�P�!��
��Ð/��
H�
�’��‘715-2. �
��V_5¢ð�{J��;�d��
��;��h��~�

�’��Xô3�W!]��Á�9�Ú!;�sh�{��_5��D��_5��¸E
�. Ö��715-2 {J��;��d�;��h��~�
�1�l�¶J�]�ºÅ��
6,  A"BC;�ï��N�Xô��.5��_5�r9j�.

‘Y5��’��ª', ��]^5�ä�4T�9�Ú!5�SG&�
�, 	���Ö��



�23�B�9:;!�� A�'()*+�±²�B��T���	�

‘78-2. ' �̀1��YZ��D��¹��’��Xô3	��Á�9�Ú!;�sh��_
��âç±!(3.48)]��¼�1^
��_5��¸E�. �¹K�Y5��	�I��
_5��Fj�:� A"BC	�ô{&
�½>5�	��TRG	���.

34) Ø12-4D�>�����‘9. dç���£k’7�Úà�ü`�.

�� !
1"�

#$ !
�xZ�
�!

�789:
�xZ��! Ü2

1. �5�MNO�,�
-12-1

s��AC¾©�d65�B�Ë�3�>
Ö�Â1¤�¾d��ÙN¾¦ 0.379 0.032 3.73

-12-2

s��AC¾©�d6�©�!7¤�.h�
3!>Ö�v2��OÓ¾ò�kºó��
Ï¦

0.172 0.014 3.73

-12-434)
¸©�3�»�.h�+V�¤�ê¥O
À%�ÂtØ�!�Ï¦ 0.316 0.026 2.83

-12-5 ¸©�3�t�J�ê��t
�t
¾¦ 0.133 0.011 3.67

2. 3�3R

-15-1

¸©� d6À%?�� 7C»� !8¾©�
Ó�T~h�,V;�3!>Ö�w��¯¤�
G*Ø�!�Ï©�dr»�aÑ©¦

0.344 0.030 3.63

-15-2
¸©�d6À%?���.>3���>
¾©�����é�RtÑ©¦ 0.282 0.024 3.50

-15-3
¸©� 3�3R�� TU¾§��¤���
d6À%?��ºt¤�,�Ñ©¦ 0.117 0.010 3.50

-15-4
¸©� 3�3R�� TU¾§��¤���
d6À%?��B�¤�,�Ñ©¦ 0.257 0.022 3.52

3. A%B�
-8-1 ²N��5�ACB�Ë�ò�,P�¦ 0.043 0.003 3.80

-8-2 ²N��5�ACB�Ë�O=¾¦ 0.444 0.026 3.48

-8-3
!7, [k� �̄s��T~éX�s�%�
,;�y�&ZAC¾©�B�Ë�O=¾¦ 0.280 0.017 3.39

-8-4
¸©�tA�<�s��¢;�½��Ø�!�
Ï©�B�
�î�Ð¦ 0.233 0.014 3.34

���®�	���}Ôë�1-�B�³¹y-



�	�

[,ø�Ⅳ-3-9]��‘AZ©ª��-§’ ���Xô3;�sh�$|�^!]��¼�%
_�5�	��ViK������ A�©ª��T����6� A"BC	��E��
!��
�TRG	��
��_5��¸E�. SÙ�_5�AZ©ª��-§��SG�

�9�Ú!���¸�¢¶��T�h���
 �̂a�Xô3�W!��âç±!/��
�F��. ,�½>�<��Ⅳ-3-3>��ä�5T��9�Ú!�]Ø��Ö��‘713-6. �
�
AZ����[��	����Ù��W5/��î�’��Xô3�W!]��Á�9�Ú
!;�sh�{��_5��_:���$|�âç±!
�%E����;%��Ù��W
5/�6�!��
��[��	�I��_5��Fj�:� A"BC	�ô{&
�½
>5�	��TRG	��
��_5��¸E�.

�¦_5��¹�R(�Ò>���R(��2�;�+'�U�@Î���µ	/���
F:�?	@�XEÒ���¹�
�40ê�	{������<=1�<EÒ���¹�

�40ê�	{����
�<=1�<EÒ���¹�
�29ê�	�������?	
@�<EÒ���¹�
�30~39ê���F���D� A"BC�^!�±!/�Fg�. 

Ö��<=1�<EÒ���¹�
�40ê�	{����
�£`�@Î���]¡��D�
±!/��¸K�. ����R(	�40ê�	{N�ª'� A"BC�^!�±!]��
Á�R(;�sh�s����%��¸Õ�±��ÒX�U��¹�R(�ÒÂ5���/�

35) Ø13 Y5s>D�*�7���'@�à-��D�ý��Ø�D�«m��ÀD�UÓ�7�ëþ�(K�
#�ê7�ò�À-G��#, K�#��7�ò��-G��#) A��³²�J��áâ'���m'í
�. <��Ⅳ-3-3>���ý��t���áâ�ý7������.���7��J'í���ØB�K�#�
�7�ò�À-G��#, K�#�ê7�ò��-G��#��d�dg�.�.

�� !
7CDE5�
PQ
�xZ�
�!

�789:
�xZ�
�!

Ü235)

-13-1
¸©�7C4�6{¾U�RSè1¤�Ë

�h¦ 0.041 0.002 2.78

-13-2
¸©�3R·�R�Â1���7C%��é�
ÁNO�ôk»�é�Ø�B�
�-¦ 0.168 0.008 3.02

-13-3
¸©�7C%��é� ,́ þN, RN, C
�6Ó�¯
��j¦ 0.137 0.006 2.34

-13-4 ¸©�7C%��é��é5�.�
�Ï¦ 0.060 0.003 2.85

-13-6
¸©�7C���+VB�
�-���SO�
i%»�È÷¦ 0.594 0.028 2.38

���®�	�	�ì(eÁVA�[<í�}Ôë�1-�B�³¹y-
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40ê�.�>�40ê�	{_5��G���F��. ,�½>�<=1�<EÒ>�?
	@�XEÒ;��£
�40ê�.�N���F��40ê�	{N����� A"BC�
±!]�<��%��¦����!���.

���®�	�
�'()*+�,-s�5��!0�L��;�¢]

������

** p < .01. *** p < .001.

�� �� �	
�
�������
 ������� 3.60a 0.54
 �������� 3.60a 0.54
 �������� 3.71b 0.56

F 6.76**

� !"(Scheffe) a<b
#�$%
 2&�'( 3.64 0.57 
 2-5&�'( 3.60a 0.54 
 5-10&�'( 3.60a 0.55 
 10&��) 3.72b 0.53 

F 4.53**

� !"(Scheffe) a<b
#���
 29;��< 3.59a 0.54
 30~39; 3.61b 0.55
 40;��) 3.74c 0.54

F 11.06***

� !"(Scheffe) a<c, b<c
��������× #���
 ��������× 29;��< 3.52a 0.53 
 ��������× 30~39; 3.60 0.53 
 ��������× 40;��) 3.84d 0.49 
 ���������× 29;��< 3.62 0.55 
 ���������× 30~39; 3.66b 0.52 
 ���������× 40;��) 3.60 0.54 
 ���������× 29;��< 3.68 0.51 
 ���������× 30~39; 3.66 0.60 
 ���������× 40;��) 3.77c 0.55 

F 5.76***

� !"(Scheffe) a<c, a<d, b<c, b<d
��������× #���(40;��	)
 ��������× 40;�'( 3.55a 0.53 
 ��������× 40;��) 3.84e 0.49 
 ���������× 40;�'( 3.60b 0.54 
 ���������× 40;��) 3.60b 0.54 
 ���������× 40;�'( 3.67c 0.56 
 ���������× 40;��) 3.77d 0.55 

F 8.65***

� !"(Scheffe) a<d, a<e, b<d, b<e, c<d, 



�	�

���JK

	{��l~���®�³��`�:��¦>���.

Q�RS;�
�<=1�³�?	@����� A"BC�cd�e-���i���
Jh�§k��<=1�³�?	@����1,543	���{_5�Ê7t�/�I��g
�. Ê7t�;��UK�����ÖG����F:�99.0%]�UG	�_#�20�]�
36.2%, 30�]�32.4%5�]¡�A��. 	
�<=1�³�?	@���O
� A	�
^�
�ÖG_5�UG>�20�-30�]�AD�!/�µ^���+'�U� A"BC
��cd���JK�e-���iP�°�]��¦��FU��.

���	�| ��N��V��âç�YZ��D�8.8��	^��I��YZ���;�
�K�§Ù�âçD�9.5��_5��¸��I��YZ�
���	�D�AD��_5��
¸E�. U���Ft��]��
�ª';�âçYZ���³� åYZ���	��%�
�¸Õ�±D����;%�Ft�����D�^1�N3	��(	������!��%�
K�. xK�t���{������æ�âç�¼ëD�êÛ�®�193�1_5��¹�R(
Ò;�bO�èé�!�	��7
�, <=1�<EÒ(®�224�1), ?	@�<EÒ(®�
185�1), ?	@�XEÒ(®�172�1) õ	��. xK��3	��E�!Ã�æ�â
ç�èé��AE^
��_5��¸E�.

X�Â����"BC�½>/�VW�X�, YZ©ª�X�,  A�[�X�, ��X
�_5��G�t��g
�, '��VW�X�;�
�<=1�<EÒ, ?	@�<
EÒ, ?	@�XEÒ;��£
�<E�³�2Þ������VW
�dD�FN��_
5��¸E�. 1¡�³�¢£���VW���¢¶�5±��±;�4±�	{N��_5�
�¸����^��<E�³�2Þ������VW;�s�:�s���%��. 	
��
��	�{-Ï��¢£;��h���
�'(	�ÒXj��_5�FN�. YZ©ª�
X�;�
�<=1�<EÒ, ?	@�<EÒ, ?	@�XEÒ;���Á�y��
;�sh�z>�TN�Æ��t�, ÎÙ�U�¢7	�%%��¸E�. Ö��z>�8N�
Æ��t��Vi�7y���‘�
�fãY������À�_5�t�P�!���’]�â
ç�2.1±_5�%%�t�&�
�, 	
�âç�I��YZ��	��V��âç�YZ
��F���%��¸Õ��>�¹���	�K�.

 A�[�X���ª'�<=1�<EÒ>�?	@�XEÒ	�âç�3.8±_5��
¸E_#�?	@�<EÒ	�âç�3.7_5�té�D�%%�t�&��. ‘�
�X/

<E��O
� A;��K��Ð�, �¢���	C���î�’���‘�
�l]��+�
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�
�z;��h�]=Ý%�ÜaK�’
�7y�âç	�a�4.0±_5��%��¸��
���	�Ï��� A;��h��	C��]^+�Ï¢M����+��¦����!�
��. ‘�
�X/<E��O
� A;�Ï¢M���î�’ 7y��ª';
�Ft�
���
�ª';�D��D�±!/�Fg
�, 	
�Ft����<Z]����� A
��Ï¢M;�Xô��.���<ÅP�!��
���	�. ���X�;�
�<=1�
<EÒ, ?	@�<EÒ, ?	@�XEÒ�£
;�� ¡;���¢���C�F
��ï���C�	�D��D��_5��¸E�. Ö��ï���C�;�É�&
�£`�
7y;��?	@�XEÒ;��<�.�%��%��¸E_#�¢���C�;�É
�&
�£ �̀7y;��<=1�<EÒ	��%��¸Õ�±D� �P����. 	
�
��]�YD�R(;�bO�ï���C�>�¢���C�����
���]��/�!�
�¦���%�K�.

<=1�³�?	@����� A"BC��cd���JK��S��y;��h�
t�K�½>�YZ©ª�X�(Y5��, z>�TN�Æ��t�, ¼ë,  ¡���`
�, -§K�©ª��)	�68.8%5�]¡��%��¸E�. Ö��<=1F��?	@
;��YZ©ª�T�	�°���
�àá�s#	����
�±;� �P�°�]�
��. xK�1��^1;�bÁ����� A"BC��cd���JK�X��1õJ
�
<=1>�?	@�£
�‘-U�!��c�’	#�2õJ
�‘I��N��]F¡’_5�
	;��K�$I�N�pq]�°�h�FN�. ��]� A;��K��D�ï^��Ï
öC��]^+���F�¬2��P�!��
�U�	��i&��
^;��K��
7;��Ù5��i&���+�F
�s#	�50.6%5��i&�� �̂�+�F
�
s#F��®�����. U�;������X�>���]^5�<EÒ���F�
�
XEÒ����	�D�ï��_5�â]�
�ªô	��
��_5��¸��	;��
K�pq]�Å]�_5�°�P��_5�FN�.

�^Ó_5� A"BC�^!�T0��JK�Å]¶·��I��g�. wx�_
5�ÍfK� A"BC�^!/���F:�VW�X�	�1ÎJ��E�!Ã� A"
BC	�0.268 �E^+, YZ©ª�X�	�1ÎJ��E�!Ã� A"BC	�0.317 

�E^
��_5��¸E�.  A�[�X���YZ©ª�X�>�<��%�1ÎJ�
�E�!Ã� A"BC	�0.316 �E^
��_5��¸E�. �^Ó_5����X
�D�1ÎJ��E�!Ã� A"BC	�0.098 �Eª�<=1�³�?	@�����
 A"BC���	��Jh�
�Ö��‘YZ©ª�X�’, ‘ A�[�X�’;�h¹�

��y��T�P�°�]��¦����!���.



�
�

Q�RS/�Àh��fK� A"BC�^!;��K�t���{�@Î���µ	]��
¹�R(�Ò, ��ª3, ��R(;��0)&��. �¹�R(�Ò��ª'�?	@�
XEÒ;�, ����ª3;���
�10B�	{;�, ��R(;�
�40ê�	{
;��s����D� A"BC�^!�±!/�Fg�. xK��¹ R(�Ò>���R
(��2�;�+'�U�@Î���µ	/���F�D������R(	�40ê�	{
N�ª'� A"BC�^!�±!]��Á�R(;�sh�s����%��¸E�. 	
�
<=1�³�?	@����� A"BC�cd��Jh�
�R(;�bÁ�+']�
°������!��%�K�.



Ⅴ. ��������������� !�"#$
()����*+

<=1����8	�³�?	@����14	�ä�22	�� A�"BC�z�|SG�
�Ã^��l~�¶·��Jh�'�����K�		���;�4T(I§� IÛ�� Ï
<�)��"BC;�VK��¾/�10z�2-;��v�J����ÏÞ�40T����`�
g�. a�����10z����¾����z5�� �̀Û�ÏÞ/�9
�>�;��ÒB
�_5��¸�
� �K� �Â5�<����
�>���uü�. <=1�³�?
	@����� A"BC�z�|SG�¶·�½>����D�<E���VW, ¢£�
��VW, 2Þ������VW, 1¡>��VW��;��"B, §u(, �ÔC, )*
�����������+, ,c, ¶i, /�, e-, '�, /�>��D�¢�����
/�ªó������.

xK����D���K� Z!"��>�;��!A���s, W*, I"�+�<
E���^��:�����K���/��Ë����!����. AZ��x�, ì���
YZ��, X<E�������s#>��D�YZ�U���������"BC;�Xô
��.���FU ��.

������/�VEF#�/GK�z�|SG��Ã^;�����fY;�¢ð�
ãY×^��ªó	�q[E��67;����z>/��M_5�����"BC��0
'�
��¾�������Ã����. 	Û�N��VW,  Z!", YZU���õ
��5�������¼`]�q[�
��¾;���f�U���K��o��-�y
�����	�U[�$I��'(;��eS�+�"BK���5�$¡;�@��!�
�
��o��JK��ÄÏÞ5�¬~��!�����	�.

���+,��LMNO���PQRS�T������89

���22		�10z��Ù2K�,¿�/�a���Â�âç���S�U, a�����
�¹�R(;�bO���5����:��¦>���.  



�
�

����î������23�B�9:;!�� ���ZA�£ïF]�)*��ðñ

[,ø�Ⅴ-1-1];��z>;�bÁ�����"BC;��K�âç����F:�I§�
¬2��	�]¡��D�!�	#, �1, fY��, IÛ�¬2����õ_5��%�
�¸E�. Ò:�IÛ�YZ��D�]¡�%D�"BC���¸K_#, ±M��>�
�1^������"BC��{��_5�%��. 

�¹�R(;�bO�âç����Q�½>�<=1�<EÒ������"BC���
]�?	@�<EÒ>�XEÒ����;�sh�®���%�â]&+��_�, <E
Ò��¹������"B������{D�<�K��_5�Fg�. §Ò�_5�±M
�����±_5�"B���]�%E^#, YZ��;�w¤±_5�l']
�£P
��Fg�. 

Ò:�?	@�XEÒ��¹���D�±M����;�"BC	�%%��¸E_
�, IÛ�¬2;��Ò��
��{��Fg+, ���YZ��;�"B���]�]¡�
%%�â]&��. SÙ�_5�a��������z>;��K�"B����âçD�
�¦�<��Ⅴ-1-1>>���.
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���î������23�B�9:;!�� ���ZA�£ïF]�)*�7h

������

������"BC;��K�C��â]���{	�û'��7
�, ��2����5


�£`���;�z�K�"BC��<^�+���_�, �¢¶�����D���z
>���"BC���;��-�K�Ú�/�Fg�. ��10D�"BC����/�û'�
�%�â]��]�±M��;
�-���%%�â]�g_#, ��11D�±M����
�±_5�ãY�§×^
�"BC����/�û'�%%�â]�g�. ��19
�IÛ
¬2^��	Û, ��20D�±M���	Û�-���"BC���]�%EÏ���NP�
!���. Ò:�I§F��IÛ;�"BC���]�-����E^
��������. 

��4
��1���	Û, ��17D�IÛ¬2����	Û�±d�_5�"BC���
]��E^
�Öf��Fg�. 

�Ù5�<=1>�?	@����	����z>���"BC����
���
�

　
<=
[\ �A ¯� &Q )� &< ¾� AC tA

3�1 �-� 1.3 1.85 2.9 2.4 1.3 0.3 -0.6 0.3

3�2 �-� 3.2 3 3.2 3.5 3 3.7 3.1 3.2

3�3 �-� 2.3 0.75 0.7 0.2 -0.6 -0.3 -1 -0.5

3�4 �-� 0.9 0.4 0.7 1.2 2 2.7 3.6 4.8

3�5 �-� 0.9 0.6 1.1 1.3 1.1 0.3 0.4 1.4

3�6 �-� -1.4 0.1 1.6 1.5 1.4 -0.2 -0.1 -0.3

3�7 �-� 0.3 0.9 1.1 1.9 1.5 0.5 -0.6 0.3

3�8 �-� 4.1 3.7 3 0.1 0.3 0.75 0.9 3.6

3�9 �-� 0.1 -0.3 -0.5 -0.3 0.7 0.5 -0.6 0.1

3�10 �-� 2.7 2.35 2 -1.8 2 1.8 1.8 2.4

3�11 �-� 0.6 0.9 0.5 1 -0.3 -0.75 -0.8 0.3

3�12 �-� 1.7 1.2 0.5 0.1 1 -0.25 -1.3 -0.5

3�13 �-� -0.2 0.75 1.6 0.6 1.6 0.6 -0.2 0.8

3�14 �-� -0.1 0.55 1 0.9 0.2 0.3 0.4 -0.3

3�15 �-� 1.6 0.85 0 -0.1 -0.5 0.15 0.2 0.3

3�16 �-� 0 -0.1 0.4 -0.3 0.4 0 0.3 -0.3

3�17 �-� -0.4 0.2 1 0.8 0.2 0.7 1 1.8

3�18 �-� -0.1 0.25 0.4 -0.4 0.9 0.6 0.5 0.2

3�19 �-� -0.3 0.2 1.1 1.1 1.1 -0.6 -2.3 -2

3�20 �-� 2.3 1.65 1.3 -0.4 -0.4 -0.35 0 0.3

3�21 �-� 0.9 0.35 -0.35 -0.9 -1 -0.7 -2 -0.9

3�22 �-� 0.7 1.35 2.2 0.6 -0.2 -0.2 -0.2 0.6

Ü2 0.96 0.98 1.16 0.59 0.71 0.43 0.11 0.71



�



±M��>�IÛ¬2�^�/��±_5�ï��	u��û'�¢��_5�Ú��+�
�¦����!���. 	
�YZ���2-�X<E���ªó	������"BC>�
Vi	��¦��åh��. xK�IÛ�YZ����"BC���
��Ù5�%%�â
]&+��
��{��F	+���. ãY�§�IÛ�YZ��D�X<E���¬2�m
;�Vi�AZ��1¡�³�2Þ������VW]�Xô��.5�!��
����	
�. YZ�����"BC	�$¤��1^
������ª'���·F��¬2�m
��AZ;��K��ÔC���	��JK�^1>�� 1�>��Ñ3�VW/�)��
JK�e-	�pq��°�]����. 

���LMNOU�VW�+,X������,Y�89

���`a�b�]%�cd

���LM�(�N��O)�

���D�I§�¹ �6�h��P�z��z:�¨l+�b;K��W�K�<����
#�F-�>�U<, ,`+��¦��-������. XE]��1���§, ����
U<]��
�E���D����5��Ué���/�µ¶�%��/��Ã�K�.    

���������	
����������������������������������

 !"�#$�%&��'(��)*�+,�-./�012�+3�4,��567�89:;��

<�����=>?�@A;B�C6�-�DEFG�HI� J1K�LM�NO"�PQR�

S�T������7UR�VW�;�XY��Z�[\;B��]% �̂_G �̀ab`W��

c��dMe��fgR�hi�Z�[\j�Sk3�lm�M+no�p�qr;B� ��stu��

v�w�x��y��z1K.�

	���1:�P(�;P �

���D�<E�	��1���	§;�fY�U�����!A��JK��s/�K
�. �s]� �̄&��Z;��U<5Ø�,, <E�>��!A;��K���C	�
�D�,D�§uØ��¶;����/��/P�!����.

��I� {L#|�	W�L}~��%�o�L��L/���D�;B�g6	%�L�/�
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�

Dj��;o�%�ER�����7���"�p%E3�D;B�L��L/���N���

�G�����+%�nE3�Dj����"���/��G�E�3��;B��,���L#�

��/��%T�g6	%���Do���/�����:������ �6%	/�`¡

j���¢�)£D;B���sz��t�w�x��0��t1K.

���QR�0���ST� �

�����C�;
�<=1	��?	@;��2Þ����x
�1¡, 1C&Ê�
�¥�z�
��U�>��{Ç/~	�AD�Xô��.�����!���. I§¹ 
_5�z:�fYK���/�Jh��ÎK�E�[�/��sh	�1¡��²'��2
Þ��=�&Ê�E�¢ð�ï��N�å��{Ç/~	��
�,D��¶	�d�
+�K�. 

Z=b¤���R�¥��¦§/�Dj�[\;B�;�����	��%�ER�¡¨o�©

��ª«¬I�®��¯I���°�V�q6B±�j�	\;B�²�²��:o�L¤��s

�³� ´µ/� 	¶�� EK%� ·r;B� �̧ ¹�7� ���º;B� ��su�� 0�w� »��

ty�.

���UV.��IWX�YZ�[�

<E�	��1���	§;����D�U[�] �̂�s/��:��W-, ,c, ¶
i/�ªó����K�. Ö��ZDJ]��Ý��¢`
�U>, �?	]�W*j�,
	:�@A;�����+�?BC�����O�I§¢ð�AD�;0^/�¼£K�. 

���#¼%�)s?�[��½¾DbSb�#¼%���R�Dh��+¿À%�ÁÂ;B�

ÃÄ��#/�Åj�#¼%R�����sÆ��¼ÇÈ/�ÉEh��¸Ê�ËÌ�� zÍ�

�>Î�7�ÁÏ¼%ÐFG�Ñ;�Ò;�Dh��Ó%�¹%�	\;B� ��sv�� Ô�w�

x��0��v1K.�

#¼%���¶Õ�g6	%�#¼%���R�¥���<�½¾D�;B�#¼%�ÃÄ��

E«�Ö�f
�?GR���Df�#¼%���R��X";B�6×ØÐ�>VÊ�Ù/�

	j�Ú�%��Û%�¡j�Ü;B� ��szz��t1�w�x��0�.

\��"]^_�`ab�cdef��gh�i

!A��s5�E�����
�Ö���D�4+���1�
�¢£¤	�zz	�TÂ
�_5�§��y	���¢H
�ª', �1h���Á�<E��y	��h���




�
�

��¢£]���/��+�^�=%�%�{����
�ª';���]�Õ�+���.

���[/�Ý,��L��¤���R�D
�89:;��<�½¾D�;B�Ý,��¤	

%�Þ³��Do�p	%�7�6×�������_;B�*ß�7�Ý,Z=W��¤��

�Õ�+¿Ào��©����N��-�Do�g6S;�Ø�	à7�ás®%�[

¶�;T��â�7�Øãä7�lm� �̧+¿À%���D³�n\;B� ��sv�� 0�w�

x��0�.

j��k+�lmn#��,6o

�V���µ	]���
��^�����	�<E�	�¸+��1�
�µ�;�Ý
µh��µ�^�/�����K�. Ýµ^�;��`
�����i�;�bO����
^�����D�Ï��Ò	�E}��Á�Ò�X<E���^��
�>�	�Â �̂�
+�'(��q5�g�. 

6×��½¾�å�ÁÕ�-��wæ/�¡Ò;B�wæ/�Dç7�èéê%�·G�ëI�g

6?�ìS��í�GG�ë¶îj�ïo�p/�áð��ñïj�MòóR�²G�ë¶

îj�ôõö�÷;B� ª116��¥øDG�ë³�MòóR�²�Gù±� ªM�ú�VûÝ±�

j�üb� ªGm�«¬�;��|�	3�ñï
�?�"ý;B�Mòó �̀þj���

D³���%���?bù±�j�Db� ªM�ú�VûÝ±�j��Df���� M/�¥D

f�«¬��²���å�6%	/�ñï
�Ò;B�ïo�6%������c%�G�n

��	��E;,o���	������+%�n\;B���st
��0�w����0��v1K.

,�m;��fY�Û�!A��s/��
������
�‘1¡��HC����;�
�¶�d%���/��/(��19)’�����+, ‘h��P�AZ]�3U��
�£P;�
åCD��¶(��13)’	�����K�.  

	��)e�f+g.

���)`f.�gp8_����

���D��1�
�<E���y_#������W+�Ä��D�{»]��+�<
E]��
^��NK�. Ò]Ø�®E5���;%�VM��F	+�å>�"2_5�
1����$�
�<E���"BK��¶D����;%�§�&ª�����	�
��/�§È%��/�%�K�. 



�23�B�9:;!�� A�'(�)*+���� 4� ¡���


6×���<�-�"�g6���%7��Î��[\o� ?ß�7�>�?R�*�*

����¸��ª«¬�%V�� ÝB�«¬���îj�?Gj�Ñ�ÝB±DE��:��

�b�;B� �ð7� ªjS�B� ��� «¬I���6B� �����±� ��¸�� ª��

6ÝB��o���7��j�Ñ�ÝB�%�� «¬�V�F����¶ Ýù�fE���³

ÝB±�DT����¥���î5j�?õ ;B�Ë�¥��bE?��o�c!/�"#���

p3�E$DG �̀%Z"�Sk%�&>�û'j�E$_;B� ��sy�� J�w�x�� � 0��

t1K.

�Î��½¾Df�g6	/�(/���R�Dj�-�Do�g6	��Ø�	��°

sR�¡¨\;B�°sR�¡¨j�g6	%� ª«¬�:j��\�Ý±�� ª«¬±Dj�

ØãT�áî��ME����EK%�·6);B�%*����o�¬+I�ª��3�%�6

%	Õ�Dfm��?�[�¡B±�%�%c%�?,�)£D;B� ��szz�� t�w�x��
��

t1K.

	��cdef��0�:�P(�]q

�V��µ���	~� �̂+�¢£���¥��1�
�<E���ª';
��1
��;�ùF�	O��¢£����]���/�����Ð/�º%�&
��	6�¢
£¤	���;%��ºC���$�u��ï��N�å5��'h� :���]�"B
C���î�+�K�.

 

6×��-��(%R�Do�ï,�-� C6.��ìS?�Ñ;B��sR�:bSb�M

Eo�C6.B�ìS?� ªï,�.?�«¬/�&>�·6�7�:j��;j�����	

E���/��/#%�j%¸�jÝ��«¬%�&>�·I?�0ÝB±�DT�1¶¿

;B����/�2j�89�¡W�?�â%\3� {6%	%��Ø�%��L¤��s?��,

¸?�·6Do��s?�nbB�o��%���ãç7�Èse/�h4;B� ��stz�� 0�

w�x�� �
��J1K.

.C6W�-��G3R�Do�©� .C6���à7�����5/�Ý6Dä7�L¤�

«¬à�78:9/�Ø!���å��â�:�7�;³�%�ER�¡¨\;B���

à7�.C6W���)L���"��</�D�T��=³�����G����7o��>

G�f?:ä7���)L���"�G3�ßM��¸&�������7o��
"����

)L/�D@� ëG �̀A� �̧ âB/��:º;j��</�� ;B�Ø���C6W�

ôá��âDf�Q�C%���no�p�q6��sÕ7�DEDj�¿F?��;o�¬

+��+��E'j�)£_;B���stu��0Gu��t1�w�x��
��v1K.

���=`f��A�rs

XE�D�,,���ì{», ]�;����Od�{|��;�bO�¶`e-��



�
�

F	#�¢���C����$����K�. ¢£����Ï�;%��XE/�NW��
E���
����D�Â%��¦��,= �̂Ö�
�XE����¿��-��ð
�
>�;��W->�/�, '��, e-C�������K�. xK�?	@��à;�
W��ì���
�XE/�F:����
�Ï���¯Ö	�Z�N]�VEF+�±
pK�.

C6?�-�/�Df�G3R�D�o��*��-�/�DG�ë67°G�ük/�:

�;B�C6W����o�HI?�MJF��?G3�KD�j��Î��	����cI�

À�7�//�(Lj�Á� �̀:r;B�C6?����?�?¿�å�ük/� �̧M³�:

f�M6*\G �̀C6o�t1K?æ�üE �̀D�;B�C6?�ük/�:%T�¹	��

D��C6R�Á�:o���%�¹	\;B���st1��
�w�x��
��z1K.

6×���â�ò9,?�üî�¡Ò¸��ï,�-�C6.?�N�9,Õ�ª6O±DT�P

P�N�9,Õ�Ê;B�®��ìS��-�_\o���I�$QR�6O3�eà�-�

�7���G�6O��í�Gj��G�ë6�Do���%;B�����/�:j�ìS3�

6O3�¡3��S_;B��SDG�ëI�pTU�)LDT�Ø�à�°sR��,j�

C6�³�ïo�%g�����#�:E3�Dj�áð��03�ük/���G�ëo;B�

VVDE3�Dj��?�*o�sW%�%�C6�³�ØX_¡���"�-YY�sjR�

D³�n\;B� ��stz��u�w�x�� �0��z1K.

C6�-��(%.���R�Dj�[\o�ò%�üî��â�/�Zb����[��-�

Do�C6	%�üç7�-�D�;B��
b�C6	����à7� {ïo�³�\\�¸�

��Go�p�q6B��j��<D];B��3�qI��/�-£Dä7�89�3�&

dDj�EK%�¡ÂG �̀%^�o�C6W�_ �̀Z�ôá��N��)La/�bî�

 ;B���stu��t�w�x��y��uuK.�

���t_�= �̀hu3K�vw�= �̀xy;�

��]�K�	��XE���oè^+�F��
��	�E���67;�K�		��
���/�+�Â%�d�&^���6�¢���C���ªó�%�j�. K�	;%�
�ª��¶�O+��Á�XE���eè�
�ª']�Ü(�
�-�&��67;�X
E�����ªD�-
Ê�!�;��
�{|;��¢���C�����
��_5�
Fg�.

�?��7�89:;�½¾/�7�
7�Ó%�Qc"��©��.C6W�-��G3R�

D�;B�.C6�³��ÎÕ�	�?bj�DT�C6W�?ß/�+,D3�3©�dC6

?�-�Df�-��G3R�Dîj��â¶Õ�eDb��Î��[3� .C6?�fbE�

üj�9,R�Gãç7��sR�N�g;B�dC6�-�/�3Ê�å�.C6R�M67�



�23�B�9:;!�� A�'(�)*+���� 4� ¡���
R

áð�;B��
3�©�hC6?�-���;���â¶Õ�¡?b��sR�N��T�i�

j/�ko;B�.C6?��+I�n\G �̀;��C6	3�eà�0�Do��S%�l

?�¡j�lm�mn%�A;B� ��stu��z�w�x��
��z1K.

,�m;��<E��1y	;�����
�‘	Ì� 
�G������P	O��
¦�F�%�§È%��1�y	(��14)’/������+, <E/�Àh�§��D�‘¢
£¤���±h��F^;�"B(��15)’�������K�. Ò:, ‘^	�A	��

��<E/�Y����¤��F#�¹|(��19)’þn�����. 

���)e�h.<$

���)`f.�z{|�V.}_�d~:����4���_�0�� �

��]��sK�¬2��|.�%��
�<E���£P;��)*h�#�FU��
�î�. <E�D�?	/�Àh�ÏRþn%�,���ªó��ÒX�#�U[�]^�
¬2���sh�����;%�C�/��$�+�<E�	�§È%�?	�¬2;�_
Q�
�£P��^
F
���_5�����	��ÔC>�"B���î�+���. 

zÒN�	�F�;
��¼K�"2z^O�����D�?	/�V��U�°�K�
�S, ?BC��F<�
��<E�D�,[K�����i3��N��
�å���+�
	
���;%�F{	�&�"BC����%�j�.

g6	��ÃÄ�o,��#/�Å65j�#¼%R�D�;B�Hb�6%	%�Á����

#/�56����-��#/�po;B��?�w?��9,R��b�Hb6%	%�3q

?T�1o;B��?�rs";T�"�6%R�t6�#/�D,b�;��6%	%�?F

%�;?�T�#/�D����R�";B�6%	W�����)£È%�uîv;B� ��sz��

y�w����t1��z1K.

w��ðR�%Æ"�4x�L�G3R�Dj�[\;B�w��ðR�%Æ�7��L/�D

T� .?� ªhy%�·6ÝB�z�Dj���ÝB±��?� ª�ðB� �̧�3�{��|Ý"�`

}��3�{B±�j�_;B��
b�.?�ªï���«¬�~jù�ì6����ÝB±�j�%

�E�_;B�QV�6�����g6?�)£��D����EK3�)£��);B� ��su��

v�w����tt�.�

�6óR� :f*T� «¬%�Z�R� `v� V�j����*j� �L/� Dîo�

"�g6?� ªï����`	\;B±DT�;��|�	3�û';�D�� ª«¬�¹	\

º;B�Ès8�;B±�Dç7�°sR��*\;B�`	��o�lm���E3�Dj�¹

	;o�¬+3�_G �̀|�	W�"�Sé����Sk%���s�@�ED�;B���sy��

0�w����tJ��J1K.



���

	��)`f��V.�����K��0��

���D�Ï<�°¬2���;�<E���?	���ü0]�&��¥�?:��
¬���§u(����+����. 

bg«��L��c�����C��7�.C6��dC6?��o�p/�âB�Dj�[o�

©%\;B��s�j���[o���R�:¸��.C6?�*sE�,�È/�?Gj��

¸�� ª«¬�� fE�6�G�� *s�(6ÝB±� DT�*sEÕ�*sR�Do���/�

�;B��p/���dC6?��¸��ª%�����;B±�DT��¶Õ�s����/��

f*o���/�";B�i�C6?�7ÕW���/�:j�M³�1o;B�6%	%�«¬

��¼%Do�p/��V�Do�����¡3��V�;B� ��stz�� z�w�x�� 
��

J1K.

���)`f���k��D�sg�5�

���	�?	^������
�¢��N�C�D�<E�	�Ò�{|;��h½
	�1��%�&^����6��<E�	��=
�-§�+/�$��6	�.

6×��#M���ZC£��ZC�b�-/�����5ro�_Z?���G�ë6�z

_��5ro��s?�C6	����XÆ/�Dj�[b���C���[3� 11?�á

îÑ;B� ª¡3�#M���j���ÝB±�j�%�EDG �̀%4�;��|�	%��j�

[�7��îá�j�%�EDbj��M_;B� ��G �̀ 11o��sW�%�E?�	

,G� ëoG� 9,�T� ü\;B� �so�-£Y¶Õ� %�ER� DG �̀ 11o� %4�

b¿%��G�K"�p�����üjBBB� ��s
��v�w�»��tÔ��tuK.�

C6	�³��/���*j�[o�C6.?�C6d�	Õ�;??¸����/�H 

¶Õ�¡\;B�C6d?�ük/�:%j�¢£³�Ø��ãb�C6.?��s	W�Ú�

a/�¤Qjo� C6dR�	Õ�4o� ��/� :�;B� C6.?��s	W�Ú�a/�

¤Qo���/�:f�C6.W�Ú�a/�âBDj�)L��¼¥;B�6�I� tu_`

%j�C6?�EK%�·/����-?ü��3�%cY¶Õ�H%�¡?�C6�.W�)L

Z+%�Þ³�j¦GG�ë6��+/�Dj�[;B� ��st1��u�w����tÔ��v1K.�

,�m;��<E�?	^�;�����
�‘R!;���D����<E�;%�h
è�!���"B(��1)’��������+, ‘H��Û�{d�<aI;��¬2�
_5����
�XE/�F#���(��15)’hK�. Ò:, ‘XE]�Ío����]�
�=u��?	���³S;%�H]b	��?�ª'�¢£¤¥�µ%�åP^�/��
(��15)’������K�.  



�23�B�9:;!�� A�'(�)*+���� 4� ¡�����

���ij<$

���=)`���J���D���w�J��#���� �

���	�-[^����)*����I�6
�X<E]�F[��õB�+�-�J
?�¦[�� �̄Ju��4Á�[��»�/�FUè�6g�. ��]�^�K�[�e
}, [��»�/��K�+�	/�bO�
�<E���£P;������«>/�F
#�ï���C�����%�j�. 

��I��§¬%�Ó6�"���"���6%	W�!sR�¨:6��Z�[\;B�-µ/�

���G�ëo�g6	�³�X³���*j�D¡����:3©� G3D�o� 6%

	%�VØDG�ëj�����*\;B�Ó%�´µ�*\¸�� �̧���o���/�:

f��ª"�Sk%�	\;B� ��sv��v�w����tz��v1K.

t�E��ØÐ�«/����G�ëo�g6?�[\;B���73����G�ë67��+

°�g6�;B�lm�Y¬Dj�¡7o�« �̀�\\o���I�«��-µ/�ab7�

;��\;B�&>¡3��ªDj�DED�;B�6���E��%�nG�ëro�D

o���%�:%���ªDj�bW®
�;B���su��
�w����tz�.

!sR�Do�3©�¯��°I�C6?�>±/��T� ª«¬��?�N�'�²�7�X

³��7��\�ÝB±�j��";B��s?�Ë�%�E_3� {P;³�k!/��³��

³�X6 �́�FG�²I�å�µ¶���B��o��/�E·DT�!s��c��¬ÆDo�

��/�:��DEDj�E$"�Sk%�	\;B���stJ��z�w����tz��J1K.

	��J�n#��,6o�

RS;��UK������¢¶D�-[^�/��:��W-�, ,c, /�, .5
(, �/��î�ªó���Ã�g�. Ö��XE��ª';
�Ï�À�s3	�1
^+�å�N���¼À;�KW]����-[���H�
���;���]��Ï
��U[�XE/��W
�>�;��'(	����. X<E]�[���Lu��<
E/��`+��¡I;��XI
�����;�U[�] �̂{|	����!����6
7;�¢���C���$
�ª']�A��. xK����D�<E���^��:��
[�/�h���
�ª']��¢¶	��-�%�M	�*5��]
^��£H

�{»5��È^È�[�/��=�����. xK�]�>��RW�9:;��¸�
¢£¤D�“K^5�J	^�åE��O”+��+� �̧¢£
�]�;��& �̂
�
F[PV�����¢Þh��zVG��
�[�^�;�'(	���+����.



���

\����?��X%�nb�C6	%�\w�ük/�:%E��XD�;B�C6	�³�

\�/��rDE�¥Df�%g!/�!Rj�[o�"�C6?�;,R��tj�ük

/�:f�ï«�C6�³�lm��*îj�D�;B����;��C6	3�ük/�:

f�C6	�³�%g!/�¢,�!Rj��r�*\;B�C6	%�E�¸��l¹%¡�

�S/�%��KDE�����C6	�³�\�/��rDo��c%�%�o�DG`�

+¿Y¶Õ�¹	³�hºGo�ØK%�[\;B� ��st1��t�w����tt��J1K.

C6	W�\�!sR�G3";B�«/��o;B�P»%R�	��-¼�'|��ñ�7�

!sR�Do�C6�³�b R�j¦*T�«/��/�Z�[3©� D�j����b 

R�Á½T�¾?¿/�	j�;�¡�!À/�Áj�Â��H��«o%�"?Ã�Ä\j�

+,��*o�H���o�«�»�,R�*#¿��T�H/��Å����l,Î��?

7�ÆEo�&>�¹%�	\;B� ��stt��v�w����tt��u1K.�

C6��eà�!sR�D�;B�!s�©�"��W�C6?�9%�SÇ;j�Df�l,

Î��;IÑ;B�;I�7�;��!sR��XD�o��;��C6?�È#%�A;j�

É6á�j�Dj��z�;��C6o�-µ/� �̧á�j�D�;B�!sR�Dç7�C6

	W�!sR�G3D;:�� D³�!sR�D³�n\;B�z"�°r;���A;R�

-£Dç7�f
��W�C6R�¨:T�!sDo�p%�¹	\;B� ��stv�� t�w�

���tt��J1K.

Ë%�¸�Gç7�6%	%�\\�«/� �̧���G�ë³�n\;B�89�Ê9�����

d!%��D3� g6?���N�� �̧«/����G�ë6�\��!s�G3��ËR�

�\;B�;��6%	3�6��4Ì"�\%�ÓG �̀g�R�¾?¿´3��î�Do�

g6�����;��g6	/�A� �̧"#*G�K����_;B� ��sv�� 
�w����

tz��v1K.

D��c%��S�HG�ëro�g6	%�«/��j�[\;B�\���Í?Î�-µ

%�¡Ño�g6	%��¶ç7�Ó%�Ï,³�n\;B���3����3����¡�

7�G÷;B�����;��-µ/�Å¶
�¡�;?�Ð�?3�|���ØÑÒ7�«/�

ÓI�g63�[�7�Sk%�G÷;B� ��su��y�w����tz��J1K.

,�m;��<E�-[^�;�����
�‘±M��;�����;Nú��Ü
¤_5�Nh�â¼F��!æ�%�-[^�/�P�!���?��;��h�C��(�
�3)’��������g_���!�����	�‘M��J_#�XE���[�/�^
���F��-�%�[�(��14)’/��u��‘Ð�1&Ê�U<Ý%�M��Ö�J+�
�W��Ö����
�Üa;��{�(��12)’���¸l�����. 



�23�B�9:;!�� A�'(�)*+���� 4� ¡����	

���kZl�

�����4��;�gb�=`fD���_�GG(�P��

���D�XE���%ù��<��+, %ù;��O'
�>�;��W5C>�.
5(��A	��î�+��^��XE�>�ù��� §;�t~���G
�¼¼K�
����;��§u(��0)����K�. 

Ô��c¶Õ�K¥E�lYDf�Zçg3�©%\;B��
3�©�"�g6?�ª«¬�

GmI�fÕ%GÝ��ï,�Ö�7�`¡7�6%®M���bÝ�±�j��Db�;��

g6	3�»á6�ªï,�Ö��;q%�`¡Ý±� ª6%®M��×Ø�Ý±� ªÙEÚ��

�Ý±� ªÛ¦Ú��bÝ±-��DT�«¬�%c�6%	W�� �̀ 	�3���"��

�/�D³�nj�¸¥?�#
?o�hy/�Å¶T��	E�FG�ÜÃÜÃ�1¶T�

%�E�Ý/�Q�;B���szt��t�w����tJ��v1K.

	��=`f����"�

XE����ù��	�MK�ª'�^��_5���]�-E ���^�����K�
		�K�	��XE�	m;��VP��P�XE�	��
��;��I
�W-�, .5(, 

,c>��D�¢�����]�A	�å-&��. Ö����;�bO�-E u���¿ 
��ée�-�& �̂
�XE��ª'���
�Dé�^=+�W5C���î�.

Ô��7�Þ�¡o�ß³��%�	�7°G��à+/��D³� D�;B�J%ãT�

�Do�//���Èj����üE �̀üj�����c/�*\¸�� �̧M³�9,R�

Gão� ��/� :�j� *� |�	%� c!/��o� ªü�Ý±Dj���*\;B�

Ó%�Qc_G�c!�j����?bj�D��-/�¨î�ü\j�ªM6�F±�#¶��

�V��¿�j_R�áâf7�M6*o�í�Gîj�DG�ë6�c!�c�LM�M

j�[\;B� ��stt��u�w����tu��tuK.�

Ô��c%�n��C6	%�b¿W�²óR�ã6�b,��¨�;B�6%	/�äå

f*T���*j�[o��"��W�C6?�ìS?�:j��;T�üE��X_;B�

N�9,Õ�üj��ük%�æLG�ë6��	îj�_3�C6	%�Þ�A;B�áð

*îj�_G`�u��ç7�VØDj�¸�N9,Õ�ü\;B� ��stv�� z�w����

tz��J1K.�

�����4�s�_�=`���"2@�&Q�

���D�XE�	�ù	�`�����	~h�¢£¤�¥�a�XE�����Ü¬
;��K��£/�/GK�. %ù��Ï �̂
�XE]��_:�	§��z;�@���



��


�^�Ö�
�eF�	��^��t~K�]Ø��XE��1:15���N�¬2��P�6
:�,�XE��5Ø�±��0)�����+�³¼C	�D�ÌG&���K�. 

lÆR�«¬%�þ�R�Y���î?j�çj��I�g6	I�çj�+Y�L/�D

o�g6	I�®®Õ�+Y�L/�D;?�"� 11g6?� ª«¬I�ÁOÝB�þ�3�

Y��Dj��ï,R�¨:6�Dj��rØ3�èË����Dj±�j��Df� ª«¬

%�ÁO�:f�±�j�%�E�D�¸��ª}B�«¬I��ý�Ý�¡3�P7�«¬

%�{7�«¬/�3ü�VûÝ±�j��Df�ª�ð��«¬/���3�*\¶ç�·

º�±�j�3³3³�%�ER�¡¨\;B�«¬W�ZjR�b6*o�g6	%�&

>¡�E$Dj�jS�;B���st
��t�w����tv�.

,�m;��<E�%ù^�;�����
�‘%ù��;��1�s�h�O
�¢
£¤;��K�e�(��11)’	��‘%ù����¬~h��ø¡;�á¡��¶
��X
E�	�O���Q C(��14)’����
�ª'����_#, ‘I§;�2�N�¬
2(�?	)_5�NK�W5C_5�XE�%ù��;�z^/G���Z`� �̂Öh�
�(��17)’]�E�
��������.

m��no���pS3d

���0���G��EF�$��

���	��I�ß¼/��:����
�ï�����
�u��hE3�!���^
�, 2Þ�������(	����6
�ß¼���`/��:���C��>��ÔC
���î�+��g�. xK��I©ª�SG���<E���Òà�����:����
�D�FU����+����.   

×ó&�«¬%�éwê?R�sÆ�7�6%	/�78:9ÎÕ�:��å���Î/�

69�Dj�[;B�;��-�«¬	%����ab�6%	/�:j�¹	\/�p/�b

jo��?�69�Dj�[o�-¶Õ�	��7�69R�eà�3�*�7�&>�jS

Ê�Sk%�	\;B���sty��u�w�»��ty��z1K.

8?R�:ij�[���Y°���%��ë�À� �X¶Õ�ìí¾/�KDj��/�

D�;B��c�é,¶Õ�H6�[o�g6	%�«¬%��XDo�ë�À/�:jo�

{&>�ûîÝ��� {ï¢Ý��j���*��Qce%�[\G �̀EÊ%�¡j�DEe%�

�̧ð;B�;�ñY_/���:ò/�h4;B���szt��y�w����t
��z1K.



�23�B�9:;!�� A�'(�)*+���� 4� ¡�����

	��0����vw�$>��G��@(���2�"]2�M� 

���D�Ï����I�ß¼M�	�E�O��¡I�ß¼, S��ß¼×^��:
��¢�����/���
�ª']�A��. <E���JK�!A��s�_5���
�	�£ÏO
�4+�z{;��B���s× �̂��/��S�E��Ù�N�W-�
;�,c>�'�C, /����������. 

�Î69��+,�å�l,Î�69f7�Z�R�#69R��X_;B��c�(ó�í¾

��Z�[³�Á'³�Ú��j����¿��6	W�¬����Y°�p���,j�6

ô� |�	���§"�|�	�³�lR�¨ ;B����©��3:Õ�-�Do�-�

|�?�D�/�_j�ás®%�[��z�Á'³�á���Æ/�áDj���

W��/�	�*j�D;�:��í¾�c%�\\�ß�¢�Qc_;B� ��stt�� z�w�

»��ty��u1K.

l,Î�7�69R�D;?�&��E����Z=���R�;�K"�p�����Sk%�

 �);B����Z=���"��L���¤�-%���?�n���í¾/�Do�í

¾��c%�ß�Go�p�������"�Sk%�	\;B�Z=/���Do�Cg6�

�s�³�*�Go��c%�&>�;;o�¬+3�	j��;��EJ�=>?�Ó6�g

R� Z=/���Do��c/�?GG�KDo�p���"�6çÊ�Sk%�	\;B�

��stz��Ô�w�»��ty��J1K.�

��%�@¡j�l,Î�69R�D�;B�6×���<�½¾Df���Dj�DÎR�:

���G�j�QcD�;B�l,Î�69R�S�j��(EõàR�õ,j�¡��&>�

¹	\;B��Î�69R�DE�¥��WbR�+,Dç7�Wb?�ô��í�¢�&>�

6ö;B���st0��y�w�»��t0��J1K.

g6	W�D����S>,�å��Î%T�5����69R�";B�Ô�LM�g6	��

�L�å�G|�÷¶Õ�6��@¡G�ëI�69R��X";B�øI��Î�uj�Éj�

��,�+,��ùI����69FG����Do��Î��÷%�ú¾`¾�QcDj�G

÷;B� ��szt��t�w�»��ty��J1K.

�,à7�6EbE"�ë�/�·6Dä7�£3¡��ý�-�g���ûû�����

-�,!���Do��%�Ó;B�üü�«¬��eà��ý����/�áj�[\o��

�����=>o�ÓI� ������cI�Àj�Áþ� �©��fbE���/�á
�

;I��D���BBVV_;B��,I��s	%�Áþ� '�6�oG��ã�oG�£

3�69¡�lK�-��¿�/���j�D�o���Î�"EE3�Áþ�õVÊ�h

y%�v;B���st��z�w�»��tv��J1K.

,�m;��ß¼�³�©ª�s;�����
� ‘2Þ�����`�£U�	���
�G#�¼£R���`���|.(��17)’]����+�	��/�K���]��
�
Ò:��¢¶�����D�‘h��P�AZ
�AD��B�ß¼���¶×^�V`�O



���


�1¡¤;��K�e�(��1)’>�‘ûB��|I�J=/�Úªh��IÛ�ll��|�
�S/����O����Fl
��;��K��{�(��1)’, ,`+�‘K�<E��!
ÔS5�Nh�£`��S/���S+�¼!h���
�{|;��K�ìT(��12)’��
	���g�. 

���q+<$

���} ¡D%�¢x`y£���_�v¤(� "�

��
�X<E����1^������z>/�&VEF#�^
��P�®��;�
�h��	������. xK��1��D���5��Ué���/� �̄�Z`���

�-�C��º%��
�2�;�X<E�>��ï���{Ç/~	�z�
���
	�����. 

D���R� S�j� w��� �c%� n�� D�Do� |�	��eà� ¿ô/� ¿¶
�

¡Ò;B�wR�E;,o�LM�����[\3� �/�%�E�DT���Do��c/�

?)j��V/�DT�$��MEE3�Dj�D%×%ÄR�DE3�DT�%�E�¡¨

o��c/�?)o�w����JEFG�é¿�H/���o�6%	W�����EÊ

¡j�E�j���Ù��6çÚ/�h�E3�D�;B���stt��Ô�w�»��tÔ�.

D��c%f7� K*D³� ��Do� "� g6?���� ?E��;j� «¬%W�

�̧[j��;j�ª«¬�����ðÝB±�T�%�ER�Db�¯��[3�;��g6

	%�ª¡3�«¬�����ðÝB±DT�,�%G �̀���?G�ëº;j��R�Ø 

;B�¡3�ª�ð�«¬������� ÝB±DT�Å6*jo�D�/��	;B�|�	�

âK���
³�D���R���Z�[\;B���sy��
�w����tv��u1K.

	��cdeD��3P3�"y0E�

��
�X<E/� ���`+�]�
�¢£¤>�:�:_5���/��G:��
X<E���QÜ¬�PV>��V;����P�»�, ��z>���ÖÂK�;W¼q
;�VK�l~���'q?�. xK�¢£¤D�]�;���¸�
�X<E��Ü¬»
�;��h���;%�	���_55��F��©	�	�d�. 

.C6W�D�/�3ïT�.C6W�DÎ�èéê����Q9�R���à��</��

 ;B��
b���à7�Ý�� .C6?���7�ìS��¼%R�Dç7�b*� ª�

Gù±�o��/�";j�D�T�«¬%���7�%�³�¼6*�j�sî�*¿;

o�p/�cY¶Õ�hi�Z�[\;j�D];B�¬+G3�K"���W�¬���



�23�B�9:;!�� A�'(�)*+���� 4� ¡����

�G�DEDj�:¶Õ3�C6	�W��+Y°���XÆ��¹��º;o�¬+%�

	\;B� ��stu��0�w����tÔ�.

���}+n#��¥_�,6o

��
��1^���;�<E���;��U	�Ü�
�ª', ¢£¤	�Ø%×^�
E	/��'] �̂E��Ï�@E��
�E	/�F�W
�ª';
�/�, e-, 

,c, W-�>��D�¢���C�	�����K�. 

D���R�Do�3©�i�|�?��ï³�n��%�ER�¡¨\;B�;kØÐo�,

�/��D³��G���j�·³��
*\j�ü\3� g6�³����j�#�0��

	�õ®�J
�¡?�j�_o�"�g6?���D;o�E%�ü�%ç7�¡?�ð�

;��&
7�%�ER�¡¨\o��ð3��%��"G��+%�o,G�ëI�ÊÕ�

D�/��7�Sk%�&d_;B���sy��u�w����tÔ��t1K.�

ï,�-�g6?�6��H6�[\;B�M6*j�%�ER�¡¨\;B�ìS?�:j��

;j����?j��;j�Df7���;B�;��g6	%��ØK�?j�g6?�ab�

H6[�7�Sk%�Ó%�¹	\/�p�qr;B���� g6?�ìS?��S¡�:j�

�j�Sk���T?�HG�ë/F��+n\;B���su��Ô�w����t
�.

,�m;����
�‘�]�^�{|;��¢£���Ò�_5�Nh�-��(��2)’

���î�ª'�����.

e�����

���0�f����¦§2@��¨0E.�. ,n_��

 5�<E�	��]�+�1¡, ���	��¥�£U��V��U[�] �̂Ñ��y
��§��+�H<�
�Ð����, x
��D�R(��YD����� �̀!AW*	
���´K��S;��K�¡����G
�Ð���;�������C�	�q[�
�
�¾�	����. Ð���	������;�E	*/��G+�§Ò�N�!A�W
*��«#�_5��%�&:�)*�>�§u(���î�+���. 2Þ�����=�
>��D�ï���Wqþ������]�"BC����%��
��N	�&��.

"��E� LM� «¬	����rL��éZR�D�o�� ���rL�Z=/� ¥"�

�WR�D�;B�L�é��«¬	��%�ER�Dç�®���
;B�+�-W�$�/�

��bj��¹v�\3�¨�:;���bE��Sk%�dD;B��é��ðR��Æ�7�>

G_� #jE�LlR�6%	�³�	î*EÕ�_o�������i� �f�«¬%�



���

��¡��éER�D��6%	%�+��·6��p�q;B���Do�����(E3�

Dj��eà�Do�«¬	%�[���
E �̀_;B���st��v�w�»��tu��z1K.

qI�é��«¬��*M�~���WR�Dj�[\;B�*M���L/�L?Dj�;

k*��¤R���D�;B���Do��+�7�*M3���mGj��¤��3����

%Î�Go�p�q67�EK%�·r;B� ��su��
�w�»��tu�.

;k�*�Z=��:7���	/�;��é�	����DT�9_Do���,�/�¥

"��W���§DE�¥���sÎÕ�%LD�;B��sÎ�7�`z ��������

9_R�"�	�J�é�� �s	ÕØÐ�Q�C/�Åo��c/�?);B���Y¶Õ�

�+Y%j��4�;o�8?��EK%�·6);B���stJ��y�w����t
�.

	��©��ª���@(�M� �

��
�ãY�Û��>��W*��º+��u����z>/��=+�^v��
�{
|;��Ð�]���ª'�l~	�d+, �V+/�����W-�>�,c���
��. 

��ØÐ��Dbç�ty�ØÐ�@)���W?�zt���@A;B�+�-�$l������

8?���"�;��-W�Wª/�	��·I��c%G �̀"�^��,�c��WR�D

o�p �>,?�[\;B� ��s�
��J�w����z1�.�

���ª��«�;9©:�P(�r¬�

Ð����������)>�{|��+'� �̂D��V¡��ze�N�^�
�
���;%�u¢C>�¢���C���z_W�. 

½¾�å��s�W��c���,à7� 
 �̀ J1��;����%�� «¬	�� t!�

z�Õ�"#$/�?îj�D���"��3�OÙÀ%��i��§D�o��</�D]

;B� DÎ?�6�� *�%�º[o� t!� z�� LM/��sW�WsR�-CDG�ëj�

�,� Sk�Õ� +Dj�7:Do� ß!%� Ó%��%j��mn%� A;B� ��sty��

t1�w�x��0��v1K.

�����W?�[o�Ë°��ß��©�=>�K5�����%�ER�D�;B��W?�

�h�+3�@¡j��,à7��</�D]o��g���69?���%Î�GG�ë

o�p�q6��s	3��Î�:�£3�69¡�£3��[o�lK�-�ë���¿�/�

�á�o��</�D];B��,��<%�(o�ØK3�[j�%�?�?G�ëo�p

I�6��Ø5®&³�hº);B��Î�â,3�õ
³�hº �́�?�[o�£3¡�

�ý�69��,j�£3��[o�lKFG�¿�/��o�p%�sÎ�ÞG?�ë;B�g

����so�������%�&>�ÓI�p�q;B���st��t1�w�»��tu��J1K.



�23�B�9:;!�� A�'(�)*+���� 4� ¡����R

,�m;����
�Ð����‘2Þ������¦	� �̄y+��s>��!æh�]
XØ��¦(��14)’�����g^��‘H�Úª�Ð��Û�##���;%�>�K�A
Z]�3U�ìT(��1)’��������g+, ‘Ñ���
�H£§��U��S(��
22)’��‘�������ÒX�^�+�"���+�ÀF�
�1¡¤;��K�e�(�
�17)’��]^+�������. 

���r�%!�

Q�RS��ÏÞ!@���D����N�¢£�{���	�E���§�/�ÀK�
{�AZ;��K��¾�	�!@&��. 

���cd��"2�M®¯°��@(�;±�

¢£5¢ð�����i+��V4;��K�C��>�1��?�å�����6��
�
�)*�>���, �ÔC����+�X<E���Dé��±_5�]Hv���
+��Ï�g�. 

Ø���l� �5/�D�o�� �E�'��ìS��í�GE�¹	��Ó%�ü3�

g6?�GmI�ß�Dç�g����K?j��«¬/�`¡G�K����;j�g�

�/�&>�·6D³�n\;T�%�ER��*];B���sv��y�w����tÔ�.�

Ø�à7����)s������WlR�*];B�)s���"�%�ER�Dj��

�����©��[\3��/��<� ;B� .W���à7��E�':;�Y,"��

������Ès��*];B���à7�«¬W�sW¶Õ�.?�Ó%�b¥;j�D

��DEDj� �̧Z�R���º;o�¬+%�	\;B�²�²�� �̧sW¶Õ�?ã�

o��s?�n��º;B���su��J�w����0�.

Ô��c��g6?�Z%�¡7���à�7lR��,;?���à7�ª�o� ((%�

ç³�Dj��I����%��M?ç�((%?�¹��M��;j��7�Z%�¡3���

ºGBBB�Dç7�:)�ÝB�%*�*���%��&>�·6�3�M�n¡0Ý±� �j�

�<Dä7�ª((%?���¬�/��V�Dj��Ë+��3�Ó%�Do�d%�Ý±�j�

�DT�1\¸�� ªÝ����3�Ó%�Dj�ê��+E3�Ó3� �éD³�¬+D

o�sò	3�ÓG �̀�o�®��ï,�«¬�d%�F�&>�¹	�DG�S ÝB±�

�j��Df� ª�3�ï,����®��¬�8�;B�sW�Ý���±�j��<�,

T�7Õ�EK�·³�lR�,\;B���st
��v�w����tv�.



���

	��vw�0�;9D���0��@(�²���

���D�¢£¤�>��{�����Á�<E���V>�$|��V��s��#�
	���
�������6��¶	�d �̂�. Ö��	§;
�<E]�7�"2��
F	 �̂�
���V���Ã���ò3�N�"2��FN����D�¢£��	�
�/����6:���
�ÏX��7�/��V��Y_5��V`
�����
�Üa
���%�j�. xK�<E��å��Z+�¢£]�{|���Î�
�ª'���
�K
�K��¦>��ØK�C�	�����K�. 

�å��[\3�l��5%����¬+%�A;B����o��g���7o�g6?�

�,o�)L/�DG�ëro� �ï,�g���.�g�	Õ�6%?��,o�)L/�"

;o��/�D�;B�6%	/��K�G3Dj�[;j�%�E�DoEDf�EK%�·

G�ë;B� ��sz��J�w����ty��J1K.�

dW������5l�©%�;B�d?���%��7o�«/�Ó%���7�·ro

�g��I�«/�lm��;j��<D];B�ï,o�«/��/�Z�[oG�#�:

j� �̧�j��IG3�®��-°DT��!/�_\;B�d?�g���7o� �̧�/�

p�°G�#�:63��G�ëj�«/�HEo�d%�;B�®��#�.\o���7�

M�/;j���/�D��7ÊD�;B���su��0�w����ty��J1K.

���P³};�´µ(�cdef��?$�

���D�{����/D�z;�rN�%�Òà�
�¢£¤��	��/�Z���
�+, ¢£��`��VW;��zÕ�7�;���]�TQ��/��S�
�¢£
¤>�� P�6����. 	[K�{|;����
�[¡K�Õ&�>�-�����
�#�µ%�{|���&P �̂��;�\^���K�.  

Z=���R�Dj�[\o�Ø�à�l?�Ñ;B���à7�00�1��2ß

�7�ìS	�W��l����7�%�E�D]o��?�âf��Z�Ào�ØK°�

�2ß/����á�j�Dä7�c³D�;B���su��z�w����y��J1K.

%��g���34%G��=Õ�"�s@��&`/��j�Ø�?�®W�lR�D

�;B�s@/����5G��W4�����M�_¶¡�g��/�%�DG�KDj��

D³�%�ER���¡3�l?�¡j�mn%�A;B� J���®W�lR�_3����

?�34%G��6�"�����;�����3�lR�Df�&`/���D�;B�"�

���?�;��������"�"/��î�À%�6��ñ��g���73��ÈDj�

l�¬�DE3�c³_;B�¢,����?j��;o�¬+%�	\;B� ��sÔ��t1�

w����t0�.



�23�B�9:;!�� A�'(�)*+���� 4� ¡�����

,�m;����
�{��AZ���‘�³�<E����]�I�'���/�J5�
h� ��¦;�J-(��15)’��»����+�‘�'.5�I���¤��à1��
F^;�C2(��17)’������K�. Ò:�‘Ï���E	��7�±D�N���^�
+�!];�e��y��J��¤�67;��{(��17)’�����+�‘§��{�
;���¼`]�-�dD��¤;%��+�{^�%�À�h��
�C�i2_5�N
h�þüZþ(��12)’/�����K�. 

Y��sa���ta� �

���¶��·�¸��;±�

����AZ/�£
��=+�ãYP�6�����C�D�F-�>�§u(, "B
C	��. ���D��Y��� �̂+�����;�ãY�u��I§�¹ _5�z
:�fYh��z:�ãY�
�ª';�ï���C������. £¤�ãY�
�0�
¦	�ZÈ �̂�Ã�1¡¤	�b;K�å5��'/�h ���6���
�Dé��
Ø	��+�C�����î�+���.

�*�/�S>,�DT�L¤��s	%�í¾/���";B�[��í¾"�«¬3��

�j�eà�í¾Dîj�L¤��s�i����//�(7;B�/���VÚ%�?Ã� [

;B����í¾Dbo�¿�R�:�j�?ß/�8;B�ìío�K_G �̀�<�í¾���

Z�[��)£D;B���sz��0�w����tÔ��u1K.

�<�½¾"�ËÕ�6%	%�[o��c��í¾��R�Dj�[\;B�?ß/�"Ej�

Â/��6�o���/�:j�"��W�C6?�;?�� ª«¬��é?Ý�±Dj�#

��;B� ª%��«¬����?îj±�j��Db�ª?GSÝ�±DT�;,��²á,

T�1o;B�í¾Dîo�¡�³�²áî�?G��j�%�EDj�1o�6%R�:T�

�G�EK%�·6);B���stJ��z�w�»��t0��J1K.

í¾DE���,à����[\3��	�����%�ER�¡¨T�í¾�°sR��

 ;B��
b��,à7�ª«¬�����+��Zj�Ór�B�Ó%�¹	\/�9��

�����?7����j�:�ç�B±�j�D];B�DÎ?����j�¹	\\o��,

W��<%�ÈsDj�Sk%�¥Õn��)£_;B���stu��u�w�»��ty��v1K.

	��¹�°��@(�M´�D�º»�

h��P�z	�¼'���6����D��Y��h����
��Ö��D	�d^�
��6
�W-�>�,c	�D�¼'	�+���. 



���

��� �rê�.�3�½¾/��7�g���,/���+,Dj��Ê;j�6×ØÐ��

;FG��/��7���I��<�í¾/�Á�o���3�+,R�";j��;FG�

�j�ß³�í¾/�_;B�÷%�QcDj�G�j�¹��F�èéê%�&>�·G�ë

r;B� ��sy��t1�w����zt��J1K.

�>Î�7�=>R�:j�[o�� ���no��¾���Þ���3�6�j�i7%�

&>��_;B�6%	��[o��c�Ö�����°67�<=Ð �̀:j�[¶��VV

DE3�Dj��;���s�	TU��/�D;�?>I�?��¡?�~�3�Dj�PQ

3�S�T�@/�A�jãj�;��¨6���I�";ç��S¡�·/F��;B�g���

�â�?¶Õo�Ö½/�áG�ëj7o�¡?G3�KDj��DÎ�=>��c/�N¢:

��8A�tJ�cI�no�p�q;B�÷3�6�j��Sk3�>
;B���st��
�w����

z1��t1K.

Ý��BI��¾��í¾��c%�Ó%�ß\o��C��Es%�&D��>Î��	

��ä7����í¾D�j�«¬	%�&>	�";j�lR��];B�6S3�Es

3�«¬	W�ßI�í¾��ß³FG�çG3�KDj��¹%��]¡:;B�ï,3�

Hj���7�ß³FG�[o�³�6��7��¿%�G|��ñ°��EsW��+/�

	¶��l3�¡j�Sk%�M�·r;B�*w,��3�M�Z�*ä7�ï,?���Z

j��¶Õ�?o�&>�G�j�Sk%�EE_;B���st��u�w����zt��vuK.

,�m;����
�‘�Y���:�EZ���
��ZI;���Ï�«#�_5�¼
?�AZ/�& (̀��4)’/�P�!���
���]��
�Ò:, ãY�5¶�§;���
/�lO+���
�1¡¤�67;�¤_®���v¼(��12)‘�
�{|	�0Ü�

�ª', ,`+�’�S�/���
��`að���	�Ö�bO�����	�^R(�
�5)‘&�ãY	�Ø^
�ª', x�’â]Nc�67;��Y, q�z��fY(��
19)‘��h���
��¾�����. 

���JK

<=1�³�?	@����� A�"BC��¾t��¶·�½>/�����z>
/�À�U��®�U��`�:��¦>���. £¤����D�fY�Û��¢¶�ï�
�N��¶;�����z>/��/�#�!A��s/��+���. �1���;
�<
E�³�¢£¤>�ï��N�{Ç/~�� +�_#�"BC�������K�. ,[
���1���;�¢£¤���TÂ�N�§��y	���ª'��¶`e-	�M
K�<E]��1P�ª';
��Á�<E���1�y	;�'(	���+�q5�
g�. Ö����
�U[�	��<E���^�h����;��Á�<E�	�eè��



�23�B�9:;!�� A�'(�)*+���� 4� ¡����	

!��
�{|;��K�/�>�'(��]^+����. Ï<�°¬2��	��I
m?	��;
�<E�	�§È%�?	;��U�
�£P��Àh����5���
�ÔC>�"BC����+����. Ò:, ���D�<E�	�?	���-§�+
;��K�!'�³�Ò�{|;���U�¢��N�C�����+����. -[^��
��;
�<E�	�F[��� �̂+�4Á�[�»�/�FUè�6�ï��N�C
������. ,b^���¢¶�����	�-[^����;�]¡�¢��N�C�
��A	���
��_5��Ã&��. XEÒ��ª'���¼À��KW5�NK�
'(	��_#, �����¢ÔK�[���>�]�����Á�[PV_5�N�U�
zVG��
�[�^�;�'(	���+��g�. %ù��;
�%ù��Ï^�

�XE�>���N�¬2��P�6�§u(	���+��g�. Ò:, ù��	�M
K�XE]��
�ª'���[����	�%ù��;��XE����ø¡��/Gh
���
�ª'�W5C	���+��g�. �1^���;
�<E�>��¥���/�
Z���FK�
�-�C����#�¢£��<E����z>;���U��F/��
©�#�¢£5¢ð���;��K��ºC���I�6�"B�����. ,8���1
^�����	Û;��1�
�<E���VP���
�{|z�6�����AZ]�^
R&�¢��N�C�����+����. <E��1�	Û, ��
�Ð��³�{�
AZ/��%�&
����-��, ��-¢£����5��º��ö�	��Ç��6�ï
���C�����+���_#, Ð����	�^u��¢£]���/��º�^�
_#�Z`K��S/�P�6�¢���C������. ãY��;
��Y���^�
+�����;�ãY�P�6�"BC����_#, �Y��h���
�ª'��Ù�, 

M`��¢��N�C�����+����.

§Ù�_5���
���O
� A;���U�<E, ¢£, 2Þ����³�1¡>�
ï��N�{Ç/~	�	���6�"B��+���+����. Ò:, <E���
-§7��³�<E, ¢£, 2Þ����³�1¡>�¢��N�{Ç/~	�	���
6�M`��³��Ù��W5C�����.



Ⅵ. ��������������� !"#$�,-�./

Q�RS
�<=1�³�?	@����� A"BC����F��Jh�2%�V
W, YZ©ª, ��,  A�[��\�]^�9:;��ê¢�X�Â�7y��SG�g
�. RS�½>�VW, ��,  A�[�X���SG�
�ê¢�7yÂ� A"BC�
��
��Ù5�3±�	{	�?��;�Òh, YZ©ªD�3±�	�5��¸�
�ª
']�A��. ����� �̧X�;�sh�YZ©ª�X���T�	�°���
�à
á	�68.8%5����. Ö��z>�TN�Æ��t�, ¼ë, ÎÙ�¬2�X���ê¢�
7yD�2±�	�5�û'�%%��¸�����g�. 	
�<=1�³�?	@��
���Vi�U�¼ë	���`�, "���^1���YZ©ª�T���JK�RS�
	�^��_5�!"&�â¦;��eS�+�I��_5�$¡;�
�U§��T
���°�G	���&+��¦����!���. 

	��De�2Þ�����VW, 1¡(C)>��VW, ¢£���VW, X<E�
��VW����VWX�D� �̧X�;�sh�]¡��D� A"BC����
�X�
_5��¸E�. VWX���ï���9:D�Dé�¢a�_55���]�<=1�³�
?	@���5�� A�"BC��<^P�!���Ã��
�e-	�°�P��	
�. 	�m;������ A�[;��K������ A"BC>�����ª3>�
�¹�R(Ò;�bÁ�µ	/���F��.  

	�¡;�
�VWX�, YZ©ªX�, ��X�,  A�[X�;�bO�<=1
����?	@���� A"BC�cd�e-������Ã��+, ���� A
"BC�^�-���-��Ã����. 
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���67Z�+,�������DE��[

����ó�����}���� A�'()*+�Ë��ò[

���)*+���,-./�����9u�vw�xy

�����¼��½¾4�¿(�QR���+©��ÀÁ

�"RS/�¶·K�½>�<=1��?	@D�«#G�ÅS, VW^ô�, ���
��JW7�, s«#��AZ�e[, $| ���YZ»�, H�·���VW���|, 

%D�&'��N[��t �7�/�^�+���
�Öf	���. �¾�RS�½>;
������D�1¡_5¢ð���'��=�;�NC�%�Òà�
�Ò:, 1¡	�
������)	��{|��Z��+�ze�N�^�/�l`
�ª';
�¢���
��/���%�&
�ª']�A��. xK��������Ñ���cÚ2
����
��"BC;�Xô�� 
��_5��¸E�. 

Ê7t��½>;���1¡(C)>��VW��¢£���VW;��ª3�10B�	{
�����	�2B�.������;�sh� A"BC	��%��¸E�. "BC�^



���

!/�ÍfK�½>;���<=1�<EÒ>�?	@�XEÒ;��£
�40ê�.�
N���F��40ê�	{N����� A"BC�±!]��D��_5��¸�, +ª
3�����ª'�1¡(C)>�2Þ���VW;��AD�ªó�����# 7�h½�
e}���ðëK�½>O+�h·P�!���. Ò:�¤ª3���, Ö��Äè���
D� ¡�Ü¬;�� :�
�VW5�NK�7������
��.Í�#�1¡(1
C)>��ê��µ	5�NK�VWÌG;�'(��$��Â�. 

,[�5�Äè��, +ª3��, 1¡(1C)	��¥� A"BC���z�!��

���¼À���, C����e}��Ï�R!�� Z����Àh�²'+, 1l�
��Ú2ñ�Ì[��R!�5,���^1�
�e-��i	�°�P��_5�Q�. 

	��0�Â«4�¿(�cd0����

��;��K�¢£����º
����� A"BC;�Xô�� 
��N	�.  

�1��^J�ô{�³���¬2�FÇ/�JK�ÖÂ}��"([z¢T�. 2016. 8. 4. 

�À((��27418Ç] �2t�2(�1����¬2�FÇ/�JK��o��);�
��
�����¬2��FÇ���Jh�� 1>��Ü�³�,�FÇÏ/��{_5�K��
���I�P�!���. xK�¢£��	��Z��;�bO�X<EF�}�z¢T�
}ý-;���:�X<E��FÇÏ
��34t�4�1y;�bÁ�s~��^1���
ß���§, F�B^¢¡V	�I��
���e}, FÇÏ���P, X<E��Nu�
�;��K�FÇÏ������E��K�. bO��<=1;�
��¢£�I`�d	
û>�¢£������Àh���/�ö��+��º�
�¢£��»�]�ôõ�_5�
X<E��G¡>�0����£K�
������P�°�]���. 

?	@���
���¬2�FÇ/�JK�Â���}-D��_�, <=1����
F����£
;%�R!(F!���É�), �]��u`]��¦���¢£�;%�
.`�H^�U������§7G�ì�/�JK��Z��Y5���m��TNÜ¬��
FÇ���u`]��¦���' 
��	�°����. xK�X<EF�}[2016. 8. 

4. }ý��14001Ç] �25t�3(FÇÏ��?	@��V);�¢£]�?	@;��
V���SP�!���Ã�	��+��
��>�F�B^¢(2015)「^??	@�]
	qON」;��¢£��?	@�� 1	�F���JK�Ñ3e-�����+�
�
����3�6, ¢£�U�¬G�/�ÀK������V;��K��º�ÌG>�X
<E�0���JK�Ñ3��Ò�tG	�°�P��_5�Q�.
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���0�%�¿(��Ã�*)�Ä�ÅÆ���Ç=���È���É5

Q�RS;�
�<=1�³�?	@���/��{_5�1E��¢£5¢ð�£ñ
�N�å	��ò"�� ��ªó�u��Fu���D��	��
� �̂�EQ�½>�
àáÏ��21.6%]�‘,b�’, 22.8%]�‘¸N	�ªóK����Fu���D��	��

��’_5��¸E�. 	
�§Ù�àáÏ��®�45%;�h¹�
��_5�Ä�+��
�u��h;��K��Ð7����	�<=1�³�?	@��������¢£5¢
ð�ö�� �̂Ö�
�I»/�FU��. xK�	[K�½>
����� A"BC;�
AD�Xô��è��	O+�àáK����3�6�¢£5¢ð��M`�, ����Wh
/�QD���/�JK�{��³�=<��5,�	��i&��P��	�. 

Ä�+�����ª'��Ü	��¢£5¢ð����, �Ù��ò"��¹�
�s
#	��Eª��1�=<�ð�ØX��°�G	��
�;�bO�‘�1��^J�ô{�
³���¬2�FÇ/�JK�ÖÂ}��"(’[z¢T���2016.8.4. �À((��27418

Ç] �10t(�1=<^1�ð�^����);�Wh�1��JK�}ý�Ï7>�§7
N3, {�Ï7;�°�K��Ê�³�¡s/�ºf�������+���. VP�^��
��ßD��1������Wh/�^1���JK��1�=<�ð/�ÊË�U�ØX
P����u+�+���. ,[���1=<�ð]�$|�4T�^�;��Ê=&�+, 

<=1��/�JK�{��=<�5,�D�¼!	�. KF��Ex÷^1�ð/��
M_5�F�� 1�� ZþüZþ�V`/�JK�@Î	��TÂ�{���A��I
�&+��_�, z¢��ð;���ØX&+��
��	�. 

,[�5��1=<�ð;�<=1���/�JK�{��5,��TÊ��^1�
&�â¼�ãY���	�ØD������JK�‘e7�=<�5,��ØX’��Àh��
���� A"BC���	�Ã�^1h�è�°�]���. ,`+��·���Ex÷
^1�ð;����=<�5,���TÊ�&�¤_	�� å;�	~�]s��Ã�
{��ØX�u��?	@;�e7h�{���I��
�e-	��õ�pq��°
�]����. 

	��)*+���,-./�a!pS��vw�xy

���0���Ê2�����ËÌ"���@Í�Î*�

<=1�³�?	@�����YZ��;��h��EQ�½>, 1��YZ��D�â



���

ç�8.8��, I��YZ��D�9.5��N��_5��¸E�. Ä>YZ�í!��2.6Ð
	#, âç�1.5���Ä>YZ/��
��_5��¸E�.  åYZ��K���âç�1.3

Ðg_#, âç�4.9���YZ�g�. Ö��<=1�����ª'�âz�YZ���³�
1Ð¹�âç�Ä>�YZ��,  å�YZ�í!]�D�A�+,  å�YZ�1Ð¹�YZ�
���ª';��?	@���]�<=1���F��®��D�Ã��_5��¸E�. 

<=1�³�?	@�����}��YZ���D�8��_5�	{��½>
�<=
1>�?	@�����YZ��	�Y5��};�	�j�����Ä>�+��¦��
FU��. wY�e>Û�>��ØX�<=1D�99.7%5�âz�ØD���>� å;��
ØX&+���. � �̄e>Û�>���¹�N3	��_������<E��-§��J
h���>�������z¢
�¹Ì�5�e>Û�>��<E�	��1P�6× �̂1;�
�ZH
�{|	�ÒX&���!���. ,[��Z�F��1;���K�YZ���F
��âz>� å��Ä>�YZ]��¸�
�1N���������U�����AZ�c
�/�C¼P�!��
�e-���i�
��	�°�P��	�. ���	�YZ©ª�
X����‘z>�TN��Æ��t�’;��%D� A"BC���¸Û�±��+'P�6�
<=1>�?	@;������}��YZ�����!P�!���Ã�AZ�«#�]�
pq��°�]����. xK�����YZ����!/�Àh����	�TN��Æ��
ô<P�!��
������Fhe_55� A"BC���Uè�!�����	�.

Y5��}��50t(Y5��)[z¢T�. 2014. 7. 1. }ý��12325Ç]
�1 �Y
5�����%�����mK�40��_5����+��_#, k]HZ1�BZ��
�9t;���±M�����mK�40����Y5��_5����+���. ,[��
<=1�³�?	@�����ª'�X<E�[�^�/�Jh�±M��	�YZ��
;�É��;�bO��[��v� �̂Ö�
�{|	�. 	/�T����Jh�
�$
|�kHË<=1�����YZ�����(8��30¶~16��30¶)���Ë<=1��
M��E�O�?	@��;%���~�U��!P�!��
������i�
��
	�°��#, <=1>�?	@��N3�²=;��K�����!��
�e-	�
pq��°�]���. xK��������‘ë3��Y5���’/��°P�!��
�
u`]��¦���+�I��N��~	�]sP�!���Ã�h��P��	�. ?	
@��ª'�12���ØX�	�5, 1��{|;�bO�
��è�Ñ3ÙW/�S��

�e-��pq��°�]���(r: �è���1D�7��30¶;��15��30¶�YZ, 

�è���2
�11��30¶~17��30¶�YZ).   

xK��¾RS�½>������¢¶	�IÛ�3��YZ���	Û�-���ï���
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C�	�è�+�¢���C�	�c�
��{	��¸Õ�
����3�6, ��
���IÛ�W5C��h¼���JK�Ft�N3(G`>��Ft����) ²=
�°
!���¼O+�P�!���. $|�G`>��3Ò�	{��ØX�
�ª'�G`���
1	��²=��Ã�&��_��YZ��	�4��	�5�I����(��Jh�F
t����YZ����5~6��_5�c`
����T�	�°���.

	��0���ÏO�»P%�¿(�Ð�ÏO��I�ÑÒ

<=1�³�?	@�����ª'�-U�!�;��K� A�"BC	�]¡�%�
_#�Ö��ª3;�bÁ�µ	]����. 2B�.���¤ª3�����ª'�2B�	
{�ª3��;�sh��Ô�]��D�F	��. 	
��Q���5��$|��
�-
U!�;��h��Ô�
��_��	Û�ª3	�c]�;�bÁ�-U�N{	���
�����!����Ô�ð �̂Ö�+��
��_5�3�!���. xK���¢]�<
E��}��25t��3y;�bO�‘2017�B��<=1s�N{ý�Í�e}’ +�;
��§Ù�<=1s/�1% 	l5�N{���K�;�bO��Ë�<=1��ª', 1�
ØX>��]�{Ýý��+'���6�����-U�{Ý	���
��)	���
�. bO��¡��_5��¢µ1;�����-U/�c��ð
��	�°���^
�, Î��_5
�����-U;���ÇÈ�ÙW���´G, ��s�N{ý��K
���´G��;��h��V�N��	ð/�ÀK�±p	�°��#, ,�l~	�-U�
!��$I�;�ÒX&��P��	�.

��<ÌÂ�âç�-U/���Q��"RS(¥Í·7Zª·	Nª, 2015: 38; ¥
DÊ·	d�·¥¦d·²^E, 2014: 85-86, 89-90);��(k)HË<=1������Q
-�âçD�267��4t1N��Òh, �Ë�<=1�����Q-D�164��4t1_5�
t�&�_#, F������kHË�?	@D� 180�� 1t1,  ¡?	@D�
178��1t1, N�?	@D�127�1, ]�?	@D�113��8t1_5���&
��. ����ª3;�bO�<=1�����?	@���/�s��:�5B�.�D�
®�30�1����<=1����æ�âç-U(�Q-)]��_��10B�	{�ª3	�
�
�ª'
�®�94��7t1�]��µ	]��
��_5��¸E�. ,[��	
�
(k)HË�<=1���£
�É�j�!=5, �Ë<=1����2,317	��ª3Â�Ç
È��¶É/���F:�10ÇÈ�.�	�47.4%, 10~20ÇÈ	�46.0%	#�20ÇÈ�	
{D�¼!;�e>��(¥DÊ�m, 2014: 83). ?	@����3,903	���87.8%]�
10ÇÈ�.�	�_#, kHË, }N�?	@��10-20ÇÈ	�®�16.8-19.5%5��



��

¸E�(¥DÊ�m, 2014: 88). 	/�9-�HZ1��-U��s�h�F:(¢Ã�6 �
t) ª3;�bO��Q-��µ	
�2 �̂_�, �Ë<=1�³�?	@�����
¼ëD�ÄèÎW;�
��Á� AÀ>�s�h�<�K���	��ª3 _5�«
OÒ!Ã�èé��N{ò	��d�
�����NP�!��_#�	
�+ª3��
��	�W®��<^�^�Ö�+�	 ��½M�
�I���1N	�&���K�. 

xK�20��ÆD���;���5�Q7�
�<=1>�?	@�����ÖG{�
10B�ª3Ï�D�Ü1 �;���½�>�fÍ	O
�Ú�/�]ªI
��±	
�����. �T�	��±;��� ��,�
+�§A ¢]�&u�, �Á��V(<
=1	��?	@) x
 ����°��zÏ`5�	 �%�&
�ªô	�2�. 

�� ����ª3	�3è;�bO�§7G	��E^+�AZ!"�s3	�ô{&

� AÀ	O+�3�6, ���ª3;�bÁ�èé��{ôt�D�}�N�FÇ]�°
��#�§7G��D����	���;�fb�^�+�ª3��<^P�!��
�^
1�e-;��K�pq]�°�P��_5�Q�. wY�2/S
�F�� 1���	
K��~����´µ��Q>��¥� è��-�è��-1¡�� -ÙW/��Qh�
 -!¹( è�8�1, �è�12�1)��^-�+, Ýd;�bÁ�èéN{>�2E`�
¬2s(30�1)��^-�
�+���/��+���(KkzF, 2016. 2. 16zÏ). 	
[K���
�F�� 1�� -ÙW�F<>� -�!¹����^1��Àh�ª3
���	�§7G��T0�+�'!K����	��� ��<^P�!��
�23��
�ih���
�±;�����
�4]�2�+�P�!���. 

xK�<=1>�?	@�À÷;��K����I";��K�+'±����W*
h���
�$��±;��<=1�³�?	@�����¼ë(-U) µ	;��K�e
-��i���¥���F
�i3��°����. Q�t��½>�<=1���]�?
	@���F��¼ë��ÀK��ÔC	�D��%��¸Õ����3�6�Ï��À÷�m
;�¼ë(-U)��$|�µ	/�µ%�]ªÒ��N ,̂ -U�!��½>��	ð/�
��Q��¦;�Dé���K�W*	�°����. 

���=)`Ó¬�`ÔÕ�0�%�56(�U�2�Ö��;×�É

wY� �E�oRS¼(¥DÊ· dE·¥Ýd, 2016)]� 0�K「?	@� Ê=�
���T���JK�I»t�」;�bH:�t���{�?	@�1,950��]Ø���
�I	���+�àáK��D�52.2%;�e>�g�. Q�RS;���<=1, ?	
@��Ü¤���[>��Z/�JK�H�N���I>�TN�H�	��
�ª';��
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�
�X<E���Ù2�;�ygd��Ï��4h;��/A���
�ª']���_
#, Ü �̀�_5�NK�W5C	����6��ù��F�%�i�!��
�H�tµ��

��_5�t�&��. xK�1���`��H������I�³�Ð�I�����/�
JK�H���I���¬~�]sG	�%D��_5��¸E�. 	
���I	��Ð
�I, �%I	��
�ª'/��mK�àá�½>5��I��_5
�H���ºÅ+�
�_��¬~P�!��
����¢Ô��,�1N_5�3�!���. 

�¯�<=1�³�?	@D�¼�£��Ê	�A+���/�JK�H����F�
¦;��$I�N�°�5�Nh��Á���_5�§~��]sG	�Á��_5�h·
��!���. Ö��?	@���]�<=1���;�sh�¬~]sG	�%�+�à
áK��_5�FE�?	@��ª'�¼�£��Ê	�D�A_�5�	8�½>]�Ò
X&���]sG	���. ,[����I	��Ð�I;���������¼À��À
h�a�Ò;��pd�7��{|	��'(�����¥�h½�P�!��
��Ð]�
ÏRþn%�Ü�+, �%I;��W5C��h¼P�!���
�±��C-�:, �
�I>��%I���F
����� A"BC��cd�ð��Jh�����.  

bO��<=1	��?	@�â]�^�;��H���F�U¢����P��	�
E�O, I���¬~�/�±p�U�,�U¢��â]±!;�ÒX�
�e-	�°�
P��	�. E�[���/�JK��¡I��F�U¢, �I�l���~��Ï/�
�

^��U¢��â]�^�;�É���°�]���. Ä�����ª';
 ��~�
o{>��Ï]����I�l;��AZ/�&`�+, �Ü>�F-K�©ª;��	
��/����!��
��&Ê�<=1>�?	@��1�l���I�l;��a��
���H����ih�AZ;�wIP�!��
�YZ©ª��T��
��D� A"
BC���	
���ï���«>/�]ª�«�!�����	�. 

���sg}5�ØÙ(�1�EF�ÚÛ�

�����<=1>�?	@�AZ;��-§��FÇ���u`]���. Q�t
��½>�AZ©ª;���-§;�VK��7;��h����D�FÀ!�	O+�à
áK�ª']�A��. 	/�Ïê����F:�‘�
�AZ5�Nh��, � ,̀ � ,̀ 

Z��V �́�	�E��’O
�y�D�âç	�3.7±_5�<E��]�XE��;�
sh�±!]�D��D��_5��¸E�. 	
�<EÒ���]�XE�F��Ù�	�
2+�AD�!��<E/�Àj�
���k
�;0 �̂¼£����z>/��=+��
Iß¼/�Jh�ZuØ�o�{����
��	��Ù��W5�/��	
�1N	�



��

&
��_5�FN�. ‘AZ����]��	����Ù��W5/��î�’� y�D�
âç	�3.6±_5�?	@�XEÒ����F��<EÒ���]�D�W5/���
�
�_5��¸E�. 	
�<E��R(	��EÏ;�bO�Ü¬^�M��E�O��!
P�l~�	�c]�%�&+�!A�s;��Ï&
���>�i3	�D�AE^��
67N��_5�3�!���. xK�	�m;���¢£�{�, �1^�, "��s��
���
�����NK��_5�FN�. 

£¤�<EÒ������Jh�
��Iß¼5�Nh�<E~��Ï/�o{;�«'
l+�l'l
�ÒB�N�¬2��h����5 ����H�	��O�FÇ/�J
K�«#�N�H��²=]��S&#, ��]� j�AZ;�@�P�!���Ã�ß¼
�'.;��K�^1���ih� 
��	�F���õ�N��o	����_5�Q�. 

xK�<EÒ����D�!A��¡���	m��]+�U[�	��<E���Àj
�#�¢£�>��{�× �̂YE��h����5, G��FÇ/�JK�0G}>�I
l;��P�!��
��ÎK�þüZ=���' 
���-§�+��ìK�AZ©ª�
tG��JK���R!���¥��H&�����. XEÒ������ª'�XE�
���¤�/�Ò+�!�5�-En�����67; ����ð��	;�y
��¤�
Ò	��³�H��E�/�²=�U��~P�!���Ã�K�. E�[����;%��
����u��E�/�-��6�H�>��`/�FÇP�!��
�e}��IP��À
h��' 
��	�°���. 

\��Ü��&Q���0���n�9Û�"y�sÝ�Þ?

Q�t��½>�����uÜ��FÇ�u��	Ü���Ú�
�ÎÙ;�]QU¢, 

^ÏÙ�ÎJ��ÎÙ�¬2(r. Ñ�Ð, Ï#¡�Ð, %Ê&��), TN�N����V
i�ÎÙ(r. 2E ,̀ �ù'�, ¼�£�RSÐ) ����U;�VK�"BC�!�D�
1.5-1.8±��	5�]¡�%%��¸E�. 	
����	�aÏ�Ï�	��K�<=1
	��?	@;�kK&� A�!"��P�M� �̧�V�����>
�¬0K�¼
À���Ð]�¢Ô��+�3�!���. �¯�Ï�	��K�@Î;����5����
P�� �̄!"hl
�������^��65
���5��uÜ��FÇh 
�ÎÙ
��ª5/�E
��D�����. ,[��<=1�³�?	@��ª'�<=1��k
HË�<=1���1�R÷Ð/��m�+
��¢¶���/�JK�ÎÙF�
�1¡
(C)_5�SGj�R÷Ð��	� /�	�+��
��	�$I	#, ���D���
ÎÙ]��
^��£H
�ª']�A�. xK� �̧�V������������ÎÙ�
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¬2;��U�_55���� A�!";���!A�ÊW�³��!�§ú��;�ï
����(�����!���. bO��^ÏÙ�ÎJ����ß	���Ex÷�F�ð
;�
����R!/�I�P�6�<=1�³�?	@���/�JK�ÎÙ��U�V
i��F/�-lh��P��	�. Ö��?	@���]�<=1���;�sh�§Ù
�_5�±!]�%�¦��+'P�6�?	@�����ÎÙ�¬2;��K��õ��
^1	�°�P��_5�Q�. 

���)*+���,-./�����3��vw�xy

���FÍß�0���"K>m�½à�;ª�ÉÖ� � �

Q�t��½>, ?	@�XEÒ�����ï�C��±!]�?	@�<EÒ	
��<=1�<EÒ���F���%��¸E�. Ö��2B�.���<=1�<EÒ��
����¢����]��Á����;�sh��%��¸E
��	
�Äè�����
“$Iw�(reality shock)”��½>O+�h·P�!���. Äè���D��!$¡;
��ªó�
�	¯>�I���	, r9� �̂ÖK���K�����7��©ª, !A
	m��>�K�AZ5�Nh�'(��$%�&#, ��5���Ï�C��o+�2
�/�{I�;�bO���O
� A;��K�¢���V±��]^%�j�(¥$d, 

2012: 152). 	[K�$Iw�D�Ö����ª3�3B�	l���������«sC
>�Vi	��
��_5��¸�(¥$d, 2012: 166), Äè�����JK��Ð��
^^��ÙW�j�����>��³���K�R!��Ð]��H��°�]��_#, 

�è���>�Äè����£è�¬G�/�Àh�$Iw���õB�
�e-	��
¥�pq��°�]���(¥$d, 2012: 168). xK�����"RS;��ª3 ��
����ª'�$Iw�>���«sC>��ViG	��
��_5��¸Õ����3�
6, w¶K�ª3>�ªó��º�����;%
�$Iw���<�P�!��
���
	��¦��]p�%�h��.     

	{��½>���3�6, ����ª3>��¹�R(Ò;�bO���5��� A�
"BC��<^P�!���Ã�ï��������ì�/�JK�����	�^1���
°�]���. 



�


	��v¤(��|��áy%�â(�c2�"K� G�ãs�ÚÛ

���;<�=�>�?�@A�BC>�DE�FG�HIJ� �

zÒ� ¡N�>��`�<=1, ?	@����D�fY�Û��V��_5��]
�̂Ö�+����xz��D�H�;��z>/�Fl%�j�. bO��ù��	O��
�[��vP�!��
�N3��t�	�°���. Ræµ]����DO��U[�]
�̂1����{�I��_5��~� �̂Ö�
�ª']��Ò�	�5�K��;��
�, ÄD�Ò�´�	O��D"AZ��Î1e7, VH��AZ����3�!���Ã�
²'h��:�����"BCD �E���_5�FN�. 

<=1�³�?	@����� A"BC>�Vi�U�¢���C����/��E
Q�½>��Ù�_5�2.3-2.8±���5�%D�¢���C�����
�Ò:, W-�
;��K���
�3.5±_5�{��_5��%��¸E�. �¾RS;���IÛ��
;���:��ï�����]�1^+�¢�����5��'
��{	�Fè��
�NP�!����. 	
�X<E����1�Û;
���·F�>��I"_5, X<
E����1�Û;
�!A��s, ¢£�{�, �·�1�µ��qÝ�³�ß¼��_5�
i�r	��
�����z{��ÒX�
�^±	O+�3�!���. bO��X<E�
��5��!AD��P��!"�;�bÁ�W5C�C¼/�Jh�
�]�j�AZ/�
è	
��	��õ���-	�^��$I�N�'(	���:�µ�o_5��V
¡D�ûz�30¶�lm��'¸è���i�U���]�AZ�!";�bÁ�'(>�
þüZþ/�2Þ�>��¥�6#�M`�_5�� -���vP�!���Ã�����
P��	�. xK����;%����mf��e_55�¼?�D"AZ& ,̀ Î1e
7�����Ð/��Hh 
��	�°��#�7��Ùó��ÀK�M����[_5�
¢��N���/�	<�ð
��D�����<E�£
;%�ï��N�Xô��.=

��	�5�^��l��7��ÒS�>�RW/�Àh K��;�KÌ, IÛ����
ÌÒE�mf���~P�!���Ã�^1h 
�e-	�F<&���. 

��KLM�����)� N�OP�Q����R�S�R�TUV

�¾RS�½>;���±M����ï���]�%%�â]&
�ªô	��, ��
�	�X<E��±M[�^����U[�E	����Ï�^��:��$%�&
�'
(����!����. [�^�
�]�;��¢£���^���'(��$
�¢¶_
5�«4Á�[PV�»��ÌG��Jh�]�>��V��Ñ3	�Z�F����K�X�
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	O+�P�!���. ±M[������4U K�ØX��Jh�
�a�Ò¹�K�		
{��Ft�N3	��Q&
��	�4U ��, N3�Q_5�NK�rÍ{�-���
h¼�+, ]�>��Ñ3��JK�e-_5�¢£�Ï1È�Ï�¬~���-K�. <
=1>�?	@�Q¼���Ä�����s����È�&Ê�±M[��Ï1È�/�
¶�Â�ÄD���Â�1Ð��Z��·��Ã�¼T�+, vA¢£N�ª'�ÏX��‘±
M�^��mf’ �]�/��Qh�z·]���Ë��^1h�è�����-K�.

���)*+���,-./� %�j�vw�xy

���)*+D�,-./�0���1�@J:�P(�Päå�æy

 A�[��ê¢�l~D��¢¶�3.7-4.0±��	5��D�Ò:�é§��U<]�
Ü(��z��W�P��	�
�3.3±_5�%%��â�. 	
�ª��_5�U<]�
ÜÃ�:��K� A	`^�z���^���
��>�ª��_5�U<]�ÜÃ
�:�<=1�³�?	@���O
�z��� �̂��
��_5�S¶�U�Üa
h3�!���. §Ï��ª';
�ª���U<]���:� A��º^���
��
.è_5�TN���°�y_5�3�!���:�ÛÏ��ª'
�<=1�³�?	
@���� A��¸�¢¶	�z���Î��Ã��
��N];��h�Üah3�°
�]���. Ö��¸�X�;�� A"BC	���?�10B�	{��+ª3�����
XEÒ�����s#	���
��D����K�Ì�+'hFE��P�¢¶	�. 

xK�<=1����?	@���� A"BC��Jh�T�&��P��y_
5�¢���N[;��K�T���t+���<=1�³�?	@���;��K��
Ð��N[	�§Ò�_5�%�
�$I�������N[�+��¦��FU��. ¸�
�� À;���<=1����?	@����N[�]�%E���;��K�N[�
�+/�JK�OF�e-	��i��°�]���. 

	��)*+���,-./�0���Þ��1�:�P(��"� �

���D�XE��!:�����z^/G, �·�1�^�����¢£�{�, ß¼, 

��Ð�, E	���¬2�d�uX>�SNS ����U���2�;���K�AZ/�
!"h���
�{|;� :K�. %ù^�/��#�ù���'Ú�
�XE/�V
4>�2�;�,,��F�z �̂/G��<Þh���#, �·�1^�/��#�X<
E/������
���;�¢£¤���:h���+, YZ��	�^Õ�Û�¡��



��

��Ð�/��+��:�,�,��AZ/�.&��= �̂Ö�
�ª']�A�. xK�$
¡�P	��"�d"���#�X<E��-§��V4>�2�;�E	���¬2�
d��uXh�vw	^��SNS;�A5q/���Ã��S�
�.   

Ö�����	�]¡�'(��$
�z>��D�-[��	��. -[^��
_5��xuØ��<E�	�Sq/��u��²ÚI!/�h���¡I;�bO]��
&`/�h 
���U[�] �̂V0��{|	�0Ü�+����. bO��	����
	O��²[ê&	��<E���<Ò&`/���è�!��
�Ft�N3��Fw	�
�Sj�. xK�]s��:�¬D���	O����]�<E�	�[��	§�ÄD�
	Û;�TÂ�_5�[�/�P�!���Ã�²'hè�°�]���.

xK��I�� �̀�D�����AZ;�É�&DO���¡I�ß¼, S�ß¼, B
���s, �¶�V �̀�× �̂��;%�²�& �̂�Ã��U���]�F�����
N�AZ;�@�P�!���Ã�h���#, ��]��¡I��F��	~P�!���Ã�
K�Ò;���]�K�	_5�²=&
����^��+, �����X<E�s#D�±d
�_5�C¼�
��P��_5�FN�. De���]�I§;�µ�^�× �̂�+�
�I;��I:��Ù��W5C	�c]�+�X<E�����D�{Ç/~	�'Ú
^�5�µ�^����/�b5�²=�U�����AZ/�èU�è�°�]���.

Z�F���	[K�¬2�	����� ��AZN �̂|±pP�°�]���. 

��5���¹Ò����·F�¬2���s�+�I"���JK�AZ/�wI��!
"���Jh��B&u��¢]�N�AZ
�S¶�+�AZ¶¡��	���P�°�
]���. �duX>�ß¼
�Ft�N3���(����Ã��#, Ð���D�YZ
���l;�	�^�Ã��+, !:^����z^/G	���·�1^����¢£
{�����B&
�¬2�D�h¹�¬2;�wIP�!���Ã��hd���;�	�
��!���Ã�AZ/�¶`P�°�]���.

���0��ç~�$É�#è���áé

"BC�^!�Íf½>, {J��;��d�;��h��~�
�1�l�¶J�
��
 A"BC;�ï��N�Xô��.5��_5�r9j�. ��¢
�£ �̀�1���
{_5��1s3T0â]/�d"[2016. 1. 1. ��¢y(��157Ç��1s3T0
â]�I�;�VK�y(]�#, ,�½>;�bO�£`��1D�â]^�Â� ZR!, 

s3ô{R!, �PRSBÖÂR!/�I��+���. â]^�Â� ZR!
�â
]½>�¶·��Àh��1s3T0�W*��!Ëh�15���	{��R!/���Ã�
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�#, �1s3T0â]�½>�©Íâç	�z����.�N��1D��1��§7
G��¡��Jh�Î�(60���	{), ¡�(�Q�150���	{, M��6Tæ) R!/�
I���Ã�K�. �1s3T0â]�½>�w{Ju;���+���ª3	�5B�	
{N��1���{_5��PRSB�ÖÂR!/�I��#, 	����2-�-U, Ç
È�³���ª3�100% N�, RSs�z¢/�^1�
�. �-RSBÖÂR!
�
HË<=1��M��E�O��Ë<=1���;%��h¹&
�^1_5����
��§7G��¡>� A;��K�Ï¢M��+v���Jh��õ�_5�OF&+�
���U��P��o	O+��Þj�. 

Ò:�?	@���;��h�
�§7G���¡P�!��
��Ð]�w¶���
H&+�� �̂Ö��. }�_5���j�F!���¤���Ù���^1>�>�K�
AZ/��<5�	ON�ÖÂ>�_5��Ùh�!ì�
�I�	�(ìDd·¥Í·

t¦ , 2016: 11). ,[�5�?	@����;%�§7G��¡��Jh��PP�
!��
�u`/�F¡hè�!���Ã�‘�PRS��]���Q’���-K�(ìDd�
m, 2016: 85). Ý-��>� Z�����
�Rµ]���ª'�^���¹�À·Sß
;��PRS�^1�N3>�s~���ßh����!���Ã��+, ?	@���Z
�y_5���h� 
���	��i��°�]����. 

Ö��§Ò�_5� A"BC�±!]�%%��¸E?�?	@�<EÒ��¹�
��;��h� �P�°�]���. XEÒ��¹����ª'�ÖÂ Z����� 
Z;�bÁ�R!]�^1&^�, <EÒ����D��Q���	#, <=1����
�D�R(�/��¹�%�&:��s���{	�&
�Ò:, {��_5�%D�&'
���D�|����Ð��	�,�1N	����	O+�h·P�!���. <=1�<E
Ò>�<�K��{��z:���§Ò�N�±!�D�%E�?	@�<EÒ��¹�
���� A�[�+v/�JK���K�^1	�£�&�����.

���0�b�çcdb�;9©��ê�Ùë�ÚÛ���áé

<=1�����?	@����� A"BC���	
��D�ôõ�_5
�"
BK�<=1, "BK�?	@���q
�	O
���N[���	��
��	�°
���. .k��NAYEC(Feeney, 2012)
�R`ì(�����U�<E���V��
SG1�	�H<��Ã��+���. '`�O��"BK�<=1>�"BK�?	
@������JK�R`ì(����·H��U��5�Ñ3�
��V	���!���
Ã�7���N[T���JK�i3	�°�K��±	�.          



��

���$%&�'��()*�+,�������H\

���)*+���,-./����� %����<z{y|�

Q�RS/�Àh��-�
���� A"BC�^�
��¦>���.   

���ó������23�B�9:;!�� A�'()*+�,�
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(70)

12
3��
(20)

- ¸©�12�3�«;5�ÁÂ
�àð¦.
- ¸©�12�3�«;�G�O��6�����é�
7d»�¸ñ¦.

- ¸4�12�3�«Ë�X%��Ú¾§���h¦.

- ¸4�12�3�«Ë�³â
�T~Ø���X%�³4&ï�?Zh¦.

��
(�:)
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- ²N��5�ACB�Ë�O=¾¦.
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- ¸©��tA�B�¤�®µOÀ%�I�Ø�!�Ï¦.
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 �̧���F%�1-2B��Ã�¤�Ø�!�Ï¦
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- ¸©�7C4�6{¾U�RSè1¤�Ë
�h¦(e. Cáì�ü¤�«d, ý
dd� )̄.

- ¸©�3R·�R�Â1���7C%��é�ÁNO�ôk»�é�Ø�B�
�
-¦(e. J�ê, ß�, MlBd� )̄.

- ¸©�7C%��é� ,́ þN, RN, C�6Ó�¯
��j¦.

- ¸©�7C%��é��é»�ä©¦(e. ��, �, ��,d� )̄.

- ¸©�7C%��é�Q_��:_
��¦(e. ñ�, !¢k, �+��� )̄.
- ¸©�7C���+VB�
�-���SO�i%»�È÷¦.

3�
3R
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- ¸©�����þ©��	
�À%�?��7C»�!8¾©�Ó�T~h�,
V;�3!>Ö�w��¯¤�G*Ø�!�Ï©�dr»�aÑ©¦.

- ¸©�����þ©��	
�À%��.>3���>¾©�����é�R
t�Ñ©¦(e. wpµ��>, Q�J;�, �>��>� )̄.

- ¸©�3�3R([!)��TU¾§��¤�������þ©��	
�À%
?��ºt¤�,�Ñ©¦.

- ¸©�3�3R([!)��TU¾§��¤�������þ©��	
�À%�
B�¤�,�Ñ©¦.

�S
TU
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- ¸©�3�5�q)¤��/¾á �̧
)¤�� ¾©��S���ä¾U�
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- ¸©�6+�,"S��.5��S�Â1��TU¾§�Ï¦(e. ?5r, v
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- ¸©��7���î¤�È÷¦.

- ¸©��7��v?�¤�È÷¦.
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Q�t�;���~j�65T��7y;��K��N¶·��Àh�¸¹G	��Fj�
14T��9��X����NVW, YZ©ª, ��,  A�[��4T�µ1_5�S �
�U, 	/�q�5�<=1�³�?	@�����"BC�p�T�/����±!�
�U�$¡;��¬~P�!���Ã��-�g�. Q�t�;���~j�65T�7y, 

14T�X�, 4T�µ1D��¦>���.
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	�T�/�q�5, ��±!�ÙW36)5����U�$¡��¬~�/��z����
�-K�. Q�RS��½>/��M_5�T ±!/�Ífh�¶É�/���Q�½>, 

��¶É;�Y��
��_5��¸E�(¢Ã�8 �t). 

����ó�����ôy-�<~� õh

a�X�Â5�µ1���{��_5�õÎ�_5�%D�±!�	��
��_5�F
	���Ù5���¶É/�bH+��¦����!���(¢Ã�8 �t). T±!5����
±!�K�§Ù±!��µ1±!��l��z=��W!
�0.797~0.9345�û'��%�
�¸E_#, SÙ��l~D��¦>���. 

36) ① \¿�Ø��IIB�Cd���K�(Zý)7�³²'í�.

    ② \¿�Ø����K�D������13\�p�¿���K��³²'�, 13\�p����K��II
B�C.���K�(Zý)7�³²'í�. 

    ③ 4\�é�B�dç'@�p�¿���K�D������é�����³².��k, 4\�é����
B�C.���K�(Zý)7�³²'í�. 4\�é����K������50, ���é�10O�TK�
��³²(é��K�)'í�. 

    ④ 4\�é����K�D�������w���7�³²'4, �w���B�C.���K�(Zý)7�
³²'í�. �w���K������50, ���é�10O�T K�³²(�w�K�)'iò�'í�. 

    ⑤ �¸G���³²���w�K�(TK�)D�	�i��
�Ý�. 
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|��û³ sOF�³��! ¾.0 �́! ¾.0 �́st
QS)! 0.823 4 "�)!

"�1(6�))! 0.705 4 4G��'�)!
"�2(ACDE))! 0.797 7 7G��'�)!
"�3(�X))! 0.822 2 2G��'�)!
"�4(�75V))! 0.934 8 9G�-0�)!

a�TÂ������ A"BC��X�Â�T±!/����_55�TN��5�z�
�F/��HP�!���(,ø�Ⅵ-2-3 �t). ��]� A"BC��X��Â�âç_
5¢ð��1ª��
�u`/���4_55, ���� A"BC�cd;�°�K�
^1���-�
��¬~��!���.

����ó������ �DZ��ô�y-�ñ�öF"#G&

r/��, ���1ÌD�VW, YZ©ª, ��,  A�[��£ �̀X�;��âç
F��%D�±!/�F	+���. Ö��"BC�^!;�Xô3	�]¡�Á��NN�
YZ©ª�X���±!]�]¡�%E, ���1;%�YZU���T���Àh�§Ò�
N� A"BC���z�°�G	���. Ò:, ���30ÌD�VW, YZ©ª, ��, 

 A�[��£ �̀X�;��âçF��û'��D�±!/�F	+��_#, YZ©ª
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K�.
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	xa(2013). ?	@���]� âK�F{N[, ��i2,  ZþüZþ,  Z¼d�³�
t _Q����VW�St¶·. �S]�ý������1� ��J7.

	�«(2005). ����� ZþüZþ�t��S�T0. ª|������1� ��J7.  

	d�(2007). F�������i2>�TN�³��V����ÚN,  Z�Ô�, ¼
d>��VW. 	�UÏ������1� ��J7. 

	$ó(1997). KkN��Æ���: �V��µ1���M_5. Kk�Ð�, 31(2), 

269-301.

	Ì�·|�$(2015). Ç�� 1�� A¼	�[>�Ï� ��P, {�"2�³� ZG>
��St�VW. m[ªXRS, 18(4), 175-200.

è�Ï(2013). N�?	@�1¡��CG̀ DL	�F�������_Q;�.=
�Xô�: 
 Z�Ô��ûT«>/��M_5. ä�����zÒ��1� ��J7. 

èY[(2012). ^� N��Æ����N[>�Xô�N;�VK�RS. Kk"�>��
oRS, 10(1), 47-89.

èÝ¿·¥�ø·§eI(2014). X<E����"B�9�T��T0�³�¸¹��RS. 

<E���@, 18(1), 405-431. 

è1i(2015). Ex^��½��Ô�,  A�Ô��³����U: Ex �̂����t
´«>. ªa������1� ��J7.

è$!(2009). ��������ª3, �3, GÂ;�bÁ� Z�Ô���¶·. E�



�R�

E��RS, 10(1), 99-122. 

¡êd·+{þ·ì2�·¥GE·ì	Y·	l�·�d ·t�d·H.E·�¡Ç·¥�1·¥�z·

¥Ì!·i{l· |S·'xN·¥!X·¥�R·�.�· ��·	ª~·¥Ì¿·H�
ê·¥NE·¥�!· �Ç·$Í�·H2k(2005). KkN� Z�þüZþ�9��S
��T0�³����. �K A©ª��Ð̂ , 17(4), 297-317.

§«�·�.ô·+Dª(2015). X<E���Éz��"BT��T0�RS. �PÏ�
M�>��RS, 15(10), 517-545.

�	Ï·w¦õ(2014). F�����R`�[>�"BC;�VK�RS. KkX<EF
��, 88(-), 21-39. 

�XY(2012).  A���.��]=. [ì�iü]  A>�Æ(http://www.kocw.net/ 

home/cview.do?lid=676801).

�<�(2007). F�©ª	��Ê¡�� Z�Ô>�¼d;�.=
�Xô. þ·������1�
 ��J7.  

�Rª· t!·R!?(2014). KkN�� A�[�³� AR .̀ Kk As3T01. 

� X(2013). �����Ô�,  A]=V,  A�Ô�;�VK�St��¶·. +
'������1� ��J7.

�$X·§X (2007). Ç�x�1���Ð�N[	� A�[>� Z�Ô;�.=
�
Xô;�VK�RS. Kk6���Ð7 ,̂ 7(12), 209-217.

�¦é·	êÌ(2011). Äè�<E����ª3�<E���� ZþüZþ, ÏEë3G�
³��Ð��^^]� Z�Ô�;�.=
�Xô. <E��RS, 31(3), 31-53.

�«�(2002). F����� Z�Ô;�Xô��.=
�TN�³�t ÚN;�VK�
RS: �¢^1�Ê>�N��Ê���s�¶·. 	�UÏ������1�
 ��J7.

tGR·þD ·¥¦é·uRa·�^�(2011). KkÌ�F���� Z�ÔT�(K-CTJSS)

�����/�JK�¸¹��RS. Kk]�V`�Ð ,̂ 29(2), 1-12.

t~©(1999). ���RS: e}>��¾. ��: ��>��.

t¦�(2008). <=1�� 7��¶·. 	�UÏ������1� ��J7.

t¦d· «d(2012). <E������t´oú>� Z¼d�³� Z�Ô��VW
;����^s��t´«>. .¿<E���Ð ,̂ 19(4), 231-148. 



MÜ=÷���R�

µ� ·	«ø(2015). <E����¼d>���i2	�"BC;�.=
�Xô. ^?
<E��RS, 20(2), 375-393.

wN!·t�¦(2015). X<E������«sC�³� Z�Ô�]�"BC;�.=
�
Xô. .¿<E���Ð ,̂ 22(4), 239-256.

wÝ|(2012). Ä������l�²SØ2��U»���t 7�, t çq,  Z�Ô>��
VW. §@������1� ��J7.

wXa(2015). <E������i2>� Z�Ô�]�M`��"BC;�.=
�Xô. 

{�M`��B ,̂ 2(2), 1-17.

wRÏ(2009). <E����'(>�t _Q	�����«sC;�.=
�Xô. �SK�
������1� ��J7. 

wR�(2009). <E����"Bcd��5,��T0�RS: Seligman��ì±���M
_5. GçV������1� ��J7.

w�é(2008). F����� Z�Ô��RS. ��������1� ��J7.

w¦d·	Ç°(2015). <E����"BC>�}�`DL	��!_Q;�.=
�Xô. 

?	7���RS, 16(4), 515-537.

Þ��·ì$.(2014). F�����ÏEö�C>�ÐBë3G	�"BC;�.=
�
Xô. <E��RS, 34(5), 107-128.

�ÝS(2015). +�"B>�+��Ô�������RS. ¢Í������1� ��J�
7.

Kxk(2015).  ZÖG	��+(Ï�� Z�Ô�;�.=
�Xô�RS. 	^��
����1� ��J7.

Kx�(2014a). <E����ÏEö�C>�§7G�N[	�"BC;�.=
�Xô. 

<E���@, 18(4), 271-287. 

Kx�(2014b). <E����"B;�VK�RS-���«sC>�Ñ2��t 7�/�
�M_5. <E��RS, 34(3), 221-238.

O^	(2015). <E����"BC�³�ÏEë3G>���-<E�{Ç/~����VW�
RS. N7�Ð�21, 6(3), 591-607.

|	d·M!d(2008). Kk��"B^!�T0. t�RS, 9(3), 93-117.

|hÜ·Þ��·OGa(2013). <=1�����ÐBë3G, ��«sC�³� Z�



�R�

Ô�]�"BC;�.=
�Xô. <E���@, 17(3), 411-432.

Allardt, E. (1976). Hyvinvoinnin ulottuvuudet(Dimensions of welfare, in 

Finnish). Werner Soderstrom Osakeyhtio. Porvoo.

Anttonen, H., & Räsänen, T. (2009). Well-being at Work – New Innovations 

and Good Practices. Finnish Institute of Occupational Health 

Helsinki.

Argyle, M. (2001). The psychology of Happiness(2nd.) East Sussex, England: 

Routledge.

Chin, W. W. (1998). The partial least squares approach to structural equation 

modeling. Modern methods for business research, 295(2), 295-336.

Diener, E. (1984). Subjective Well-Being. Psychological Bulletin, 95(3), 542-575.

Diener, E. (2005). Guidelines_for_National_Indicators of subjective Well-Being 

and Ill-Being. John Templeton Foundation.

Diener, E. D., Emmons, R. A., Larsen, R. J., & Griffin, S. (1985). The 

satisfaction with life scale. Journal of personality assessment, 49(1), 71-75.

Diener, E., & Lucas, R. E. (1999). 11 Personality and Subjective Well-Being. 

Well-being: Foundations of hedonic psychology, 213.

Diener, E., Lucas, R. E., & Oishi, S. (2002). Subjective well-being. Handbook 

of positive psychology, 63-73.

EIU (2005). The Economist Intelligence Unit’s Quality-of-Life Index. Retrieved July 

17, 2005, Retrieved from http://www.economist.com/media/pdf/QU 

ALITY_OF_LIFE.pdf

EMCO (2010). Quality in Work–Thematic Review 2010, Brussels.

ETUI (2008). Job Quality in Europe, ETUI-REHS aisbl, Brussels. 

ETUI (2011). Social developments in the European Union 2010. Brussels.

EUROFOUND (2012a). Trend in job quality in Europe. Publication office of 

the European Union, Luxembourg.

EUROFOUND (2012b). Fifth European Working conditions Survey–Overview Report, 

Publication office of the European Union, Luxembourg.



MÜ=÷���R	

EUROFOUND (2013). Quality of Employment Conditions and Employment 

Relations in Europe. Publication office of the European Union, 

Luxembourg.

Feeney, S. (2012). Ethics and the early childhood educator: Using the NAEYC 

code(2nd ed.). National Association for the Education of Young 

Children.

Fujiwara, D., Dolan, P., & Lawton, R. (2015). Creative Occupations and 

Subjective Wellbeing. Nesta Working Paper.

Goodman, J. (1987). Factors in becoming a proactive elementary school 

teacher: A preliminary study of selected novices. Journal of Education 

for Teaching, 13(3), 207-229.

Hills, P., & Argyle, M. (2002). The Oxford Happiness Questionnaire: A 

compact scale for the measurement of psychological well-being. 

Personality and individual differences, 33(7), 1073-1082.

Horn, J. E., Taris, T. W., Schaufeli, W. B., & Schreurs, P. J. (2004). The 

structure of occupational well‐being: A study among Dutch 

teachers. Journal of occupational and Organizational Psychology, 77(3), 

365-375.

ILO (2012). Decent Work Indicators: Concepts and definitions. ILO Manual, 

First edition, Geneva.

Locke, E. A. (1976). The nature and causes of job satisfaction. Handbook of 

industrial and organizational psychology, 1, 1297-1343.

Lortie, D. C. (1993). � �Ð: � >�����Æ[School teacher: A socialogical 

study](d2��). ��: ��1.

OECD (2011). OECD better life initiative: Compendium of OECD well-being 

indicators. OECD.

OECD (2012). Start Strong Ⅲ: A quality toolbox for early childhood 

education and care. OECD.

OECD (2013). OECD Guidelines on Measuring Subjective Well-being.

OECD (2015). How’s Life? 2015 Measuring Well-being, OECD Publishing, Paris.



�R


OECD (2016). How Good is Your Job? Measuring and Assessing Job Quality. 

Ryff, C. D. (1989). Happiness is everything, or is it? Explorations on the 

meaning of psychological well-being. Journal of personality and social 

psychology, 57(6), 1069.

Ryff, C. D., & Keyes, C. L. M. (1995). The structure of psychological 

well-being revisited. Journal of Personality and Social Psychology, 69, 

719–727.

Saaranen, T., Tossavainen, K., Turunen, H., Kiviniemi, V., & Vertio, H. (2007). 

Occupational wellbeing of school staff members: A structural 

equation model. Health Education Research, 22(2), 248-260. 

Schiefele, U., Streblow,L., & Retelsdorf,J. (2013). Dimensions of teacher interest 

and their relations to occupational well-being and instructional 

practices. (Journal for Educational Research Online Journal für 

Bildungsforschung Online), 5(1), 7–37.

Seligman, M. E. (2002). Positive psychology, positive prevention, and positive 

therapy. Handbook of positive psychology, 2, 3-12.

UN (2013). World Happiness Report 2013, New York: UN Sustainable Development 

Solutions Network.

UNECE (2009). Employee satisfaction survey. Republic of Macedonia state statistical 

office. 

UNECE (2015). Handbook on Measuring Quality of Employment, Geneva.

Veenhoven, R. (2000). The four qualities of life: Ordering concepts and 

measures of the good life. Journal of Happiness Studies, 1, 1–39.

Vroom, V. H. (1982). Work and motivation (Rev. ed.). Malabar, FL: Robert E. 

Krieger Publishing Company.

Watson, D., Clark, L. A., & Tellegen, A. (1988). Development and validation 

of brief measures of positive and negative affect: The PANAS scales. 

Journal of Personality and Social Psychology, 54, 1063-1070.

Zapf, W. (1984). Welfare production: Public versus private. Social Indicators 

Research, 14(3), 263-274.



MÜ=÷���R�

Zhongyan, Y. (2015). The Analysis of Kindergarten Teachers'Professional 

Happiness .International Conference on Management, Computer and 

Education Informatization.

Zűlfű Demirtaş (2010). Teachers’ job satisfaction levels. Procedia Social and      

Behavioral Sciences, 9, 1069–1073.

[}(��+] 

}�&� http://www.moleg.go.kr/main.html. }(� l~� �� �¦�� }t7��
2016B� p��U� ���. ���Q}(2007). X<EF�}� �"�æ
(2014). <E��}(2014). Ä·����}(2014). k]HZ1}(2016), �
�HZ1}(2016).

[Nð:��	ü]

ª��|¢�Ex÷^1�ð(http://gyeongginorth.childcare.go.kr/ 

ccef/centeredc/CenterEdcSl.jsp, p�z�2016. 4. 6)

ª��|¢�Ex÷^1�ð� “F���� "B�5�üⅠ”(http://gyeongginorth 

.childcare.go.kr/ccef/centeredc/CenterEdcSl.jsp?ccode=0200&flag=Sl& 

EDCSEQ=4823, p�z�2016. 4. 6)

ª@�NzF(2015.9.18)?	@� ��� X�5� �ä(http://www.idomin.com/ 

?mod=news&act=articleView&idxno=490186,  p�z�2016. 4. 6)

��¢� vw	 (̂http://happyedu.moe.go.kr/happy/bbs/selectBoardArticleInfo 

.do?bbsId=BBSMSTR_000000000205&nttId=2207, p�z�2016. 5. 6)

���o\üÚ2� �F�ð(http://www.edpolicy.net/EpnicTrend/Epnic/Epnic 

TrendViw.php?LstCary=B00802&id=26256&SOURCENAME2=&Page 

Num=&SearchWord=&SearchMode=&sdate=&edate=&check=&ContCat

e=&attachId, p�z�2016. 4. 6)

k]}(�F�ð�vw	 (̂http://www.law.go.kr, Nfz: 2016. 11. 1)

k] Zs3��(NCS, 2014)(http://ncs.go.kr, p�z�2016. 5. 15) 

kËk1�Kk�Ä�§(http://stdweb2.korean.go.kr/search/List_dic.jsp, p



�R�

�z�2016. 3. 14)

éìzF(2016.4.25)H �, F�� 1� R�Ð� Tw(http://www.ggilbo.com/ 

news/articleView .html?idxno=279710, p�z�2016. 5. 6)

étS�Ex÷^1�ð(http://www.happycare.or.kr/html/sub/in 

dex.php?pno=050101&mode=view&idx=1889, p�z�2016. 4. 6)

2/S�Ex÷^1�ð(http://www.dccic.go.kr/bbs/board.php?bo_ 

table=s4_1&wr_id=90&page=2, p�z�2016. 4. 6)

¢Í>���Ex÷^1�ð(http://busan.childcare.go.kr/ccef/main.jsp, p�z�
2016. 4. 6)

¢Í>���Ex÷^1�ð(http://busan.childcare.go.kr/ccef/centeredc/ 

CenterEdcSl.jsp?ccode=0200&flag=Sl&EDCSEQ=7357, p�z�2016. 4. 6)

¢Í>���Ex÷^1�ð(http://busan.childcare.go.kr/ccef/centeredc/ 

CenterEdcSl.jsp?ccod e=0200&flag=Sl&EDCSEQ=4927, p�z�2016. 4. 6)

¢Í>���Ex÷^1�ð(http://busan.childcare.go.kr/ccef/centeredc 

/CenterEdcSl.jsp?ccod e=0200&flag=Sl&EDCS EQ=5736, p�z�2016. 4. 6)

e�H�þ(2016.5.1)l�������I!A�"B�h��U"(http://www.bzero 

news.com/news/articleView .html?idxno=180792, p�z�2016. 5. 6) 

�NzF(2016.4.5)õt�, F�� 1�‘"BK�F���/�JK�ùF���’ Ú2
ñ(http://www.siminilbo.co.kr/news/articl eView.html?idxno=450863, 

p�z�2016. 4. 6)

�NzF(2015.10.13)15z� ó�S� F���� �ä&"B6�ü(http://www.simi 

nilbo.co.kr/news/articleView. html?idxno=417074, p�z�2016. 4. 6)

E�E�þÀ�(2016.4.10)ª|��ß, <=1� ��� ��� �Éð�� ØX(http: 

//www.anewsa.com/detail.php?number=999487&thread=09r02, p�z�
2016. 5. 6)

E ª�(2016.5.13)"BK���! ê{��4ò
�F�! �12Ð�NtF�N�Ð�^'
(http://www.ajunews.com/view/20160513095509142, p�z�2016. 4. 6)

	�þ��	(2016.4.28)@� �, 'F�� 1� �ä�� ,' "�� Tw(http:// 

www.enewstoday.co.kr/news/articleView.html?idxno=523351, p�z�



MÜ=÷���R

2016. 5. 6)

Nt��¼[(http://ice.go.kr/boardCnts/view.do?boardID=495&boardSe 

q=2216227&lev=0&searchType=S&statusYN=W&page=33&s=news&m=0

501&opType=N, p�z�2016. 5. 20)

NtzF(2015.11.27)ª���F������¥�
�'"B�5�ü-�ä6�ü'(http: 

//www.incheonilbo.com/?mod=news&act=articleView&idxno=675648, 

p�z�2016. 4. 6)

� ÖÂÏ=���ß(http://pro.jje.go.kr/board/view.jje?boardId=BBS_00001 

42&menuCd=DOM_000000901004000000&startPage=7&dataSid=1261290, 

p�z�2016. 5. 20)

� ÖÂÏ=���ß(http://pro. j je.go.kr/board/view. j je?boardId 

=BBS_0000154&menuCd=DOM_000000909000000000&startPage=1&searc

hType=DATA_TITLE&keyword=%EA%B7%B8%EB%8C%80%EC%97%A

C%2C+%EC%95%84%EB%AC%B4+%EA%B1%B1%EC%A0%95%ED%95

%98%EC%A7%80+%EB%A7%90%EC%95%84%EC%9A%94&dataSid=125

9275, p�z�2016. 5. 20)

� ÖÂÏ=���Ex÷^1�ð(http://central.childcare.go.kr/ccef/centeredc/C 

enterEdcSl.jsp?ccod e=0200&flag=Sl&EDCSEQ=7232, p�z�2016. 4. 6)

�¢zF(2016.5.17)	t�-市�Ex÷^1�ð, F�� 1��ä�¦�Ð(http:// 

www.joongboo.com?mod=news&act=ar ticleView&idxno=1072949, p�
z�2016. 4. 6)

���Ex÷^1�ð�vw	 (̂http://central.childcare.go.kr);�� 2016 F��
 1�N�s�^-����Nf(Nfz: 2016. 11. 1).

Kk�ÀRS1�F�ÏÞ(2013. 9. 11.). !�u�ÀY���1��N� ¡N�ÀY"
B{I�æ94��(https://koti.re.kr/inc/board_download.asp?board_code 

=news_massmedia&board_file=3556, p�z: 2016. 4. 6)

KkzF(2016. 2. 16)F���]� "Bh�� E	�	� §È�(http://www.han 

kookilbo.com/v/b4030e8d451c4716b2b0cb017caed769, p�z: 2016. 5. 6)

UNDP. Human Development Reports(http://hdr.undp.org/en/content/human 

-development-index-hdi, p�z�2016. 5. 15) 



Abstract

Suggesting policy improvements to enhance career happiness 

of preschool and daycare teachers

Eun Jin Kang, Jeong Sook Kim, Seungjin Kim, Hey Jun Ahn

In this study, preschool and daycare teachers’ career happiness is 

elaborated into different domains and their components are further analyzed. 

The purpose of the study is to suggest policy plans that can increase the 

level of career happiness. To perform these tasks, the study first conducted a 

preliminary investigation with 300 preschool and daycare teachers. Then we 

investigated 1,543 preschool and daycare teachers to ask about what can 

boost their career happiness. The qualitative data were also collected 10 

times(1-2 times per week) from 9 preschool teachers and 14 daycare 

teachers(8 from toddler class and 6 from kindergarten class) for two-months 

period based on daily reconstruction method. These are the following results.

The survey demonstrates that 99% of the teachers are women, 36.2% of 

them are in their 20’s. 11% has less than 2 years of work experience, 23.6% 

has 2-5 years of work experience, 30.7% has more than 10 years of work 

experience. 43.3% of them graduated from a community college. The average 

total working hours is 8.8 hours, but real working hours are found to be 

average of 9.5 hours, which shows that most teachers are overworked. 

Preschool teachers and daycare teachers from toddler and kindergarten 

class reported relatively high scores in their relationship with their colleagues 

and young children. Daycare teachers from toddler class reported the highest 

average scores in the following 4 domains. In general the average score of 

each question in Working environment domain was lower than the total 

average score in Relationship domain. The average score for the questions 

from Career Awareness domain which asked about the teachers’ opinions on 

their job was 3.8 and was quite high. When looking at teacher’s feelings 
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about their jobs for the past 2 weeks, we found that the average score of 

positive feelings was 3.5 and the average score of negative feelings was 2.7. 

68.6% of them reported that Work Environment domain needs improvements 

to enhance career happiness; 18.7% of them reported that Relationship 

domain needs improvements; 9.1% reported that Psychological·Emotional 

domain needs improvements; 3.4% reported that Career Awareness domain 

needs improvements. 

Then the study conducted more analysis in order to deduce the Career 

Happiness index. According to the final version of the Career Happiness 

index, to effectively enhance the career happiness of preschool and daycare 

teachers there needs to be changes in ‘Work environment’ and ‘Career 

Awareness’ domain. 

The result of case studies based on daily reconstruction method indicated 

the average happiness of teachers during their daily schedule. The highest 

level of happiness was reached during the morning activities, then the next 

highest level was reached when the work begins in the morning, then when 

children come to preschool or daycare center, and then during the afternoon 

activities. On the other hand, the lowest level of happiness was reached 

during afternoon working hours. The level of happiness was relatively low 

during lunch hours and during children’s pick up time. 

It possible to suggest some ways to enhance career happiness of preschool 

and daycare teachers. First, to improve the overall Relationship domain 

scores of preschool and daycare teachers, it is significant to figure out the 

ways to develop leadership programs for colleagues and the director, parent 

education programs that can increase respect for teacher, and special 

consulting or therapy programs for teachers. To improve Work Environment 

domain scores, it is significant to redetermine teacher’s working hours and to 

assign more teachers to a class. It is also important to overhaul the current 

payment system to raise teachers’ salaries, to define the physical space 

standards not only for young children but also for teachers, to rearrange 

work environment for more safety, to offer more group activities and to 
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provide information on teacher’s welfare. To improve Emotional domain 

scores, it is necessary to offer teachers with different work experiences more 

opportunities to develop emotional competence, and to allow a sufficient 

break for teachers to regulate their negative emotions. Lastly, to improve 

Career Awareness domain scores, it is necessary to launch a countrywide 

awareness campaign promoting the value of the teachers, to make 

adjustments to teachers’ work requirements, to implement and expand a 

system of sabbatical leave for teachers, and to adopt the code of ethics for 

teachers, parents and the head of each centers. 

At last, this study suggested the Career Happiness Index for teachers and 

created personal profiles based on the distribution of the total calculated 

score(T score) to associate them with teacher’s education.
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부록 1. 주관적 행복감에 기초한 유치원 및 어린이집 교사의 

직업행복감 관련 측정도구 공통영역 추출 예시

〈부록 표 Ⅲ-4-1〉직무만족도 측정도구 공통영역 추출

구분 a.이분려
(1998)

b.임현수
(2009)

c.최승재
(2012)

d.노종희
(2001)

e.신동희
(2004)

f.조성연 
외(2011)

g.박근희
(2003)

도구명
Jorede-Bloom

(1989)의 
유치원 

직무만족도
(ECJSS)

KTO 등의 
직무만족도 
검사와 같은 

관련 
문헌분석, 
교사면담을 
통해 검사 

개발

대한교육연
합회(1982)
의 교사 

직무만족도
(KTQ: 

Korean 
Teacher 

Opinionnai
re) 수정

교사직무만족
질문지

(Teacher’s Job 
Satisfaction 

Questionnaire: 
TJSQ) 개발

Bently와 
Remple(1970)의 
Purdue Teacher 

Opinionaire(PTO)와 
Jorde-Bloom(1989)의 
유치원 직무만족도 
측정도구:ECJSS)를 

참고로 
조성연(2004)이 
제작한 것 수정

한국형 
보육교사 

직무만족척도
(Korean 

Childcare 
Teacher’s Job 
Satisfaction 

Scale: 
K-CTJSS)

Huang(200
1)이 

제작한 
것을 

번역·수정

동료 
교사와
의 
관계

동료 
교사와의 
관계

인간관계(
동료 
교사, 
원장,
학생, 
부모)

인간관계
만족

동료애 동료 교사와의 
관계

동료 
교사와의 
관계

대인
관계
(동료 
교사, 
원장, 
학생, 
부모)

원장과
의 
관계

원장과의 
관계 원장과의 관계

시설장의 
기관 

운영방식
부모와
의 
관계

부모-교사와의 
관계

부모와의 
관계

학생과
의 
관계

주요 
업무

직무 자체
(성취감 
포함)

주요업무
업무부담
혁신성
자율성

직무수행 업무량과 
시간관리

직무특성
(전문성, 
권한)

교직에 
대한 
개인적 
정서

직무에 
대한 

느낌(성취감
)

유치원에 
대한 

느낌(자부심 
포함)

성취감(보
람, 

긍정적 
기대, 
자기 
계발)

교직만족
(보람, 
자부심)

교직의식(
보람, 
소명감, 
자부심, 
전문의식)

사회적 
인정

성취감
(교수행
위에 
만족, 
사회적 
인식, 

자부심)

교직에 
대한
사회적 
인식
근무환
경(물리

적 
환경)

근무 환경
근무환경
( 교 수 지
원, 교육
시설, 근
무조건)

행정적 
지원 발전성 근무환경 및 

시설 근무환경과 
복지 직무조건

보수, 
복지

(비용)

보수와 
승진 기회 보상

보상(보수, 
후생복지, 
안정)

지지자원 및 
복지



204
204

〈부록 표 Ⅲ-4-2〉직무만족도 하위요인별 설문문항 분류체계

영역 하위
요인

세부
요인 설문문항 번호

인적
환경 

대인 
관계 

동료 
교사
와의 
관계 

∙ 동료 교사들은 나에게 관심이 있다. ⓐ-동료 교사 1

∙ 나는 동료 교사들과 잘 지낸다. ⓐ-동료 교사 2

∙ 동료 교사들과 나는 사적인 관심사에 대해 서로 함께 이야기를 
나눈다. 

ⓐ-동료 교사 3

∙ 동료 교사들을 서로 알고 지내기가 어렵다. ⓐ-동료 교사 4

∙ 동료 교사들은 나의 업무수행에 결정적인 역할을 한다. ⓐ-동료 교사 5

∙ 나는 동료 교사들에게 신뢰감을 못 느낀다. ⓐ-동료 교사 6

∙ 동료 교사들은 내게 매우 비협조적이다. ⓐ-동료 교사 7

∙ 나와 동료 교사들은 생각과 자료를 서로 주고받는다. ⓐ-동료 교사 8

∙ 동료 교사들과 나는 경쟁적이다. ⓐ-동료 교사 9

∙ 동료 교사들은 나를 격려하고 지지한다. ⓐ-동료 교사 10

∙ 나는 학교 교직원들의 경조사에 자발적으로 참여한다. ⓑ-17

∙ 나는 동료들과 학교 또는 학년 교육 목표 달성을 위해 상호 협
력한다. 

ⓒ-직무만족1

∙ 나는 동료들을 신뢰하고 있다. ⓒ-직무만족4

∙ 나는 동료 교사와 교육과정 및 새로운 교수방법에 관한 협의를 
즐겁게 한다. 

ⓒ-직무만족15

∙ 나는 어려운 일이 있을 때 동료에게 도움을 청한다. ⓒ-직무만족3

∙ 나는 동료들과 친밀하게 지낸다. ⓓ-21

∙ 나는 동료들을 좋아한다. ⓓ-22

∙ 나는 동료들과 도움을 주고받는다.  ⓓ-23

∙ 나는 동료들과 생활이 즐겁다. ⓓ-24

∙ 교사들은 개인적 또는 직업상의 목표를 달성하기 위해 서로 협
조한다. 

ⓔ-직무만족30

∙ 기존의 교사들은 새로운 교사가 들어오면 동료로서 따뜻하게 
대해준다. 

ⓔ-직무만족31

∙ 동료 교사들과 일하는 것이 즐겁다. ⓕ-20

∙ 동료 교사와 원만한 관계를 유지한다. ⓕ-21

∙ 동료 교사들은 어린이집 제반 업무에 협조적이다. ⓕ-22

∙ 선임교사는 신입교사를 동료 교사로서 따뜻하게 대한다. ⓕ-23

∙ 교사회의는 민주적이다. ⓕ-24

∙ 나는 동료 교사들을 이끌어 줄 수 있다는 것에 만족한다. ⓖ-직무만족4

∙ 나는 동료와 친밀한 관계를 형성할 수 있는 기회가 충분하다. ⓖ-직무만족38

원장
(상사)

과의 
관계

∙ 원장은 나의 업무를 존중한다. ⓐ-원장 1

∙ 원장은 너무 바빠서 내가 어떻게 일을 하고 있는지 모른다. ⓐ-원장 2

∙ 원장은 내가 하는 일에 지나치게 관여한다. ⓐ-원장 3

∙ 원장은 나에게 도움이 되는 평가를 제공해 준다. ⓐ-원장 4

∙ 원장은 나의 의견을 묻는다. ⓐ-원장 5

∙ 원장은 직무수행 능력이 뛰어나다. ⓐ-원장 6

∙ 원장은 의존할 만하지 못하다. ⓐ-원장 7

∙ 원장은 내가 새로운 아이디어를 시도하는 것을 격려한다. ⓐ-원장 8

∙ 원장은 내가 부적절한 사람이라고 느끼게 만든다. ⓐ-원장 9

∙ 원장은 예측불가능한 사람이다. ⓐ-원장 10

∙ 교장, 교감은 교직원들의 문제에 관심이 많고 또 귀 기울이려 노력한다. ⓑ-16

∙ 교장이나 교감은 교사 평정을 합리적이고 공정하게 하고 있다. ⓑ-21

∙ 원장은 보육교사와 직원들과 긴밀한 인간관계를 유지하고자 진
심으로 노력한다. 

ⓔ-직무만족1

∙ 원장은 교직원 개개인의 맡은 일에 대해 공정하게 평가하고 격
려한다. 

ⓔ-직무만족2
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요인 설문문항 번호

∙ 원장은 내가 맡은 일에 진심으로 관심을 보인다. ⓔ-직무만족3

∙ 나는 어린이집의 모든 문제를 원장과 주저하지 않고 상의한다. ⓔ-직무만족4

∙ 원장은 교직원들이 가지고 있는 문제에 관심을 가지고 있고, 이
런 문제들에 대해 세심하게 배려한다. 

ⓔ-직무만족5

∙ 내가 이 어린이 집을 떠나게 된다 할지라도 지금의 원장에게 
늘 감사한 마음을 지닐 것이다. 

ⓔ-직무만족6

∙ 원장은 교사들이 원하는 바를 잘 알고 있다. ⓔ-직무만족7

∙ 원장은 공평하고 솔직한 태도로 교사들을 대한다. ⓔ-직무만족8

∙ 원장은 나를 편안하게 해준다. ⓕ-11

∙ 원장은 내가 직무상 무엇을 바라는지 알고 있다. ⓕ-12

∙ 어린이집을 떠나더라도 지금의 원장과 계속 관계를 유지할 것이다. ⓕ-13

∙ 원장은 솔직한 태도로 나를 대한다. ⓕ-14

∙ 원장은 교사들을 공평하게 대한다. ⓕ-15

∙ 어린이집 제반 문제에 대해 원장과 자유롭게 이야기 한다. ⓕ-16

∙ 원장은 직무상의 어려움에 관심을 가지고 공감해 준다. ⓕ-17

∙ 원장을 존경한다. ⓕ-18

∙ 원장의 운영관과 업무처리방식이 적절하다. ⓕ-19

∙ 원장은 나의 업무를 존중해 준다. ⓖ-직무만족28

∙ 원장은 나에게 도움을 주는 피드백을 준다. ⓖ-직무만족31

∙ 원장은 항상 나의 의견을 묻는다. ⓖ-직무만족32

부모
와의 
관계

∙ 부모들은 학교경영을 이해하고 또 도우려고 한다. ⓑ-직무만족20

∙ 나는 부모들이 교직을 전문직으로 생각하며 교사를 존중한다고 
생각한다. 

ⓒ-직무만족23

∙ 부모들은 어린이집 상황을 이해하고 도와주려 한다. ⓔ-직무만족27

∙ 부모들은 어린이집의 교육문제에 관심이 많다. ⓔ-직무만족28

∙ 부모들과 교사들의 관계는 비교적 원만한 편이다. ⓔ-직무만족29

∙ 부모들은 나에게 협조적이다. ⓕ-25

∙ 부모들과의 관계가 편안하다. ⓕ-26

∙ 부모는 보육교사로서의 나를 신뢰한다. ⓕ-27

∙ 부모들은 어린이집에 협조적이다. ⓕ-28

∙ 나의 일은 부모로부터 존경을 받고 있다. ⓖ-직무만족20

∙ 나는 부모와 편안한 관계를 유지하고 있다. ⓖ-직무만족39

유아
(학생)

와의 
관계

∙ 내가 가르치는 학생들은 나를 신뢰하고 의지한다. ⓑ-18

∙ 나는 소풍 및 오락시간 등에서 학생들과 친하게 지낸다. ⓑ-19

∙ 나는 학생들과 생활이 즐겁다. ⓒ-직무만족2

∙ 유아들은 내가 가르치는 것을 좋아한다. ⓖ-직무만족37

 

교직
에 
관한 
인식 

교직
에 
대한 
인식

∙ 나는 적어도 2년 이상 우리 유치원에서 근무할 생각이다. 
ⓐ-본인
느낌 1

∙ 나는 종종 그만 둘 생각을 한다. 
ⓐ-본인
느낌 2

∙ 나는 단지 시간을 때우고 있는 중이다. 
ⓐ-본인
느낌 3

∙ 나는 우리 유치원에 대해 자부심을 느낀다. 
ⓐ-본인
느낌 4

∙ 나는 우리 유치원에서 전념해서 열심히 일하지 못한다. 
ⓐ-본인 
느낌 5

∙ 나는 업무 시간외에도 노력을 많이 기울인다.
ⓐ-본인
느낌 6

∙ 나는 우리 유치원을 그만 둔 후에 이곳에서 무슨 일이 일어나
는지에 대해 신경 쓰지 않을 것이다. 

ⓐ-본인
느낌 7
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∙ 나는 우리 유치원만큼 좋은 곳을 발견하기 어렵다. 
ⓐ-본인
느낌 8

∙ 나는 우리 유치원에서 전념해서 열심히 일한다. 
ⓐ-본인
느낌 9

∙ 나는 때때로 이 직업에 발목을 잡힌 느낌이다. 
ⓐ-본인
느낌 10

∙ 나의 직무는 사회에 크게 이바지하고 있다. ⓑ-1

∙ 교사로서 내가 하는 일은 매우 중요한 일이다. ⓑ-2

∙ 교직은 자신의 능력과 창의력을 발휘할 수 있는 직업이다. ⓑ-3

∙ 나는 교사로서 많은 보람을 느낀다. ⓑ-4

∙ 교직은 다른 직업에 비해 안정성이 보장되는 직업이라고 생각한다. ⓑ-5

∙ 나는 교직 생활에 보람을 느낀다. ⓒ-직무만족8

∙ 나는 가르치는 일이 재미있다. ⓒ-직무만족9

∙ 나는 교사로서 자부심을 느낀다. ⓒ-직무만족10

∙ 나는 학생이나 부모 및 기타 일반인에게 교직이 괜찮은 직업이
라고 권유할 수 있다. 

ⓒ-직무만족11

∙ 나는 교사의 사회적 신분이 괜찮은 편이라고 생각한다. ⓒ-직무만족12

∙ 나는 교직을 전문직이라고 생각한다. ⓒ-직무만족13

∙ 나는 교직이 안정적인 직업이라 여기며 계속 머무르고 싶다. ⓒ-직무만족18

∙ 나는 학교가 지역사회의 일에 협조해야 한다고 생각한다. ⓒ-직무만족24

∙ 나는 교직생활에 보람을 느낀다. ⓓ-25

∙ 나는 가르치는 일이 재미있다. ⓓ-26

∙ 나는 교사로서 자부심을 느낀다. ⓓ-27

∙ 나는 교직을 전문직이라고 생각한다. ⓓ-28

∙ 나는 가르치는 일로부터 오는 긴장과 과로로 인해 보육교사라
는 직업을 그만두고 싶을 때가 종종 있다. 

ⓔ-직무만족24

∙ 보육교사는 사회적으로 인정받는 직업이다. ⓕ-1

∙ 다른 사람에게 보육교사라고 당당하게 말한다. ⓕ-2

∙ 사람들은 보육교사 직을 훌륭한 직업이라고 말한다. ⓕ-3

∙ 보육교사는 다른 사람에게 권할만한 직업이다. ⓕ-4

∙ 보육교사는 장래성이 있다. ⓕ-5

∙ 다른 기회가 주어지더라도 보육교사를 하겠다. ⓕ-6

∙ 나는 유치원 교사로서 내게 부여되는 책임감에 만족한다. ⓖ-직무만족1

∙ 나는 내가 가르치는 유아들의 삶에 중요한 변화를 주고 있다. ⓖ-직무만족2

∙ 나는 유치원 교사로서 다른 사람들에게 봉사할 수 있는 기회에 
만족한다.

ⓖ-직무만족3

∙ 나의 직업은 나에게 개인적인 성장을 가져다준다. ⓖ-직무만족5

∙ 교직경력이 쌓여가면서 나의 전문적 기술도 향상된다. ⓖ-직무만족6

∙ 나는 유치원 교사로서 발전할 수 있어서 만족한다. ⓖ-직무만족8

∙ 나는 내 능력과 기술을 발휘할 수 있어서 만족한다. ⓖ-직무만족9

∙ 나는 잘 수행한 업무에 대해서 자부심을 느낄 수 있다. ⓖ-직무만족13

∙ 나는 가르치는 일 자체가 좋다. ⓖ-직무만족14

∙ 가르치는 일은 가치로운 일이다. ⓖ-직무만족15

∙ 나의 직업은 나에게 성취감을 준다. ⓖ-직무만족16

∙ 나는 나의 직업에 대한 사회적 인식에 대해 만족한다. ⓖ-직무만족17

∙ 다른 기회가 주어지더라도 나는 다시 유치원 교사의 길로 선택
하겠다. 

ⓖ-직무만족18

∙ 나는 다른 이들에게 유치원 교사가 되라고 권하겠다. ⓖ-직무만족19

∙ 나는 내가 하고 있는 일에 대해서 가치롭게 생각한다. ⓖ-직무만족34
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영역 하위
요인

세부
요인 설문문항 번호

직무 
수행 

∙ 나는 내게 업무의 중요한 만큼의 통제권을 갖고 있다. ⓐ-직무 1

∙ 내가 하는 일은 도전적이고 매력적인 것이다. ⓐ-직무 2

∙ 나의 일은 부모에게 존경받는 일이다. ⓐ-직무 3

∙ 나의 일은 잡무가 많다. ⓐ-직무 4

∙ 교사로서 나의 일은 단조롭다. ⓐ-직무 5

∙ 나의 일은 창의적이지 못하다. ⓐ-직무 6 

∙ 나의 일을 처리하기에는 시간이 부족하다. ⓐ-직무 7

∙ 나의 일은 유아들의 삶에 중요한 영향을 미친다. ⓐ-직무 8

∙ 나의 일은 내가 받은 훈련과 기술을 적용하기 어렵다. ⓐ-직무 9

∙ 나의 일은 나에게 성취감을 준다. ⓐ-직무 10

∙ 나는 교재연구, 지도안 작성 등에 부담을 느끼지 않는다. ⓑ-6

∙ 나는 교외 생활지도를 즐거운 마음으로 나간다. ⓑ-7

∙ 나는 개인 면담 등을 통해서 학생들을 개별적으로 지도할 수 
있어서 즐겁다. 

ⓑ-8

∙ 나는 학생들을 가르치는 일이 즐겁다. ⓑ-9

∙ 나는 교과 및 생활지도 이외의 행정업무를 수행하는 것은 부담
스럽다. 

ⓑ-10

∙ 나는 수업 개선을 위해 노력하고 있다. ⓒ-직무만족14

∙ 나는 교육과정을 균형 있게 운영하고 있다. ⓒ-직무만족16

∙ 나는 새로운 교수방법을 사용한다. ⓓ-9

∙ 나는 담당 업무를 창의적으로 처리한다. ⓓ-10

∙ 나는 혁신적인 아이디어로 업무를 개선한다. ⓓ-11

∙ 나는 새로운 방식으로 학급을 경영한다. ⓓ-12

∙ 나는 수업 부담이 과중하다. ⓓ-17

∙ 나는 학생지도가 힘겹다. ⓓ-18

∙ 나는 사무 처리에 많은 시간을 빼앗긴다. ⓓ-19

∙ 나는 잡무가 많다. ⓓ-20

∙ 나는 시간만 나면 연수에 참여한다. ⓓ-5

∙ 나는 교수, 학습에 관한 토론을 많이 한다. ⓓ-6

∙ 나는 최신 교육정보를 자주 접한다. ⓓ-7

∙ 나는 교재 연구를 충실하게 한다. ⓓ-8

∙ 나는 업무 수행에 있어 간섭을 받지 않는다. ⓓ-13

∙ 나는 교수·학습에 관한 사항을 자유롭게 대처한다. ⓓ-14

∙ 나는 교육문제에 대해서 자유롭게 대처한다. ⓓ-15

∙ 나는 학교 밖으로부터의 요구에 시달린다. ⓓ-16

∙ 나는 보육활동과 별로 관계가 없는 업무나 제도 등으로 고통을 
받고 있다. 

ⓔ-직무만족13

∙ 우리 어린이집에서는 교재교구의 활용과 관리를 위한 절차가 
잘 규정되어 있고 효율적으로 운영된다. 

ⓔ-직무만족15

∙ 내가 담당하는 학급은 수업활동에 적절하도록 정돈되어 있다. ⓔ-직무만족16

∙ 교사들은 지나칠 정도로 사무직원이 해야 할 일을 하도록 요구
된다. 

ⓔ-직무만족17

∙ 영유아들에게 사고가 발생하거나 문제가 생길 때 보육교사직을 
그만두고 싶은 생각이 든다. 

ⓔ-직무만족18

∙ 나는 교재연구나 일일계획안 작성 등에 별로 부담을 느끼지 않는다. ⓔ-직무만족19

∙ 나는 각종 행사에 참여하거나 준비하는 일에 큰 부담을 느낀다. ⓔ-직무만족21

∙ 나는 보육교사로서의 보육활동과 수업준비가 부담되어 직무 외 
활동을 하는 데 제한을 받는다. 

ⓔ-직무만족26

∙ 교사들은 솔선수범해서 맡은 바 일을 한다. ⓔ-직무만족32

∙ 교사들은 창의성을 발휘해서 수업을 진행한다. ⓔ-직무만족33
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영역 하위
요인

세부
요인 설문문항 번호

∙ 보육활동 이외의 업무가 많다. ⓕ-29

∙ 장시간 근무로 수업준비 시간이 부족하다. ⓕ-30

∙ 각종 행사로 인해 준비할 것이 많다. ⓕ-31

∙ 나의 업무량은 적당하다. ⓕ-33

∙ 외부 행사동원 등 보육활동과 관계없는 업무 때문에 힘들다. ⓕ-34

∙ 나는 직무를 수행하는 과정에서 새롭고 보다 나은 방법을 계발
시킬 수 있다. 

ⓖ-직무만족7

∙ 나는 수업관련 업무를 조절할 수 있다. ⓖ-직무만족10

∙ 나는 유치원 교사로서 내가 원하는 방식대로 가르칠 수 있어서 
만족한다. 

ⓖ-직무만족11

∙ 나의 수업관련 업무는 도전해 볼 만하다. ⓖ-직무만족12

∙ 나의 근무일정은 융통성이 있다. ⓖ-직무만족21

∙ 나의 업무는 나의 능력에 적합하다. ⓖ-직무만족22

∙ 나는 업무를 판단할 수 있는 자율권이 있다. ⓖ-직무만족29

∙ 나는 업무에 대한 의사결정의 기회가 있다. ⓖ-직무만족30

∙ 나는 직무를 잘 수행한 경우 격려를 받는다. ⓖ-직무만족33

물리
적 
환경

근무 
환경

∙ 나는 일하는 시간을 융통적으로 조정할 수 있다. ⓐ-환경 1

∙ 우리 유치원은 교사와 유아의 비율이 적당하다. ⓐ-환경 2

∙ 나는 항상 내가 필요로 하는 물건이 어디에 위치하고 있는지 안다. ⓐ-환경 3

∙ 나는 교사로서 직업에 대해 답답함을 느낀다. ⓐ-환경 4

∙ 내가 일을 좀 더 잘하기 위해서는 새로운 설비와 자료가 필요하다. ⓐ-환경 5

∙ 근무 환경에 실내장식이 되어야 한다. ⓐ-환경 6

∙ 근무환경은 청결에 대한 나의 기준을 만족시켜준다. ⓐ-환경 7

∙ 나는 사적인 대화를 나눌 수 있는 장소를 발견하기 어렵다. ⓐ-환경 8

∙ 유치원의 정책과 절차는 명료하다. ⓐ-환경 9

∙ 우리 유치원은 소란스럽다. ⓐ-환경 10

∙ 교실설비는 다양한 교수활동을 할 수 있도록 잘 조성되어 있다. ⓑ-11

∙ 나는 교사 연수의 질과 그 다양성에 대하여 만족한다. ⓑ-12

∙ 학교의 제반시설은 교사가 교수학습 활동을 하기에 편리하게 
되어 있다. 

ⓑ-13

∙ 학교에서는 학교경영진의 우호적이고 발전적인 장학지도가 이
루어지고 있다. 

ⓑ-14

∙ 교육 자료와 비품 및 소모품 등은 필요한 만큼 잘 지급되고 있다. ⓑ-15

∙ 우리 학교의 시설은 교수활동에 편리하도록 되어 있다. ⓒ-직무만족5

∙ 우리 학교에서는 우호적이고 발전적인 장학지도가 이루어진다. ⓒ-직무만족6

∙ 우리 학교는 교육 자료와 비품을 적절히 공급하여 준다. ⓒ-직무만족7

∙ 나는 우리 학교가 근무하기에 좋다고 생각한다. ⓒ-직무만족19

∙ 우리 학교는 교사를 위한 후생 복지시설과 정책이 잘 갖추어져 있다. ⓒ-직무만족20

∙ 우리 어린이집의 제반 시설은 다른 어린이집보다 좋은 편이다. ⓔ직무만족-9

∙ 우리 어린이집의 주변 환경은 비교적 교육적이다. ⓔ-직무만족10

∙ 우리 어린이집의 교육시설은 낙후되어 있다. ⓔ-직무만족11

∙ 우리 어린이집은 교사의 의욕을 떨어뜨릴 만큼 시설이 빈약하다. ⓔ-직무만족12

∙ 우리 어린이집은 교사실이나 회의실 등 교사를 위한 공간이 충
분히 있다. 

ⓔ-직무만족14

∙ 우리 어린이집에서는 교재 연구의 자율성이 보장되어 있다. ⓔ-직무만족20

∙ 우리 어린이집이 속해 있는 이 지역사회의 제반요소는 교사를 
돕기보다는 괴롭히는 일이 더 많다. 

ⓔ-직무만족22

∙ 우리 어린이집의 근무조건은 교사들에게 편리하게 되어있다. ⓔ-직무만족23

∙ 우리 어린이집에서는 교육 자료와 비품이나 소모품을 필요한 
때에 알맞게 공급해 준다. 

ⓔ-직무만족39
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주: 각 측정도구별 설문문항 번호는 설문지에 제시한 영역별 문항 또는 설문문항번호로 제시함.

영역 하위
요인

세부
요인 설문문항 번호

∙ 우리 어린이집의 제반 시설은 영유아를 보육하기에 적합하다. ⓕ-35

∙ 우리 어린이집에서는 교육 자료와 비품, 소모품을 제때 공급해 준다. ⓕ-36

∙ 우리 어린이집의 교재교구 활용과 관리는 효율적이다. ⓕ-37

∙ 내가 담당한 학급의 보육실은 보육 활동을 수행하기에 적합하다. ⓕ-38

∙ 우리 어린이집은 보육교사의 새로운 교육적 시도를 격려한다. ⓕ-39

∙ 우리 어린이집에서는 소신껏 보육 활동을 수행할 수 있다. ⓕ-40

∙ 나는 즐거운 환경에서 근무하고 있다. ⓖ-직무만족23

∙ 학급의 원아 수는 적당하다. ⓖ-직무만족24

보수 
및 
복지 

∙ 나의 보수는 적당하다. ⓐ-보수 1

∙ 나의 보수는 경력과 능력을 고려해 볼 때 공정하다. ⓐ-보수 2

∙ 나의 보수는 동료 교사들과 비교해 볼 때 공정하다. ⓐ-보수 3

∙ 나는 장래성이 없는 일을 하고 있다. ⓐ-보수 4

∙ 보너스, 의료보험, 퇴직금, 보장제도가 부적절하게 되어있다. ⓐ-보수 5

∙ 나는 내일 당장 해직당할 수 있다. ⓐ-보수 6

∙ 나에게 주어지는 휴일과 방학이 충분하다. ⓐ-보수 7

∙ 나의 보수는 내가 받아야 하는 것보다 적다. ⓐ-보수 8

∙ 나에게 승진, 발전의 기회가 너무 제한되어 있다. ⓐ-보수 9

∙ 나는 내년에 나의 보수가 인상될 것이라고 기대한다. ⓐ-보수 10

∙ 교사는 합당한 사회적인 인정을 받고 있다고 생각한다. ⓑ-22

∙ 나는 교사의 급여수준에 만족한다. ⓑ-23

∙ 교사는 공무원으로서 적절한 복지 후생 혜택을 받고 있다고 생각한다. ⓑ-24

∙ 교직은 직무 수행에 따른 발병, 사고 등에 대한 보상이 적절하다. ⓑ-25

∙ 나는 일한 만큼 보수를 받고 있다고 생각한다. ⓒ-직무만족17

∙ 우리 학교는 근무평정이 공평하게 이루어지고 있다고 생각한다. ⓒ-직무만족21

∙ 나는 유능하면 얼마든지 승진, 발전할 기회가 있다고 생각한다. ⓒ-직무만족22

∙ 나는 일한 만큼 보수를 받고 있다고 생각한다. ⓓ-1

∙ 나는 사회적으로 적절한 대우를 받고 있다고 생각한다. ⓓ-2

∙ 나는 후생, 복지가 적정하게 주어지고 있다고 생각한다. ⓓ-3

∙ 다른 직장에서 나에게 더 많은 월급을 준다면, 나는 보육교사를 
그만둘 것이다. 

ⓔ-직무만족25

∙ 내가 아프면 대신해줄 교사가 없다. ⓔ-직무만족34

∙ 나의 학력이나 경력, 능력을 고려해볼 때, 내가 받는 보수는 적
당하다고 생각한다. 

ⓔ-직무만족35

∙ 우리 어린이집은 교사의 출퇴근 시간, 조퇴, 휴가 등을 매우 까
다롭게 규제한다. 

ⓔ-직무만족36

∙ 나의 월급 수준은 타 직종에 비해 그렇게 낮은 것은 아니다. ⓔ-직무만족37

∙ 우리 어린이집에서는 승진, 승급이 공정하게 이루어지고 있다. ⓔ-직무만족38

∙ 결혼이나 산후 조리(임신, 출산) 등에 주어지는 휴가기간이 너무 짧다. ⓔ-직무만족40

∙ 내가 받고 있는 보수는 적당하다. ⓕ-7

∙ 내가 받고 있는 수당(예: 시간외근무수당 등)은 적정하다. ⓕ-8

∙ 우리 어린이집에서 제공하는 휴가기간은 적당하다. ⓕ-9

∙ 우리 어린이집은 보육교사를 위한 복지 후생시설(예. 교사실 등)

이 적절하게 갖추어져 있다. 
ⓕ-10

∙ 장시간 근무로 개인생활에 제한을 받는다. ⓕ-32

∙ 근무시간은 적절하다. ⓖ-직무만족25

∙ 봉급은 동료들과 비교해 볼 때 공정하다. ⓖ-직무만족26

∙ 나의 봉급은 나의 학력과 능력을 고려할 때 공정하다. ⓖ-직무만족27

∙ 내게는 지속적으로 발전할 수 있는 기회가 주어진다. ⓖ-직무만족35

∙ 나에게 주어진 승진의 기회에 만족한다. ⓖ-직무만족36



부록 2. 유치원 및 어린이집 교사의 직업행복감 관련 측정도구

〈부록 표 Ⅲ-4-3〉주관적 행복감에 기초한 유치원 및 어린이집 교사의 직업행복감 관련 측정도구

구분 도구명 연구자(년도) 
측정도구 
번호

Ⅰ. 

직무
만족도 

Jorede-Bloom(1989)의 유치원 직무만족도(ECJSS) 이분려 (1998) Ⅰ-ⓐ

KTO 등의 직무만족도 검사와 같은 관련 문헌분석, 

교사면담을 통해 검사 개발 임현수(2009) Ⅰ-ⓑ

대한교육연합회(1982)의 교사 직무만족도
(KTQ: Korean Teacher Opinionnaire) 수정 최승재(2012) Ⅰ-ⓒ

교사직무만족질문지
(Teacher’s Job Satisfaction Questionnaire : TJSQ) 개발 노종희(2001) Ⅰ-ⓓ

Bently와 Remple(1970)의 Purdue Teacher 

Opinionaire(PTO)와 Jorde-Bloom(1989)의 유치원 직무만족도 
측정도구: ECJSS)를 참고로 조성연(2004)이 제작한 것을 수정

신동희(2004) Ⅰ-ⓔ

한국형 보육교사 직무만족척도
(Korean Childcare Teacher’s Job Satisfaction Scale: K-CTJSS)

조성연 외(2011) Ⅰ-ⓕ

Huang(2001)이 제작한 것을 번역·수정 박근희(2003) Ⅰ-ⓖ

정현영, 전영직(2007)이 사용한 척도를 
유아교사의 대상에 맞게 단어를 수정·보완 문고은(2014) Ⅰ-ⓗ

Ⅱ. 

직무
스트레스 

권기태(1990)가 사용한 척도 수정 이명화(2002) Ⅱ-ⓐ

이명화(2002)가 사용한 척도 수정 김윤주(2005) Ⅱ-ⓑ

중등교사 직무스트레스 조사도구 이준효(2005) Ⅱ-ⓒ

Wilson(1979)이 사용한 척도 수정 안경애(2007) Ⅱ-ⓓ

척도 개발, 기본형과 단축형 두 버전으로 구성
(단축형의 경우 물리환경제외, 직장문화선택형)

장세진 외(2005) Ⅱ-ⓔ

조성연(2004)이 사용한 척도 수정 신동희(2004) Ⅱ-ⓕ

Ⅲ. 

직업의식 

정현영, 전영직(2007)이 사용한 척도를 
유아교사의 대상에 맞게 단어를 수정·보완 문고은(2014) Ⅲ-ⓐ

 Wollack(1971)의 SWV(Survey of Work Value)를 
근거로 수정·보완. 그 중 전문성 인식은 Von Gilinow(1988)의 

정의를 도입하여 측정
김윤경(2002) Ⅲ-ⓑ

직업소명의식을 단일요인으로서, 호텔 직원이 
자신의 일에 대한 의미부여 정도, 일에 대한 열정, 

자기 잠재성, 실현, 일의 지속의지 총 4문항으로 구성
이형룡 외(2015) Ⅲ-ⓒ

직업의식은 공정한 승진, 소속감, 평생직장, 직업가치, 장래성, 

직업자랑, 강한 소속감 등 15개의 문항에 대해 
리커트의 5점 척도법을 이용

정현영 외(2000) Ⅲ-ⓓ

직업의식 및 직업윤리에 대한 문항은 이승은(2007), 

강은정(2006), 최연숙(2004), 강귀영과 김재익(1997)의 문헌을 
토대로 이 연구에 맞게 수정 보완

이부심(2009) Ⅲ-ⓔ

Ⅳ. 

몰입

Allen과 Meyer(1991)와 강신규(2002), 양관석(2001), 그리고 
국승오(2009)의 연구에서 사용한 문항을 보육 시설의 조직에 

맞게 수정 보완
강영숙(2013) Ⅳ-ⓐ

Porter, Steer, Mowday & Boulian(1974)의 연구에서 
개발되었고, 이후 Ho, Chang, Shih & Liang(2009)이 사용한 

조직몰입 척도 12문항을 그대로 인용
박태준(2016) Ⅳ-ⓑ
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주: 이형룡 외(2015)와 정현영 외(2000)는 구체적인 측정도구명에 대한 내용이 없었으며 영역 및 문항만 제시되어
있었음. 

〈부록 표 Ⅲ-4-4〉삶의 질 및 직업의 질에 기초한 유치원 및 어린이집 교사 직업행복감 관련 

측정도구

구분 도구명 연구자(년도) 
측정도구 
번호

Allen과 Meyer(1990)의 척도를 바탕으로 마상진(2004)이 번안, 

김철구(2008)가 사용한 도구 송은경(2011) Ⅳ-ⓒ

본 연구에서 개발된 유아교사 교수몰입척도 송주연(2014) Ⅳ-ⓓ

Jackson과 Eklund(2004)의 ‘몰입상태척도 2(Flow State Scale 

2, FSS-2)’를 번안하여 유아교사에게 적합하게 수정한
고경미 등(2014)의 도구

이선경(2015) Ⅳ-ⓔ

Allen과 Meyer(1990)의 척도를 바탕으로 마상진(2004)이 번안, 

김철구(2008)가 유아교육기관 교사에게 맞게 수정·번안한 
도구

이영미(2013) Ⅳ-ⓕ

Meyer와 Allen(1991)의 조직몰입 척도를 유아교육기관 교사에 
맞게 수정·번안 이재영(2012) Ⅳ-ⓖ

Allen과 Meyer(1990)가 개발한 조직몰입 측정도구 
(Organization Commitment Scale)를 마상진(2004)이 번안하여 
사용한 조직몰입 척도의 문항을 본 연구에 맞게 어린이집 

교사용으로 수정 보완
이종각(2013) Ⅳ-ⓗ

Allen과 Meyer(1996)가 개발한 조직몰입 척도를 수정하여 
사용한 문영주(2007)의 척도 중 정서적 몰입을 선택하여 활용 임갑자(2013) Ⅳ-ⓘ

황은희(2007)와 김민정(2007)의 설문내용을 참고로 연구자가 
수정 보완하여 재구성 최윤자(2009) Ⅳ-ⓙ

Meyer& Allen(1991)이 개발한 척도 중에서 15개 항목을 
추출하여 교사의 조직몰입을 측정하도록 설계 김철환(2010) Ⅳ-ⓚ

Ⅴ.

행복감

영유아교사의 행복 측정척도 개발 임승렬 외(2014) Ⅴ-ⓐ

영유아교사의 포괄적 행복척도 전효정 외(2015) Ⅴ-ⓑ

단축형 행복척도(COMOSWB) 개발 서은국 외(2011) Ⅴ-ⓒ

Waston, Clark, & Tellegen(1988)의 긍정 및 부정정서성 
척도(Positive Affectivity and Negative Affectivity Scale)를 

권석만(2008)이 번안
Watson외(1988) Ⅴ-ⓓ

OECD의 Subjective well-being 척도 OECD(2013) Ⅴ-ⓔ

Ⅵ. 

정서소진

유아교사의 소진척도 개발 김연옥(2012) Ⅵ-ⓐ

Maslach와 Jackson(1986) 척도 번안 오희경(2012) Ⅵ-ⓑ

심리척도 핸드북(2006)의 MBI척도 Maslach (1982) 질문지를 
기초로 하여 선행연구들을 참고로 하여 3개의 하위요인에 

19문항으로 재구성 하여 사용
정유란(2007) Ⅵ-ⓒ

구분 국제기구
(년도) 

하위영역 및 자료출처 측정도구 번호

Ⅶ. 직업의 질

EUROFOUND(2

012a)

earnings Ⅶ-ⓐ-1

prospects Ⅶ-ⓐ-2

intrinsic job quality Ⅶ-ⓐ-3

working time quality Ⅶ-ⓐ-4

UNECE(2009)

management Ⅶ-ⓑ-1

employee competence Ⅶ-ⓑ-2

training opportunities in the state statistical office Ⅶ-ⓑ-3

premises and technical working conditions Ⅶ-ⓑ-4

remuneration Ⅶ-ⓑ-5
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구분 국제기구
(년도) 

하위영역 및 자료출처 측정도구 번호
relationships between employees Ⅶ-ⓑ-6

workload Ⅶ-ⓑ-7

influence Ⅶ-ⓑ-8

responsibility Ⅶ-ⓑ-9

trust Ⅶ-ⓑ-10

image of the state statistical office Ⅶ-ⓑ-11

ETUI(2011)

wages AMECO/.Eurostat Ⅶ-ⓒ-1

Non-standard forms of 

employment
Eurostat, LFS Ⅶ-ⓒ-2

working time and work-life 

balance

Eurostat, LFS, 

EU-SILC, EWCS
Ⅶ-ⓒ-3

working conditions and job 

security
EWCS Ⅶ-ⓒ-4

skills and career development Eurostat, LFS, EWCS Ⅶ-ⓒ-5

collective interest 

representation

ICTWSS database, 

EWCS
Ⅶ-ⓒ-6

OECD(2016)

1. Physical risk 

factors

EWCS Ⅶ-ⓓ-1-1)

ESS Ⅶ-ⓓ-1-2)

ISSP Ⅶ-ⓓ-1-3)

Gallup World poll Ⅶ-ⓓ-1-4)

EU LFS Ad Hoc Modules Ⅶ-ⓓ-1-5)

EQLS Ⅶ-ⓓ-1-6)

Eurobarameter Ⅶ-ⓓ-1-7)

2. Physical 

demands

EWCS Ⅶ-ⓓ-2-1)

ISSP Ⅶ-ⓓ-2-2)

EU LFS Ad Hoc Modules Ⅶ-ⓓ-2-3)

Eurobarameter Ⅶ-ⓓ-2-4)

3. Work intensity

EWCS Ⅶ-ⓓ-3-1)

ESS Ⅶ-ⓓ-3-2)

ISSP Ⅶ-ⓓ-3-3)

Gallup World poll Ⅶ-ⓓ-3-4)

EU LFS Ad Hoc Modules Ⅶ-ⓓ-3-5)

EQLS Ⅶ-ⓓ-3-6)

Eurobarameter Ⅶ-ⓓ-3-7)

4. Intimidation 

and 

discrimination at 

the workplace

EWCS Ⅶ-ⓓ-4-1)

EU LFS Ad Hoc Modules Ⅶ-ⓓ-4-2)

Eurobarameter Ⅶ-ⓓ-4-3)

5. Emotional 

Demands and 

work stress

EWCS Ⅶ-ⓓ-5-1)

ESS Ⅶ-ⓓ-5-2)

ISSP Ⅶ-ⓓ-5-3)

Gallup World poll Ⅶ-ⓓ-5-4)

EQLS Ⅶ-ⓓ-5-5)

Eurobarameter Ⅶ-ⓓ-5-6)
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구분 국제기구
(년도) 

하위영역 및 자료출처 측정도구 번호

6. Subjective job 

insecurity 

EWCS Ⅶ-ⓓ-6-1)

ESS Ⅶ-ⓓ-6-2)

ISSP Ⅶ-ⓓ-6-3)

Gallup World poll Ⅶ-ⓓ-6-4)

EQLS Ⅶ-ⓓ-6-5)

7. Task discretion 

and autonomy

EWCS Ⅶ-ⓓ-7-1)

ESS Ⅶ-ⓓ-7-2)

ISSP Ⅶ-ⓓ-7-3)

EQLS Ⅶ-ⓓ-7-4)

Eurobarameter Ⅶ-ⓓ-7-5)

8. Training and 

learning 

opportunities

EWCS Ⅶ-ⓓ-8-1)

ESS Ⅶ-ⓓ-8-2)

ISSP Ⅶ-ⓓ-8-3)

EU LFS Ad Hoc Modules Ⅶ-ⓓ-8-4)

EQLS Ⅶ-ⓓ-8-5)

9. Opportunity 

for career 

development

EWCS Ⅶ-ⓓ-9-1)

ESS Ⅶ-ⓓ-9-2)

ISSP Ⅶ-ⓓ-9-3)

Gallup World poll Ⅶ-ⓓ-9-4)

EQLS Ⅶ-ⓓ-9-5)

10. Opportunity 

for 

self-realization

EWCS Ⅶ-ⓓ-10-1)

Gallup World poll Ⅶ-ⓓ-10-2)

11. Organizational 

participation and 

workplace voice

EWCS Ⅶ-ⓓ-11-1)

ESS Ⅶ-ⓓ-11-2)

Gallup World poll Ⅶ-ⓓ-11-3)

Eurobarameter Ⅶ-ⓓ-11-4)

12. Intrinsic 

Rewards

EWCS Ⅶ-ⓓ-12-1)

ESS Ⅶ-ⓓ-12-2)

ISSP Ⅶ-ⓓ-12-3)

EQLS Ⅶ-ⓓ-12-4)

Eurobarameter Ⅶ-ⓓ-12-5)

13. Good 

managerial 

practices

EWCS Ⅶ-ⓓ-13-1)

Gallup World poll Ⅶ-ⓓ-13-2)

Eurobarameter Ⅶ-ⓓ-13-3)

14. Task clarity 

and performance 

feedback

EWCS Ⅶ-ⓓ-14-1)

Gallup World poll Ⅶ-ⓓ-14-2)

15. Social support 

and good 

relations at work

EWCS Ⅶ-ⓓ-15-1)

ESS Ⅶ-ⓓ-15-2)

ISSP Ⅶ-ⓓ-15-3)

Gallup World poll Ⅶ-ⓓ-15-4)

Eurobarameter Ⅶ-ⓓ-15-5)
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주: ETUI(2011)은 6개 하위영역으로 구분되어 AMECO, Eurostat등의 data source가 제시되어 있으나 각 data 

source의 문항내용에 대한 부분이 부재하여 data source별 문항번호를 제시하지 않음.

구분 국제기구
(년도) 

하위영역 및 자료출처 측정도구 번호

16. Work-life 

balance

EWCS Ⅶ-ⓓ-16-1)

ESS Ⅶ-ⓓ-16-2)

ISSP Ⅶ-ⓓ-16-3)

EU LFS Ad Hoc Modules Ⅶ-ⓓ-16-4)

EQLS Ⅶ-ⓓ-16-5)

Eurobarameter Ⅶ-ⓓ-16-6)

17. Unsocial work 

schedule

EWCS Ⅶ-ⓓ-17-1)

ESS Ⅶ-ⓓ-17-2)

EU LFS Ad Hoc Modules Ⅶ-ⓓ-17-3)

Eurobarameter Ⅶ-ⓓ-17-4)

18. Flexibility of 

working hours

EWCS Ⅶ-ⓓ-18-1)

ESS Ⅶ-ⓓ-18-2)

ISSP Ⅶ-ⓓ-18-3)

EU LFS Ad Hoc Modules Ⅶ-ⓓ-18-4)

EQLS Ⅶ-ⓓ-18-5)

Eurobarameter Ⅶ-ⓓ-18-6)

19. Job 

satisfaction

EWCS Ⅶ-ⓓ-19-1)

ESS Ⅶ-ⓓ-19-2)

ISSP Ⅶ-ⓓ-19-3)

Gallup World poll Ⅶ-ⓓ-19-4)

EQLS Ⅶ-ⓓ-19-5)

Eurobarameter Ⅶ-ⓓ-19-6)



부록 3. 주관적 행복감에 기초한 유치원 및 어린이집 교사 직업

행복감 내용

영
역

하위
영역 내용 출처 문항출처

직
무
만
족

대인
관계

- 나와 동료들은 서로 신뢰하고 있다. 이분려(1998), 최승재(2012),
Ⅰ-ⓐ-동료교사6*,

Ⅰ-ⓒ-직무만족4

- 동료 교사들은 내가 도움이 필요할 
때 나를 도와준다.

이분려(1998), 최승재(2012), 

노종희(2001), 신동희(2004), 

조성연 외(2011)

Ⅰ-ⓐ-동료교사8,

Ⅰ-ⓒ-직무만족3,

Ⅰ-ⓓ-23,Ⅰ-ⓔ-직
무만족30,Ⅰ-ⓕ-22

- 동료 교사들과 나는 사적인 관심사에 
대해 서로 함께 이야기를 나눈다.

이분려(1998), 임현수(2009)
Ⅰ-ⓐ-동료교사3,

Ⅰ-ⓑ-17

- 동료 교사들과 생활이 즐겁다. 노종희(2001), 조성연 외(2011) Ⅰ-ⓓ-24,Ⅰ-ⓕ-20

- 원장은 나의 업무를 존중한다.
이분려(1998), 신동희(2004), 

박근희(2003)

Ⅰ-ⓐ-원장1,

Ⅰ-ⓔ-2,Ⅰ-ⓖ-직무
만족28

- 원장은 교직원들의 문제에 관심이 많
고 귀 기울이려 노력한다.

임현수(2009), 박근희(2003),

조성연 외(2011)

Ⅰ-ⓑ-16, 

Ⅰ-ⓕ-17, 

Ⅰ-ⓖ-직무만족32

- 유치원 및 어린이집을 떠나더라도 지금
의 원장과 계속 관계를 유지할 것이다.

신동희(2004), 조성연 외(2011) Ⅰ-ⓔ-6,Ⅰ-ⓕ-13

- 원장은 직무수행 능력이 있다. 이분려(1998), 조성연 외(2011)
Ⅰ-ⓐ-원장6,

Ⅰ-ⓕ-19

- 부모는 교사로서의 나를 신뢰한다. 조성연 외(2011), 박근희(2003)
Ⅰ-ⓕ-27,Ⅰ-ⓖ-직
무만족20

- 나는 부모와 편안한 관계를 유지하고 
있다.

신동희(2004), 박근희(2003),

조성연 외(2011)

Ⅰ-ⓔ-직무만족29,

Ⅰ-ⓕ-26, 

Ⅰ-ⓖ-직무만족39

- 나는 학생들과의 생활이 즐겁다. 최승재(2012) Ⅰ-ⓒ-직무만족2

- 나는 유아들을 적절히 통제하지 못한다.
신동희(2004)이명화(2002), 

김윤주(2005), 

Ⅰ-ⓔ-직무스트레
스25,Ⅱ-ⓐ-직무스
트레스4,Ⅱ-ⓑ-직
무스트레스4

- 학급당 유아수가 너무 많다. 이명화(2002), 김윤주(2005)

Ⅱ-ⓐ-직무스트레
스3,Ⅱ-ⓑ-직무스
트레스1

업무

- 나는 업무량이 적당하다 문고은(2014), 임갑자(2013)
Ⅰ-ⓗ-직무만족7,

Ⅳ-ⓘ-직무만족7

- 나의 일은 교육·보육 활동 외의 업무
가 많다.

  (예: 행정, 청소 등) 

이분려(1998), 임현수(2009), 

노종희(2001), 신동희(2004), 

조성연 외(2011), 이명화
(2002), 김윤주(2005), 이준효
(2005), 안경애(2007)

Ⅰ-ⓐ-직무4,

Ⅰ-ⓑ-10,Ⅰ-ⓓ-19,

Ⅰ-ⓔ-직무만족17,

Ⅰ-ⓕ-29,Ⅱ-ⓐ-직
무스트레스-6,Ⅱ-

ⓑ-직무스트레스
12,Ⅱ-ⓒ-직무스트
레스1,

Ⅱ-ⓓ-직무스트레
스 양상13, 

Ⅱ-ⓕ-직무스트레
스7
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영
역

하위
영역 내용 출처 문항출처

- 나는 교육과정을 균형 있게 운영 하
고 있다.

최승재(2012) Ⅰ-ⓒ-직무만족16

- 나는 교재연구나 일일계획안 작성 등
에 별로 부담을 느끼지 않는다.

임현수(2009), 신동희(2004)
Ⅰ-ⓑ-6, 

Ⅰ-ⓔ-직무만족19

- 나는 교재교구 연구를 충실하게 한다. 임승렬 외(2014) Ⅴ-ⓐ-p7

- 나는 일하는 시간을 융통적으로 조정
할 수 있다.

박근희(2003) Ⅰ-ⓖ-직무만족21

- 나는 스스로의 판단에 의거해 일을 처
리할 수 있는 재량권이 있다. 

김윤경(2002),

문고은(2014)

Ⅲ-ⓑ-2-2, 

Ⅰ-ⓗ-직무만족5

- 나는 영유아들의 발달이나 흥미를 고려
해서 교육과정을 자율적으로 선정한다.

임승렬 외(2014)

전효정 외(2015)

Ⅴ-ⓐ-p8,

Ⅴ-ⓑ-15

- 업무를 수행하는데 나의 지식과 기술들을 
개선할 수 있는 기회들이 있어 만족한다. 

문고은(2014), 임갑자(2013)
Ⅰ-ⓗ-직무만족8, 

Ⅳ-ⓘ-직무만족8

- 나는 최신 교육정보를 자주 접한다. 임승렬 외(2014) Ⅴ-ⓐ-p6

복지 
및 
보수

- 나는 후생, 복지가 적정하게 주어지
고 있다고 생각한다.

임현수(2009), 

노종희(2001), 조성연 외(2011)

Ⅰ-ⓑ-24, 

Ⅰ-ⓓ-3,Ⅰ-ⓕ-10

- 기본급 외 추가 수당(명절휴가비, 경
조사비 등)을 지원 받고 있다. 

조성연 외(2011) Ⅰ-ⓕ-8

- 연금혜택을 받고 있다 김윤주(2005)
Ⅱ-ⓑ-직무스트레
스46

- 나의 보수는 경력과 능력을 고려해 
볼 때 공정하다.

이분려(1998) Ⅰ-ⓐ-보수2

- 나는 일한 만큼 보수를 받고 있다고 
생각한다.

최승재(2012), 노종희(2001),

김윤경(2002), 임갑자(2013)

Ⅰ-ⓒ-직무만족17,

Ⅰ-ⓓ-1,

Ⅲ-ⓑ-2-5,

Ⅳ-ⓘ-직무만족2

물리
적 

환경·
행정
적 
지원

- 유치원 및 어린이집 제반시설은 교사
가 교수학습 활동을 하기에 편리하게 
되어 있다.

임현수(2009), 최승재(2012), 

조성연 외(2011), 김윤경
(2002)

Ⅰ-ⓑ-11,13,

Ⅰ-ⓒ-직무만족5,

Ⅰ-ⓕ-35, 38,Ⅲ-ⓑ

-2-7

- 유치원 및 어린이집은 교사실이나 회
의실 등 교사를 위한 공간이 충분히 
있다.

최승재(2012), 신동희(2004)
Ⅰ-ⓒ-직무만족20,

Ⅰ-ⓔ-직무만족14

- 수업을 위한 교수학습 자료가 적절하
게 구비되어 있다.

임현수(2009), 최승재(2012), 

신동희(2004), 조성연 외
(2011)

Ⅰ-ⓑ-15,Ⅰ-ⓒ-직
무만족7, 

Ⅰ-ⓔ-직무만족39,

Ⅰ-ⓕ-36

- 업무 수행에 필요한 인원, 공간, 시설, 

장비, 훈련 등의 지원이 잘 이루어 
지고 있다. 

장세진 외(2005)
Ⅱ-ⓔ-직무스트레
스(기본형)28

정
서

긍정
정서

- 최근 다음과 같은 감정들을 느끼셨습
니까?

OECD(2013), 서은국, 구재
선(2011), Watson외 (1988)

Ⅴ-ⓔ-F1, F2

Ⅴ-ⓒ-4, 5, 6,

Ⅴ-ⓓ-1

- 즐거운
- 행복한
- 편안한

부정
정서

- 최근 다음과 같은 감정들을 느끼셨습
니까?

OECD(2013), 서은국, 구제
선(2011), Watson 외(1988), 

오희경(2012), 정유란(2007), 

김연옥(2012)

Ⅴ-ⓔ-F3, F4,Ⅴ-ⓒ

-7,Ⅴ-ⓓ-15, 18,Ⅵ-

ⓑ-3-14,Ⅵ-ⓒ-3-9,

Ⅵ-ⓐ-1-86 

- 불안한
- 짜증나는
- 우울한
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영
역

하위
영역 내용 출처 문항출처

직
업
의
식

직업
의 
의미

- 나의 직업은 나에게 개인적인 성장을 
가져다준다.

박근희(2003),이형룡·황서현
(2015)

Ⅰ-ⓖ-직무만족5, 

Ⅲ-ⓒ-2

- 업무 수행을 통해 성취감을 느낀다. 김윤경(2002),이선경(2015)
Ⅲ-ⓑ-2-3,Ⅳ-ⓔ-교
수몰입18

- 교직 경력이 쌓여가면서 나의 전문적 
기술도 향상된다.

박근희(2003) Ⅰ-ⓖ-직무만족6

- 우리 원은 나에게 큰 의미를 갖고 있다. 이분려(1998)
Ⅰ-ⓐ-본인느낌4, 

Ⅰ-ⓐ-본인느낌8

직업
에 
대한 
태도

- 나의 직업에 대한 사회적, 도덕적 사
명감을 느낀다. 

송은경(2011),이영미(2013),

이종각(2013)

Ⅳ-ⓒ-조직몰입21,

Ⅳ-ⓕ-조직몰입21,

Ⅳ-ⓗ-교사생활4

- 나의 직업에 강한 소속감을 느낀다. 

문고은(2014),정현영·전영직
(2000),강영숙(2013),박태준
(2016),송은경(2011),이영미
(2013),이재영(2012),이종각
(2013),최윤자(2009)

Ⅲ-ⓐ-직업의식1,

Ⅲ-ⓓ-2,Ⅳ-ⓐ-3-3,

Ⅳ-ⓑ-B-1,Ⅳ-ⓒ-조
직몰입7,Ⅳ-ⓕ-조
직몰입7,Ⅳ-ⓖ-8,

Ⅳ-ⓗ-교사생활5,

Ⅳ-ⓙ-3

- 나의 직업에 보람을 느낀다.

임현수(2009), 최승재(2012), 

노종희(2001), 박근희(2003), 

이부심(2009)

Ⅰ-ⓑ-4, 

Ⅰ-ⓒ-직무만족8, 

Ⅰ-ⓓ-25, 

Ⅲ-ⓔ-직업의식2

- 나의 직업에 자부심을 느낀다.

이분려(1998), 임현수(2009),

최승재(2012), 노종희(2001),

조성연 외(2011), 박근희
(2003), 문고은(2014), 김윤경
(2002), 정현영·전영직(2000), 

이부심(2009), 송주연(2014)

Ⅰ-ⓐ-본인느낌4,

Ⅰ-ⓑ-1,Ⅰ-ⓒ-직무
만족10,Ⅰ-ⓓ-27,

Ⅰ-ⓕ-2,Ⅰ-ⓖ-직무
만족13,Ⅰ-ⓗ-직무
만족1,Ⅲ-ⓐ직업의
식6,Ⅲ-ⓑ-1-11, Ⅲ

-ⓓ-4, 8,Ⅲ-ⓔ-직
업의식1,Ⅳ-ⓓ-교
수몰입37,

- 나는 내가 하고 있는 일에 대해서 가
치롭게 생각한다.

임현수(2009),박근희(2003), 

이형룡·황서현(2015)

Ⅰ-ⓑ-2,Ⅰ-ⓖ-직무
만족15, 34, Ⅲ-ⓒ-1

- 업무에 도움이 되는 전공서적이나 새로
운 프로그램을 배우기 위해 노력한다.

김윤경(2002) Ⅲ-ⓑ-1-9

- 금전적인 여유가 생겨도 이 일을 지
속할 것이다. 

이형룡·황서현(2015), 임갑자
(2013)

Ⅲ-ⓒ-3, Ⅳ-ⓘ-다
중몰입13

- 경제적인 문제만 아니라면 직장을 그
만두고 싶다.*

이분려(1998), 김철환(2010),

김연옥(2012)

Ⅰ-ⓐ-본인느낌2,

Ⅳ-ⓚ-조직몰입(교
사용)11,

Ⅵ-ⓐ-3-31,

직업 
인식

- 나의 직무는 사회에 크게 이바지하고 
있다.

임현수(2009), 조성연 외(2011) Ⅰ-ⓑ-1, Ⅰ-ⓕ-1

- 교직은 다른 직업에 비해 안정성이 보
장되는 직업이라고 생각한다.

임현수(2009), 최승재(2012)
Ⅰ-ⓑ-5, Ⅰ-ⓒ-직
무만족18
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주: 1) 역문항은 *로 표시함.

    2) 측정도구 주제 및 도구명의 번호는 [부록 1]참조., 문항출처는 ‘측정도구 주제-측정도구명-측정도구 문항순
서’로 제시함. 예. ‘직무만족도(I)-ECJSS도구(ⓐ)-문항번호(1)’.

영
역

하위
영역 내용 출처 문항출처

건
강

신체
건강

- 나는 화장실에 갈 시간이 없을 정도
로 바빠 방광염에 걸린 적이 있다.*

김연옥(2012) Ⅵ-ⓐ-3-5

- 나는 목이 자주 쉰다.* 전효정 외(2015), 김연옥(2012) Ⅵ-ⓐ-3-5

- 업무로 인하여 머리, 허리가 아프다* 김연옥(2012), 정유란(2007) 
Ⅵ-ⓐ-46,Ⅵ-ⓒ

-46

- 근무 후 피로를 느끼는 경우가 많다.* 오희경(2012), 정유란(2007) Ⅵ-ⓑ-3,Ⅵ-ⓒ-2

정신
건강

- 현재의 업무 때문에 정신적으로 지쳐
있다고 느낀다.*

정유란(2007) Ⅵ-ⓒ-1



부록 4. 삶의 질 및 직업의 질에 기초한 유치원 및 어린이집 교사 

직업행복감 내용

영
역

하위
영역 내용 출처 문항출처

소
득

소득 
수준 
및 

만족도

- 평균 실질 임금은 얼마입니까?(세후) EUROFOUND(2012a) Ⅶ-ⓐ-1-EF10

- 당신이 수행한 업무와 비교해 볼 
때 임금에 대해 얼마나 만족합니까?

UNECE(2009) Ⅶ-ⓐ-5-①

직
업
안
정
성

고용
기회 

고용률 OECD(2015),ILO(2012) -

이직률 OECD(2015),ILO(2012) -

- 지금 다니는 직장에서 해고되더라도 
유사한 직장을 쉽게 구할 수 있다.

OECD(2016)
Ⅶ-ⓓ-6-1)-③, Ⅶ-ⓓ-6-2)-③, 

Ⅶ-ⓓ-6-5)-②

고용
불안

- 나는 6개월 이내에 내 직업을 잃을 
수 있다.*

OECD(2016),

ETUI(2011),

EUROFOUND(2012a)

Ⅶ-ⓓ-6-1)-②, Ⅶ-ⓓ-6-4)-②, 

Ⅶ-ⓓ-6-5)-①, Ⅶ-ⓒ-4-④,  

Ⅶ-ⓐ-2-Q77A

관
계

동료와
의 관계

- 동료들 간에 서로 신뢰를 합니까? UNECE(2009) Ⅶ-ⓑ-10-④

- 당신은 동료들로부터 받는 존경에 
대해 얼마나 만족합니까? 

UNECE(2009) Ⅶ-ⓑ-6-②, Ⅶ-ⓑ-8-③

- 도움이 필요할 때 동료로부터 받는 
지원에 대해 얼마나 만족합니까? 

UNECE(2009),EUROF

OUND(2012a),OECD(2

016)

Ⅶ-ⓑ-6-③, 

Ⅶ-ⓐ-3-Q51A, 

Ⅶ-ⓓ-15-1)-②, Ⅶ-ⓓ-15-2)-①

상사와
의 관계

- 상사와의 의사소통에 대해 얼마나 
만족합니까? 

UNECE(2009) Ⅶ-ⓑ-1-④

- 상사의 리더십에 대하여 얼마나 만
족합니까? 

UNECE(2009) Ⅶ-ⓑ-1-①

- 상사는 당신의 일과 관련된 충분한 
정보를 얼마나 잘 제공해 줍니까? 

UNCEC(2009),EUROF

OUND(2012a)
Ⅶ-ⓑ-1-12, Ⅶ-ⓐ-3-Q58A

근로
시간 
및 
강도

근로
시간

- 주당 평균 근무시간은 몇 시간입니까?
OECD(2016),ETUI(201

1),EUROFOUND(2012)

Ⅶ-ⓓ-3-1)-③,Ⅶ-ⓓ-3-2)-①, 

Ⅶ-ⓓ-3-3)-①, Ⅶ-ⓓ-3-4)-②, 

Ⅶ-ⓒ-5-①, Ⅶ-ⓐ-4-Q18

- 주당 초과근무시간은 몇 시간입니까?

OECD(2016),ETUI(201

1),EUROFOUND(2012

a),ILO(2012)

Ⅶ-ⓓ-3-2)-①,,Ⅶ-ⓓ-3-2)-②,

Ⅶ-ⓓ-3-6)-①,,Ⅶ-ⓒ-3-①,

Ⅶ-ⓐ-4-Q32,Ⅶ-ⓐ-4-Q33,D-1

- 한 달에 주말 근무는 평균 몇 번 
합니까?

OECD(2016), 

EUROFOUND(2012a)

Ⅶ-ⓓ-17-1)-③④,Ⅶ-ⓓ-17-2)-

③,Ⅶ-ⓐ-4-Q34. Ⅶ-ⓐ-4-Q35

근로
강도

- 당신은 업무를 끝내기에 충분한 시
간을 가지고 있습니까?

OECD(2016),

ETUI(2011)

Ⅶ-ⓓ-3-1)-②⑤,, Ⅶ-ⓓ-3-2)-③

Ⅶ-ⓓ-3-5)-①, Ⅶ-ⓓ-3-6)-②,

Ⅶ-ⓒ-4-①

- 당신의 업무는 신속한 처리를 요구
합니까?

OECD(2016),

ETUI(2011)

Ⅶ-ⓓ-3-1)-①, Ⅶ-ⓓ-3-7)-⑤,

Ⅶ-ⓒ-4-①

- 당신은 일이나, 일하는 방식, 속도 
등을 자율적으로 바꾸거나 선택, 

본인의 아이디어를 적용할 수 있습
니까?

UNECE(2009),

EUROFOUND(2012a),

OECD(2016)

Ⅶ-ⓑ-2-①, 

Ⅶ-ⓐ-3-Q50,

Ⅶ-ⓓ-7-1)-①②③

- 업무를 통해 지식이나 기술을 향상
시킬 수 있는 기회에 얼마나 만족
하십니까?

UNECE(2009) Ⅶ-ⓑ-2-①
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주: 1) 역문항은 *로 표시함.

    2) 측정도구 주제 및 도구명의 번호는 [부록 1]참조., 문항출처는 ‘측정도구 주제-측정도구명-측정도구 문항순
서’로 제시함. 예. ‘직무만족도(I)-ECJSS도구(ⓐ)-문항번호(1)’. 

    3) 직업의 질은 단체참여 영역에 노동조합에 가입한 정도, 파업일수, 단체교섭안이 적용되는 근로자 비율 등
이 문항에 포함되어 있으나 본 연구는 유치원과 어린이집이 타 직업군에 비해 소규모라는 조직의 특성을 
고려하여 조직참여와 의견개진 측면도 포함함.

    4) ILO의 지표별 설문문항 자료를 찾을 수 없어 ILO(2012)의 영역별 지표를 토대로 문항을 구성함.

영
역

하위
영역 내용 출처 문항출처

일
과  
삶
의 
조
화

휴가 및 
휴직

- 결혼이나 산후 조리(임신, 출산) 등에 
주어지는 휴가기간에 만족하십니까?

OECD(2016),ILO(2012)
Ⅶ-ⓓ-16-1)-④⑤⑥,

E-1

탄력적 
근무
시간

- 출퇴근 시간, 조퇴, 휴가 등을 매우 
까다롭게 규제한다.*

OECD(2016)
Ⅶ-ⓓ-18-1)-②③⑥,Ⅶ-ⓓ

-18-2)-①,, Ⅶ-ⓓ-18-3)-①②, 

Ⅶ-ⓓ-18-4)-①②③, Ⅶ-ⓓ

-18-5)-①③, Ⅶ-ⓓ-18-6)-①②

근무 외 
여가
시간 

- 당신의 업무 시간과 개인 삶을 위
한 시간 간 균형에 얼마나 만족하
십니까?  (예: 장시간 근무로 가족
모임, 사교모임 등의 개인 생활에 
제한을 받는다.)

OECD(2016),

UNECE(2009),

ETUI(2011)

Ⅶ-ⓓ-16-1)-①, Ⅶ-ⓓ-16-2)-④,

Ⅶ-ⓓ-16-3)-②, Ⅶ-ⓓ-16-4)-②,

Ⅶ-ⓓ-16-5)-②⑤, Ⅶ-ⓓ-16-6)-

①, Ⅶ-ⓑ-7-⑤, Ⅶ-ⓒ-3-④

- 근무 시간 중 개인이나 가정 일로 
1-2시간 외출을 한 적이 있습니까?

  (예: 자녀 돌봄, 병원 진료 등)

OECD(2016),

EUROFOUND(2012a)

Ⅶ-ⓓ-16-1)-⑩,

Ⅶ-ⓓ-16-3)-①, Ⅶ-ⓐ-4-Q43

안
전
한 
업
무
환
경

물리적
·

신체적 
위험*

- 신체적 위협을 받는 경우가 있습니까?

  (예: 너무 높거나 낮은 온도, 먼지, 

   담배 연기, 화학 용품 등에 노출)*

OECD(2016),

ETUI(2011),

EUROFOUND(2012a)

Ⅶ-ⓓ-1-1)-②③④⑤⑥⑦⑧⑨⑩

⑪, Ⅶ-ⓓ-1-5)-⑦⑧⑨⑩, Ⅶ-

ⓓ-1-7)-①②③④, Ⅶ-ⓒ-4-③,

Ⅶ-ⓐ-3-Q71ABC

- 당신의 직업으로 인해 건강이나 안전
에 위협을 받는다고 생각하십니까?*

OECD(2016),ILO(2012)
Ⅶ-ⓓ-1-1)-⑬, Ⅶ-ⓓ-1-2)-①,

Ⅶ-ⓓ-1-3)-①②, Ⅶ-ⓓ-1-4)-①②,

Ⅶ-ⓓ-1-7)-⑤, I-1,2

- 당신은 업무 중 무거운 짐을 들거
나 옮기는 일을 수행합니까?*

OECD(2016),

ETUI(2011)

Ⅶ-ⓓ-2-1)-③, Ⅶ-ⓓ-2-3)-②③,

Ⅶ-ⓓ-2-4)-①, Ⅶ-ⓒ-4-③

정서적 
위험*

- 당신은 직장에서 당신의 감정을 숨
기는 것이 필요합니까?*

OECD(2016),

EUROFOUND(2012a)

Ⅶ-ⓓ-5-1)-⑥,

Ⅶ-ⓐ-33-Q51P

교
육

능동적 
기술

(경력)

개발

- 나는 시간만 나면 연수에 참여한다. OECD(2016)
Ⅶ-ⓓ-8-1)-③④⑥⑦, Ⅶ-ⓓ-8-2)-

①②, Ⅶ-ⓓ-8-3)-②, Ⅶ-ⓓ

-8-4)-①, Ⅶ-ⓓ-8-5)-①

- 직장 내 모임을 통해 전문성(기술) 

신장을 위해 노력한 적이 있습니까? 

OECD(2016),

EUROFOUND(2012a)

Ⅶ-ⓓ-8-1)-⑤,

Ⅶ-ⓐ-3-Q61

학습
기회 
제공

- 당신은 직업 관련 교육을 제공받고 
있습니까?

OECD(2016), 

EUROFOUND(2012a), 

UNCEC(2009)

Ⅶ-ⓓ-8-1)-⑪, Ⅶ-ⓓ-8-3)-①,

Ⅶ-ⓐ-3-Q61,Ⅶ-ⓑ-3-①

- 연수 및 교육에 대한 비용을 기관
으로부터 지원 받고 있습니까?

OECD(2016) Ⅶ-ⓓ-8-2)-④

단
체
참
여

단체
참여 
현황

- 당신은 권익보호 및 대변을 하는 
단체에 가입하였습니까?

ETUI(2011) Ⅶ-ⓒ-6-⑮

의견
반영 - 직장에서 당신의 의견이 반영됩니까?

OECD(2016)

ETUI(2011)

Ⅶ-ⓓ-11-1)-①②③④⑦, Ⅶ-ⓓ

-11-2)-①, Ⅶ-ⓓ-11-3)-①, Ⅶ-

ⓓ-11-4)-②③⑥, Ⅶ-ⓒ-6-③

의견
교류

- 직장에서 정기적으로 의견을 교류
할 기회가 있습니까?

OECD(2016) Ⅶ-ⓓ-11-1)-⑤⑥⑧⑪⑭⑮

- 상사와 업무와 관련된 문제에 대해
서 토론한다.

OECD(2016)
Ⅶ-ⓓ-11-1)-⑨⑩⑫⑬, 

Ⅶ-ⓓ-11-2)-②,

Ⅶ-ⓓ-11-4)-①
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호
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졸
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졸
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사

 
1
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5
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경
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6
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원
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7
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1
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③
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2
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④
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⑦
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담

당

 
 
학

급
(반
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영

유
아

 
수

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
명
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[작

성
 
방
법
]

1
. 
본
 
조
사
는
 
총
 
1
0
일
(주

 
1
, 
2
회
 
선
택

)동
안
 
이
루
어
집
니
다
. 
하
루

에
‘

하
루
일
과
 

그
래
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와
 
‘
행
복
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일
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구
성
 
기
록
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주
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상
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부록 6. 직업별 호봉 비교

〈부록 표 Ⅵ-2-1〉직업별 호봉 비교

단위: 원

호봉         구분 공무원 9급1) 국공립유치원교사2) 어린이집교사3)

1 1,346,400 1,473,800 1,567,020  

2 1,409,500 1,518,500 1,612,390  

3 1,476,500 1,563,800 1,662,130  

4 1,547,900 1,608,900 1,714,330  

5 1,623,000 1,654,400 1,767,000  

6 1,698,800 1,699,800 1,888,420  

7 1,774,200 1,744,600 1,968,450  

8 1,847,000 1,789,400 2,004,460  

9 1,916,700 1,834,900 2,059,190  

10 1,983,600 1,884,500 2,118,490  

11 2,047,600 1,933,200 2,195,480  

12 2,111,000 1,982,800 2,261,590  

13 2,171,900 2,073,200 2,319,440  

14 2,231,000 2,163,900 2,371,070  

15 2,287,500 2,254,400 2,422,750  

16 2,342,200 2,345,100 2,495,680  

17 2,395,700 2,434,900 2,549,400  

18 2,445,500 2,528,800 2,603,130  

19 2,494,400 2,622,300 2,656,830  

20 2,541,000 2,715,600 2,710,540  

21 2,585,000 2,808,900 2,798,610  

22 2,627,300 2,912,600 2,852,330  

23 2,667,500 3,015,500 2,899,870  

24 2,706,200 3,118,500 2,953,580  

25 2,743,000 3,221,600 3,003,140  

26 2,776,300 3,324,900 3,052,720  

27 2,805,000 3,432,700 3,096,110  

28 2,832,700 3,540,300 3,143,610  

29 2,859,400 3,652,800 3,195,260  

30 2,885,300 3,765,700 3,240,720  

31 2,910,700 3,878,300

32 3,990,500

33 4,104,700

34 4,218,500

35 4,332,500
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자료: 1) 국가법령정보센터 홈페이지(http://www.law.go.kr). 공무원보수규정[일부개정 2016.6.24. 

대통령령 제27257호]의 제5조 및 별표 1관련 별표 11 인출(인출일: 2016. 11. 1).

      2) 국가법령정보센터 홈페이지(http://www.law.go.kr). 공무원보수규정[일부개정 2016.6.24. 

대통령령 제27257호]의 제5조 및 별표 1관련 별표 3 인출(인출일: 2016. 11. 1).

      3) 중앙육아종합지원센터 홈페이지(http://central.childcare.go.kr)에서 2016 보육교직원 
인건비 지급기준표 인출(인출일: 2016. 11. 1).

호봉         구분 공무원 9급1) 국공립유치원교사2) 어린이집교사3)

36 4,446,000

37 4,544,800

38 4,643,800

39 4,742,900

40 4,841,300



부록 7. 요인분석 결과

본 조사를 통해 최종 개발된 65개 문항의 요인분석 결과를 확인한 결과, 최종
적으로 13개의 하위요인으로 확인되었다. 예비조사에서 영유아와의 관계, 부모
와의 관계 요인으로 따로 설정되었던 문항들이 본 조사에서는 하나의 요인으로 
수렴되어 영유아/부모와의 관계로 명명하였다.

〈부록 표 Ⅳ-5-1〉요인분석 결과

구분 요인
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

문17-5 .830 .142 .203 -.063 .199 .080 .039 .064 .080 .024 .052 .063 .003
문17-6 .825 .102 .194 -.111 .164 .084 .022 .048 .080 -.021 .060 .056 .039
문17-7 .790 .155 .158 -.008 .150 .053 .072 .096 .068 .092 .029 .049 .009
문17-3 .765 .103 .167 -.084 .151 .127 .083 .067 .093 .165 .099 .055 .050
문17-4 .759 .079 .117 -.018 .189 .064 .076 .096 .071 .085 .051 .016 -.010
문17-1 .731 .158 .247 -.066 .193 .093 .043 .100 .099 .127 .102 .074 .064
문17-2 .668 .126 .144 -.044 .168 .132 .086 .040 .102 .261 .052 .041 -.010
문17-8 .634 .215 .199 -.176 .120 .053 .062 .097 -.008 -.008 .082 .123 .087
문19-3 -.182 -.796 -.222 .128 -.089 -.050 -.070 -.088 -.059 -.066 -.038-.039 .036
문19-6 -.176 -.784 -.121 .146 -.116 -.050 -.076 -.112 -.041 -.079 -.055-.025-.006
문19-5 -.173 -.771 -.203 .098 -.130 -.062 -.073 -.090 -.059 -.105 -.076-.036 .076
문19-2 -.138 -.766 -.179 .174 -.154 -.044 -.102 -.122 -.066 -.049 -.041-.070-.038
문19-7 -.123 -.762 -.104 .168 -.118 -.040 -.103 -.063 -.028 .037 .034 -.067-.003
문19-1 -.124 -.759 -.156 .156 -.122 -.057 -.077 -.086 -.062 -.024 .031 -.072 .021
문19-4 -.118 -.577 -.166 .436 -.063 -.079 -.152 -.086 -.014 -.013 -.041-.128-.075
문18-6 .350 .250 .743 -.132 .152 .111 .101 .100 .097 .080 .076 .081 .054
문18-1 .335 .260 .729 -.119 .139 .085 .155 .126 .125 .086 .072 .085 .012
문18-2 .358 .278 .712 -.128 .162 .086 .153 .124 .122 .073 .088 .089 .030
문18-5 .357 .260 .702 -.092 .151 .088 .115 .112 .117 .116 .048 .063 .030
문18-4 .458 .204 .640 -.075 .197 .074 .033 .105 .076 .048 .065 .070 .033
문18-7 .386 .286 .632 -.165 .149 .136 .100 .143 .056 .084 .094 .072 .088
문18-3 .206 .325 .607 -.214 .151 .127 .169 .176 .102 .091 .049 .153 .062
문13-4 -.093 -.174 -.037 .786 -.041 -.045 -.106 -.059 .015 -.071 -.046-.026-.019
문13-3 -.037 -.166 -.112 .773 -.021 -.125 -.111 -.037 -.010 .000 -.119-.064-.060
문13-5 -.127 -.113 -.016 .723 .025 -.006 .025 -.065 -.026 -.093 -.056-.106 .025
문13-1 -.012 -.165 -.075 .700 -.051 -.014 -.169 -.070 .045 -.058 -.058-.003 .017
문13-6 -.102 -.181 -.145 .686 -.039 -.190 -.174 -.069 .000 -.020 -.112-.221-.026
문13-2 -.040 -.100 -.117 .653 -.062 -.216 -.113 .065 -.076 -.056 -.029-.151 .085
문3-2 .177 .090 .038 -.046 .794 -.002 .110 .150 .037 .009 .000 -.001 .003
문3-3 .173 .090 .085 -.064 .781 -.020 .091 .140 .067 .013 .026 .019 -.005
문3-1 .151 .117 .044 -.061 .770 -.025 .062 .147 .032 .043 .024 .051 -.003
문4-2 .227 .164 .190 -.001 .700 .072 .046 .016 .164 .080 -.001 .078 .017
문4-3 .212 .107 .126 -.002 .677 .123 .019 -.023 .165 .028 -.020 .031 .032
문4-1 .305 .196 .234 -.011 .622 .055 -.010 -.007 .169 .064 .034 .058 .019
문12-3 .150 .046 .082 -.104 .050 .798 .066 .120 .046 .162 .116 .132 .101
문12-4 .122 .091 .139 -.219 .040 .709 .159 .139 .034 .058 .106 .238 .157
문12-2 .129 .127 .091 -.073 .042 .601 .191 .258 .055 .390 .175 .044 .063
문12-5 .149 .049 .080 -.199 .033 .601 .063 .067 .112 .140 .108 .139 -.043
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각 하위요인별 요인분석 결과는 다음과 같으며, 요인 5인 영유아/부모와의 관
계는 고유값 3.904이며 설명분석 6.01%로 하나의 요인으로 묶이기에 타당하며, 

하위요인별 신뢰도 계수에서도 .881로 나타나 신뢰도가 높음을 알 수 있었다.  

〈부록 표 Ⅳ-5-2〉문항전체 요인분석결과

요인명 문항수 회전성분 
부하범위 고유값 설명분산

(%)

누적설명분산
(%)

1. 직업의식 8 .634-.830 6.360 9.785 9.785

2. 직장에서의 부정적 감정 7 (-)577-(-).796 5.149 7.921 17.706

3. 직장에서의 긍정적 감정 7 .607-.743 4.209 6.476 24.182

4. 업무환경 6 .653-.786 4.108 6.321 30.503

5. 영유아/부모와의 관계 6 .622-.794 3.904 6.007 36.510

6. 원의 물리적 지원 5 .584-.798 2.991 4.602 41.111

7. 근무시간 4 .706-.778 2.990 4.600 45.712

8. 원장/원감과의 관계 4 .663-.792 2.978 4.582 50.293

9. 동료 교사와의 관계 4 .776-.834 2.962 4.557 54.850

구분 요인
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

문12-1 .148 .140 .128 -.087 .046 .584 .202 .239 .113 .362 .196 .092 .068
문8-2 .097 .174 .104 -.172 .096 .137 .778 .164 .044 .132 .133 .192 .049
문8-1 .084 .167 .162 -.118 .108 .103 .767 .168 .035 .119 .062 .136 -.028
문8-4 .081 .138 .138 -.228 .087 .116 .759 .054 .052 .066 .087 .178 .074
문8-3 .136 .100 .082 -.204 .069 .124 .706 .125 .070 .129 .137 .111 .054
문2-3 .154 .172 .152 -.080 .069 .199 .119 .792 .127 .162 .058 .067 .044
문2-4 .123 .171 .167 -.102 .112 .136 .178 .784 .146 .121 .031 .135 .069
문2-2 .131 .100 .094 -.081 .109 .211 .116 .759 .174 .164 .057 .141 .010
문2-1 .141 .182 .128 -.021 .233 .046 .108 .663 .163 .102 .036 .038 .026
문1-3 .105 .108 .083 -.020 .153 .063 .036 .139 .834 .107 .028 .023 .036
문1-1 .108 .103 .135 -.044 .150 .065 .028 .119 .798 .015 .057 .059 .027
문1-4 .151 .079 .049 -.042 .127 .058 .038 .164 .783 .118 -.004 .036 .046
문1-2 .061 -.025 .068 .056 .064 .047 .055 .049 .766 .024 .041 .029 -.030
문15-3 .079 .040 .077 -.077 .090 .085 .056 .165 .043 .779 .100 .150 .063
문15-4 .123 .036 .098 -.141 .077 .131 .062 .105 .023 .776 .080 .179 .057
문15-2 .112 .083 .051 -.058 .002 .173 .179 .073 .088 .626 .053 .193 .120
문15-1 .232 .054 .065 -.002 .011 .271 .094 .110 .160 .601 .138 .067 .043
문11-2 .135 .026 .084 -.129 .003 .171 .106 .051 .052 .111 .884 .122 .115
문11-1 .143 .030 .055 -.103 .030 .160 .093 .032 .049 .144 .862 .096 .104
문11-3 .124 .063 .125 -.191 .009 .142 .180 .080 .035 .124 .832 .146 .123
문9-2 .034 .108 .092 -.170 .038 .051 .117 .147 .046 .065 .052 .757 .001
문9-1 .108 .119 .066 -.117 .092 .148 .167 .106 .026 .193 .160 .677 .090
문9-4 .128 .042 .070 -.141 -.008 .240 .129 .042 .045 .248 .195 .615 .062
문9-3 .124 .070 .111 -.137 .090 .167 .195 .036 .063 .209 .025 .606 .043
문16-2 .059 -.017 .036 -.041 .020 .062 .027 .055 .040 .128 .107 .030 .851
문16-1 .001 -.021 .042 .047 -.026 .073 .065 .013 .037 .041 .071 .049 .840
문16-3 .069 .000 .043 .010 .043 .044 .010 .033 -.016 .053 .082 .049 .838
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〈부록 표 Ⅳ-5-3〉하위요인별 신뢰도 계수(Cronbach's α)

요인명 문항수 회전성분 
부하범위 고유값 설명분산

(%)

누적설명분산
(%)

10. 교사교육 4 .601-.779 2.906 4.471 59.321

11. 소득 3 .832-.884 2.643 4.066 63.388

12. 일과 개인 삶의 조화 4 .606-.757 2.409 3.706 67.093

13. 단체 참여 3 .838-.851 2.340 3.600 70.694

요인명 문항수 Cronbach's α

1. 직업의식 8 .930

2. 직장에서의 부정적 감정 7 .951

3. 직장에서의 긍정적 감정 7 .923

4. 업무환경 6 .866

5. 영유아/부모와의 관계 6 .881

6. 원의 물리적 지원 5 .856

7. 근무시간 4 .883

8. 원장/원감과의 관계 4 .892

9. 동료 교사와의 관계 4 .856

10. 교사교육 4 .801

11. 소득 3 .931

12. 일과 개인 삶의 조화 4 .774

13. 단체 참여 3 .824



부록 8. T점수 분포도

주: 왼쪽 위부터, 관계 영역, 근무환경 영역, 직업의식 영역, 정서 영역의 T점수 분포임.  

〔부록 그림 Ⅵ-2-1〕차원별 T점수 분포도



부록 9. 유치원 및 어린이집 교사의 직업행복감 설문조사지

유치원 및 어린이집 교사의 직업행복감 조사지

 안녕하십니까?

육아정책연구소는 육아정책연구를 보다 체계적이며 종합적으로 수행하기 위하여 설립된 

국무총리 산하 국가 정책연구기관입니다. 본 조사는 육아정책연구소의 2016년 일반과제인 

「유치원 및 어린이집 교사의 직업행복감 증진 방안」연구 수행의 일환으로 유치원 및 어린이집 

교사의 직업행복감 실태 및 요구를 파악하기 위해서 실시하고 있습니다. 

귀하께서 응답해 주신 내용은 향후 유치원 및 어린이집 교사와 관련하여 정부 정책 수립에 중

요한 자료로 활용되오니, 바쁘시더라도 잠시 틈을 내시어 질문에 답변하여 주시면 감사하겠습

니다.

귀하께서 말씀해 주신 의견이나 개인정보 등에 관한 모든 사항은 개인정보보호법 및 통계법 

제33조(비밀의 보호) 제①항, 제②항에 의거하여 철저하게 비밀이 보장되며, 그 내용은 연구 

목적 외에는 어떤 용도로도 이용하지 않을 것을 약속드리오니, 정확하게 응답해 주시기 바랍

니다. 감사합니다.  

2016년 8월

 육아정책연구소 소장 우남희
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“유치원 및 어린이집 교사의 직업행복감 증진 

방안”연구 참여 동의서

○ 귀하의 서명은 귀하가 본 연구에 대해 그리고 위험성에 대해 설명을 들었고, 본연구 내

용을 이해했음을 의미합니다. 

○ 육아정책연구소는 국무총리실 산하의 국책연구기관으로, 귀하께서 응답하신 내용(※개인

정보 제외)은 연구목적으로 제3자에게 제공될 수 있습니다. 이 경우 해당 내용은 통계 

처리 후 익명화하여 제공될 것입니다.

○ 본 연구 참여에 자발적으로 동의하시면 해당 항목에 O로 표시하고, 확인란에 서명 부탁

드립니다.

성  명 동의합니다 동의하지 않습니다 날짜 확인

2016.   .    (서명/인)

※ 본 연구에 대한 문의사항이 있으실 경우, 언제든지 아래의 연락처로 문의하여 주시기 바

랍니다. 

육아정책연구소  김승진      전화번호: 02-398-7762   

                                                   E-MAIL: ksj3963@kicce.re.kr

육아정책연구소  IRB  사무국           전화번호:  02-398-7737 

육 아 정 책 연 구 소

조사원 성명 날짜 확인 (서명/인)



234
234

선문1. 선생님께서 근무하시는 기관은 다음 중 무엇입니까?

1. 유치원

2. 어린이집

[로직 : 리스트 데이터 그대로 심어주십시오.]

선문1-1. 선생님께서 근무하시는 기관의 설립 유형은 다음 중 무엇입니까?

1. 국공립 단설유치원

2. 공립 병설유치원

3. 사립 사인유치원

4. 사립 법인유치원

5. 국·공립 어린이집

6. 민간 어린이집

7. 가정 어린이집

8. 직장 어린이집

9. 법인·단체 어린이집

[로직 : 리스트 데이터 그대로 심어주십시오.]

선문2. 선생님께서 근무하고 계신 곳은 어디입니까?

1. 대도시

2. 중소도시

3. 농어촌지역

[로직 : 리스트 데이터 그대로 심어주십시오.]

선문3. 선생님께서는 영아를 담당하고 계십니까? 유아를 담당하고 계십니까?

1. 영아(만0~2세)

2. 유아(만3~5세)

[로직 : 리쿠르팅 데이터 심어주십시오.]

선문4. 선생님께서 근무하시는 기관에는 몇 개의 학급/반이 있습니까? 그리고 현원은 몇 명입니까?

(유치원의 경우)방과후 과정반을 제외한 정규반을 기준으로 응답해주십시오.

1. 현재 학급(반)수 ( ) 개

2. 현원   ( ) 명

[로직 : (유치원의 경우)방과후 과정반을 제외한 정규반을 기준으로 응답해주십시오. 해당 문구는 선

문1의 1.유치원인 경우만 나오면 됩니다.]

[로직1 : 선문4-1 현재 학급(반)수 > 100 이면 경고창]

[경고창 문구1 : 전체 학급(반)수를 100개 초과라고 응답하셨습니다. 다시 응답해주십시오.]

[로직2 : 선문4-2 현원 > 500 이면 경고창]

[경고창 문구2 : 전체 현원을 500명 초과라고 응답하셨습니다. 다시 응답해주십시오.]
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선문5. 선생님께서 담당하고 계신 학급/반에 대해 응답해주십시오.

    선문5-1. 선생님께서 맡고 계신 학급/반은 다음 중 무엇입니까?

1. 단일연령 반 2. 혼합연령 반

    선문5-2. 선생님께서 맡고 계신 학급/반은 다음 중 무엇입니까?

1. 만0세반

2. 만1세반

3. 만2세반

4. 만3세반

5. 만4세반

6. 만5세반

7. 만0,1세반

8. 만1,2세반

9. 만0,1,2세반

10. 만3,4세반

11. 만4,5세반

12. 만3,4,5세반

[로직 : 선문3의 1 and 선문5-1의 1인 경우, 1~3번 보기만 보여지게 해주세요.]

[로직 : 선문3의 2 and 선문5-1의 1인 경우, 4~6번 보기만 보여지게 해주세요.]

[로직 : 선문3의 1 and 선문5-1의 2인 경우, 7~9번 보기만 보여지게 해주세요.]

[로직 : 선문3의 2 and 선문5-1의 2인 경우, 10~12번 보기만 보여지게 해주세요.]

    선문5-3. 선생님 학급/반 아이들은 총 몇 명입니까?

1. ( )명

[로직1 : 선문5-3 > 39 이면 경고창]

[경고창 문구1 : 담당하는 원아수가 40명을 넘습니다. 다시 응답해주세요.]

[로직2 : 선문5-3=0 이면 경고창]

[경고창 문구2 : 담당하는 원아수가 0명일 수 없습니다. 다시 응답해주세요.]

선문6. 선생님 반에는 보조교사가 있습니까? 

1. 있음

2. 없음
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Ⅰ. 관계 영역

문1. 선생님은 동료 교사와의 관계가 어떻습니까? 각 문항에 대하여 응답하여 주십시오. 

항 목

전혀 

그렇

지 

않다

대체

로 

그렇

지 

않다

보통

이다

대체

로 

그렇

다

매우 

그렇

다

동료

교사

없음

1 2 3 4 5 9

1) 나는 동료 교사들과의 생활이 즐겁다

2) 나는 동료 교사들과 개인적인 관심사에 대해 

이야기를 나눈다

3) 나와 동료 교사들은 서로 신뢰하고 존중한다

4) 나와 동료 교사들은 도움이 필요할 때 서로 

도와주며 협력한다

[로직 : 선문1-1의 2.공립 병설유치원만 ‘동료 교사가 없음’ 선택할 수 있음]

문2. 선생님은 원장(원감)과의 관계가 어떻습니까? 각 문항에 대하여 응답하여 주십시오. 

원에 원장이 없는 경우 원감이나 부장(주임)교사와 같은 기관의 최고 상급자를 기준으로 응답

해주십시오. 

항 목

전혀 

그렇지 

않다

대체로 

그렇지 

않다

보통

이다

대체로 

그렇다

매우 

그렇다

원장/

원감 등 

상급자

없음

1 2 3 4 5 9

1) 나는 원장으로부터 직무능력을 인

정받고 존중받는다

2) 나는 원장으로부터 업무와 관련된 

전문적인 도움을 받는다

3) 원장은 리더십이 있으며, 나는 원

장을 상사로서 존경한다

4) 원장은 나의 감정을 공감하며 이해

해준다

[로직 : 선문1-1의 2.공립 병설유치원만 ‘원장·원감 등 상급자 없음’ 선택할 수 있음]
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문3. 선생님이 맡고 계신 아이들 부모와의 관계는 어떻습니까? 각 문항에 대하여 응답하여 주십시오. 

항 목

전혀 

그렇지 

않다

대체로 

그렇지 

않다

보통

이다

대체로 

그렇다

매우 

그렇다

1 2 3 4 5

1) 나는 우리 반의 부모들과 편안한 관계를 

유지하고 있다

2) 우리 반의 부모들은 교사로서의 나를 

신뢰한다

3) 우리 반의 부모들은 나를 격려하고 

지지한다

문4. 선생님이 맡고 계신 아이들과의 관계는 어떻습니까? 각 문항에 대하여 응답하여 주십시오. 

항 목

전혀 

그렇지 

않다

대체로 

그렇지 

않다

보통

이다

대체로 

그렇다

매우 

그렇다

1 2 3 4 5

1) 나는 우리 반 아이들과의 생활이 즐겁다

2) 나는 우리 반 아이들과 편안하고 안정적인 

관계를 형성하고 있다

3) 우리 반 아이들은 나를 좋아하며 잘 따른다
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Ⅱ. 근무환경 영역

문5. 선생님께서 근무하시는 기관에서 정한 근무시간은 얼마나 됩니까? 그리고 선생님의 실제 근무시

간은 얼마나 됩니까? 평일을 기준으로 당직을 제외하고 응답해주십시오.

1. 원에서 정해진 근무시간  (       ) 시간 (       ) 분

2. 본인의 실제 근무시간  (       ) 시간 (       ) 분

[로직1 : 0시 0분 이면 경고창]

[경고창1 : 0시간 0분은 응답할 수 없습니다. 다시 응답해주십시오.]

[로직2 : 60*시간+분 < 300 이면 확인창]

[확인창2 : 본인의 실제 근무시간이 5시간 미만이라고 응답하셨습니다. 맞습니까? 맞으면 ‘확인’, 틀

리면 ‘취소’를 눌러 다시 응답해주십시오.]

[로직3 : 60*시간+분 > 600 이면 확인창]

[확인창3 : 본인의 실제 근무시간이 10시간을 초과한다고 응답하셨습니다. 맞습니까? 맞으면 ‘확인’, 

틀리면 ‘취소’를 눌러 다시 응답해주십시오.]

[로직4 : 60*시간+분 > 1440 이면 경고창]

[경고창4 : 근무시간이 24시간을 넘을 수 없습니다. 다시 응답해주십시오.]

문6. 선생님께서는 주중(평일)에 원에서 정해진 근무시간 외 초과 근무를 하십니까?

1. 예 ☞ 문6-1로 가시오.

2. 아니오 ☞ 문7로 가시오.

[로직 : 문5-1(60*시간+분) < 문5-2(60*시간+분)의 경우 반드시 문6의 1. 예로 자동체크]

    문6-1. 선생님께서는 한 주에 평균 며칠정도 초과근무 하십니까? 초과근무 하실 때에는 보통 

몇 시간씩 근무하십니까?

1. 한 주 평균 초과근무 횟수     (       ) 회

2. 초과근무 1회당 평균 근무시간 (       ) 시간 (       ) 분

[로직1 : 6-1-1 한 주 평균 초과근무 횟수 = 0 이면 경고창]

[경고창1 : 주중에 원에서 정해진 근무시간 외 초과 근무를 한다고 응답하셨습니다. 반드시 1회 이

상 응답하셔야 합니다. 다시 응답해주십시오.]

[로직2 : 6-1-1 한 주 평균 초과근무 횟수 > 7 이면 경고창]

[경고창2 : 한 주 평균 초과근무 횟수는 7회 초과일 수 없습니다. 다시 응답해주십시오.]

[로직3 : 6-1-2 초과근무 1회당 평균 근무시간 = 0시간 0분 이면 경고창]

[경고창3 : 주중에 원에서 정해진 근무시간 외 초과 근무를 한다고 응답하셨습니다. 0시간 0분은 응

답하실 수 없습니다. 다시 응답해주십시오.]

[로직4 : 60*시간+분 > 300 이면 확인창]

[확인창4 : 초과근무 1회당 평균 근무시간을 5시간 초과라고 응답하셨습니다. 맞습니까? 맞으면 ‘확

인’, 틀리면 ‘취소’를 눌러 다시 응답해주십시오.]

[로직5 : 60*시간+분 > 1440 이면 경고창]

[경고창4 : 초과근무 1회당 평균 근무시간이 24시간을 넘을 수 없습니다. 다시 응답해주십시오.]
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문7. 선생님께서는 주말에 근무를 하십니까?

1. 예 ☞ 문7-1로 가시오.

2. 아니오 ☞ 문8로 가시오.

    문7-1. 선생님께서는 한 달에 보통 며칠정도 주말근무 하십니까? 주말근무 하실 때에는 보통 

몇 

시간씩 근무하십니까?

1. 한 달 평균 주말근무 횟수     (       ) 회

2. 주말근무 1회당 평균 근무시간 (       ) 시간 (       ) 분

[로직1 : 7-1-1 한 달 평균 초과근무 횟수 = 0 이면 경고창]

[경고창1 : 주말근무를 한다고 응답하셨습니다. 반드시 1회 이상 응답하셔야 합니다. 다시 응답해주

십시오.]

[로직2 : 7-1-1 한 달 평균 초과근무 횟수 > 10 이면 경고창]

[경고창2 : 한 달 평균 초과근무 횟수는 10회 초과일 수 없습니다. 다시 응답해주십시오.]

[로직3 : 7-1-2 초과근무 1회당 평균 근무시간 = 0시간 0분 이면 경고창]

[경고창3 : 주말근무를 한다고 응답하셨습니다. 0시간 0분은 응답하실 수 없습니다. 다시 응답해주

십시오.]

[로직4 : 60*시간+분 > 300 이면 확인창]

[확인창4 : 주말근무 1회당 평균 근무시간을 5시간 초과라고 응답하셨습니다. 맞습니까? 맞으면 ‘확

인’, 틀리면 ‘취소’를 눌러 다시 응답해주십시오.]

[로직5 : 60*시간+분 > 1440 이면 경고창]

[경고창4 : 주말근무 1회당 평균 근무시간이 24시간을 넘을 수 없습니다. 다시 응답해주십시오.]

문8. 선생님의 근로시간에 대해서 어떻게 생각하십니까? 각 문항에 대하여 응답하여 주십시오.

항 목

전혀 

그렇지 

않다

대체로 

그렇지 

않다

보통

이다

대체로 

그렇다

매우 

그렇다

1 2 3 4 5

1) 우리 원의 근무시간은 잘 지켜진다

2) 우리 원의 근무시간은 적당하다

3) 수업, 연구 등 내가 필요해서 추가로 초과 및 주

말근무하는 시간은 적당하다

4) 나는 퇴근 후 내 가족과 함께 할 수 있는 시간이

확보된다
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문9. 선생님의 일과 개인 삶의 조화에 대해서 어떻게 생각하십니까? 각 문항에 대하여 응답하여 주

십시오. 

항 목

전혀 

그렇지 

않다

대체로 

그렇지 

않다

보통

이다

대체로 

그렇다

매우 

그렇다

1 2 3 4 5

1) 나는 내가 필요할 때 휴가를 쓸 수 있다

(예: 병가, 월차 등)

2) 나는 출퇴근 시간을 융통적으로 조정할 수 있다

(예: 시차출근제 등)

3) 나는 근무 시간 중 개인이나 가정과 관련된 급

한 일처리로 1-2시간 외출을 할 수 있다

   (예. 병원진료, 관공서, 서류제출, 자녀돌봄 등)

4) 나는 업무 수행을 위한 보조 인력 및 행정직원

의 도움을 받을 수 있다. 

문10. 선생님의 월평균 소득에 대해 응답해주십시오.

1. 세후 월평균 ( ) 원

[로직1 : 문13 = 0 이면 경고창]

[경고창1 : 월평균 소득을 0으로 응답하셨습니다. 다시 응답해주십시오.]

[로직2 : 문13 > 1000 이면 경고창]

[경고창2 : 선생님 본인만의 월평균 소득이 1000만원 초과라고 응답하셨습니다. 다시 응답해주십시

오.]

문11. 선생님의 소득에 대해서 어떻게 생각하십니까? 각 문항에 대하여 응답하여 주십시오. 

항 목

전혀 

그렇지 

않다

대체로 

그렇지 

않다

보통

이다

대체로 

그렇다

매우 

그렇다

1 2 3 4 5

1) 나의 보수는 경제적으로 안정감을 주는 수준이다

2) 나의 보수는 현재 나의 경력과 능력 수준에 적

당하다

3) 나는 일한 만큼 보수를 받고 있다고 생각한다
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문12. 선생님은 원의 물리적 지원에 대해서 어떻게 생각하십니까? 각 문항에 대하여 응답하여 주십

시오.

문13. 선생님의 업무환경의 안전(건강)에 대해 응답해주십시오.

항 목

전혀 

그렇지 

않다

대체로 

그렇지 

않다

보통

이다

대체로 

그렇다

매우 

그렇다

1 2 3 4 5

1) 나는 업무와 관련하여 육체노동을 많이 한다

(예: 무거운 짐 들기, 옮기기 등)

2) 나는 교육·보육 활동 중 업무로 인해 생리적 욕

구를 해결할 시간이 없다

(예: 화장실, 양치, 물마시기 등)

3) 나는 업무로 인해 목, 머리, 허리, 무릎관절 등이 

아프다

4) 나는 업무로 인해 상해의 위험이 있다

   (예: 베임, 멍, 넘어지기 등)

5) 나는 업무로 인해 전염병 감염이 쉽다

   (예: 눈병, 수족구, 신종플루 등)

6) 나는 업무 중 휴식시간이 없어 신체적 피로를 

느낀다

문14. 선생님은 업무와 관련하여 교사교육(연수)을 최근 3개월간 몇 회, 총 몇 시간 제공받고 있습

니까?

1. 최근 3개월 간 교사교육 횟수 ( ) 회

2. 최근 3개월 간 교사교육 총 시간 ( ) 시간

항 목

전혀 

그렇지 

않다

대체로 

그렇지 

않다

보통

이다

대체로 

그렇다

매우 

그렇다

공간

없음

/해당

인력

없음

1 2 3 4 5 9

1) 내가 근무하는 기관의 시설은 교수학습 

활동을 하기에 편리하다

2) 내가 근무하는 기관에는 수업을 위한 교

수학습 자료가 적절하게 구비되어 있다

3) 나는 교사실이나 회의실 등의 교사를 위

한 공간을 실질적으로 활용할 수 있다

4) 나는 교사를 위한 휴식공간을 실질적으

로 활용할 수 있다

5) 나는 교사용 화장실 사용이 용이하다
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문15. 선생님은 교사교육에 대해서 어떻게 생각하십니까? 각 문항에 대하여 응답하여 주십시오. 

문16. 선생님은 단체참여에 대해서 어떻게 생각하십니까? 각 문항에 대하여 응답하여 주십시오. 

항 목

전혀 

그렇지 

않다

대체로 

그렇지 

않다

보통

이다

대체로 

그렇다

매우 

그렇다

1 2 3 4 5

1) 나는 유치원 또는 어린이집으로부터 업무를 수

행하는데 필요한 지식과 교수학습 방법 등을 개

선할 수 있는 기회를 제공받는다

2) 나는 유치원 또는 어린이집으로부터 상위학교에 

진학하는 것에 대해 허용받는다

(예: 방송통신대학, 전공심화과정, 대학원진학 등)

3) 나는 교사교육(연수)에 참여하고 싶을 때 유치원 

또는 어린이집으로부터 비용을 지원받는다

4) 나는 교사교육(연수)에 참여하고 싶을 때 유치원 

또는 어린이집으로부터 시간을 지원받는다

항 목

전혀 

그렇지 

않다

대체로 

그렇지 

않다

보통

이다

대체로 

그렇다

매우 

그렇다

1 2 3 4 5

1) 나는 교사의 권익을 보호하거나 이익을 대변하

는 단체에 가입하여 활동하고 있다

(예: 교원노조 등)

2) 나는 각종 지자체 단위의 단체 활동에 참여하고 

있다

(예: 협의회, 자율장학회, 컨설팅 등)

3) 나는 개인적인 교사관련 단체 활동에 참여하고 

있다

(예: 소규모 연구회, 동아리, 커뮤니티 등)
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Ⅲ. 직업의식 영역

문17. 선생님은 교사라는 직업에 대해서 어떻게 생각하십니까? 각 문항에 대하여 응답하여 주십시오. 

항 목

전혀 

그렇지 

않다

대체로 

그렇지 

않다

보통

이다

대체로 

그렇다

매우 

그렇다

1 2 3 4 5

1) 나는 교사직을 통해 성취감을 느낀다

2) 교사경력이 쌓이면서 나의 전문성도 향상된다

3) 나의 직업은 나의 성장을 돕고 나를 발전시켜 

준다

4) 나는 영/유아교사라는 직업에 대한 사회적, 도덕적 

사명감을 느낀다

5) 나는 영/유아교사라는 직업에 보람을 느낀다

6) 나는 영/유아교사라는 직업에 자부심을 느낀다

7) 나는 내가 하고 있는 일에 대해 가치롭게 생각

한다

8) 나는 금전적인 여유가 생겨도 이 일을 지속할 

것이다

Ⅳ. 정서 영역

문18. 선생님은 최근 2주간 직장에서 다음과 같은 감정을 느끼셨습니까? 각 문항에 대하여 응답하

여 주십시오.

항 목

전혀 

그렇지 

않다

대체로 

그렇지 

않다

보통

이다

대체로 

그렇다

매우 

그렇다

1 2 3 4 5

1) 즐거운

2) 행복한

3) 편안한

4) 뿌듯한

5) 활기찬

6) 기쁜

7) 만족스러운
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문19. 선생님은 최근 2주간 직장에서 다음과 같은 감정을 느끼셨습니까? 각 문항에 대하여 응답하

여 주십시오. 

항 목

전혀 

그렇지 

않다

대체로 

그렇지 

않다

보통

이다

대체로 

그렇다

매우 

그렇다

1 2 3 4 5

1) 불안한

2) 짜증나는

3) 우울한

4) 피곤한

5) 괴로운

6) 화나는

7) 걱정스러운

Ⅴ. 개선 요구

문20. 선생님은 직업행복감 증진을 위해 가장 개선이 필요한 영역은 무엇이라고 생각하십니까?

1. 관계 영역(동료 교사, 원장, 담당 영유아, 영유아 부모와의 관계 등)

2. 근무환경 영역(근로시간, 일과 개인 삶의 조화, 소득, 직장의 물리적, 안전한 환경 등)

3. 직업의식 영역(교사라는 직업의 의미, 태도 등)      

4. 개인의 심리, 정서 영역(교사라는 직업수행에 따른 긍정적, 부정적 감정/정서) 

문21. 선생님은 담당하는 영유아의 부모로부터 모욕적인 말이나 폭행 등을 겪은 적이 있습니까?

1. 예   

2. 아니요   

3. 타인(동료 교사 및 원장(감) 등)이 경험한 것을 보거나 들은 적이 있음

※ 문21의 경험여부에 관계없이 모두 응답하는 것이 맞는지 확인 요청합니다. -> 1, 3번 응답자만 

체크

문22. 이러한 경험은 귀하의 직업행복감에 영향을 미친다고 생각하십니까?

1. 전혀 그렇지 않다  

2. 별로 그렇지 않다.  

3. 그렇다.   

4. 약간 그렇다.  

5. 매우 그렇다
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문23. 선생님은 원에서 어떤 지원을 해주면 본인의 직업행복감이 높아질 것 같습니까? 순서대로 3

개까지 응답해주십시오

1. 정시퇴근   

2. 업무량 감소  

3. 급여 수준 증대   

4. 업무의 자율성 존중  

5. 실질적인 휴가보장  

6. 보조 인력 제공  

7. 교사 대 아동비율 감소  

8. 안전한 업무환경 마련 

9. 기타(       )

문24. 선생님은 직업에 대한 높은 긍지와 자존감을 가지고 교육보육활동을 할 수 있는 여건이 마련

되어 있다고 생각하십니까?

1. 예   

2. 아니요 

[문24의 2 응답자만]

문 24-1. 그렇지 않다면 그 이유는 무엇이라고 생각하십니까? 2순위까지 선택해 주세요.

1. 근로시간, 소득 등의 처우가 기대에 미치지 못해서   

2. 복지제도가 잘 갖춰져 있지 않아서

3. 고용이 불안정해서

4. 유치원 및 어린이집 교사에 대해 사람들이 부정적으로 인식해서

5. 유치원 및 어린이집 교사라는 직업에 대해 본인 스스로가 부정적 태도를 지녀서

6. 타 교사의 부적절한 행동에 대한 부끄러움으로(예. 유치원/어린이집에서 아동학대 사건 등)

7. 기타(              )
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문25. 선생님은 직업행복감 증진을 위해 어떠한 지원 사업이 이루어지기를 원하십니까?

1. 업무 스트레스 및 교사 역할 수행 등에 관한 심리 상담 프로그램

2. 정신건강과 마음 힐링을 위한 문화 체험 프로그램(예. 행복 콘서트, 산책 프로그램)

3. 개인의 행복감을 키우기 위한 행복감 역량 강화 프로그램(예. 마음의 건강, 감성 소통대

화법)

4. 교사 경력을 고려한 멘토링 프로그램(예. 신규 교사 지원 프로그램)

5. 교사 생활의 행복을 위한 직업 의식 강화 프로그램(예. 교사직에 대한 가치, 태도 관련 프로

그램)

문26. 선생님은 교사들의 직업행복감을 높이기 위해 교육청 및 육아종합지역센터 등 지역 내에 정

신적·심리적 전문 상담센터(가칭: 교원치유지원센터)를 운영하는 것이 필요하다고 생각하십니

까?

1. 예   

2. 아니요 

[문26의 1 응답자만]

문 26-1. 본 시설이 운영될 경우 이용하실 의향이 있으십니까?

1. 그렇다

2. 아니다  

3. 잘 모르겠음

문 27. 선생님이 직업행복감 증진을 위해 현재 소속된 유치원 또는 어린이집에 바라는 점이 있으시

면 자유롭게 적어주시기 바랍니다.

                                                                                  

                                                                                  

                                                                                  

문 28. 선생님이 직업행복감 증진을 위해 정부에 바라는 정책이 있으시면 자유롭게 적어주시기 바

랍니다.
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문 29. 선생님의 직업행복감 증진을 위해 본인 스스로 개선이 필요하고 생각하는 점은 무엇입니까? 

의견을 적어주시기 바랍니다.

                                                                                  

                                                                                  

                                                                                  

응답자의 일반 정보

배문1. 선생님의 성별은 무엇입니까?

1. 남

2. 여

배문2. 선생님은 만으로 몇 세 입니까?

1. 만 ( ) 세

[로직 : 19 < 배문 2 < 61]

[경고창 : 만20세부터 만60세까지 입력 가능합니다.]

배문3. 선생님의 경력은 어떻게 되십니까? 현재 근무하시는 기관 뿐 아니라 총 경력을 기준으로 응

답해주십시오.

1. 교사 총 경력 ( ) 년 ( ) 개월

[로직1 : 배문3 = 0년 0개월이면 경고창]

[경고창1 : 0년 0개월을 응답하실 수 없습니다. 다시 응답해주십시오.]

[로직2 : 배문2-15 < 배문3(년) 이면 경고창]

[경고창2 : 연령을 만*세(배문2 응답값)로 응답하셨습니다. 연령대비 경력이 많습니다. 최대 *년(배문

2-15까지 응답하실 수 있습니다.)

[로직3 : 배문3의 개월 > 11 이면 경고창]

[경고창3 : 개월은 0부터 11까지 응답할 수 있습니다.]

배문4. 선생님께서 소지하고 계신 자격증은 무엇입니까? 최상의 소지자격을 기준으로 응답해주십시

오.

1. 2급 유치원교사 자격증

2. 1급 유치원교사 자격증

3. 유치원 원감 자격증

4. 유치원 원장 자격증

5. 3급 보육교사 자격증

6. 2급 보육교사 자격증

7. 1급 보육교사 자격증

8. 어린이집시설장 자격증

[로직 : 선문1의 1인 경우, 보기 1~4까지만 보여짐]
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[로직 : 선문1의 2인 경우, 보기 5~8까지만 보여짐]

배문5. 선생님의 최종 학력은 무엇입니까? 졸업을 기준으로 응답해주십시오.

1. 고졸 이하

2. 전문대졸

3. 대졸

4. 대학원졸

5. 기타

[로직 : 배문5의 2, 3, 4 응답자만]

배문6. 선생님께서는 무엇을 전공하셨습니까? 모두 응답해주십시오.[복수]

1. 보육학, 아동학

2. 유아교육학

3. 초중등교육학

4. 사회복지학

5. 기타

배문7. 선생님께서는 과거에 유치원 교사나 어린이집 교사 외 다른 직업을 가지신 적이 있으십니까?

1. 있음  2. 없음
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